Municipalidad de Orotina

COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION
CONCEJO MUNICIPAL
PERIODO 2022-2024

SESION ORDINARIA Ne CGA-133-23-2022-2024
CELEBRADA EL 09 DE JUNIO DE 2023
DICTAMEN Ne CGA-133-23-2022-2024-16

1- TRASLADO MO-CM-S-0433-23-2020-2024 FIRMADO POR SRA. KATTIA MARIA

SALAS CASTRO, SECRETARIA CONCEJO MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE

OROTINA
ASUNTO: OFICIO MO-CM-AI-062-2023FIRMADO POR LIC. OMAR VILLALOBOS
HERNANDEZ, AUDITOR INTERNO, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

EXPEDIENTE: PROPUESTA DISFRUTE DE VACACIONES PERIO 22-2023
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CONSIDERANDO:

1. Que, mediante oficio MO-CM-S8-0433-23-2020-2024 del 07 de junio de 2023, de la
Secretaria del Concejo Municipal, se comunicéd el acuerdo No. 16 tomado por el
Concejo Municipal de Orotina, en el acta de la Sesion Ordinarta No. 249 del dia 23 de
mayo de 2023, que traslad6 a esta comision el oficio MO-CM-AIL-062-2023 del Lic. Omar
Villalobos Herndndez, Auditor Interno, Municipalidad de Orotina.

2. Que, revisada la documentacién del expediente correspondiente, ESTA COMISION
RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAI, TOMAR EL _SIGUIENTE
ACUERDO:

En vista de que se trasladé a esta comisién el oficio MO-CM-AI-062-2023 del Lic.
Omar Villalobos Hernandez, Auditor Interno, Municipalidad de Orotina, que indico:
“(...)

En cumplimiento de lo dispuesto por el Concejo Municipal mediante acuerdo adoptado
en Sesion Ordinaria N°278 celebrada el 09 de setiembre de 2019, someto a

consideraciéon y aprobacion del Honorable Concejo Municipal el cronograma de

disfrute de mis vacaciones correspondientes al periodo 2021-2022.
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Se solicita a su vez como medio para garantizar la continuidad del servicio de auditoria, en
donde se da la posibilidad de que en cualquier momento tanto el Concejo Municipal, la
administracion interna o bien algin ente externo requieran la participacién o mediacion del
Auditor Interno, se solicita que en aquellos periodos que no correspondan a vacaciones
colectivas y dado que es dable en el régimen de empleo municipal, el recargo de funciones,
en tanto exista justificacion valedera y razonable que asi lo requiera, se solicita desde ya
acuerdo del Concejo Municipal en el sentido de que en los periodos de vacaciones no
colectivas (semana santa y diciembre) el puesto de Auditor Interno se delegue como
recargo de funciones en el Lic. Michael Tencio Mora, quien cumple con los requisitos
minimos del puesto de que se trate, segiin el Manual Descriptivo de puestos (articulo 120
del Cédigo Municipal).

Dado que, en el Codigo Municipal, no existe una norma especifica que regule la figura del
recargo de funciones, se puede recurrir a los parametros razonables y precisos previstos en
el articulo 22 bis, inciso b), del Reglamento al Estatuto de Servicio Civil, que en lo respecta
al pago, Ginicamente es posible en tratandose de recargos de funciones de puestos de mayor
categoria, que excedan de un mes.

SE DISPONE:

ACUERDO N°1: SE ACOGE lo dispuesto en oficio MO-CM-AI-062-2023 del Lic. Omar

Villalobos Hernandez, Auditor Interno, Municipalidad de Orotina. Consecuentemente, SE
APRUEBA el cronograma de disfrute de mis vacaciones correspondientes al periodo 2021-

2022, que se describe,




L, Municipalidad de Orotina

COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION
CONCEJO MUNICIPAL
PERIODO 2022-2024

Y SE APRUEBA LA SOLICITUD DEL RECARGO DE FUNCIONES, en el sentido
de que en los periodos de vacaciones no colectivas (semana santa y diciembre) el puesto de
Auditor Interno se delegue como recargo de funciones en el Lic. Michael Tencio Mora,
quien cumple con los requisitos minimos del puesto de que se trate, segun el Manual
Descriptivo de puestos (articulo 120 del Codigo Municipal).

COMUNIQUESE ESTE ACUERDO AL SENOR AUDITOR INTERNO,
MUNICIPALIDAD DE OROTINA.

APROBADO EN FIRME Y CON UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS
PRESENTES DE LA COMISION.



