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Celebrada por el Concejo Municipal de Orotina, siendo las diecisiete horas, del dia 19 de Marzo

en el Salon de Sesiones de la Municipalidad de Orotina.
DIRECTORIO MUNICIPAL

NOMBRE FRACCION
MBA PRESIDENTA PLN
SILVIA E. ELIZONDO VASQUEZ PRESENTE
MARLON GUERRERO VICEPRESIDENTE AUSENTE
ALVAREZ.

REGIDORES PROPIETARIOS Y SUPLENTES

CARLOS GONZALEZ PROPIETARIO PLN- AUSENTE
SALAS CON LICENCIA
XINIA ESQUIVEL PROPIETARIA PLN- PRESENTE
AGUERO
DENNYSE MONTERO PROPIETARIA PUSC- AUSENTE
RODRIGUEZ JUSTIFICADA
MARVIN CASTILLO SUPLENTE PRESENTE
CASTRO.
MAYRA V. MURILLO SUPLENTE PLN- PRESENTE
ZUMBADO.
KELEFF TORRES SUPLENTE PLN-PRESENTE
MOLINA.
AGUSTIN G. ROJAS SUPLENTE PUSC PRESENTE
BALTODANO. FUNGE COMO
PROPIETARIO
CRISTINA NAVARRO SUPLENTE PUSC-PRESENTE
JIMENEZ. FUNGE COMO
PROPIETARIA
SINDICOS
PROPIETARIOS Y
SUPLENTES
DEYLY VARGAS PROPIETARIA OROTINA
CASTRO PRESENTE
C. FABIAN ESPINOSA SUPLENTE AUSENTE
AGUERO
RUBEN LEDEZMA PROPIETARIO MASTATE
VINDAS AUSENTE
VICKY SOLANO RAMOS SUPLENTE AUSENTE
RONAL VILLALOBOS PROPIETARIO CEIBA
CAMBRONERO AUSENTE
IVANNIA ARROYO SUPLENTE AUSENTE
BERROCAL
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LIDIER HERNANDEZ PROPIETARIO HACIENDA VIEJA
MONTERO cc, CEDIER. PRESENTE
ANGELA M MORA SUPLENTE PRESENTE
MORALES
MANUELA HERNANDEZ PROPIETARIA PRESENTE
AGUERO
CHRISTIAN JIMENEZ SUPLENTE AUSENTE
GUERERO

MBA MARGOT MONTERO JIMENEZ, ALCALDESA

EN AUSENCIA DE LA SENORA SECRETARIA SE NOMBRA AL
REGIDOR CARLOS GONZALEZ SALAS, COMO AMANUENSE

PUNTO UNICO
1.-PRESENTACION DEL PROCESO DE FORMULACION DEL PCDH Y PEM POR
PARTE DE LA UNA Y REPRESENTANTES DE LA COMISION DE ENLACE DE LA
MUNICIPALIDAD DE OROTINA.

2.-PRESENTACION DEL PLAN DE TRABAJO COMITE CANTONAL DE LA PERSONA
JOVEN 2020

1.-SE PRESENTAN LOS SENORES JAZMIN PEREIRA-PRISCILLA MORA Y RAM+ON
ESPINOSA FUNCIONARIOS DE LA UNA, Y EL LIC JEFFREY VALERIO CASTRO
REPRESENTANTE DE LA COMISION DE ENLACE DE LA MUNICIPALIDAD DE
OROTINA
PRESENTAN EL PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL- METODOLOGIA PARA DAR
SEGUIMIENTO AL MISMO
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Objetivo general de la contratacion:

Realizar la formulaciéon de Plan de Desarrollo Humano Cantonal (PDHC)
del cantdn de Orotina con enfoque participativo, el Plan Estratégico
Municipal (PEM) y la Metodologia de evaluaciony seguimiento de
dichos instrumentos mediante la Escuela de Planificacion y Promocién

Social de la Universidad Nacional.

Etapas del proceso:

* Etapa 1. Proceso de coordinacién

* Etapa 2. Formulacién del Plan de Desarrollo Humano
Cantonal Participativo

* Etapa 3. Proceso de Formulacién del Plan Estratégico
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Metodologia del proceso

* Fasel: Elaboracion del diagndstico

Insercion del equipo de la UNA
Problemas — causas — efectos

* Fasell: Priorizacion de las problematicas
* Fase lll: Definicion de las lineas estratégicas e ideas de proyectos

* FaseIV: Mecanismos de seguimiento y evaluacion.
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Mapa Canton de Orotina y sus distritos
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Metodologia del proceso

Actividades preliminares:

* Coordinacion con la Municipalidad.

* Compromiso de la alcaldia y Concejo Municipal.

* Conformacion de un equipo con las jefaturas de las areas.

* Sensibilizacién del proceso y presentacion de la metodologia.
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Principales Actividades

* Organizar y realizar al menos ocho sesiones de trabajo con los

Productos de la contratacion:

Producto 1: Plan de trabajo para |a formulacién del Plan de Desarrollo Humano Cantonal
Participativo y el Plan Estratégico Municipal con enfoque Prospectiva.

Producto 2: Documento del Plan de Desarrollo Humano Cantonal participativo, con su respectiva
memoria.

Producto 3: Documento Plan Estratégico Municipal con enfoque prospectivo, con su respectiva
memoria.

Producto 4: Propuesta metodoldgica de seguimiento y evaluacion de dichos instrumentos.

Producto 5: Documento Final del Plan de Desarrollo Humano Cantonal y el Plan Estratégico
Municipal con enfoque prospectivo.

| GST = NEVISIUI UET IVIGILU | HIUSUIILU {HHIBIUL, VISIUL, VaIUIES y PIUPUESLE UE vaiul )
Fase 5: Definicion de los ejes y lineas estratégicas

Fase 6: Definicion de objetivos y metas estratégicas

Fase 7: Propuesta de Seguimientoy Evaluacion

* Validacion del plan con los funcionarios
* Aprobacion del Plan por parte del Concejo Municipal
* Publicacion del Plan Estrategico Municipal con Prospectiva
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Productos de |la contratacion:

* Producto 1: Plan de trabajo para la formulacién del Plan de Desarrollo Humano Cantonal
Participativo y el Plan Estratégico Municipal con enfoque Prospectiva.

* Producto 2: Documento del Plan de Desarrollo Humano Cantonal participativo, con su respectiva
memoria.

* Producto 3: Documento Plan Estratégico Municipal con enfoque prospective, con su respectiva
memoria.

* Producto 4: Propuesta metodoldgica de seguimiento y evaluacidn de dichos instrumentos.

* Producto 5: Documento Final del Plan de Desarrollo Humano Cantonal y el Plan Estratégico
Municipal con enfoque prospectivo.

LA SENORA PRESIDENTA DA LAS RACIAS POR LA PRESENTACION

2.-PRESENTACION DEL PLAN DE TRABAJO COMITE CANTONAL DE LA PERSONA
JOVEN 2020
EXTERIORIZA EL SENOR LUIS MIGUEL VALVERDE RAMIREZ, PRESIDENTE Y HACE
ENTREGA DE DOCUMENTO DE FECHA OROTINA, 06 DE MARZO DEL 2020
Reciban un cordial saludo, y deseo que tengan el mayor de los éxitos en todas las labores emprendidas.
Deseamos comunicar el acuerdo tomado por este Comité de la Persona Joven de Orotina en sesion del

6 de marzo del 2020: “1.- SE ACUERDA APROBAR EN TODOS SUS EXTREMOS EL PLAN

DE TRABAJO 2020 DENOMINADQO: PROYECTO CCPJ OROTINA 2020.”

Adjuntamos el pIn de trabajo 2020, para su conocimiento y consideracion.
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MUNICTPALIDAD DE OROTINA
COMITE CANTONAL DE LA PERSONA JOVEN
PERIODO 2020

OROTINA 2020

COMITE
CANTONALDE LA Eepresenfanfe Momicipal: | Luis E303 3663 valverderamirez wontlooloes
PERSONA JOVEN Valverde
Famirez
2019-2020 Organizaciones Joveniles | Dilany 6363 8176 dilanymadrigall 235 gmail com
Chaverri
Mdadrigal
Orpamizaciones Joveniles | Frandsco BEG4 0575 frank?3angel @ smail com
Mdena
Madrizal
Colegivs del Canton Ceraciela B5T15800 | vargassracielalls gmail com
Vargas
Adnrilly
Eodriznez
Jumenez
Orgamizaciomwes Lunis Tl01 6513 ‘morena info 6 gmail com
Deportivas Adpreno
Vargas
Orgamizaciones Felipiosas | Joan 5007 TH31 habacnc2 284w gmail com
Cabried
Aiendez
Bermudez

Funcionario Enlace Municipalidad- Comites de la Persona Joven de Orotina
Funcionario: Benjamin Rodrizuez Veza
Dependencia: Desarrollo socicecondmico
Correo electronico brodrigner @munisratina. go.cr
Teléfono oficina: 2415 2002
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Las juvenmdes orotinenses necesitan actividades culturales, de formacidn y de
volumntariado, para fortalecer la inclusion y participacion en este smbito de su formacion.
Todo ello con miras a mifigar problemas en su formacion, tales como: el desaraigo de
sus principios y valores ciudadanes; la poca convivencia con sus vecinos y vecinas; la
falta de espacios para desamollar sus potencialidades artisticas; la falta de interés en 1as
artes v en los modelos de emprendimiento; la escasa proveccion commmal. Todos estos
elementos wmidos a preocupantes indices de pobreza vy falta de empleo, aumentan la
problematica planteada

El comité cantonal de la persona joven de Orofina se propone aportar con base en sus
posibilidades a la solucidon de dicha problematica, planteando un programa mpulsado
por medio de estaciones culturales, actividades de formacién vy actividades de
vohmtariado ambiental y social, participativo e inclusivo a una gran variedad de géneros
v muestras culturales, de necesidades de formacion y de actividades que demandan
volhmtaniado juveml Ante la escaser de espacios para que las juvenmudes puedan
desarrollarse, estos eventos prommueven el acceso de ellas v ellos, sin excepcidn o
prejuicios. Con ello, se promueve un acercamiento de la ciudadania, hacia la promoecién
vy fortalecimiento de la cultura. la formacion y la cooperacion juvenil. Tos vineulos entre

el participante, tanto artista como piblico, se podran consolidar en redes de apoyo, no
solamente entre los jovenes, sino también con las instituciones u organizaciones piblicas
v privadas. Creando proyectos en comjunto, y asi, fortaleciendo el desamolle culfural v

social.

La participacion juvenil, debe necesanamente edificarse mediante proceses inclusivos,
atinente a temas de gran relevancia para los intereses de las presentes generaciones.
Siendo que, las iniciativas que promovemos desde los diferentes entes publicos que
trabajames por v para la juventud, debemos promover una agenda diversa, con miras a
obtener la mayer participacion de las v los jovenes, y de paso la atraccion de cada una
de ellas y ellos. hacia el objefivo commim en todos nosofros, siendo este objetivo la
concientizacion en temas de salod, familia y cultura de paz.

Porum lado, la implementacién de estrategias que integren la participacion, no selamente
del o la joven sino que ademis de la integralidad de la familia, la cual constinmye el
soporte de los jovenes en su formacion primana. Por ofra parte, la concientizacién de las
Juventudes en tomo a temas de salud, como, por ejemplo, en la prevencidn y deteccion
de sintomas de cancer, en sus mas diversas formas. Por ultimo. resulta evidente, en
nuestros dias, contrammestar el ambiente de nesgo social en que muchoes y muchas jévenes
viven, con actividades que le hagan conocer una perspectiva diferente de la vida, v que
le motive a la consecucién de muevos y mejores logros perscunalfs mediante el esfuerzo
v el sacnficio personal. en pro de la educacion v de la vision de formar vn firturo mejor
para su persona y su fanulia.

*  Problematica

Anmento en los indices de violencia, escasez de actividades culturales gestionadas por y
para jovenes, pérdida de identidad cultural v parficipacion juvenil, falta de apoyo
institucional para el fortalecimiente de habilidades; altos indices de violencia
trafamiliar, promocion de espacios saludables para los v las jovenes, mejorar la
informacion para la prevencion de diferentes nesgos sociales v de salud, poco apoye a
programas que mejoren la convivencia fanmliar de las juventudes.

*  Descripeion del Plan de Trabajo

En el transcurso de las estaciones culturales, actividades sociales, de formacidm y
ambientales, desde el inicio confardn con la coordinacion e invelucramiento de jovenes
orotinenses; ademas de la parficipacicn activa de voluntanios, todo ello con el fin de tener
una juventud activa con vna incidencia positiva para cambiar el desamollo del Canton.

PROYECTO Comité Cantonal de la Persona Joven OROTINA
2020

10




ACTA DE SESION EXTRA ORDINARIA N.2 320

19/03/2020/ 2016-2020

Eelacion v vinculacién del Provecto con La Lev General de 1a Persona Joven No.
8261 v La Politica Pablica

Con la Ley General de ln Persona Joven: Capitulo IT Derechos, Articulo 4 Dierechos de
las Personas Jévenes: a)} El derecho al desarrollo humano de manera integral. e} El
derecho a la recreacion, por medio de actividades que promuevan el uso creativo del
tiempo libre, para que disfirte de una vida sana y feliz. 1) El derecho a la atencion integral
e inferinstitucional de las personas jévenes, por parte de las mstituciones publicas y
privadas, que garanticen el fumcionamiento adecuado de los programas y servicios
destinados a la persona joven. j) El derecho a la cultura y la histona como expresiones
de la identidad nacional y de las comrespondientes formas de senfir, pensar y actuar, en
forma individual o en los distintos grupos sociales, culturales, poliicos, econdmices,
étmicos, entre ofros. Las personas adolescentes gozaran de los derechos contemplados en
el Codigo de la Mifiez y la Adolescencia, Ley N*7739. Capitule IIT Deberes del Estado,
Articule 5 Deberes del Estado, Trabajo; d) Orzanizar a las personas jovenes en grupos
productives de diferente orden. £) Asesorar a las personas jovenes para que puedan tener
acceso a fuentes blandas de financiamiento.

Con In Polifica Priblica de Juventud: Capitulo 4: Enfoques que onentan 1a PPPT; De
Juventudes, La Politica Pablica de la Persona Joven reconoce a las personas j-:'m&nes
coma sujetos mtegrales de derechos civiles, politices, sociales, culurales y econdmicos,
¥ como protagonistas de su propic desarrollo. Destaca la smgula.ndad\ especificidad de
las caracteristicas, inquietudes, expresiones y necesidades individuales y sociales de las
personas jovenes que habitan en Costa Fica. De Derechos Humanus_ “Todos los
derechos humanos son universales, indivisibles e interdependientes y estan relacienados
entre 51" (Conferencia Mumdial de Derechos Humanos, Viena, 23 de junio de 1993.)
Capitulo 3: Propésito de la PPPJ Crear oportunidades v condiciones para garantizar el
gjercicio de los derechos y de la cindadania de las personas jovenes, €l desammollo de sus
potencialidades y su aporte al desarrollo nacional. Plan de Accion PPPY, Cuarto Eje.
Derecho a la Cultura, el Deporte, la Recreacion v Medio Ambiente Saludable;
*Incorporacidén en la formacién integral de las persomas jovenes la libre creacidm y
expresion artistica, su Imvolucramiento en la vida cultural, pnontanamente a nivel local
Inego regional y nacional. » Estimulo y promocion de la creacion artistica y cultural de
las persomas jovenes, para fomentar, respetar v proteger todas las mamifestaciones
culturales de los diversos grupos émicos que componen la identidad naciomal -
Desarrolle de acciones y programas de infercambio que promuevan una mayor
infegracion v reconocimiento cultural entre las personas jévenes » Creacion de espacios
fisicos adecuades para la recreacion e Implementar programas para la promocion de la
recreacion v el use positive v constructive del tiempo libre, €] intercambio cultural,
educativo, vivencial y hidico, de las personas jovenes + Elaboracién v ejecucién de
programas intersectoriales para el reconocimiento, €l respeto y plenc desarrollo de las
identidades de las personas jovenss que viven en el pais. otorgando particular
Importaneia a sus componentes culturales y émicos. de nacionalidad asi comeo las
caracteristicas especificas de eada gnipo social.

POBLACION

BENEFICIADAY
LOCALIZACION

Pagina | 3

= 2500 personas jovenss, entre 12 a 35 afios del canton de Orotina, sin discriminacion
por género, preferencias sexuales, estatus migratorio, escolaridad o situacion
econdmica; agrupacionss independientes con proveccion sociocultural en el cantén.

®  El'Plan de Trabajo abarcara los distritos de Coyolar, La Ceiba, El Mastate, Hacienda
WVieja y el distrito central de Orofina.

PROYECTO Comite Cantonal de la Persona Joven OROTINA
2020
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OBJETIVOS Ohjetive General

Generar opciones v espacios participativos a las juventudes crotinenses a fravés de

la orgamizacion, planificacidn de eventos creativos e mnmovadores que forjen

esperanza, desarrollo socioecultural y una red amplia de lideres comunales para el
impulso v conselidacién de emprendimientos de base sociocultural.
Objetivos Especificos

1. Articulacion con mstituciones y grupos de jovenes del cantén.

2 Motivar a las juventndes orotinenses a desarrollar su arte, y realizar
presentaciones artisticas en las diferentes actividades culturales a desarrollar.

3. Consolidar vma red amplia de vohmtariade commmal para el mpulse ¥
consolidacion de grupoes de base artistice. social y ambiental.

4. Promover una cultura de paz mediante 1a ejecucidn de actividades organizadas;
asi como la promocion de estilos de vida saludable mediante la estrategia de
dichas mamifestaciones.

CTUADEOQ DE
ACCIONES Descripeion de Actividades Fecha Responsables
Agenda Sodo-ambiental

Campamento Desarrollo Habilidades | Agosto 2020 CCPly CEFOCA

Blandas

Talleres de preparacion para el | Julio 2020 CCPly CEFOCA

examen de admisién a Universidades

Publicas

Charla sobre Cambio Climatico. Julio 2020 CCPly CEFOCA.

Conmversatorio sobre Deredhos Julio 2020 CCP)y lovenes por los

Humanes. Derechos Humanos
Costa Rica

Charlas sobre la Ley de Justicia Penal | Junio 2020 Juzgado, Fiscalia y

Juvenil Defensa Penal Juvenil de
Alajuela, CTP Ricardo
Castro Beer y CCFI

Campana limpieza Guacalille Septiembre CCP), Unidad Gestion
Ambiental, UNED,
COVIREMAS

Campaiia limpieza Rie Machuca noviembre 2020 CCF), Unidad Gestion
Ambiental, UNED,
COVIREMAS

Campania de limpieza quebradas de | Octubre 2020 CCPy Unidad Gestion

Orotina (Aguacate, El Rastro, Ambiental, COVIRENAS,

Mallejones, Trinidad Mueva) UMNED

Dia Internacional de la Mo Violencia MNoviembre del 2020 Red VIF vy CCPI

contra la mujer e intrafamiliar.

Agenda Cultural

Festival Artistico: FIECO Diciembre 2020 MEF vy CCFJ

Festival Territorial QSME Noviembre 2020 CCP) Orotina, CCPJ San
Mateo, CCPJ Esparza

Estacion Cultural en Barrio Corazon | Agosto 2020 ADI| Coyolar y CCPJ

de Maria, Coyolar

Pagina | 4 PROYECTO Comité Cantonal de la Persona Joven OROTINA
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Festival Urbano 2020 MNoviembre 2020 CCFl

Birlocha Literaria Octubre del 2020 Colective Birlocha
Literaria, UNED y CCFJ

Estacion Cultural Uvita, Ceiba Octubre 2020 MEP y CCPJ

Conmemoracion mes del Julio 2020 CCPl

voluntariado Orotinense

PRESUPUESTO = El presupuesto detallado del Plan de Trabajo
Lo comespondiente al presupuesto erdinano asignado por parte del Conseje Nacional de

la Persona Joven para el periodo 2020 es de €°3.632.585,78 colones exactos.

Lo comespondiente al presupuesto extraordinanio asigmado por parte del Comsejo
Macional de la Persona Joven, para el perodo 2020 es de €1.351.971.20 colones
exactos.

El monto total del presupuesto para asimnado al Comité Cantonal de la Persona Joven de
Orotina, por parte del Consejo Nacional de 1a Persona Joven para el periedo 2020, a3 de
£4.984.556,98 colones exactos.

Pagina | &

Segan ¢l catalozo de sub partidas Asignados
presupuestarias de la Municipalidad
de Orotina

Actividades protocolarias y sociales

2759 556,98 colones
exactos

2759 556,98 colanes
exachos

Actividades de Capacitacion €1.000.000,00 colones 1.00:0.000,00 colones
EXECIos exacios

Transporte dentro del pais ¢500.000,00 colones ¢500.000,00 colones
ExaCios exactos

Informacicn £500.000,00 colones £ 500.000,00 colones
exaCtos exachos

Textiles y vestuario F150.000,00 colomes £150.000,00 colones
exscios gxscios

Otras transferencias a personas

€ 75.000,00 colones exactos

€75 000,00 colones
exactos

PROYECTO Comite Cantonal de la Persona Joven OROTINA
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COSTO TOTAL FUENTE MONTO EN COLONES
DEL PROYECTO, Pr&mina';uh@m;:niﬂ ;:unmjnINamun?_l de C1.632.585.78
PROGRAMA. olitica de la Persona Joven
PLAN DE ) El‘Eﬂ!.puE:tD E.x'_tt.'mrd.l.r:.larin Conecejo €1.351.971.20
TRABAJO Macional de la Politica de 1z Persona Joven
SUB TOTAL CHPT €4.984.556,98
SUPERAVIT g0
CONTRAPARTE MUNICIPAL g
CONTEAPARTE COMUNAT (4]
TOTAL CO5TO DEL PROYECTO §4.984.556,08

LA SENORA PRESIDENTA SUGIERE SE REALICE UNA CAMPANA DE VOLUNTARIADO
AMBIENTAL EN EL RIO MACHUCA Y EN LA TRINIDAD NUEVA, PUES HA NOTADO
MUCHOS RESIDUOS SOLIDOS EN ESTA ULTIMA.

LA REGIDORA MURILLO SOLICITA SE REALICE ACCION DE LIMPIEZA EN LA
QUEBRADA QUE ATRAVIESA LA COMUNIDAD DE MOLLEJONES.

EL SENOR VALVERDE MANIFIESTA QUE SE REALIZARAN LOS CAMBIOS Y SERAN
PRESENTADOS EL DIiA 23/03/2020.

Siendo las dieciocho horas, la sefiora Presidenta, da por concluida la sesion.

SILVIA ELIZONDO VASQUEZ CARLOS GONZALEZ SALAS
PRESIDENTA AMANUENSE
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