ACTA DE SESION ORDINARIA N.2 314

17/02/2020/ 2016-2020

Celebrada por el Concejo Municipal de Orotina, siendo las diecisiete horas con treinta minutos

del dia 17 de Febrero 2020 en el Salén de Sesiones de la Municipalidad de Orotina.
DIRECTORIO MUNICIPAL

NOMBRE FRACCION
MBA PRESIDENTA PLN
SILVIA E. ELIZONDO VASQUEZ PRESENTE
MARLON GUERRERO VICEPRESIDENTE AUSENTE
ALVAREZ.
REGIDORES PROPIETARIOS Y SUPLENTES
CARLOS GONZALEZ PROPIETARIO PLN- AUSENTE
SALAS CON LICENCIA
XINIA ESQUIVEL PROPIETARIA PLN- PRESENTE
AGUERO
DENNYSE MONTERO PROPIETARIA PUSC- PRESENTE
RODRIGUEZ
MARVIN CASTILLO SUPLENTE PLN- PRESENTE
CASTRO. FUNGE COMO
PROPIETARIO
MAYRA V. MURILLO SUPLENTE PLN- PRESENTE
ZUMBADO.
KELEFF TORRES SUPLENTE PLN-PRESENTE
MOLINA.
AGUSTIN G. ROJAS SUPLENTE PUSC PRESENTE
BALTODANO. FUNGE COMO
PROPIETARIO
CRISTINA NAVARRO SUPLENTE PUSC-PRESENTE
JIMENEZ.
SINDICOS
PROPIETARIOS Y
SUPLENTES
DEYLY VARGAS PROPIETARIA OROTINA
CASTRO PRESENTE
C. FABIAN ESPINOSA SUPLENTE AUSENTE
AGUERO
RUBEN LEDEZMA PROPIETARIO MASTATE
VINDAS PRESENTE
VICKY SOLANO RAMOS SUPLENTE PRESENTE
RONAL VILLALOBOS PROPIETARIO CEIBA
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CAMBRONERO AUSENTE
IVANNIA ARROYO SUPLENTE PRESENTE
BERROCAL
LIDIER HERNANDEZ PROPIETARIO HACIENDA VIEJA
MONTERO cc, CEDIER. PRESENTE
ANGELA M MORA SUPLENTE PRESENTE
MORALES
MANUELA HERNANDEZ PROPIETARIA PRESENTE
AGUERO
CHRISTIAN JIMENEZ SUPLENTE AUSENTE
GUERERO

MBA MARGOT MONTERO JIMENEZ, ALCALDESA

LIC. RANDALL MARIN OROZCO, PRIMER VICEALCALDE

SRA. KATTIA MARIA SALAS CASTRO, SECRETARIA DEL CONCEJO

ORDEN DEL DIiA
1.-COMPROBACION DEL QUORUM
2.-ORACION
3.-AUDIENCIAS
4.-DISCUSION Y APROBACION DE ACTAS ANTERIORES

5.-TRAMITE DE CORRESPONDENCIA URGENTE, A CRITERIO DE LA PRESIDENCIA
6.-DICTAMENES DE COMISIONES
7.-INFORMES DE LA ALCALDIA Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS
8.-INICIATIVAS DE LOS REGIDORES Y ALCALDIA
9.-TERMINA LA SESION
1.-COMPROBACION DEL QUORUM
Una vez comprobado el quérum, la sefiora presidenta da inicio a la sesion.
2.-ORACION

Se lleva a cabo oracion
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3.-AUDIENCIAS
4- APROBACION DE ACTA ANTERIOR

1.- ACTA ORDINARIA 312.

Conforme los NUMERALES 26 y 48 del Codigo Municipal, los Regidores Propietarios, que conforman
el Cuerpo Colegiado, proceden aprobar el acta 312, ---------=--------

2.- ACTA EXTRA ORDINARIA 313.

Conforme los NUMERALES 26 y 48 del Codigo Municipal, los Regidores Propietarios, que conforman
el Cuerpo Colegiado, proceden aprobar el acta 313. ------------------
ARTICULO 5. TRAMITE DE CORRESPONDENCIA URGENTE, A CRITERIO DE LA
PRESIDENCIA
1.- NOTA FIRMADA POR JOSE ANTONIO ARCE JIMENEZ DIRECTOR EJECUTIVO
FUNDACION LIDERES GLOBALESPARA EL FOMENTO DE LOS GOBIERNO LOCALES
ASUNTO INVITACION

La Fundacién Lideres Globales para el Fomento de los Gobiernos convoca e invita a todos los
representantes y autoridades de los Gobiernos Locales, Estatales, organizaciones sociales, comunales,
Instituciones y Empresas Publicas a participar en el “ENCUENTRO INTERNACIONAL DE
GOBIERNOS LOCALES Y REGIONALES 2020, cuyo tema central sera: Politicas Publicas
sobre Presupuestos Locales e Inversion en el Desarrollo Local”, a celebrarse de 09 al 15 de marzo
del 2020, en la Ciudad México, México.
SE CONOCE Y SE DISPONE A TOMAR NOTA.

2.-OFICIO DE-E-0037-02-2020 FIRMADO POR LIC JOSE CARLOS CHAVEZ INNECKEN,

DIRECTOR EJECUTIVO DE LA UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES

ASUNTO PANEL EDUCATIVO

Reciban un cordial saludo de parte de la Union Nacional de Gobiernos Locales (UNGL)
institucién de Derecho Publico que representa y agremia politicamente al Régimen Municipal desde hace
42 afos.

En el marco de la discusion que ha generado la posible implementacion del nuevo Reglamento de
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Fraccionamientos y Urbanizaciones impulsado por el Instituto de Vivienda y Urbanismo, nuestra Junta Directiva
aprobo el Acuerdo 16-2020: “Se acuerda comunicar al Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo
(INVU), las Municipalidades de Costa Rica y demas partes interesadas, la preocupacion de la Unién
Nacional de Gobiernos Locales sobre el Reglamento de Fraccionamiento y Urbanizaciones (RFU) y
solicitar respetuosamente a ja autoridad competente que dicha normativa no entre en vigencia hasta
tanto se puedan dilucidar las inquietudes que persisten sobre temas como: costo de los tramites,
servidumbres, exigencia de servicios basicos y definicion de esos servicios basicos, entre otros"~).
Por esta razon, les convocamos a la reunion para conversar sobre las inquietudes e implicaciones del
nuevo Reglamento de Fraccionamiento y Urbanizaciones, el lunes 17 de febrero a la 1: 30 p.m. en
nuestras oficinas ubicadas en Sabana Sur, de la CGR 100 metros oeste y 70 metros sur, frente al Super
Jacky. En el caso de las Municipalidades se otorga un espacio por cada gobierno local y les informamos
que nuestras instalaciones no disponen de parqueo. Estamos gestionando la participacién de las partes
interesadas.
SE CONOCE Y SE DISPONE A TOMAR NOTA.
3.- OFICIO VEAS-157-2020 FIRMADO POR LUIS FERNANDO CHAVES GOMEZ,
VICERRECTOR DE EXTENSION Y ACCION SOCIAL, UNIVERSIDAD TECNICA
NACIONAL

Asunto: Invitacién a Acto Inaugural de la Tercera Escuela de Verano Gestion Pymes y Territorios.
Reciba de parte de la Universidad Técnica Nacional el mas respetuoso saludo al iniciar este afio, en el
cual sin duda estamos seguros de que sera de mucho provecho para la realizacién y el fortalecimiento de
las iniciativas desarrolladas desde su despacho.

La presente tiene por motivo invitarle al acto inaugural de tercera edicion de la Escuela de Verano Pymes
y Territorios, iniciativa de cooperacion técnica promovida por el Instituto Italo-latinoamericano con el
apoyo académico de la Universita degli Studi di Padova.

El proyecto de la Escuela de Verano Pymes y Territorios consiste en la realizacion de un encuentro

formativo por espacio de dos semanas en las cuales aproximadamente 25 participantes internacionales y
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20 nacionales, podran especializarse en temas relativos al desarrollo de las pymes en un enfoque de
desarrollo territorial.

Estos participantes son primordialmente funcionarios publicos, asi como, empresarios y académicos
dedicados a la investigacion y formacion en el tema pymes, en este caso provenientes de paises
latinoamericanos.

En concreto, quisiéramos contar con su participacion el Acto Inaugural de la Escuela de Verano, el
mismo se llevara a cabo el martes 25 de febrero a las 6 de la tarde en el Auditorio de la Sede Regional de
Atenas de la Universidad Técnica Nacional en Alajuela, ubicada en Balsa de Atenas, en el km 34 de la
Ruta 27 0 a 7 km oeste del cruce de Rio Grande de Atenas.

Siendo asi, reafirmamos el interés de contar con su presencia en este acto tan importante para el
fortalecimiento, articulacion e intercambio institucional y académico de caracter nacional e internacional.
SE CONOCE Y SE DISPONE A TOMAR NOTA.

4.-CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR JESUS SEQUEIRA MUNOZ & ASOCIADOS
REFERENCIA: SERVICIOS JURIDICOS DIRIGIDOS A LAS MUNICIPALIDES

Reciban un cordial saludo de parte del Bufete Jesis Sequeira Mufioz y Asociados, especializado en
servicios de asesoria juridica dirigidos a las Municipalidades.

Deseamos presentarles, por este medio, la serie de servicios que hemos disefiado, y estamos ofreciendo
especificamente, para el régimen municipal:

Taller de Capacitacion dirigido a las nuevas autoridades municipales:

Se trata de un taller de un dia de duracién dividido en dos sesiones: de 8 ama 12 pmyde 1 pma4 pmen
el cual se desarrolla un anélisis de los principales aspectos del Cédigo Municipal vigente, con especial
énfasis en las relaciones entre la Alcaldia y el Consejo Municipal, analizando la naturaleza y funciones de
ambos 6rganos y dotando a los participantes, tanto de herramientas juridicas como de inteligencia
emocional y de comunicacion politica que resultan esenciales para su labor.

Asesoria para la gestacion vy ejecucion de los denominados “Organos de Procedimiento

Administrativo” con el objeto de llevar a cabo procesos disciplinarios.
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Comprende dos alternativas de servicio: aquellas en que nuestro bufete asume las funciones de un érgano
director del debido proceso dentro de un determinado proceso disciplinario, o

El desarrollo de un programa de capacitacion bajo la modalidad de taller, mediante el cual se capacita a
los funcionarios municipales en la gestion, administracion y

desarrollo de un 6rgano del debido proceso, con el objetivo de desarrollar capacidades al interior de la
misma Municipalidad.

Alianzas para establecer oficinas de Asesoria Juridica que atiendan consultas en materias de

violencia domeéstica, familia y derecho laboral dirigidas a las oficinas de la mujer en las

Municipalidades.

Trata del establecimiento de una alianza entre nuestro bufete y la Municipalidad tendiente a dotar a la
comunidad de un servicio de consultorio juridico que brinde asesoria gratuita a las mujeres del Cantdn en
materias como violencia domeéstica, derecho de familia; laboral y realice capacitaciones para promover el
empoderamiento de las mujeres en esos temas.

Asesoria en el desarrollo e implantacién de un sistema de control interno en la Municipalidad:

Comprende tanto el desarrollo de talleres dirigidos a crear conciencia, en los funcionarios municipales
sobre la importancia estratégica de contar con un sistema institucionalizado de Control Interno, como la
elaboracién de un plan de trabajo dirigido al desarrollo e implementacion del sistema de Control Interno
en la institucion.

Asesoria en la evaluacion y establecimiento de un sistema de Contratacion Administrativa idéneo

para la Municipalidad.

Evaluamos el proceso de contratacion administrativa de la Municipalidad y capacitamos a los
funcionarios responsables del proceso con el objetivo de mejorar su eficiencia y eficacia y asegurar
adecuados “ standares” de control interno.

Asesoria en el desarrollo de una cultura organizacional que promueva una cultura de Paz dentro de

la Municipalidad
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Comprende el desarrollo de talleres que promuevan una cultura que permita administrar el conflicto en un
sentido positivo para la organizacion, mediante la interiorizacion de nuevos valores y herramientas
practicas, que fomenten una cultura de paz.
Para mayor ilustracion, se adjunta la hoja de vida de nuestro Director, el Licenciado Jesus Sequeira
Mufioz, Abogado y Politélogo con quien se puede coordinar una reunién para profundizar sobre la
anterior propuesta de servicios.
SE CONOCE Y SE DISPONE A TOMAR NOTA.

5.-OFICIO AL-DSDI-OFI-0018-2020 FIRMADO POR EDEL REALES NOBOA, DIRECTOR

a.i. ASAMBLEA LEGISLATIVA

ASUNTO: Consulta institucional conforme al articulo 157 del Reglamento de la Asamblea
Legislativa, del texto actualizado del Expediente Legislativo N.° 19.902, LEY PARA LA
PROTECCION Y EL DESARROLLO DE OPORTUNIDADES PARA PERSONAS CON
TRASTORNOS DEL ESPECTRO AUTISTA.

ACUERDO 01.-

SE BRINDA UN VOTO DE APOYO AL Expediente Legislativo N.° 19.902, LEY PARA LA
PROTECCION Y EL DESARROLLO DE OPORTUNIDADES PARA PERSONAS CON
TRASTORNOS DEL ESPECTRO AUTISTA, CUYO OBJETIVO ES IMPULSAR LA
INCLUSION PLENA Y EFECTIVA A LA SOCIEDAD DE LAS PERSONAS CON TRASTORNO
DEL ESPECTRO AUTISTA, GARANTIZANDOLE SUS DERECHOS A LA SATISFACCION
DE SUS NECESIDADES FUNDAMENTALES.

APROBADA LA DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION, CON EL VOTO DE LA UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES.
APROBADO EL FONDO Y LA FIRMEZA DE ESTE ACUERDO CON EL VOTO DE LOS REGIDORES ESQUIVEL
AGUERO, GONZALEZ SALAS CASTRO, ELIZONDO VASQUEZ, ROJAS BALTODANO Y MONTERO RODRIGUEZ.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO
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6.- NOTA FIRMADA POR SHEIRYS SOLANO GUTIERREZ, REPRESENTANTE DEL
COMITE DE SEGURIDAD Y TRANSPORTE KILOMETRO DOS-CIUDADELA RODRIGUEZ

En respuesta de la copia enviada por parte del Consejo de Transporte Publico, Departamento de
Ingenieria, oficio DING-2019-0898, dirigido a Kattia Salas Castro, Secretaria del Concejo Municipal de
Orotina, de solicitud de creacion de Linea Periférica para el Transporte Publico del Centro de Orotina a
Barrio Jesus y Kilometro Dos, adjuntamos la propuesta de recorrido junto con el respaldo con datos de las
personas beneficiarias que optarian por la ruta sugerida.

Solicito se canalice la informacion por medio del Concejo Municipal al Consejo de Transporte Publico,
Departamento de Ingenieria, quienes en su gestion nos han apoyado en las mejorara de las condiciones de
los habitantes En esta iniciativa
LA SENORA PRESIDENTA DISPONE QUE SE ENVIE LA NOTA A FIRMADA POR SHEIRYS
SOLANO GUTIERREZ, REPRESENTANTE DEL COMITE DE SEGURIDAD Y TRANSPORTE
KILOMETRO DOS-CIUDADELA RODRIGUEZ AL CONSEJO DE TRANSPORTE PUBLICO,
SEGUN LO SOLICITADO EL OFICIO DING-2019-0898. CON COPIA A LA COMISION DE
TRANSPORTE PUBLICO.
7.-DOCUMENTO F-P-J-04 FIRMADO POR MSC. CARLOS GONSELEZ SALAS, DIRECTOR
DE LA ESCUELA NUEVA SANTA RITA COYOLAR OROTINA Y VISTO BUENO DE MSC.
GEORGINA JARA LEMAITRE, DIRECTORIA REGIONAL ALAJUELA
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA

En concordancia con el articulo 41y 43 de la Ley 2160 “Ley Fundamental de Educacion” y los
articulos 10 y 11 del Decreto Ejecutivo 38249-MEP “Reglamento General de Juntas de Educacion
y Juntas Administrativas”, procedo a remitir la propuesta de temas para la conformacion de la
Junta de Educaciéon de la Escuela Nueva Santa Rita para su nombramiento y juramentacién ante el Concejo

Municipal:
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Terna N°1
Nombre Ceédula
Maria Elena Berrocal Portugues 6-144-377
Angélica Solis Campos 205610362
Ivanna Hernandez Quirés 603640305
Terna N°2
Nombre Cedula
Ma del Rocio Cortés Giutta 1-564-8721
Dalia Calero Lopez 1-131930715
Rita Alvarez Aguero 6326540
Terna N°3
Nombre Ceédula
Israel Corrales Hernandez 2-280-1055
Karina Campos Jiménez 6385202
Karla Murillo Oporta
Terna N°4
Nombre Cédula
Mallenv Jiménez Acuna 1476155
Vanessa Umafia Espinoza 602920955
Rosa Maria Hernandez Hernandez 6394240
Terna N°5
Nombre Cédula
Zaida Esninoza Calderon. 91020954
Hazel Rodriguez Salas 113210798
Johanna Herrera Gonzalez 4176840

ACUERDO 03.- Se nombra como miembros Junta de Educacion de la Escuela Nueva Santa Rita

Nombre Cedula
Maria Elena Berrocal Portugués 6-144-377
Ma del Rocio Cortes Giutta 1-564-821
Israel Corrales Hernandez 2-280-1055
Mallenv Jiménez Acuha 1476155
Zaida Esninoza Calderon. 91020954

Se les convoca para su debida juramentacion. El dia 24 de febrero a las 5.3 en la sala de sesiones del
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Concejo Municipal, Se aprueba por unanimidad y en consecuencia, por unanimidad, se declara
definitivamente aprobado, conforme con el articulo 45 del Codigo Municipal
SE RECUSA DE LA VOTACION EL REGIDOR GONZALEZ SALAS. EN SU LUGAR FUNGE
COMO PROPIETARIO EL REGIDOR CASTILLO CASTRO
6.- NFORME DE COMISIONES
1.- COMISION PERMANENTE DE SEGURIDAD DEL CANTON- MUNICIPAL DE OROTINA
ACTA DE SESION ORDINARIA N° CP-SEG-03-2020

ACUERDO 01.-

Se acuerda solicitar al Concejo Municipal qué le pida al departamento de planificaciéon del poder
judicial el estudio o informe de la situacion referente a la labor del OlJ de Orotina, Fiscalia, Juzgado
Penal, Defensa Publica y Tribunal Penal de Atenas presentado en la oficina del Magistrado Fernando

Cruz, Presidente de la Corte Suprema de Justicia en el mes de julio del afio 2019.
ACUERDO 02-

Se acuerda solicitar al Concejo Municipal enviar una nota al despacho de la Fiscalia General de la
Republica dirigida a la sefiora Emilia Navas Aparicio, manifestandole nuestra anuencia de recibirle en
nuestro Cantdn el dia 28 de febrero del 2020 y que la nota vaya con copia a la fiscalia de Atenas y

Fiscalia de Alajuela

.UNA VEZ CONOCIDO EL INFORME EMITIDO COMISION PERMANENTE DE SEGURIDAD DEL
CANTON- MUNICIPAL DE OROTINA |SE ACUERDA:

04-a. Solicitar Departamento de Planificaciéon del Poder Judicial el estudio o informe de la situacion referente a la
labor del OlJ de Orotina, Fiscalia, Juzgado Penal, Defensa Publica y Tribunal Penal de Atenas, presentado en la
oficina del Magistrado Fernando Cruz, Presidente de la Corte Suprema de Justicia en el mes de julio del afio 2019.
04-b. Solicitar la Lic. Emilia Navas Aparicio, manifestdndole nuestra anuencia de recibirle en nuestro Canton el dia

28 de febrero del 2020 c.c. Fiscalia de Atenas y Fiscalia de Alajuela.

Los anteriores acuerdos basados en el acceso a la Justicia.

10
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APROBADO EN FIRME CON EL VOTO DE LOS REGIDORES ELIZONDO VASQUEZ, ROJAS
BALTODANO, ESQUIVEL AGUERO, GONZALEZ SALAS. Y MONTERO RODRIGUEZ. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO
7.- INFORME DE ALCALDIA'Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

1.- AUDITORIA

1.- OFICIO AI-031-2020 FIRMADO POR LIC OMAR VILLALOBOS HERNANDEZ, AUDITOR

INTERNO, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

ASUNTO: REMISION DE INFORME DE INF-SEC-REC-002-2019 DE INFORME DE SEGUIMIENTO

DE RECOMENDACIONES AL INFORME INF-AI-007-2017 DENOMINADO AUDITORIA DE

LICENCIAS COMERCIALES Y DE LICORES.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo N.° 22, inciso g) de la Ley General de Control Interno, esta Auditoria
Interna procedi6 a la verificacién del cumplimiento de las recomendaciones contenidas en el informe INF-AI-007-
2017, denominado “Auditoria de Licencias Comerciales y de Licores”.
Dado que las recomendaciones contenidas en el informe fueron consideradas como cumplidas, el informe se remite
Unicamente para conocimiento.
SE CONOCE Y SE DISPONE A TOMAR NOTA.

2.- OFICIO Al-033-2020 FIRMADO POR LIC OMAR VILLALOBOS HERNANDEZ, AUDITOR

INTERNO, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

ASUNTO: REMISION DE INFORME DE INF-SEC-REC-001-2019 DE INFORME DE SEGUIMIENTO

DE RECOMENDACIONES AL INFORME INF-AI-009-2018 DENOMINADO AUDITORIA DE

GESTION DE RECICLAJE.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo N.° 22, inciso g) de la Ley General de Control Interno, esta
Auditoria Interna procedi6 a la verificacion del cumplimiento de las recomendaciones contenidas en el informe
INF-AI-009-2018, denominado “Auditoria de Gestion de Reciclaje”.

Dado que las recomendaciones contenidas en el informe fueron consideradas como cumplidas, el informe se remite
Unicamente para conocimiento.

SE CONOCE Y SE DISPONE A TOMAR NOTA.

11
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3.-COPIA DE OFICIO AI-034-2020 FIRMADO POR LIC OMAR VILLALOBOS HERNANDEZ,

AUDITOR INTERNO, MUNICIPALIDAD DE OROTINA, DIRIGIDO A

LICENCIADA JENNIFER CHAVES CUBILLO, COORDINADORA RECURSOS HUMANOS

MUNICIPALIDAD DE OROTINA

ASUNTO: Solicitud vacaciones Auditor Interno para el dia 24 de febrero del 2020.

A efectos de dar cumplimiento al cronograma de vacaciones aprobado para mi persona por parte del Concejo
Municipal en la Sesién N° 255 del 10 de junio de 2019 en donde se aprueban 5 dias para ser disfrutados en la
atencion de imprevistos y en correlacion con el punto 1 de las Regulaciones Administrativas Aplicables al Auditor
Interno de la Municipalidad de Orotina, aprobadas por el Concejo Municipal en la sesion ordinaria N° 278
celebrada el 09 de setiembre de 2019, en donde se establece que para el disfrute efectivo de los periodos
vacacionales previamente aprobados por el Concejo Municipal, bastara con la comunicacion previa por parte

del Auditor a la Unidad de Recursos Humanos con copia al Concejo Municipal, le solito se me aplique a los
referidos imprevistos para vacaciones el dia lunes 24 de febrero de 2020.

Se establece por tanto que habiendo descontado el disfrute de vacaciones el dia 06/09/2019, 08- 11-2019, 11-11-
2019 y ahora el 24/02/2020, de esos dias reservados para imprevistos, queda un saldo de 1 dia por disfrutar.

Se le agradece por tanto elaborar la correspondiente accion de personal.

SE CONOCE Y SE DISPONE A TOMAR NOTA.

2.-ALCALDIA

1.- OFICIO MO-A-0138-20-2016-2020 FIRMADO POR MBA MARGOT MONTERO JIMENEZ,

ALCALDESA MUNICIPALIDAD DE OROTINA

Asunto: Traslado el Convenio No. 0141-2020
Para su conocimiento y aprobacién correspondiente, le remito el “Convenio No. 0141-2020 para la Atencion y
Cuido de Personas Adultas Mayores con Recursos de la Ley No. 9188 Modalidad: Atencion Domiciliaria y

Comunitaria Municipalidades”, comunicado mediante correo electronico del sefior Carlos Molina de CONAPAM.

ACUERDO 05.- DE APRUEBA

12




ACTA DE SESION ORDINARIA N.° 314

17/02/2020/ 2016-2020

COSTA R ICA
LR EHD DNl BC A B

) CONVENIO No. 0141-2020
PARA LA ATENCION ¥ CUTIM) DE PERSONAS ADULTAS MAYORES CON EECTRS0S DE
LALEY Neo. 9138
AMODALIDAD: ATENCION DOAMICTLIARTA ¥ COMUNITARTA
MUNICIPALIDADES

Entre nosotros, Conseje Nacional de la Persona Adulta Mavor, en adelante CONAPAM cédula juridica
nimerp 3-M7-229107, creado por disposicion de la Ley Mimero 7935, Ley Integral para la Persona Adulta
Mavor del 25 de octubre de 1999, representado por la Presidenta de la Junta Rectora, seficra Terezita
Aguilar AMirambell, cédula de 1dentidad mimere 201640985, nombrada segin Acuerdo de lz Presidencia
de la Repuablica No. 013-P del 24 de mavo de 2018, publicado en La Gaceta No. 98 del 4 de junic de 2018,
con facultades legales de apoderada generalizima zin linmte de suma, por disposicion del arficulo 42, Levy
Mo, 7933 de 23 de octubre de 1999 v sus reformas, v la Municipalidad de Orotina, en adelante
“Whiniecipabidad destinatana™, representada por Margzot Monters Jiménez, con cédula de 1dentidad nivmero
1-405-936, Alealde=a Mumeipal por eleccion popular parz el penodo | de mave de 2016 al 30 de abnl de
2020, segin declaratona efectnada por el Tnbunal Supremo de Elecciones, Resolumion Mo, 1309-E11-2016
de las 10:25 horas del 25 de febrero de 2018, pubhcada en el Aleance Digital No. 89, a La Gaceta Digital
No. 86 del 5 de mavo de 2016, hemos convemdo en celebrar el presente convemo, el cual =& rezoa por las

sigmentes clansulas:

PEIMEEA: DEL OBJETO. El objeto de este Conveno consiste en autorizar el giro de los fondos publicos
recaudados en virtud de la Ley Mo, 3662, Ley de Desamrollo Social v Asipnaciones Fambiares, reformada,
entre otras, por la Lev No. 9188 del 28 de noviembre de 2013, para financiar programas de atencion de
personas adultas mayores, costammcenses o residentes legales, an condicion de pobreza o pobreza extrema.

El eriterio para la medicion de la pobreza a considerar, zera el definnde por el Institwte MNacional de
Estadistica ¥ Censos (INEC) para el penodo correspondiente.

Dehido a que con estos recursos se financiara la atencion de necesidades basicas dentro del Programa de la
Red de Arencion Progresiva para el Cuido Imregral de laz Perzonas Adultar Mayores em Cosra Rica, en la
modabdad de atencion domicihar v comumitana, la Mumcpahdad debera detallar su plan ammal de
trabajo, la meta en matena de atencion de personas adulias mayores, gue asumen mediante [a asignacion
del subsidio que reahiza ol CONAPAR.

Loz repwrsos grades ¥ no ejecutados durante el afio 2019, deberan ser presupusstados muevamente por las
Mumicipabdades Destinatanias v su ejecucion se rezwa por las clausulas del presente convemo.

SECUNDA: DEBERES LECALES DE LAS MUNICTPALIDADFES. La Munieipahdad destmataria de
los fondos publicos exclusives para la atencion de personas adultas mayores, queda sweta al cumplimiento
de los sipmentes deberes legales:
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a. Aplicar respecto de la admimistracion de los recursos recibides en wwrtnd de este Convemeo, las
disposiciones contemidas en la Lew Mo, 8292, Lev General de Control Inferno del 31 de jubio de 2002, las
Mommas de Confrol Interno para el Sector Pabhico, ¥ demas nonmas conexas; con la finahdad de rendor
cuentas cabales sobre el destine de los recursos recibados, ante las autondadss responsables del control
financiero de los recursos provementes del Presupuesto MNacwonal _

b.- Diepositar v administrar los recirsos piablicos recibides, en una subcuenta de Caja Unica para estos fines.
En tal entendido, no se deberan efectuar transferencias de estos recursos provensentes de la cuenta a otras
cuentas de recursos propios, © de ofras Insttuciones, que posea la Mumcipalidad, nmcamente para el pazo
de zalanos ¥ cargas sociales del personzal del programa de la Red de Atencion Progresiva para el Cuide
Integral de laz Personas Adultas Mayores Costa Fica, gue podrian pagarse con el 10%% de recursos
destinados a gastos operatives.

c. Llevar registros contables separados de estos fondos, respecto de los mpresos gque de otra fuente pueda
percibir la Municipalidad.

d. Mantener al dia los Lbros los contables, (diano, mayor, ventanos ¥ balances) ¥ sus respectrvos
anzaliares o en su defecto los registros electromicos comrespondientes.

e, Peroutir en cualguier tempo que la Contraloria General de la Fepablica, el COMNAPARM, su Auditoria
Interma v la Direccion de Desarmrollo Somal v Asiznaciones Famulhiares (DESAF) reabicen la fiscabracion de
la sub cuenta indicada el inciso b,

f. Perouhir a las personas funcionamnas de la Contraloria Generzl de la Fepublica, ]l CONAPAR, su
Anditoria Inferna v la Direccion de Desarmrollo Social v Asignaciones Famihiares (DESAF), el ingreszo a las
mstzlaciones de la Mumicipalidad destinatana para el cumphmiento de sus funciones de fiscalizacion
economica, direcclon teCcmica v SUpPervision.

g. Presentar denfro del térming de lev, en forma precisa, clara ¥ confiable, cualquer documentacion o
mfrmacion gue sobre el destine de los recursos se le requiera por parte de la Contraloria General de la
Eepuablica, el CONAPAM =u Auditoriz Imterma v la Direccion de Desarrolle Social v+ Asipnaciones
Fammhares (DESAF).

h. Crear un Comaté de Apovo (Fed Comunitana) gque se regulara por las disposiciones establecidas en el
Reglamento para la conformacion y los procedimientos bajo los cnalez operaran [oz Comites de Apoyo a
los programas del CONAPAM. Ios mtegrantes del Comité no deberan tener parentesco por consangumidad
o afimdad hasta el tercer grado inclu=rve, con los miembros del Concejo Mumecipal v el Alealdes.

1. Los expedientes de las personas adultas mavores beneficiarias del programa, deberan mantenerse en forma
digital en el Sistema de Informacion de Personas Adultas Mayvores (SIPAR) v contendran:

1. Fotocopia del documento de 1dentidad vigente.

2.- Todos los datos de la Guwa de Recoleccion de Datos para la Caractenzacion de la Poblacion Adulta
Mavor completos, o en su defecto, un Informe Social. Debe contener las justificaciones o cniterios tecmcos
para sustentar el subsidio entregado.

3.- El acuerdo del Comute de Apoyeo mediante el cual se aprobo la ayuda, con mdicacion expresa de les
beneficios otorgados.

4.- Boleta para entrega de subsidios completa v firmaada.

5.- Cualgmer otro documento que justifique la asignacion del subsidio otorgado (cerfificacion de pension,
dictamen medico o epicrisis, recibos, ete.).

J- Respetar los devechos lmmanos, fundamentales v legales de las personas adultas mayores, establecidos en
el ordenarmiento juridico en generzl Mo se podra dizerimwnar a las personas adultas maverss mdigenas,
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afrodescendientes, refumadas v migrantes. Tampoco & podra diseniminzr a las personas adultzs mayores
por su enenfacion sexual e 1denfidad de gemero. Ademas, Iz enhidad se compromete a observar flelmente el
ordenamments juridico, en cuanto le resulte aphicable.

k. Observar, en las contrataciones de bienes v sermielos que se realicen con fondos publicos rectbidos la Ley
de Confratzcion Admim=trativa, su Eeglamento v demas normatrva aphicable.

L- Las Mumcipahdades deberan registrar el SIPAM. todos los datos de cada una de las persomnas
beneficianas.

m.- Mantener los expedientes administrativos de las contrataciones efactuadas.

n.- Los funconanos mumerpales responsables del programa de la Red estaran obhigadas a parficipar en las
capacitaciones del CONAPAR.

bi.- Sefialar un medio ofic1al para atender notificaciones, pudiendo optar por fax o correo electronico, el cual
debera ser revizado penodicamente al menos una ver por semana, debiendo acusar el recibudo de toda la
documentacion. Es responsabilidad de la Mumscipalidad mformar al COMAPAM de cualqmer cambio an al
medio oficial sefialado.

o.- Custodiar la documentacion de la Bed Comumitaria

p.- Bemtr un mmforme de mgresos ¥ gastos tnmesiral (enero, abnl, jublo, octubre), unio con una
conciliacion bancana v un estado de cuenta del ulhmo mes, en los primeros 10 dias del mes, a la Umidad de
Fizealizacion Orperativa, segim los formatos que esta establezea via cireular,

g.- Cumplr con las doectiees, hneamientos o cireulars: que emata el CONAPAM, para el comrecto
funcionzments de la Red de drencien Progresiva para el Cuide Inmregral de las Personas ddulras Mayoras
en Costa Rica.

TERCERA: CRITERIOS DE DISTRIBUCION DE RECURSOS ECONOMICOS. Por este
Convemo, la Municipalidad destinataria tiene asignados recursos econdmices en el Presupuesto Ordinano
del COMAPAM, para la atencion v curdo de las personas adultas mavores, en la modalidad de atencion

domuciliar v comumitaria, segun el sipmente detalls:

Ley: MMonito:
Mo, 7972, Ley de Creacion de Cargas | ¢ 2.000.000,00
Trbutarias sobre Licores, Cervezas v
Cigamllos de 22 de diciembre de 1999
Mo, 5662, Lev de Desamclleo Social v | ¢ 4820911200
Asipmaciones Fammiliares, reformada por la Ley
Mo, 2188 del 28 de noviembre de 2013

El mimero de beneficiarnios autonzados v subsidios mensuales seran commmicados via oficio por la Unidad
de Fiscalizacion Operativa del COMNAPANM.

Mediante oficio la Direccion Ejecutiva del COMNAPAM. previa aprobacion de la Tunta Bectora, commmicara
cunalgmer meremento o disminuelon del subsidic asignado por beneficianio {3) de acuerdo con el monto
micizlmente asignado.

Cuando el incremento se ongme en una sohorted, la Munimpahdad debera commmcar al COMNAPAM la
afactacion en los servicios v coberiura que offece, segin el Plan de Trabajo presentado.
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Estos recursos, seran ufibizados para financiar programas de atencion de personas adultas mawores,
costamicenses o residentes legales. en condicion de pobreza o pobreza extrema. Los montos de los subsidios
seran fijados por la Junta Rectora del COMAPAM v saran commmicados por la Direccion Ejecutiva. Los
subsidios se mmverhran en los sipmentes tipos de apovo:

1.- Alimentacion: Con el fin de proporcionar a las personas adultas mavores los alimentos o sustancias
nuinfivas gue el orgamsmo reguere, considerando la simacion parficular de cadas uwna. Incluve distas
especiales vio suplementos alimenticios, para lo cual es necesanio contar con la recomendacion del
profesional pertimente.

1.- Articulos de uso perszonal e higiene: Para la compra de productos que permitan cuidar apropiadamente
el cuerpo con el objetivo de protegerlo de las enfermedades e nfecciones. Estos productos pueden ser: jabon
de bano, papel himenico, crema dental, toallas de manos, aleohol el ropa, zapatos, cremas de cuerpo,
cepillo de dientes, desodorante, champn, talcos v simuilares.

Tambisn el aseo v la himtense personal tiene por objeto situar a la persona en las mejores condiciones de
salud frente a3 los rmespos del ambiente, por lo tanto, s meluyen productos de limvpers para la vmienda,
como son: cloro, desinfectante, jabon en polvo, jabdn en barra v siomlares.

3.~ Medicamento: e implemento: de zalud: Parz la compra de medicamentos que la Caja Costamicense de
Segure Social (CCS55) no suple, se encuentren agotados, o no son otorgados en tiempo. En este caso, se
debe contar con prescrpeion medica o del profesional commespondiente.

Adicionalmente, se pueds adquinr moplementos Como JETINZas, agWas, gasa, cateter, algodon., esparadrapo,
alechol, jabon desinfectante, apositos ¥ simmlares.

4.- Atencién social en salud integral: Facilita el pago de servicios profesionales para atender v cuidar
mtegralments, en forma oportuna e mmediata, a las personas adultas mavores en aspectos relacionados con
su sahnd fisica v mental alivio del dolor, asi como su eenestar v dizmdad, con el fin de lograr un equilibnoe
entre los factores fisicos, biologicos, emocionales, mentales, espiptuales v sociales, gue permmitan un
envejecinento activo.

Los servicios profesionales incliyven: medicinag general, interna, especializada en gernatria, psiqumatria,
enfermeria, terapia fisica, terapia ocupacional odonfologia, psicologa, trabajo social, nutnicon v los que
resulten necesarios, tales como los relacionados con el derecho a no ser discrinunadas, explotadas,
maltratadas ¥/o abandonadas.

&.- Productes de apoye o avudas tecnicas: Parz la compra de articulos, dispositives, equipo, instrumentos,
tecnologia que permatan prevenir, compensar, controlar, mitigar o newtrabizar deficiencizs, ivataciones en
la actividad v restricciones en la partcipacion de las personas adultas mayores v facilitarles la realizacion
de determinadas actrmidades y'o acciones que permutan mejorar su mosilidad, prevenir mavor dependencia
v mejorar su cahdad de vida en general.

Los productos de apoye o ayudas técmicas pueden ser: Dhspositvos pars inconfinencia, anteo)os, protesis,
sillas de ruedas, sillas de bafio, bastones, camas ortopedicas v colchones especiales, entre otros.
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En todos los cases es necesano contar con prescripeion ¢ dictamen medico de la CCS5 o del profesional
del campo que comrespondz a exceprion de los disposifives para la meontinencia, los cuales se pueden
respaldar mediante epicnisis o analisis climeo de la persona.

Loz articulos de uso personal como bastonss v antesjos, enfre ofros, no seran plagueados. Por el contrane,
sera necesano plaquear aguellos que pueden ser reutilizados por ofras persomas, tales como camas
ortopedicas o sillas de ruedas.

f.- Equipamiento de casa: Para la compra de articulos o artefactos basicos de una casza que permutan la
atencion v cwde adecuado de las personas adultas mayores em su propio domueilio o en un hogar
comunitane. Estos articulos pueden o1 cama comente, cocina, utensilios, sillas, mesas, entre otvos.

Loz articulos entregados a las personas adultas mayores en su domicilio son otorgados en calidad de
donacion por lo que no requeren ser plaqueados. No obstante, en caso de arficulos o enceres rentilizables,
que por alguna razon dejen de cumphr la firalidad para la que se otorgo, o que habiendo sido designados a
|z persona adulta mayor sola, esta fallezea, la orzamzacion destinatana los recogera ¥ en acuerdo del Conuté
de Apovo se procedera a su reasignacion.

En caso de los hogares conmmitanios, la custodia de los arficulos adquindos para la atencion de las personas
adultas mayores sera de la orgamzacion destinana de los recursos econonueos.

7.- Alguiler de vivienda, servicios basicos, municipales ¥ tramites migratorios: Para el pago mensual de
alquler de vrvienda, servicios basicos de agua, luz v teléfono (tanfa basica mensual de una linea telefomea
fia) v mumicipales; necesanios para una vida saludable. Asi como el pago del costo de los tramutes
migratornos pecesanos para la soliciud o renovacion de cédulas de residencia.

El algqmler de vivienda incluye o] deposito correspondiente.

En este rubro se inchiyen los gastos de funeral de la persona adulta mavor v los derechos o alquler de fosas.

8.- Familiaz Solidarias: Permite la renbicacion de una persona adulta maver con independencia funcional
o sm ella, en wma fauliz con o sm vineulos de consangmmdad que le brnde alojamuento, atencion,
proteccion ¥ los culdados requendos. Esta alternativa permitira la ubicacion de una o dos personas adultas
mavores como maximo por fanulia
Ademas, permite que famuliares de la persona adulta mayor le brinden servicios basicos de atencion en el
domucilio, en las actividades de la vida diana e mstrumentales, con el fin de mejorar su bienestar v calidad
de vida tales como: avudar con el bafio diario, preparar v brindar alimentacion, asear 13 casa, acompatiar a
citzs médicas, apovar en el uso del fransporte publico, realizacion de compras o pagos, enfre otras.

Se debera dizponer de una vivienda con espacio para garanfizar la privacidad de la persona adultz maver,
con unas condiciones higiémicas v de salubndad adecuada.

Ademas, dependiendo de la condicion fisica v de movilidad de la persona beneficiana, 1a vivienda debe
carecer de bameras arquitectonicas que puedan dificultar el acceso o el desenvolimiento de la persona
acogida.

9.- Hogares comumnitarios: La alternativa de Hogar Commmitano permite la renbiczoion temporal de una
persona adulta mayor v hasta un méximo de cinco personas, con independencia fiuncional o sm ella, enuna
vivienda alquilzda o no (puede perfenecer 3 la orgamzacion o ser prestada para bnndar el serioie).
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El Hogar Comumitano debe contar con las condiciones de mfrzestructura v mobiliano adecuados segum las
caracteristicas de las personas adultas mavores.
En el caso de algmler de vivienda, &l mismo estard a nombre de la crgamizacion destinatana de los recursos.

10.- Transporte ¥ combustible: Permite &l pago de seracios de transporte v 1a compra de combusable
para:

* Laentrega del subsidio a la persona adulta mayor, segun |z alternatva offecida.

* T.a+isita 3 la persona adulta mavor en su domuciho para seguimaento.

* Fl traslade de la persona adulta mavor a citas medicas, actividades recreativas, culturales v ofras.
Cuando se proceda 2 pazar el transporte (fax, servicio privade u otro) previamente se debe venficar que el
vehiculo cuente con los permisos de coreulacion al dia ¥ el conductor con la respectiva licencia vigente. En
caso de transporte de grupos se debe ssleceionar vehioulos adecuados, con los permisos de funclonammento
¥ SEFUrDS COITes lentes.

Por el servicio contratado se debe obtener el recibo o factwa. Este documento debe contener la placa del
vehiculs, el nombre complato v mimero de cédula del propietano vo conductor, mdicar la ruta realizada,
fecha v motivo del servicio, asi como la mformacion del o loz beneficianos/as del zervicio.

El subsidio para combustible debe contar con un mento maxamo a cubnr, la placa del veliculo, persena
propietana v la finalidad del uso {ejemplo: enfrega de subsidio a domicihie, visitas u otro). En este caso =e
pueds considerar umecamente el wso de vehieulos parbeulares o de la orgamzacion deshmatana de los
TBCUrsos.

11.- Promocion v prevencion de la salud: Permiate el pago de achvidades educativas, ocupacionales,
fistcas, culturales, recreafivas, deportivas, enfre ofras, que Promueyan acclones e infervenciones indmviduales
v'o grupales ¥ que proporcionen a las personas adultas mavores los medios necesanos para mejorar la salud
¥ ejercer un mayor control sobre la misma.

El propasite es ofrecer servicios mtegrales que potencialicen la salud de las persomas adultas mayores v
promuevan en ellas una vida sana, feliz v placentera, mediante la paricipzcion comumtzna, conformando
grupos v fortaleciendo los existentes. Por su naturaleza, la promocion v prevencion de la salud representa
unz responsabilidad compartida entre las personas adultas mayores, las famihas, las crgamzaciones, entre
otros.

11.- Mejoras habitacionales: Consiste enun subsidio que permts ] otorgammento de recursos economicos
destiinados a reparar, mejorar o amphar la vivienda de lz persona adulta mayor v elmmar bameras
arquitectomicas, con el fin de hacerlas habitables v adecuadas, asi como fortalecer su autonomiz e
mdependencia. Dentro de esta alternativa se podia comprar e instalar barandas, adecuar o constnur un batio
o dormitonio adaptado a las necesidades de personas adultas mayores, cambio de zine, pisos antideshizantes,
mstzlacion eléciniea, enire otros similares. Su objetive es mejorar la viviendz de las persomas adultzs
mavores, mediante |a prolongacion de 1a vida nhl de las musmas v facibitar a las personas adultas mayores
una mejor calidad de vida. Este subsidio ser3 posible, siempre que [a casa pertenszea a la persona adulta
mavor o a los famuliares con quienes habita de manera regular, hasta segundo grado de consanguimidad o
afimdad. En cazo de que la shminzcion de bamreras arquitectonicas imphque mejoras habitzcionales mayores
a las descntas en la propuesta imicial de mejora, estas no podran efectuarse.

Dentro del expediants admamistrative deberd meluirse wn Informe de Ligmidacion de la Obra que contenga:
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a.- Tipo de reparacion, majora o ampliacion.

b.- Mombre v apellidos de 12 persona adulta mavor beneficiana.

c.- Edad de la persona.

d.- Mumere de cedula de 1dentdad o renidencia de la persona (mncluyendo wna copa del documento]).
.- Domcihio de 12 persona beneficiana v de la persona que hace el trabajo.
- Niomero de cheque con el cual se cancels el rabajo.

g.- Facturas proforma de materiales v facturas finales.

h.- Factura de mano de obra.

L.- Declaracion Jurada firmada por la persona beneficiana

J.- Cnalgquer ofre dato que se considere relevanta.

k.- Se deberan inchuir fotografias del antes v &l despuss de la mejora.

Nota: En caro de gue junto con la mgiora el Comite ze erganice para hacer una mejora mayor debera
documentaria.

Del prezupuesto asignado, la Mumeipalidad destinatzria podra utlizar hasta wn 10%% por concepto de
“Craztos Operatives”. Estos gastos tambien llamados sustantivos, son los que estan onentados a la atencion
directa de la poblacion objetive, meluyendo por supuesto, todos los que sirven de soporte para la adecuada
grecucion del programa, come podnan ser los salanos, matenales ¥ equipo de oficina o manfenimiento de
mstzlacones o equipos, por ejemplol.

Estos gastos deben diferenciarse de los gastos admimistrativos, es deeir aquellos que estan relacionados con
lzs zctividades de gestiom, con la direceion v manejo de las operaciones generales de la organizaciom, se
origman en &l area adomniztrativa ¥ no estan autonzados por este convenio.

La Mumecipahdad pedra sehertar por esenito v con el debudo fandamento, la autonizacion a la Junta Rectora
del COMNAPAM . a efectos de aumentar el porcentaje destinade a gastos operatvos.

Una persona adulta mavor, puaden recibir una o mas de las alternativas de cwdo desentas, depandiendo de
la valoracion mtegral que se efectie. Por ofra parte, denfro de los montos del subsidio a otorgar, se debe
considerar lo comespondiente a brndar los servieios v ayudas en el domicilio de la persona beneficiana o
en &l lugar que el Conuté o Red Communitana determme, sezun necesidades.

Delndo a que estos limites establecides por el INEC zon vanables, el CONAPAM dara sepunmmento 3 su
comportanments, ¥ en caso de presentarse VAnaclones, e comMUnICArd para que se procedz al ajuste de los
monios.

CUARTA: EEQUISITOS PARA FL GIRO DE RECTURS0S El monto sera girado por el CONAPAM,
segim la disponibnlidad presupuestana, la programacion financiera fijada por el Gobierne Mumeipal v 1z

* Asi establecido mediante oficio No. 08022 (DFOE-S0C-0656) del & de agosto de 2012, por el Ares de Servicio
Sociales de la Division de Fiscalizacion Operativa v Evalnativa da la Confraloria General de 1a Republica v oficio Ko,
00573 del 30 de setiembre de 2014, por el Departamento de Asesoria Legal da DESAF.
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previa comprobacion del cumplimsents de los sigwmenfes requisitos, por parte de la Mumcipalidad
destinatana:

1 .- Estar al dia en el pago de las cuotas obrero patronales de la CCS5.

2. Estar al dia en 12 presentacion de las hqudaciones de recursos financieros recibidos con antenondad.

3.- Aportar la aprobacion del presupuesto por parte del Organo Confralor.

4 .- La Mumeipalidad destinatana no debe tener reintegros pendientes con el CONAPAM, amreglos de pazo
afrasados o descargos pendientes fuera del plazo establecido por Lev producto de mnformes de control
mterno, informes de Trabajo Social & informes de revision de hquidarones.

5.- Haber actuzhizado en el SIPAM las personas adultas mayores atendidas v a mas tardar el 20} de cada mes,
debera efectuar el ciemre de las listas de las personas beneficianas de los servicios; o la justificacion de la no
atencion de las personas.

Parz lo antenior, en aras de la smplificacion de tramtes admumisiratives, salvo para el caso de las histas
mensuales de beneficianos (as), el CONAPAM venficara en su base de datos la vigencia de los documentos
establecidos en los puntos anfertores ¥ eniregados previamente al COMNAPAM, los cuales no tendra que
presentar en forma mensual, pere 51 mantener al dia.

QUINTA: DEL USO Y DESTINO DE LOS PRODUCTOS DE APOYO Y LAS AYUDAS
TECNICAS. Para el préstamo de los productos de apovo v las ayudas técmicas a las personas adulas
mavores beneficianias:

l.- La Mumoipahidad destnatana debera confercionar, fmar v custodiar un convenio para tal fin.

2.- Los articulos de uso personal como bastones o anteojos, enfre ofros, no seran plagueades. 51 lo seran
los arhiculos que puedan ser whlizados por una o mas personas, come por ejemplo, camas ortopedicas o
sillas de medas, entre otros.

Dhehos bienes deben ser plaqueados come zchivos para control de mventano, :in excepeion alguna, a nombre
de la Mumeipalidad destinatana v con una leyenda que diga “adguiridos con recursor del FODESAF™.

3.- Cuando la persona adulta maveor beneficiana, va no requera usar el bien dade en calidad de préstame,
este debera ser devuelto a la Mumeipahidad destmatana v podra ser utihzado por otra persona adulta mavaor,
previo cumplimiento del punto | anterior.

$EXTA: DE LA CONTRATACION DE SERVICIOS. i La Municipalidad destinatana requiers
confratar servicios de terceros, debera ajustarse a las disposiciones de la Ley de Conbratacion
Admimstrativa, su Reglamento v de mas nommativa aplicable.

SETIMA: DEL PROCESO DE LIQUIDACION DE LOS EECTES0S, La Mumeipahdad destinatana
debera presentar al 30 de jumo del afio sigwente, un mforme anuzl sobre el uso de los fondes. El nforme
se referira a la ejecucion del presupuesto del programa, asi como al logro de los objetives planteados en el
respectvo plan de trabajo, con la mformacion basiea del formato que se propone en el “Procedimiento para
el Otorgamiente de Subsidios, Ferificacion de la Inversion en loz Servieios v Fizcalizacion y Seguimisnio
del Use de los Recwrses Recibidos™ v de oftas recomendaciones técmicas que haga el CONAPAM, los que
se consideraran parte infegral de este convemo.
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OCTAVA: DE LA PRORROGA PARA LA LIQUIDACION DE LOS RECURSOS. En casos
excepetonales, siempre v cuando se demuestre [a situacion con documentacion fehaciente, el CONAPAM,
podra promogar los plazos aqui estipulades, =1 de ello no se denva algin perjuicio para las personas adultas
mavores. La sohicttud de promwoga debera hacerse por eserito, estando vigente el plaze. Lz Umdad de
Fiscalizacion Operativa del COMAPAM sera la que autonice las sohicitudes de protroga, por mn plazo que
no podra exceder de 13 dias naturales.

NOVENA: POTESTADES DEL CONAPAM. Dwante la ejecucion del presente Comvemo v la
homdacion de los recursos, el CONAPAM podra:

1.- Ejercer un control técmico de supervizion v evaliacion de las achividades reahizadaz con los recursos
transfendos por este convemo v cualquer ofro documento 1dones para el cumplimento de los fines del
prezente Convento.

.- Brindar asesoria v capacitacion a la Mumeipahdad destinatara para promover el adecuado sericio de
atencion v cmido integral de [a personz adultz maver.

.- Ingresar a las mstzlaciones de la Mumeipalhidzad destmatana parz el cumphnents de sus finciones de
fiscalizacion, direccion téenica ¥ supervision.

4.- Modificar, previa consulta efectuada al Concejo Mumieipal cualquer clausula o requsito del presente
convenio, debiendo para ello notificar a la contraparte.

&.- Erutir divecirices, ineamnentos o cireularss para el eorrecto fincionanients de los programas del
CONAPAM que desamrolla 1a Mumerpahidad.

DECIMA: DEL DESVIO DE RECURS0S, RESPONSABILIDAD Y SANCIONES. Todo desvio de
los recursos fransfendos por este convento hacta fines drversos del asignado, sera sancionade.

Ante los desvios que se realicen en beneficio de infereses publices, se podra sancionar a la Mumeipalidad
con la suspension del giro de los recursos o la revocacion de 13 concesion otorgada, segin 2 pravedad de la
violacion cometida.

Parz tal efecto, la suspension del giro de los recursos no podra exceder 12 meses calendano v la revocatona
de la concesion de recursos publicos, se decretara por un periodo de mno a 5 afios. La gravedad del desvio
sera valorada considerando el grado de afectacion ocasionado a las personas adultas mayores beneficianaz
v &l cumplimento de los fines & mtereses tutelados por 1a Ley No. 7933, Ley Inregral para la Parzona
Adulta Mayor de 23 de octubre de 1999 v sus reformas, entendiendo que a mavor afectzeion e
meumplmiento mayor sera lz gravedad del desvio.

Se entendera que existe interés publico cuando la orgamizacion destinatana procure la atencion mtegral de
laz personas adultas mavores benefictanas v la sahisfaccion de sus necesidades de todo tipe: fisicas,
materiales, bialogicas, emocionales, sorales, laborales, productivas v espirttuales; asi como la operacion ¥
mantermuento de los establecinuentos parz el cwdado v atencion de la poblacion adulta mavor.

Cuando 1z desviacion se realice en beneficio de nfereses prvades, sean de la Mumeipahdad o de ferceros,
la concesion de recursos le sera revocada al Gobierno Local v esta debera resttwr el valor del beneficio
desviade, con los datios ¥ perjuicios causados.

Erxistira wn desvio de recurzos en beneficio de intereses privados, cuande la Mumcrpalidad ubhee loz
recursos para beneficio propio o bien para favorecer a detenminadas personas, procurandose con su acclonar
la convemensia individual de una persona fisica o junidica, frente a ofras. En estos casos la actuacion no
comresponde a criterios objetivos v demostrara un voluntansme v parciabidad en la aceion desplegada,
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generandose un provecho propio ¥ directo en la orgamzacion. sus ttulares o allegados a estos, sin ser parte
de la poblacion beneficiana.

La potestad sancionatona comespondera al CONAPAM. En tal entendido, la Junta Rectora del COMAPAM,
podra acordar las medidas cautelares que considere necesaras e instaurar el procedimients admimstrativ
sanclonatono comespondiente, segiin lo establecido en el Libro Sepundo de la Ley Mo, 6227, Ley General
de la Admimistracion Pablica.

Ademas, la recuperacion del monto del beneficio desviado hacia fines privados, podia lograrse en la via
glecutiva, con base en la resolucion certificada de la Contralonia General de la Republica, a que se refiere el
articulo 76 de la Ley No. 7428 del 7 de setiembre de 1994

DECIAMA PRIMERA: INFORMACION ADICIONAL. La Municipalidad destinataria estard oblizada 2
rendir un informe sobre la atencion brindadz 2 la persona adulta mayor, refenda por este Convenio, cuando
el COMNAPAM se lo solicite.

La Munserpalidad destnataria se compromete en cualquier momento a brndar a2 los v las fimelonanos (as)
de CONAPAM su Anditoria Interna, |z Contraloria General de la Republica v DESAF, las facilidades que
se requieran para la rezlizacion de estudios v superision de 1a cahidad en la atencion que se presta a las
personas adultas mayores.

DECIMA SEGUNDA: DELARESOLUCTION DEL PRESENTE CONVENIO. En cualquer momento,
previe cumplimients del debido proceso, el COMNAPAM podra resolver el presente Comnvemo, por
meumphmisnte demostrade por parte de 1a Mumieipalidad destinatana, en cuve cazo esta debera remtegrar
eualquier suma pendiente de gasto o presentar la comespondients hqmdacion,

DECIMA TERCERA: RESCISION O TERMINACION ANTICIPADA Este Convenio, aunque no
hubiese vencido el periodo su vigenma, podra ser rescindido por razones de interss publico, caso fortuito o
fuerza mavor sin responsabilidad alguna por el CONAPAM, potificando a la Mumeipalidad destmatana con

al menos un mes de antcipacion

DECIMA CUARTA: PLAZO DEL PRESENTE CONVENIO. El presente convenio tendri el plazo del
1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2020,

DECIMA QUINTA: DE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO. Este Convenio enfrara en
vigencia a partir del refrendo por parte de la umdad admimstrativa comrespondiente.

DECIMA SEXTA: DE LA DISPONIBILIDAD PERESTUPUESTARIA PARA CTUMPLIR CON EL
FPERESENTE CONVENIO. El presente Convemio queda swefo a la aprobacion presupuestana de los
organos competentes v la dispombilidad de recursos con gue cuente el CONAPAM. asi como al
cumplmients de |3 programacion del giro de recursos estzblecido por el Mmisteno de Haclenda v la
Direccion General de Desamrollo Social v Asipnaciones Familiares, para dar fiel cumplmiento a esta.

DECIMA SETIMA: FUNDAMENTO LEGAL. El presente Convento se encuentra fundamentade en las
Levez No. 7935, Ley Integral de la Persona Adulta Mayor de 25 de octubre de 1999, Lev No. 5662, Lay
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Desarrollo Social v Asignaciones Familiares ¥ su reforma mediante la Ley No. 8783, Ley MNo. 8292, Ley
General de Control Interne, Levy Mo, 7494, Lev de Contratacién Admmmstrativa v su Reglamento, las
Nomnas de Control Interno para el Sector Publico v las Normas de Control Interne para los sujetos privados
que custodien o administren, por cualgqueer titulo, fondes publices v normas conexas ¥ demas normativa
aplicable, segin comresponda.

DECIAMA OCTAVA: DE LA APROBACTON. Las Cliusulas dal presente Convenio fueron aprobadas en

sesion ordinaria Mo, 437, acuerdo Mo, 16, de la Junta Fectora del COMNAPAM, celebrada el dia 13 de
noviembre de 2019,

En fe de lo antenor v plenamente conformes firmamos en dos documentos onginales, en San José, del dia
12 del mes de fabrero del 2020,

Terezita Aguilar AMirambell Aargot AMonters Jimeéner
Presidenta, Tunta Rectora Alealdesza

Consejo Macional de 1a Persona Adulta Mayer Municipalidad de Orotina

Aprobacitn interna

SE AUTORIZA A LA ALCALDIA LA FIRMA DEL MISMO.

Se aprueba por unanimidad. y, en consecuencia, por unanimidad, se declara definitivamente aprobado,

conforme con el articulo 45 del Codigo Municipal.

Se aprueba por unanimidad y en consecuencia, por unanimidad, se declara definitivamente aprobado,

conforme con el articulo 45 del Cédigo Municipal.
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2. OFICIO MO-A-0139-16-19-2016-2020 FIRMADO POR MBA MARGOT MONTERO
JIMENEZ, ALCALDESA MUNICIPALIDAD DE OROTINA

Asunto: Convocatoria a Sesion Extraordinaria
Reciban un cordial saludo, se les solicita una sesion extraordinaria con el fin de realizar la
presentacion del proceso de Formulacion del PCDH y PEM por parte de la UNA y representantes
de la Comision de enlace.
SE ACUERDA CONVOCAR A SESION EXTRAORDINARIA A LLEVARSE A CABO EL
DIA MARTES 03 DE MARZO A LAS 5.00 P.M.

PUNTO UNICO

PRESENTACION DEL PROCESO DE FORMULACION DEL PCDH Y PEM POR PARTE

DE LA UNA Y REPRESENTANTES DE LA COMISION DE ENLACE.
APROBADO.

3.- OFICIO MO-A-0144-20-2016-2020 FIRMADO POR MBA MARGOT MONTERO

JIMENEZ, ALCALDESA MUNICIPALIDAD DE OROTINA
Asunto: Respuesta al oficio MO-SCM-24-20-2016-2020

Reciba un cordial saludo, en respuesta al acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la Sesion
Ordinaria N° 312, celebrada el dia 10/02/2020, comunicado mediante el oficio MO-SCM-24-20-2016-
2020, le remito el oficio MO-A-AJ-0202-2019 elaborado por la Licda. Marjorie Carvajal Barrantes,

Gestora de Asesoria Juridica.
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? MUNICIPALIDAD DE OROTINA

s MIDAD DE ASESORIA JURIDICA

Al oficio No. MO-A-AJ-0202-2019

20 de diciembrg del 2019
Licenciado | “= MUNICIF
Randall Marin Orozco = <h
Municipalidad de Orotina

2 N . /\ ’ A—-—
Estimado Licenciado :

En atencién a lo solicitado mediante correo electrénico de fecha 18 de

diciembre de 2019, me permito indicarle lo siguiente:

Mediante oficio MO-A-0119-19-2016-2020, se me solicitdé en meses
anteriores un criterio sobre este mismo asunto, el cual fue rendido
mediante oficio MO-A-AJ-0073-2019, en cual se determino:

- Que en efecto existe un convenio suscrito entre la Municipalidad
de Orotina y la Asociacién Pro-Desarollo de Mastate
(APRODEMA), mismo que se suscribié en fecha 18 de noviembre
de 1999, por un plazo de 99 aios.

- Revisado el mismo, se extrae de la clausula tercera como Unico
motivo para disolver el convenio, es que la Asociacién Pro-
Desarrollo de Mastate (APRODEMA), llegase a disolverse por

cualquier circunstancia que disponga la ley.

- Al redlizar consulta en el sistema digital del Registro Nacional, se
determina que el estado actual de dicha sociedad corresponde
a: “...En causal de extincién...”, situacién que se mantiene al dia
de hoy.

pr———
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No obstante; debe recordarse que para dar por extinguida esa
Asociacion la misma debe ser decretada por un Juez, situacidn que aun

Nno se ha dado.

Ahora bien, tomando en consideraciéon lo que establece el numeral 173
y siguientes del Cdédigo Municipal, se hace alusidén a los Comités
Cantonales de Deporte, los cuales gozan de personalidad juridica
instrumental para desarrollar planes, proyectos y programas deportivos y
recreativos cantonales, asi como para construir, administrar Yy mantener
las instalaciones deportivas, etc. Bajo esa disposicidén, debe entenderse
que encaso de que se disuelva el Convenio con la Asociacidn Pro-
Desarrollo de Mastate (APRODEMA), lo que corresponde, es que sea el
Comité Cantonal de Deporte quien se encargue de |lo que
comrrespondiente con respecto a la administracidn de Ila plaza de

deportes de Mastate. Se adjuntan antecedentes.

Sin otfro particular y quedando a sus érdenes.

Licda. {] arvajal Barran
Gestora de oria Juridica
Municipalid de Orotina

ACUERDO 07.-
Solicitar a la Administracion un nuevo estudio técnico y quedamos en espera de un nuevo analisis legal.
SEGUIIENTO AL OFICIO MO-A-0144-20-2016-2020 APROBADA LA DISPENSA DE TRAMITE
DE COMISION, CON EL VOTO DE LA UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES. APROBADO EL
FONDO Y LA FIRMEZA DE ESTE ACUERDO CON EL VOTO DE LOS REGIDORES ESQUIVEL
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AGUERO, GONZANEZ SALAS, ELIZONDO VASQUEZ, ROJAS BALTODANO Y MONTERO
RODRIGUEZ. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.
4.- OFICIO MO-A-0144-20-2016-2020 FIRMADO POR MBA MARGOT MONTERO
JIMENEZ, ALCALDESA MUNICIPALIDAD DE OROTINA

Reciba un cordial saludo de la Municipalidad de Orotina.

Por este medio queremos informarle que el cantdén de Orotina con el acompafiamiento de la Universidad
Nacional (UNA) va dar inicio a la elaboracion del Plan de Desarrollo Humano Cantonal 2020- 2030 (DPHC),
el cual es un instrumento de planificacion de largo y mediano plazo que le permitan desarrollar acciones
estrategias para brindar un servicio de mayor calidad a los ciudadanos del canton y satisfacer de manera
integral sus necesidades.

Por ello tenemos el agrado de invitarle a participar de manera activa en los diferentes talleres que se
desarrollan por distrito, (se adjunta cronograma).

Consideraciones generales de las sesiones de trabajo:

1. Las sesiones se estaran trabajando con los diferentes grupos de interés del canton.
2. El tiempo estimado de las sesiones sera de 2.5 horas.
3. Favor confirmar asistencia por razones de logistica con la promotora social al teléfono 2428-0021

correo electronico ymadriz@muniorotina.go.cr.

Agenda de programacion de talleres por distrito

A continuacion, se detalla las fechas y lugares de los talleres.

Distrito Lugar Fechas y hora de talleres
Orotina (Centro) Salon comunal 19 febrero 2020 / 6:00
Centro, Villa Reyes, Barrio Jesus, Tres Marias, Las p.m.

Palmas INVU, Barrio San Rafael, El Tigre, Barrio 04 marzo 2020/ 6:00 p.m.
Nuevo, Barrio EI Carmen, Rastro Viejo, Barrio la 11 marzo 2020/ 6:00 p.m.

Plaza, Barrio San Vicente, Kilometro | y Il, Barrio
Miraflores, Barrio la Coyotera.

Orotina (Cuatro Esquinas) Escuela Roberto 19 febrero 2020 / 6:00
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Cuatro Esquinas Este, Oeste Norte, La Esperanza,

Barrio la Carbonera, Calle los Meza, Barrio la

Plaza, Los Almendros, Las Veraneras, Calle
Fantasias, Barrio La Granjita, Camara de
Ganaderos.

Hacienda Vieja

Hacienda Vieja, Marichal, Vista Mar, Barrio La
Alumbre, Calle Dantas, Hacienda Nueva, Calle la

Linea, Calle la Marginal.

El Mastate

Guayabal, Piedra Azul, Urbanizacion Machuca, La
Cafiera, Punta Caliente, Barrio el Nance, La
Bodeguita, Calle Betty Argentina

Covyolar (Santa Rita)

Santa Rita Vieja y Nueva, Cebadilla, Guapiles,
Calle el Tajo, Cerro Bajo, Mollejones, Piedra de
Fuego, Cerro Alto, Praderas del Sol.

Covyolar (Centro)

Coyolar Centro, Huacas, Vivero, Camara, Limonal,
Los Mangos, Corazon de Maria, Las parcelas, San
Jerénimo, Calle las Fruteras, Pozon.

Ceiba (Centro)

Ceiba, Cascajal, Hidalgo, Guacimo, Villa Salas.

Castro

Escuela

Hacienda Vieja

Escuela Ramona

Sosa Mastate

Sal6on Comunal
Santa Rita

Nueva

Escuela Arturo

Quiros Carranza

Escuela La

Ceiba

p.m.
04 marzo 2020/ 6:00 p.m.
11 marzo 2020/ 6:00 p.m.

20 febrero 2020/ 6:00
p.m.
04 marzo 2020/ 6:00 p.m.
11 marzo 2020/ 6:00 p.m.

20 febrero 2020/ 6:00
p.m.

04 marzo 2020/ 6:00 p.m.
11 marzo 2020/ 6:00 p.m.
26 febrero 2020 / 6:00
p.m.

05 marzo 2020/ 6:00 p.m.
12 marzo 2020/ 6:00 p.m.
26 febrero 2020/ 6:00
p.m.

05 marzo 2020/ 6:00 p.m.
12 marzo 2020/ 6:00 p.m.
27 febrero 2020/ 6:00
p.m.

05 marzo 2020/ 6:00 p.m.
12 marzo 2020/ 6:00 p.m.
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Ceiba (La Uvita Salon Comunal 27 febrero 2020 / 6:00
La Uvita, La Trinidad Nueva y Vieja, Kilometro 81, de la Uvita p.m.

Villas Saigén, Las Luisas, EL Alamo, Los Ceibos, 05 marzo 2020/ 6:00 p.m.
Hacienda don Fernando. 12 marzo 2020/ 6:00 p.m.

8.-INICIATIVAS DE LOS REGIDORES Y ALCALDIA

SE ACUERDA:
Considerando que mediante la solicitud 1301 - 2020 y la RESOLUCION DE ESTUDIO TECNICO
#002-MO-PAT-AA-C.L-2020
LICENCIA DE EXPENDIDO DE BEBIDAS CON CONTENIDO ALCOHOLICO
realizada por el sefior LARIO CASTRO FREDDY GERARDO, cédula 1-1492-718, con direccion:
Orotina, HDA VIEJA, Costado norte de la plaza de deportes, DONDE REQUIERE AUTORIZACION
de Licencia para EXPENDIDO DE BEBIDAS CON CONTENIDO ALCOHOLICO, para
actividad de “MINISUPER?”, para el establecimiento comercial denominado: “MINISUPER HDA
VIEJA ubicado frente a la plaza de deportes.

RESULTANDO:
1.- Que dicho local se encuentra frente a una plaza de deportes en donde asisten nifios, jévenes, adultos
mayores, Unico lugar de esparcimiento sano en el distrito de Hacienda Vieja.
2.- Se cuenta con un lugar donde se expende licor contiguo a este nuevo establecimiento.
3.- Nos han informado de la venta sin control de bebidas alcohdlicas y que la plaza deportes, es donde es
consumido el mismo, causando problemas de rifias distorsionando el orden publico e interrumpiendo el
sano esparcimiento de los pobladores
POR TANTO: este concejo municipal solicita la administracion una investigacion de la venta de licor
en el distrito de Hacienda Vieja segun lo establecido la ley 9047 publicada el 8 de agosto del 2012, que
se incluye la informacién indica indagada por el sindico del distrito
APROBADA LA DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION, CON EL VOTO DE LA
UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES. APROBADO EL FONDO Y LA FIRMEZA DE ESTE
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ACUERDO CON EL VOTO DE LOS REGIDORES ESQUIVEL AGUERO, GONZALEZ SALAS
CASTRO, ELIZONDO VASQUEZ, ROJAS BALTODANO Y MONTERO RODRIGUEZ.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

CONVOCATORIAS

9.-TERMINA LA SESION

Siendo las dieciocho horas con veinticinco minutos, la sefiora Presidenta, da por concluida la sesion.

SILVIA ELIZONDO VASQUEZ KATTIA MARIA SALAS CASTRO
PRESIDENTA SECRETARIA
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