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ACTA DE SESION ORDINARIA N° 226 ENERO 2023

Celebrada por el Concejo Municipal de Orotina, siendo las dieciocho horas con cuarenta y cuatro

minutos del dia 31 de Enero del 2023, en la Sala de Sesiones de la Municipalidad de Orotina.

REGIDORES PROPIETARIOS, SENORES (AS):

Elford Antonio Gonzalez Mora
Greivin Guerrero Alvarez
Sianny Rodriguez Chavarria
Dennyse Montero Rodriguez
Victor Julio Serrano Miranda

REGIDORES SUPLENTES, SENORES (AS):

Ronny Alberto Miranda Salazar
Manuela Hernandez Agiiero
Marvin Castillo Castro
Marlon Guerrero Alvarez-funge como propietario
Ileana Jiménez Mora
S SEN
Ronald Villalobos Cambronero
Isaura Umaifia Ramos
Lorena Rojas Chinchilla
Gaudy Loria Mena
Josué Cordero Agiiero
SINDICOS SUPLENTES., SENORES (AS):
Ivannia Arroyo Berrocal
Wilber Antonio Soto Montero
German Montero
Maria del Rosario Herrera Mena
Orlando Gerardo Chaves Sandoval
MIEMBROS AUSENTES
(SIN JUSTIFICACION)
Ronald Villalobos Cambronero

Ivannia Arroyo Berrocal
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Josué Cordero Agiiero

MIEMBROS AUSENTES (CON JUSTIFICACION)

Victor Julio Serrano Miranda
FUNCIONARIOS MUNICIPALES
KATIA MARIJA SALAS CASTRO

SECRETARIA DEL CONCEJO
LIC. ROCIO BOZA UMANA
ASESORA LEGAL DEL CONCEJO
LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ VEGA
ALCALDE
AGENDA
1.-COMPROBACION DEL QUORUM.
2.- AUDIENCIAS
3.-APROBACION DE ACTAS ANTERIORES
4. -TRAMITE DE CORRESPONDENCIA
5-DICTAMENES DE COMISIONES
6.-INFORMES DE LA ALCALDIA Y DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS
7.-INICIATIVAS DE LOS REGIDORES Y ALCALDIA
8.-TERMINA LA SESION.
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1.-COMPROBACION DEL QUORUM.
EL SENOR PRESIDENTE PROCEDE A COMPROBAR EL QUORUM Y DA
INICIO A LA SESION
2.-AUDIENCIAS
1.-NO HAY
3.-DISCUSION Y APROBACION DE ACTAS ANTERIORES
1.-ACTA SESION ORDINARIA 225, CELEBRADA EL DIA 24/01/2023
Sefior Presidente Elford Gonzélez Mora
(Observaciones? No hay
ACUERDO N° 01: DE NO HABER OBJECIONES SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
Votos a favor: Elford Gonzélez Mora, Greivin Guerrero Alvarez, Victor Julio Serrano
Miranda, Sianny Rodriguez Chavarria, Denisse Montero Rodriguez.
4.-TRAMITE DE CORRESPONDENCIA URGENTE A CRITERIO DE LA
PRESIDENCIA
L-INSTITUCIONES
1.- OFICIO PR-DP-M-0016-2023 ENVIADO POR SRA. ZEIDY CEDENOQ
GUADAMUZ, DIRECTORA A.lL. DESPACHO DEL PRESIDENTE DE LA
REPUBLICA
ASUNTO: APOYO PARA LA CONVOCATORIA DE PROYECTO DE LEY NO.

23.452
Reciba un cordial saludo. Me permito remitirle oficio MO-CM-S-0014-23-2020-2024,
suscrito por la Municipalidad de Orotina, en el que solicita apoyo para la convocatoria del

proyecto de ley 23.452.

ACUERDO N° 02.- EL CONCEJO MUNICIPAL. DA POR CONOCIDO EL
CONTENIDO DEL OFICIO PR-DP-M-0016-2023. POR UNANIMIDAD SE DISPENSA
DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION.

2.- OFICIO JADM-01-2023 FIRMADO POR LIC. JOSE RONNY SANDI
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CASTRO BEER
ASUNTO: SOLICITUD DE AUDIENCIA
Reciban un cordial saludo de parte de la Junta Administrativa CTP Ricardo Castro Beer. Por
este medio solicitamos una audiencia con los miembros del Concejo Municipal en pleno,
para el dia martes 31 de enero de 2023 a las 6:00 p.m., el tema a tratar es la condonacién de
la deuda del agua que posee esta Junta Administrativa con la Municipalidad de Orotina.

EL SENOR PRESIDENTE. bueno la audiencia que estaban pidiendo era para el dia de

hoy, martes 31 este obviamente llega la correspondencia, entonces por nuestra parte estan
de acuerdo para dar por conocido el oficio, tal vez nos ponemos de acuerdo con ellos para
ver si el viernes puede ser, bueno primero que todo estan de acuerdo por conocido por favor

levantar la mano con los cinco votos damos por conocido.

ACUERDO N° 03.-

EL. CONCEJO MUNICIPAL DA POR CONOCIDO EL

CONTENIDO DEL OFICIO JADM-01-2023. APROBADO POR UNANIMIDAD.

EL SENOR PRESIDENTE Entonces si lo que podemos manejar es con ellos, sin embargo,

yo creo que eso estd bastante avanzado ahi nos faltaba una respuesta que habia quedado
traspapelada que ya se recibié y tal vez con eso ya podemos avanzar en el asunto y bueno
finiquitar eso que también esta dando vueltas.
3.- OFICIO DE-E-007-01-2023 FIRMADO POR MBA. KAREN PORRAS
ARGUEDAS, DIRECTORA EJECUTIVA, UNION NACIONAL DE GOBIERNO
LOCALES
ASUNTO: BANDERA AZUL ECOLOGICA 2023

Reciban un respetuoso saludo, junto con nuestros mejores deseos de oportunidades y
recuperacién verde para cada uno de sus territorios y sus habitantes.

En nombre de la Union Nacional de Gobiernos Locales, el Programa Bandera Azul
Ecolbgica, categoria municipalidades (PBAEM) y el equipo técnico de la categoria,
quercmos recordarles que estd abierto el periodo de inscripcion de este afio 2023, hasta el

proximo 30 de marzo, para optar por el galardén Bandera Azul Ecologica 2023, categoria

municipalidades.

Nos gustaria consideren el
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adecuada gestién ambiental, tanto a lo interno de la municipalidad como hacia el territorio,
contribuyendo con la recuperacién verde que cada territorio necesita. El galardén que
podrian ganar en el 2024 por la gestion realizada en este 2023, vendria a reconocer y validar
una gestion mas sostenible y resiliente.

Para que tomen una decision informada, les recordamos algunos aspectos basicos del
PBAEM vy sus beneficios:

1. ElI Programa Bandera Azul Ecoldgica (PBAE) es un galardén que se otorga anualmente
en 15 categorias. Su objetivo es “promover la organizacion de comités locales y la
integralidad de los mismos, con el propésito de buscar la conservacion y desarrollo, en
concordancia con la proteccion de los recursos naturales, la implementacién de acciones
para enfrentar el cambio climdtico, la bisqueda de mejores condiciones higiénico-
sanitarias y la mejoria de la salud piiblica de los habitantes de Costa Rica” (PBAE, 2018).
Especificamente la categoria municipalidades, establecida en el 2015, pretende “Reconocer
los esfuerzos municipales en materia ambiental, promoviendo el desarrollo a través del
liderazgo de los gobiernos locales, y creando una vision colectiva para el fortalecimiento
de capacidades en los diferentes actores a nivel municipal (PBAE, 2018).

2. El propésito de esta categoria es que cada gobierno local sea lider en 1a gestion ambiental
a lo interno de sus edificios y promotor de esa gestion ambiental con otros actores del
cantén. Como organizacion la municipalidad es lider, desarrollando estrategias de control,
medicion, reduccion y compensacion de parametros ambientales bésicos (recurso hidrico -
protecciéon y consumo-, consumo energético, contaminantes atmosféricos, gestion de
residuos, compras sustentables y educacion ambiental), optimizando procesos y reduciendo
el desperdicio o la contaminacion. Pero, ademas, como gobierno local, la municipalidad
puede generar un efecto multiplicador, impulsando la participacion de la sociedad civil, del
sector publico y privado del cantén, en la implementacion de las restantes categorias del
PBAE como Cambio Climitico, Hogares Sostenibles, Centros Educativos, Espacios
Naturales, Microcuencas, Comunidades, entre otras.

3. Las municipalidades, cuentan con el apoyo y asesoria del Comité Técnico PBAEM,

integrado por la UNGL, el IFAM, el AyA (Laboratorio Nacional de Aguas) y DIGECA del _
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MINAE. La coordinacién de dicho Comité Técnico la ejerce la UNGL.
4. En el afio 2015, el primer afio de entregas, de un total 16 participantes municipalidades
recibieron el galardon. Algunas municipalidades demuestran los beneficios de la mejora
continua, ganando cada vez mas estrellas. En la convocatoria 2021 se recibieron informes
de un total de 37 municipales, y de ellas 35 municipalidades lograron una o varias

banderas. Contabilizando un total de 63 edificios de los 65 inscritos

5. Uno de los mayores retos que tiene el PBAEM es que exige al gobierno local haber
cumplido con la obligacién legal de presentar y dar continuidad al Plan de Gestion
Ambiental Institucional (obligacion seglin Decreto Ejecutivo 36499, del afio 2011).

Todavia no cumplen con el PGAT al menos el 30% de las municipalidades.

6. FEs importante recordarles que para participar en el PBAE categoria municipalidades, la
administraciéon debe comprometer recursos humanos y financieros, o establecer muy
buenas alianzas o convenios para concretar las acciones y lograr las metas. Se requiere
conformar una comision, idealmente que incluya participacion de la proveeduria, tesoreria,
planificacion, alcaldia, gestién ambiental, gestion de riesgo, entre otros. Muchas de las
labores que requiere el PBAE y PGAI son afines a las tareas del encargado o encargada de
gestion ambiental, pero son responsabilidad compartida con otros departamentos, por lo que
es fundamental el apoyo de la alcaldia y el compromiso de la administracion para que el
sistema de gestion funcione exitosamente.
7. Las municipalidades que participan en PGAI y Bandera Azul, con el compromiso de la
administracién, han logrado ahorros y aportes muy significativos. Segin nuestros registros
del 2016 al 2021 se han ahorrado mas de 1292 millones de colones (ver cuadro adjunto), se
han dejado de emitir 4301 ton de CO2 equivalentes (por el ahorro en consumo de
clectricidad y combustibles) y se han sembrado mas de 104603 arboles

8. La meta y compromiso de la UNGL, este equipo técnico y del PBAE es ir sumando cada

afio mds municipalidades que quicran tener un mejor control y gestion de sus recursos,
comprometerse con la mejora continua y actuar contra el cambio climéatico.
9. Para cada municipalidad, integrarse al programa resulta en la optimizacion de procesos,

ahorro de recursos, eficiencia, proyeccion municipal y nacional, imagen y sostenibilidad.
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10. Finalmente, el éxito del PBAE en la categoria municipalidades depende de mantener el
mayor

numero de gobiernos locales, integrando en su quehacer diario la gestion ambiental de forma
tal que las estrategias de mitigacién, compensacién y adaptacion desarrolladas tengan el
mayor alcance posible.

A continuacion, les recordamos las etapas que tiene el programa:

L. Inscribirse, a mas tardar el 30 de marzo de 2023, habiendo conformado una comision del
PBAE (pudiendo ser la misma de PGAI) y llenando el formulario en linea disponible en:
https://forms.gle/iPX3U44al.DnhiS8LA

II. Implementar un plan de trabajo y ejecutar un sistema de gestion seglin el manual también
disponible en el sitio web del programa: https://pbae.estudiomanati.com/

[II. Entregar un informe de cumplimiento acorde con el formato establecido para optar por el
galardon y cumplir con la presentacion del PGAL Este informe se entrega a més tardar el 15
de febrero de cada afio. Valga el recordatorio para las municipalidades que deben
entregar su informe en este 2023.

IV. Finalmente, los que cumplan con los criterios de evaluacion recibirdn la Bandera Azul
con el nimero de estrellas segin el alcance logrado, en junio del 2024,

Reiteramos nuestra invitacién a integrar su municipalidad en el programa bandera azul
municipal, y quedamos a las 6rdenes para atender cualquier consulta. El correo oficial de la
categoria es: banderaazulmunicipal@gmail.com.; y al correo de la UNGL

gestionambiental@ungl.or.cr

ACUERDO N° 04.- EL CONCEJO MUNICIPAL DA POR CONOCIDO EL
CONTENIDO DEL OFICIO DE-E-007-01-2023. APROBADO POR UNANIMIDAD SE
DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION.

4.- OFICIO DFOE-LOC-0179-2023 FIRMADO POR LICDA. VIVIAN GARBANZO
NAVARRO, GERENTE DE AREA, CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

ASUNTO: COMUNICACION DE INICIO DEL SEGUIMIENTO DE LA GESTION

PUBLICA SOBRE EL INDICE DE GESTION DE SERVICIOS MUNICIPALES (IGSM) ,
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2023

Me permito hacer de su conocimiento que la Contraloria General de la Republica, con

fundamento en lo sefialado en los articulos 12, 13, 21 y 37 inciso 6 de su Ley Organica,
estard iniciando el Seguimiento de la Gestion Publica sobre el Indice de Gestion de
Servicios Municipales (IGSM) 2023.

Al respecto, cabe sefialar que un seguimiento de la gestion publica corresponde a una
valoracién sistematica y objetiva articulada por la Contraloria General de la Repiblica
(CGR), generalmente sobre un sector de la Hacienda Plblica con base en un marco de
referencia normativo, técnico y de buenas practicas, de tal forma que permita evaluar el
estado de la gestion publica, efectuar andlisis comparativos sobre el particular y facilitar la
toma de decisiones.
A diferencia de una auditorial, el Seguimiento de la Gestion Publica se asemeja mas una
autoevaluacién realizada por las Administraciones Activas, sobre la cual la CGR recopila
los resultados, los analiza, generalmente los compara y finalmente los comunica, de manera
que dicho analisis representa un insumo util para favorecer el proceso de toma de decisiones

por parte de cada administracion fiscalizada y las demas partes interesadas.

ACUERDO N°

05.- EL CONCEJO
CONTENIDO DEL OFICIO

MUNICIPAL DA POR CONOCIDO EL
DFOE-LOC-0179-2023
DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION.

POR UNANIMIDAD SE

IL-MUNICIPALIDADES
1.- OFICIO_CMA.012-2023 FIRMADO POR SRA. ANA CECILIA BARRANTES

BONILLA, SECRETARIA, CONCEJO MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE
ABANGARES
ASUNTO: CONSULTA INSTITUCIONAL DEL TEXTO ACTUALIZADO SOBRE EL
EXPEDIENTE LEGISLATIVO N.° 23.452 REFORMA DEL ARTICULO N° 4 DE LA
LEY 5060 DEL 22 DE AGOSTO DE 1972 “LEY GENERAL DE CAMINOS PUBLICOS
Y SUS REFORMAS

Acatando lo dispuesto por el Concejo Municipal de Abangares, le transcribo para su

cimiento

erdo N° (012-2023, emitido en la Sesion Ordi
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N° 04-2023, Capitulo VIII, Articulo 2°; celebrada el diecisiete de enero del afio dos mil
veintitrés, en la sala de sesiones del Concejo Municipal, el cual en su texto dice:

SE ACUERDA: “BRINDAR VOTO DE APOYO AL EXPEDIENTE LEGISLATIVO N.°
23.452 REFORMA DEL ARTICULO N° 4 DE LA LEY 5060 DEL 22 DE AGOSTO DE
1972 “LEY GENERAL DE CAMINOS PUBLICOS Y SUS REFORMAS”

ACUERDO N° 06.- EL CONCEJO MUNICIPAL DA POR CONOCIDO EL
CONTENIDO DEL OFICIO CMA.012-2023. POR UNANIMIDAD SE DISPENSA DE
TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION.

2.- OFICIO SM-ACUERDO-0160-2023 FIRMADO POR LICDA. YOSELYN MORA

CALDERON, DEPARTAMENTO DE SECRETARIA, MUNICIPALIDAD

GOICOECHEA
ASUNTO: CONOCIMIENTO DE OFICIO MO-CM-$-0016-23-1010-2024

En Sesion Ordinaria N°04-2023, celebrada el dia 23 de enero del 2023, Articulo III inciso
6), se conoci6 oficio MO-CM-S-0016-23-2020-2024 suscrito por Katia Maria Salas Castro

Secretaria del Concejo Municipal de Orotina.

ACUERDO N° 07.- EL CONCEJO MUNICIPAL DA POR CONOCIDO FL
CONTENIDO DEL OFICIO SM-ACUERDO-0160-2023. POR UNANIMIDAD SE
DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION.

3.- OFICIO N°058-2023 FIRMADO POR LIC. ROBERTO JOSUE MELENDEZ
BRENES, CONCEJO MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE SANTA ANA.
ASUNTO: APOYO A LAS GESTIONES DEL EXPEDIENTE LEGISLATIVO NO. 23452

De conformidad con lo dispuesto por el Concejo Municipal de Santa Ana, en la Sesién
Ordinaria N° 143, celebrada el martes 24 de enero de 2023, se le traslada el siguiente asunto,
para su atencion:
Articulo IV.
CORRESPONDENCIA
IV.9.- Oficio N° MO-CM-S-0016-23-2020-2024, de fecha 18 de enero del 2023, suscrito
por Katia Maria Salas Castro, Secretaria del Concejo Municipal de Orotina. Acuerdo

medlante e] cual apoyan las gestlones en relamon con el Expediente Leglslatwo N 23 452
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“Reforma del articulo N° 4 de la Ley 5060 del 22 de agosto de 1972 “Ley General de
Caminos Publicos y sus Reformas™.

SE TOMA NOTA, PUES ESTE CONCEJO YA SE PRONUNCIO SOBRE DICHO
PROYECTO DE LEY MEDIANTE ACUERDO N° 05 DE SESION ORDINARIA 142-
2023 (TRANSCRIPCION DE ACUERDO 018-2023).

ACUERDO N° 08.- EL CONCEJO MUNICIPAL DA POR CONOCIDO EL
CONTENIDO DEL OFICIO N°058-2023. POR UNANIMIDAD SE DISPENSA DE
TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION.

4.- OFICIO MLU-SM-023-23-2020/2024 FIRMADO POR SRA. ANGELA MARIA
BRENES ROJAS, SECRETARIA A.l. DE CONCEJO MUNICIPAL,
MUNICIPALIDAD DE LA UNION
ASUNTO: PRONUNCIAMIENTO SOBRE PROYECTO DE LEY NO. 22530

i Hnnnrn"\ln r‘nnnnln Mnnuunql .r‘n Ia, Um%-:d;q Sesion Ordinaria N° 216 realizada el
.- lenominado Mociones y Proposiciones,

' '-"-."fardo Jiménez, que contiene la siguiente

Mee\
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Ley da Igualdad de Oportunidad» para las Personas con Discapacidad, con el objetivo de

alargar la vida til de los autobuses de ruta regular, pasando del5 a 20 artos.
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Transporte Pablico y el Ministerio de Obras Pabicas (MOPT) no permitiran la circulacion
de autobuses de ruta en el servicio de transporte publico, después de transcurridos quince
afios de su fabricacion; este plazo es Improrrogable.

Tercero. Dicha reforma no responde a criterios técnicos de movilidad o trasporte; sino que
ha sido justificada con argumentos econdmicos, relacionados con el equilibrio financiero de
las empresas que mediante concesion o permiso brindan e! servicio.

Cuarto. Es necesario que este teme sea revisado desde el punto de vista técnica,
priorizando el resguardo del principio de candad en los servicios piblicos y asegurando
que con esta medida no se afecta el bienestar de las personas, ni se pone en riesgo su
integridad fisica al tener que usar buses cada vez mas antiguos.

Quinto. El proyecto 22.530 se ha justificado como una medida de recuperacion post
COVID para el sector empresarial de autobuses, principalmente para beneficiar a
pequefias y medianas empresas que brindar el servidor Ste embargo, el beneficio se otorga
de manera indefinida y sin delimitarlo a las empresas que realmente lo necesitan; siendo
ocho grandes consorcios empresariales los principales beneficiados.

Sexto. El area técnica del Consejo de Transporte Plblico emitié a la Comisién un criterio
negativo sobre este proyecto, y la Autoridad Reguladora de los Servidos Publicos,
ARESEP envié un criterio con prepuestas da mejora. Paro ninguno de los dos criterios fue

acogido porra Comisién.

ACUERDO N° 09.- EL CONCEJO MUNICIPAL, DA POR CONOCIDO EL
CONTENIDO DEL OFICIO MLU-SM-023-23-2020/2024. POR UNANIMIDAD SE
DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION.

5.- OFICIO RED. 0410/2023 FIRMADO POR SRA. ANA PATRICIA MURILLO
DELGADQ, DEPTO. SECRETARIA DE CONCEJO MUNICIPAL,

MUNICIPALIDAD DE BELEN
LEASE CORRECTAMENTE ASUNTO: MOCION Apoyo al Proyecto de Ley N°22.421
La suscrita del Depto. de Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica el
acuerdo tomado, en la Sesion Ordinaria No.04-2023, celebrada el diecinueve de enero

del dos mil veintitrés, que literalmente dice:
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CAPITULO IV
MOCIONES E INICIATIVAS
ARTICULO 10. Se conoce Mocién que presentan los Regidores Maria Antonia Castro
Franceschi, Luis Rodriguez Ugalde, Ulises Araya Chaves y Marjorie Torres Borge.

MOCION Apoyo al Proyecto de Ley N°22.421 MENSTRUACION Y JUSTICIA,
MOCION CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.
CONSIDERANDO:

1. El concepto mds amplio de salud e higiene menstrual se construye sobre esta base y
abarca tanto el manejo de la higiene menstrual (MHM) como los factores sistémicos que
vinculan la menstruacion con la salud, el bienestar, la igualdad de género, la educacién,

la equidad, ¢l empoderamiento y los derechos. La UNESCO ha resumido estos factores
sistémicos como “conocimientos precisos y oportunos; materiales disponibles, seguros

y asequibles; instalaciones de saneamiento y lavado, incluyendo la eliminacion segura ¢
higiénica; normas sociales positivas (por definicién todas ellas constituyen el MHM);
ademas de profesionales informados y comodos, referencia y acceso a los servicios de
salud, y promocién y politica™ (UNICEF, 2019).

Por ello, a pesar de que la menstruacion y la salud menstrual no se mencionan
explicitamente en la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
garantizar el acceso a la salud menstrual contribuye al logro los objetivos de buena salud y
bienestar (ODS 3), educacion de calidad (ODS 4), igualdad de género (ODS 5), agua limpia
y saneamiento (ODS 6), trabajo y crecimiento econémico (ODS 8), produccion y consumo
responsable (ODS 12) ,2019).

) tiene un rol central para evitar que la menstruacion sea un factor més de desigualdad. Para
ello, es clave entender a la menstruacién no como un problema personal e intimo sino como
una demanda que requiere respuestas desde la politica publica.
4. Se reconoce que la gestion menstrual es un tema de salud publica, pues refiere a un hecho
biolégico que experimenta la mitad de la poblacion mundial. Por ello, garantizar y promover

la salud e higiene menstruales a través de la eliminacion o reduccion de impuestos a estos

productos, asi como el fomento de productos ecologicamente responsables y la difusion de
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productos a poblaciones en vulnerabilidad, benefician en alcanzar la salud de manera
integral y sostenible con el ambiente.

5. La atencion adecuada de la gestion menstrual colaborara desde un enfoque preventivo,
dado que la falta de acceso a productos e informacion menstrual segura deriva en practicas
que ponen en riesgo la salud y potencialmente la vida de quienes menstrian, por lo que la

informacién precisa, la promocién de buenas préacticas e incluso la posibilidad de distribuir

productos menstruales de manera gratuita permite evitar enfermedades y riesgos que

implican gastos personales y estatales.

6. Estudios en Latinoamérica han sefialado que alrededor del 85% de las nifias y
adolescentes en las escuelas y colegios se sienten incémodas a la hora de utilizar los bafios
de la institucién educativa debido a la falta de servicios de agua y sancamiento en la escuela,
0 a que esos servicios son inadecuados. Esto tiene implicancias en el manejo de la higiene
menstrual de nifias y adolescentes; sin embargo, es un problema con frecuencia
invisibilizado dentro del sector educativo. Asimismo, el mismo estudio sefiala que el 95% de
las nifias y adolescentes en las escuelas y colegios sienten incomodidad o dificultad de estar
con la menstruacién cuando estdn en clases. Al ser la menstruaciéon un tema invisibilizado
en la familia, escuela y comunidad, esto impide a su vez el acceso a informacion.’

7.Por ellos es importante desarrollar campafias informativas enfocadas en la Salud
Menstrual.

8. A los impuestos a productos menstruales se les ha llamado internacionalmente tampon
tax, impuesto tampon o period tax (impuesto menstrual), conceptos que se han popularizado
gracias a campafias como Menstruacion Digna en México, Menstruacién en Argentina,
Menstruacion libre de Impuestos en Colombia y Stop the Tampon Tax en Nueva York,
todas organizadas por agrupaciones de mujeres alrededor del mundo para promover la
eliminacién de las recargas economicas que implica el hecho de menstruar.

En 2018, se llev6 a cabo la Encuesta de Mujeres, Nifiez y Adolescencia (EMNA), por el

Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC) en colaboracion con el Ministerio de

* Unicef (2020) Retos e impactos del manejo de higiene menstrual para las nifias y adolescentes en el contexto escolar
https://www.unicef.org/peru/media/7406/file/Retos%20e%20impactos%20del%20manejo%20de%20hi
giene%20menstrual%20para%20ni%C3%B1as%20y%20adolescentes%20en%20el%20contexto%20 escolar.pdf
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Salud. En esta encuesta se incorporaron algunas variables de analisis con respecto al manejo
de la higiene menstrual y la exclusion. Por ejemplo, en cuanto al acceso de recursos
apropiados para el manejo de la menstruacion, son las personas con mayor riqueza quienes
pueden acceder a los productos més apropiados. A la vez, son las personas con menor
ingreso quienes tienen menor conocimiento acerca del tipo de productos que utilizan y son
las mujeres de menor ingreso las mas excluidas de actividades cotidianas de manera
constante a causa de una indebida gestion de su flujo menstrual. Esto afecta principalmente
a las mujeres de zonas costeras como Guanacaste, Limén y Puntarenas. A mujeres migrantes
y poblacion de centros Penitenciarios.

9. Segn datos del Instituto de Estadistica y Censo (INEC) en Costa Rica hay
aproximadamente una poblacién de 1 623 413 de mujeres en edad reproductiva (10-
Expediente N° 22.421 15 50 afios), que puede tomarse como la cantidad de mujeres que
requiere productos de higiene menstrual.” En promedio, la menstruacion se presenta durante
alrededor de 38 afios de vida reproductiva, esto se traduce en 456 periodos menstruales, o
bien, 2280 dias, tomando en cuenta que el periodo menstrual es de 3 y 7 dias al mes, por lo
que se pasarian aproximadamente 6.25 afios de su vida menstruando.

10.  En Costa Rica cuando se adquieren productos de higiene menstrual se debe cancelar el
IVA, el cual corresponde a un 13%, estos productos y otros necesarios para la gestion
menstrual, no cuentan con ningin tipo de exoneracién y no son considerados como de uso
bésico. La tunica excepcion son las toallas sanitarias delgadas, las cuales se encuentran
incluidas en la canasta basica tributaria, segin ¢l Reglamento de canasta basica tributaria
No. 41615 MEIC-H.? Por ende, el cobro del impuesto se reduce al 1%. Sin embargo, esto no
incluye productos como toallas para flujo abundante o incontinencia o productos
alternativos y amigables con el ambiente como toallas de tela y calzones para la
menstruacion. Por tanto, resulta necesario buscar una explicacion de las decisiones tomadas

por parte del Estado costarricense para definir que las toallas basicas o delgadas son los

2 Estimaciones y Proyecciones de Poblacidn del Instituto de Estadistica y Censo http://inec.cr/poblacion/estimaciones-v-

proyecciones-de-poblacion
3 Reglamento Canasta bdsica MEIC-H
http://www.pgrweb.go.cr/scij/Busqueda/Normatlva/Normas/nrmlexto completo.aspx7nValorl=1&nValor2=88404
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inicos productos esenciales para la salud e higiene menstrual. Al ser las toallas mas
sencillas que ofrece el mercado, en la mayoria de ocasiones no cumplen con las necesidades
variadas de todas las personas menstruantes, y esto las obliga a adquirir otros productos que
tienen un mayor valor gracias al impuesto,

Un monto aproximado (datos suministrados por el Proyecto de Ley 22.421) que pagara una
mujer a causa de su menstruacion es como minimo 0554 404,08 en caso de que utilice la
toalla més sencilla. Estos calculos no toman en cuenta el monto por protectores diarios, ropa
interior dafiada a causa de filtraciones del flujo menstrual y otros gastos a los que suelen
incurrir las mujeres para gestionar su menstruacién de la manera en la que su cuerpo lo

requiere.

Tipo do Cantidad de toallas que | Monto que;

Toallas 554 404,08

Toallas 1211592

Toallas 1142 280

Tampones 2211600

Fuente: cdlculo propio hecho con base en precios de supermercado a noviembre 2020

1. Segun estimaciones realizadas a partir de la Encuesta Nacional de Ingreso y Gasto de
los Hogares 2018, ¢l monto recaudado aproximadamente por impuesto al valor agregado de
los productos menstruales ronda los 196 millones de colones mensuales, esto representa
2350 millones anuales, es decir, 0.00056% del producto interno bruto (PIB), un porcentaje
bastante bajo de recaudacion en razén de productos menstruales.

12, La posible eliminacion del IVA, tendria cfectos beneficiosos para los hogares mas
pobres, dado que es para los hogares mas pobres que los productos menstruales representan
un porcentaje de gasto mucho mayor para sus economias familiares.

POR TANTO, ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA:

1. Instar a las diputadas y diputados de la Republica aprobar el Proyecto de Ley N°22.421
Menstruacion y Justicia.

2. Comunicar este acuerdo a los 57 diputados de la Asamblea Legislativa, a las 82 Concejos

Municipalidades y a Cambiemos la Regla al siguiente correo: Imeneses@shifipn.co.cr.
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La Regidora Suplente Marjorie Torres, describe que digamos como lo decia, aqui el

documento que presenté, que se rebaje a un uno por ciento, no solo va a ayudar a todas las
mujeres sino a muchos hogares mas pobres, més ahora con el aumento, como ha aumentado
el costo de la vida y mucha gente prefiere y més a veces los padres que van a hacer las
compras prefieren entre llevar carne, que comprar toallas, asi la vida y uno eso lo entiende,
uno tiene y le puedo decir como este privilegio de que uno pueda costear esos montos, yo
ahora me fijaba en el Mas X Menos que las toallas no bajan de 2000-3000 colones, yo tengo
una enfermedad menstrual que es la endometriosis y yo gastaba porque ya ahora tengo un
tratamiento y yo gastaba por mes y me venia de 3 a 10 dias y me podia gastar hasta tres
paquetes de toallas nocturnas, mas las normales, mds los tampas, entonces imaginense del
gasto para esas familias y por eso para mi este tipo de proyecto va a ayudar y no solo eso
también ayudar a las personas migrantes y los que estan en centros penitenciarios, que el
Estado Costarricense no les brinda eso, que es un derecho humano que tiene que buscar
telas, que tal vez no cumplen la higiene adecuada, entonces los que quieran firmar aqui esta
para que lo puedan hacer.

La regidora Propietaria Zeneida Chaves, afirma que totalmente de acuerdo, esto es una
necesidad y aqui es el género femenino, no es como yo me perciba, es que el género
femenino biol6gicamente tiene menstruacion, no es ni como se perciba, es que es una
realidad y una necesidad biologica que todos los meses y sin estar tomando en cuenta
estadisticamente las enfermedades ginecologicas que existen y usted habla que el
periodo hasta los 50, pero muchas mujeres, cuando entran menopausia también se les da
una enfermedad que le da hemorragias, entonces no tiene un tiempo determinado, es
una necesidad que usted no puede obviar, tiene que resolverla, aca por una observacion

de forma, no de fondo donde, habla a la igualdad de género, no Considero que esto sea
igualdad de género, porque el hombre no menstrua, entonces yo eliminaria esa parte de

la ODS 4 y luego el que se habla de que solo a los 82 Concejos Municipales, somos ya

son 84, entonces son de forma, porque no quiero que vaya a ver nada de que esta

Municipalidad, vaya a apoyar y que nosotros por algin detallito no se tome o se

ojala los

31 GRS
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Diputados la levanten por los pafiales de los adultos mayores y por las personas con
discapacidad, porque es una realidad terrible y lo peor es que es una piel tan susceptible
de esos sefiores que no hay quien haga algo, asi que apoyo 100% si quiere yo quiero
firmar esa moci6n y si quiero que si elimine la parte de la igualdad de género, porque no
cabe en esta en esta mocion y la felicito.

El Sindico Suplente Gilberth Gonzélez, denuncia que como también para darle mas
peso y colaborarle a la Regidora Marjorie Torres, el problema aca viene desde el
momento o desde que se hizo el estudio para la canasta tributaria, que iba a llevar el
tema del impuesto al valor agregado, porque en este pais y muchas veces se ha hablado
del tema y estamos muy confundidos a que la canasta basica entre comillas que no es
canasta basica, que sacé la Encuesta Nacional de Hogares de ingresos y gastos este es
meramente para la metodologia y actualizacion de la base del indice de precios al
consumidor, un indice que no mide el costo de vida en Costa Rica y nos equivocamos
muchas veces y por ahi se equivoco el Ministerio de Hacienda, tomo una canasta bésica
que no es canasta basica, porque para los fines que se utiliza esa canasta, es meramente
para la actualizacion de la base del indice de precios al consumidor, ese es el indice que
nos mide la inflacion del pais, sin embargo no podemos confundir que es para medir el
costo de vida de Costa Rica y de ahi es también donde erra el Ministerio de Hacienda, al
tomar esta canasta como canasta basica para Costa Rica.

La Regidora Propietaria Maria Antonia Castro, considera que me parece muy atinado el
comentario del Sindico Gilbert Gonzélez, yo diria en este momento que no se trata de la
confianza de los funcionarios de Hacienda sino que metieron la pata, todos somos
humanos y uno mete la pata, ahora yo si quisiera agregar a las sefioras Diputados y a los
sefiores de los Concejos Municipales que van a ver esta mocion, es el tema de los
adultos, de los pafiales para adultos mayores y les voy a explicar por qué, cuando yo di
a luz que gracias a Dios me permitié y estuve en el hospital, vi a las mujeres que venian
de Guapiles y de zonas alejadas, con un pafio absolutamente lleno de sangre, lavandolo

en el lavatorio para que se secara para volverse a poner, una mujer dando a luz que

luego sale cualquier cantidad de sangre, necesita un pafial, porque el pafial usted se lo
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pone lo llena de sangre y después la bota, entonces es necesario no solamente pensar en

las toallas sanitarias, hay que pensar en los pafiales para adultos, para los adultos
mayores, obvio que se necesita pensar en eso, mas todavia con la fortaleza del
comentario del Sindico Gilbert Gonzélez, que no es un tema que vamos a decir que los
funcionarios de Hacienda perdimos la confianza no, es que metieron la pata, igual en la
aduana se da mucho eso, es normal, entonces es ver el tema de que se debe en realidad
pensar y llegar a fondo en un proyecto de ley en que seamos sensibles a lo que pasa,
esta bien que no tenemos por qué tener el conocimiento absoluto de todo lo que pasa,
pero si recibir esas sugerencias de que se incluya, les digo a mi se me partia el corazén

de estas mujeres lavando esos pafios llenos de sangre, para que sc¢ sccaran para
volvérselo a poner y quién sabe si se secaba y se lo ponian hiimedo eso no puede ser y

eso va en beneficio de las familias, del derecho no es solamente exactamente el derecho
humano y no solamente las mujeres este tema tiene que ahondarse todavia mas.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVAMENTE APROBADO:
PRIMERO:
Avalar la Mocion presentada y eliminar la frase Igualdad de Género. SEGUNDO: Instar a
las Diputadas y Diputados de la Republica aprobar el Proyecto de Ley N°©22.421
Menstruacion y Justicia. TERCERO: Comunicar este acuerdo a los 57 Diputados de la
Asamblea Legislativa, a las 82 Concejos Municipalidades y a Cambiemos la Regla al

siguiente correo: Imeneses(@shiftpn.co.cr

ACUERDO N° 10.-

ELL. CONCEJO MUNICIPAL DA POR CONOCIDO EL
CONTENIDO DEL OFICIO RED. 0410/2023. POR UNANIMIDAD SE DISPENSA DE

TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION.

HIL-PARTICULARES
1.- COPIA DE NOTA ENVIADA POR SR. JORGE ARROYO SERRANO ENVIADA
A LOS SENORES DE PLATAFORMA MUNICIPAL

ASUNTO: SOLICITUD DE RESPUESTA

Por segunda vez les envid este correo ya que aun que ustedes dicen que fue mal enviado se

tomado en cuenta del

SO - e i e s AITNK L o /s s o P R Y Y




Libro de Actas del Concejo Municipal
Tomo N.° 98

ACTA DE SESION ORDINARIA N° 226 ENERO 2023

cumplimento de los 10 dias habiles como ustedes tienen establecido, para dar la respuesta a
mi correo. Ya que no llegé por la computadora niimero 1 sino por la numero 2 y yalo
desecharon. Se basan ustedes que no llega por esta computadora por no hacer la cuenta que
ustedes tienen ya no cumple y la archivan en el cajén de la basura. Es mas ficil y nos
evitamos la fatiga de hacer lo solicitado. Y punto y aparte. Desde luego que lo que se refleja
es la falta de servicio al cliente, ayudar porque no todos sabemos muchas cosas que hoy se
hacen esto no quiere decir que somos analfabetas al contrario y como contribuyentes de esa
entidad, merecemos la debida atencion y especialmente la ayuda en lo que no sabemos. Creo
que desde conoce lo que es servicio al cliente o atencién al piblico. Si usted lee bien mi
solicitud es para ayudar a la entidad para la cual usted trabaja de corregir a mucha gente que
ni siquiera son contribuyentes y hacen lo que se le viene a la mente ignorando a su
representadas una verdadera ldstima no ponerle atencién a lo que llega lo mas facil es
desecharla lastima que no apreciamos nuestro trabajo. Por favor si estoy equivocado desde
ya mil disculpas. Copia al Concejo municipal y a la alcaldia sefior o sefiora.

Nota segun el inspector de construcciones de su representada, los trabajos que se han hecho
ninguno ha tenido el permiso municipal ya que no lo han solicitado, favor indicar como
limpio esta mancha para limpiar la propiedad. La propiedad es del sefior Jorge Arroyo

Serrano con cédula: 102410692

ACUERDO N° 11.- EL CONCEJO MUNICIPAL DA POR CONOCIDO EN VIRTUD DE
TRATARSE DE UNA COPIA PARA EL CONCEJO, SE ENTIENDE QUE ES PARA
EFECTOS INFORMATIVOS.
2.- SE TRASLADA A LA ADMINISTRACION PARA LO DE SU COMPETENCIA T
INFORMAR AL CONCEJO AL RESPECTO.

SE ENVIA COPIA AL PETENTE PARA QUE TENGA CONOCIMIENTO DEL MISMO.
POR UNANIMIDAD SE APRUEBA LA DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE
COMISION.

5.-DICTAMENES DE COMISION
NO HUBO.
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EL SENOR PRESIDENTE SOLICITA ALTERAR EL ORDEN DE LA AGENDA
PARA CONOCER DICTAMEN DE COMISIONES DE SESIONES

EXTRAORDINARIA. APROBADO POR UNANIMIDAD.
PREVIA ALTERACION DEL ORDEN DEL DiA SE PROCEDE A CONOCER
L.- COMISION GOBIERNO Y PRESUPUESTO
DICTAMEN Ne CGA-120-2023
SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 30

DE ENERO DE 2023
1.- OFICIO MO-ADH-P-0010-2023 FIRMADO POR LA LICDA. ANGIE ALVAREZ
MONGE, ENCARGADA DE PATENTES, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
ASUNTO: SOLICITUD LICENCIA CON EXPENDIDO DE BEBIDA CON
CONTENIDO ALCOHOLICO A NOMBRE DE INVERSIONES CAPORAL GS S.A.
CONSIDERANDO:

1. Que, con el oficio MO-CM-S-0044-23-2020-2024 del 25 de enero de 2023 de la
Secretaria del Concejo Municipal, se comunico a la Comisién de Gobierno y
Administracion, el acuerdo 26 tomado por el Concejo Municipal de Orotina, en el acta de la
Sesion Ordinaria N°225, celebrada el dia 24 de enero de 2023, referente al OFICIO MO-
ADH-P-0010-2023 FIRMADO POR ANGIE ALVAREZ MONGE ENCARGADA DE
PATENTES; el acuerdo mencionado dispuso el traslado a la Comisién de Gobierno y

Administracion.

2. Que, una vez revisada la documentacion del expediente remitido con el OFICIO MO-A-
DH-P-0010-2023 (42 folios); ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO
MUNICIPAL TOMAR EL SIGUIENTE ACUERDO:
RESULTANDO:
UNICO. Que, con el oficio MO-A-DH-P-0010-2023 del 18 de enero de 2023 de la

Licda.Angie Alvarez Monge, Encargada Patentes, se traslado en digital el expediente de
Solicitud de Licencia para Expendio de Bebidas con contenido alcohdlico a nombre de

INVERSIONES CAPORAL GS S.A, cédula 3-101-865716 (42 folios).

CONSIDERANDO:
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1.  Que el Reglamento para la Regulacion y Comercializacion de Bebidas con Contenido

Alcoholico en el Canton de Orotina, Gaceta No. 236 del 06 de diciembre del 2012, en sus

articulos 12, 39 y 40. dispone: Articulo 12.-Todo tramite para obtener la explotacién,

traslado, traspaso o renovacion de las licencias de licores otorgadas bajo la Ley N° 10 del 7
de octubre de 1936, asi como las solicitudes, renovaciones y renuncias de las licencias para
el expendio o consumo de bebidas con contenido alcohdlico bajo la Ley N° 9047, deberan
realizarse ante La Administracién Tributaria, en su oficina de Patentes Municipales,
dependencia que le compete verificar la presentacion de requisitos y determinar la legalidad
del tramite para posteriormente trasladar las recomendaciones al Concejo Municipal para su
aprobacion o denegacion. Articulo 39.-Una vez constatado el cumplimiento de los
requisitos de conformidad con las normas anteriores la Administracion Tributaria ordenara
inspeccion ocular interna y externa del establecimiento donde se pretende explotar la
licencia de comercializacion de bebidas con contenido alcohdlico y realizara la medicion de
dicho establecimiento con respecto a Instituciones Educativas, de Salud, Religiosas u otras,
que corresponda. de conformidad con lo que establecen los incisos a) y b) del articulo 37 de
este reglamento, de lo actuado se levantara un acta, que deberd quedar constando en el
expediente correspondiente. La inspeccion serd ordenada a la Inspeccion Municipal.
Articulo 40.-Verificados los requisitos administrativos, las distancias correspondientes, y la
inspeccion del sitio, de conformidad con lo anteriormente prescrito, la Administracion
Tributaria, en su oficina de patentes, solicitara la aprobacion del Concejo Municipal, quienes
deberan pronunciarse en los 10 dias héabiles después de recibida la misma, de no haber un
pronunciamiento en ese plazo se tiene por recomendado afirmativamente. Acto que debe
quedar motivado en el expediente.

2. Que, en el expediente se observa: A) SOLICITUD: FORMULARIO TRAMITES
LICENCIA EXPENDIO BEBIDAS CON CONTENIDO ALCOHOLICO. DATOS
DEL SOLICITANTE: NOMBRE O RAZON SOCIAL: 3-101-865716 INVERSIONES
CAPORAL GS, No. identificacion: 3-101-865716, DATOS DE LA ACTIVIDAD,
NOMBRE COMERCIAL: EL. CAPORAL, Folio 2. B) INSPECCION: OFICIO MO-DH-
INSP-006-2023 DE LA OFICINA DE INSPECCIONES, en el cual se indicé —en lo
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conducente- que de acuerdo con las distancias referentes al articulo 9 de la Ley N°9047. no
se encuentra cerca del local comercial iglesias ni centros educativos. Folio 18-19.
Fotografias en folios 20-22. Boleta de Inspeccion Acta #008 en folios 23-24. C)
CRITERIO LEGAL: OFICIO MO-A-AJ-0029-2023 DEL LIC.RANDALL MARIN
OROZCO, COORDINADOR ASESORIA JURIDICA, en ¢l que expone —en lo
conducente- en relacion al tramite No.7674-22, que, una vez revisado el expediente
administrativo remitido sobre dicho tramite, de su parte no existen observaciones o reparos
de tipo juridico. Folio 36. D) RECOMENDACION UNIDAD DE PATENTES:
RESOLUCION RECOMENDATORIA #002-MO-PAT-AA-LIC-RC-2023 DE LA
LICDA.ANGIE ALVAREZ MONGE, ENCARGADA DE PATENTES. En dicha
resolucion, en el Por tanto, se dispone en resumen: Que la solicitud de licencia para el
expendio de bebidas con contenido alcohdlico, categoria “C”, presentada por la sociedad
INVERSIONES CAPORAL GS S.A. cédula No.3-101-865716, segin tramite No.7674-22,
a desarrollar en el establecimiento dedicado a la actividad de “Restaurante”, ubicado en la
finca de Alajuela matricula No.057158-000, cumple con todos los requisitos y la legalidad
(punto 1) y recomendar al Concejo Municipal su aprobacion (punto 2). Folios 37-41.
POR TANTO:

Con fundamento en los articulos 169 y 170 de la Constitucion Politica, articulos 3, 13 y 92
del Codigo Municipal, la Ley de Regulacion y Comercializacion de bebidas con contenido
alcoholico Ley No.9047, su reforma, el Reglamento para la Regulacion y Comercializacion
de Bebidas con Contenido Alcohdlico en el Cantén de Orotina, Gaceta No. 236 del 06 de
diciembre del 2012, particularmente en sus articulos 12, 39 y 40, la Ley de Proteccion al
ciudadano del exceso de requisitos y framites administrativos Ley No.8220, demas
normativa conexa y con base en la documentacion del expediente remitido, en particular, los
oficios: INSPECCION: OFICIO MO-DH-INSP-006-2023 DE LA OFICINA DE
INSPECCIONES, Folio 18-19, Fotografias en folios 20-22, Boleta de Inspeccion Acta
#008 en folios 23-24; CRITERIO LEGAL: OFICIO MO-A-AJ-0029-2023 DEL
LIC.RANDALL MARIN OROZCO, COORDINADOR ASESORIA JURIDICA, Folio

36; 7 RECOMENDACION UNIDAD DE PATENTES: RESOLUCION
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RECOMENDATORIA #002-MO-PAT-AA-LIC-RC-2023 DE LA LICDA.ANGIE
ALVAREZ MONGE, ENCARGADA DE PATENTES, Folios 37-41; este Concejo
Municipal DISPONE:

a) SE APRUEBA la licencia solicitada y se otorga LICENCIA DE EXPENDIO DE
BEBIDAS CON CONTENIDO ALCOHOLICO, categoria “C”, a la sociedad

INVERSIONES CAPORAL GS S.A, cédula No.3-101-865716, segiin tramite No.7674-22,

a desarrollar en el establecimiento dedicado a la actividad de “Restaurante”, ubicado en la
finca de Alajuela matricula No.057158-000. Dicha licencia tendrd el plazo que indica la Ley
de Regulacion y Comercializacién de bebidas con contenido alcohélico Ley No.9047, en su
articulo 5. De acuerdo al CONSIDERANDO X de RESOLUCION
RECOMENDATORIA #002-MO-PAT-AA-LIC-RC-2023, el monto a cancelar por
concepto de derechos, “..., es de CIENTO SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
VEINTICINCO COLONES €'173,325.00) por trimestre, exigible a partir de su aprobacion”.
b)  Comuniquese lo pertinente al gestionante.

¢)  Con fundamento en el articulo 45 del Codigo Municipal, se declara este acuerdo como
acuerdo definitivamente aprobado, por el corto plazo que se cuenta para este tipo de
tramites, segin el articulo 40 del Reglamento para la Regulacion y Comercializacién de
Bebidas con Contenido Alcoholico en el Cantoén de Orotina.

APROBADO EN FIRME Y CON UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS
PRESENTES DE LA COMISION.

ACUERDO N° 12 - ESTE CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA LAS
RECOMENDACIONES EMITIDAS EN DICTAMEN Ne CGA-120-2023 DE COMISION
DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION ASUNTO: EXPEDIENTE OFICIO MO-
ADH-P-0010-2023 POR UNANIMIDAD SE DECLARA ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

2.- OFICIO MO-A-0719-22-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
ASUNTO: EXPEDIENTE AUDITORIA DE LA GESTION
CONSIDERANDO:
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3. Que, con el oficio MO-CM-S-768-22-2020-2024 del 27 de julio de 2022 de la Secretaria
del Concejo Municipal, dirigido a la Comision de Gobierno y Administracién, ASUNTO:
RESPUESTA AL OFICIO MO-CM-S-697-22-2020-2024, se comunic6 el Acuerdo N°24

tomado por el Concejo Municipal de Orotina, en el acta de la Sesion Ordinaria N°183,

celebrada el dia 19 de julio de 2022, referente al CORREO ELECTRONICO ENVIADO
POR LIC.BENJAMIN RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE; el acuerdo mencionado dispuso

el traslado a la Comision de Gobierno y Administracion.

4. Que, revisada la documentacién del expediente originado con ocasion del tramite ante el
Concejo Municipal; ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL
TOMAR EL SIGUIENTE ACUERDO:
RESULTANDO:
1. Que, a través del oficio MO-A-0633-22-2020-2024 del 28 de junio de 2022 del sefior

Alcalde Municipal, Lic. Benjamin Rodriguez Vega, dirigido al Concejo Municipal, Asunto:

Recomendacion 4.1.2 del informe INF-AI-007-2021 Auditoria de la Gestion de

Contabilidad, se solicité la aprobacion de la Propuesta del perfil del puesto de Contador(a)

Municipal. Lo anterior, segtn se desprende del citado oficio MO-A-0633-22-2020-2024, es
en acatamiento al informe INF-AI-007-2021 denominado “Informe de la Auditoria de la
Gestion de Contabilidad™ y a la recomendacion 4.1.2. Ademas, se remitié el oficio MO-A-
RH-112-2022 de la Gestora de Recursos Humanos.
2. Que, con Acuerdo N°28 tomado por el Concejo Municipal de Orotina, en el acta de la
Sesion Ordinaria N°178 celebrada ¢l dia 28 de junio de 2022, se traslado el oficio MO-A-
0633-22-2020-2024 a la Comision de Gobierno y Administracion. El acuerdo en mencion se

comunico con oficio MO-CM-S-640-22-2020-2024 de la Secretaria del Concejo Municipal.

3. Que, segiun Acuerdo N°17 tomado por el Concejo Municipal de Orotina, en el acta de
la Sesion Ordinaria N°179 celebrada el dia 05 de julio de 2022, el Concejo Municipal —a la
luz del Dictamen N°CGA-94-2022 de la Comisiéon de Gobierno y Administracion- hizo
requerimientos a la Administracién de remitir documentos que no se observan en el

expediente remitido y que se mencionan en el oficio MO-A-RH-112-2022, en concreto se

solicito: Informe de Auditoria n°INF-AI-007-2021,

Oficio MO-A-0276-22-20202024 y
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oficio MO-A-DH-061-2022. Se comunico el acuerdo antes mencionado, con el oficio MO-

CM-S-697-22-2020-204 de la Secretaria del Concejo Municipal.

4.  Que, como respuesta, se recibio CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR
LIC.BENJAMIN RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE, el cual es trasladado a la Comision de
Gobierno y Administracion, segiin Acuerdo N°24 tomado por el Concejo Municipal de
Orotina, en el acta de la Sesion Ordinaria N°183 celebrada el dia 19 de julio de 2022, Se
comunico el acuerdo antes mencionado, con el oficio MO-CM-S-768-22-2020-204 de la
Secretaria del Concejo Municipal. Mediante el correo electronico enviado por el sefior

Alcalde, se adjunté el oficio MO-A-0719-22-2020-2024 y anexos.

5. Que, mediante oficio MO-CM-AI-016-20223(sic) del 24 de enero de 2023 del Lic.
Omar Villalobos Herndndez, Auditor Interno, dirigido a la Comision de Gobierno y
Administracién, el sefior Auditor Interno solicitd informacion a mas tardar 3 dias habiles
posteriores a la recepcion de ese oficio, sobre lo actuado por la Comisién de Gobierno y
Administracién. El mencionado oficio MO-CM-AI-016-20223 se recibié via correo
electrénico del 24 de enero de 2023.
CONSIDERANDO:
1. Que, lo solicitado por la Alcaldia Municipal. a través del oficio MO-A-0633-22-2020-
2024, es la aprobacion de la Propuesta del perfil del puesto de Contador(a) Municipal. Lo
anterior, segtin se desprende del citado oficio MO-A-0633-22-2020-2024, es en acatamiento
al informe INF-AI-007-2021 denominado “Informe de la Auditoria de la Gestion de

Contabilidad™ v a la recomendacion 4.1.2.

2. Que, ante los requerimientos realizados (Acuerdo N°17 tomado por el Concejo
Municipal de Orotina, en el acta de la Sesiéon Ordinaria N°179 celebrada el dia 05 de julio de
2022), se recibi6 el CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR LIC.BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE en el cual adjunto el oficio MO-A-0719-22-2020-2024 y
anexos.
3. Que, en el oficio MO-A-RH-112-2022 de la Gestora de Recursos Humanos, se expone

en lo de interés:

o
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De conformidad con el oficio MO-A-0276-22-2020-2024 presento resultado de la
remendacion 4.2.1 del informe INF-AI-007-2021.

Explico para determinar un nuevo perfil se tomé en cuenta, andlisis, entrevista de la
Contadora, Entrevista con la Directora de Hacienda, Cuestionario de Andlisis ocupacional,
consultas a Contabilidad Nacional y otras Municipalidades. Adicional se valora la nota
MO-ADH-061-2022.

Los resultados no afectan la clase del puesto, sino unicamente la redaccidén de funciones
verificando lo que se realiza 'y lo que deben realizar. Asi como la interpretacion de la
conformacion del perfil de Contador (a) Municipal y la redaccion de actividades
correspondiente en el Manual organizacional sin afectar la estructura organizacional. Se
presenta informacion actualizada.

(oaf ™

Ademis, el oficio MO-A-RH-112-2022, contiene:

1. Propuesta del perfil de puesto de Contador (a) Municipal.

2. Propuesta del cambio en el Manual Organizacional en el drea de contabilidad.
Y, por dltimo, el citado oficio MO-A-RH-112-2022, indica en lo de interés:

Y

Recomiendo:

1. Aprobar los cambios.

2. Elevario al Concejo Municipal para aprobacion e incluir la actualizacion en el Manual

de Puestos.

(4

4. Que, en el oficio MO-A-DH-061-2022 de la Licda.Marielos Cordero Rojas, Direccion de
Hacienda, se explicé en lo de interés:

e

En seguimiento a la recomendacion 4.2.1 y 4.2.3 del informe de la Auditoria INF-AI-007-
2021, denominado Auditoria de la Gestion de Contabilidad, en las cuales se solicité la

revision de las actividades que, segiin hallazgos, se incumplen por parte del drea de

Contabilidad, remito para su andlisis y valoracion el detalle de las observaciones que esta
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direccion realizé con respecto a estas, ello con la finalidad de que se determine la

procedencia de modificacion de las funciones del perfil del Contador (a) establecidas en el

Manual de Organizacion y Funciones. Lo anterior debido a que se encontré qute otras dreas

realizan esas tareas, por lo tanto, se adjunta el oficio MO-A-DH-058-2022.

Asi también, por parte del responsable del drea de contabilidad, al momento del estudio de
auditoria, se indicé sobre algunas actividades que no estan incluidas en el manual, como
SOn:

> Presentar informes mensuales al Ministerio de Hacienda sobre la deuda interna.

> Crear y mantener actualizado el plan de cuentas de la Municipalidad.

> Crear las politicas especificas de la Municipalidad de Orotina.

> Validar pagos en Caja Unica.

> Validar pagos a proveedores, salarios, dietas y otros.

Foec

5. Que, del oficio MO-A-RH-112-2022 mencionado, se desprende que el oficio MO-ADH-
061-2022 fue valorado por Recursos Humanos; véase que el oficio MO-A-RH-112-2022
sefial6 en lo de interés:

“.)

Explico para determinar un nuevo perfil se tomo en cuenta, andlisis, entrevista de la
Contadora, Entrevista con la Directora de Hacienda, Cuestonario de Analisis ocupacional,
consultas a Contabilidad Nacional y otras Municipalidades. Adicional se valora la nota
MO-ADH-061-2022.

Ca)?s

6. Que, visto el documento: INFORME INF-AI-007-2021 INFORME DE LLA AUDITOR{A
DE LA GESTION DE CONTABILIDAD 2021, se tiene que en las recomendaciones se¢
encuentra la nimero 4.1 dirigida al sefior Alcalde Municipal o a quien en el futuro ocupe el
cargo y en concreto, en la recomendacion 4.1.2, se expone:

.

4.1.2 En conjunto con la Unidad de Recursos Humanos y en funcién de las modificaciones,

que por afiadidura o supresion de las actividades o productos a emitir por parte del drea de
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Contabilidad hayan acontecido, valorar la necesidad de actualizar el Manual de
Organizacién de la Municipalidad en lo que respecta a dicha drea, asi como el perfil del
puesto del Contador Municipal. Para acreditar el cumplimiento de esta recomendacion se
debe remitir a esta Auditoria:
a. A mds tardar 60 dias naturales, posteriores a la fecha en que quede en firme este informe,
una copia de los resultados obtenidos en la valoracion aludida lineas atrds.

b. De determinarse en la valoracion realizada, la necesidad de modificar ya sea el Manual
de Organizacién o bien el perfil del puesto del Contador Municipal o ambos, se deberd
remitir dentro del mismo plazo, una copia del oficio de presentacion de dichas
modificaciones al Concejo Municipal para su debida aprobacion.

c. Treinta dias después de adoptado el acuerdo de aprobacién de las modificaciones
referidas lineas atrds, copia del oficio de divulgacién de las modificaciones a las dreas y
funcionarios correspondientes. (Hallazgo 1/ Conclusiones 3.1y 3.2)
(ol

7. Que, de acuerdo al articulo 13 inciso u) del Codigo Municipal, son atribuciones del

Concejo las demds atribuciones que la ley sefiale expresamente. Por su parte, el numeral 129
del mismo Cédigo, en lo de interés, sefiala que las municipalidades adecuaran y mantendran
actualizado el Manual Descriptivo de Puestos General, con base en un Manual descriptivo
integral para el régimen municipal. Contendrd una descripcion completa y sucinta de las
tareas tipicas y suplementarias de los puestos, los deberes, las responsabilidades y los
requisitos minimos de cada clase de puestos, asi como otras condiciones ambientales y de
organizacién. Y seg(n el articulo 130 del Codigo Municipal, las municipalidades
mantendran actualizado un Manual de organizacion y funcionamiento, cuya aplicacion sera

responsabilidad del alcalde municipal.

8. Que, con el oficio MO-CM-AI-016-20223(sic), el sefior Auditor Interno solicité

informacion sobre lo actuado por la Comision citada.

POR TANTO:

Con fundamento en las razones antes expuestas, asi como en los numerales 169 y siguientes

de la Constitucién Politica, en los articulos 13, 129 y 130 todos del Cédigo Municipal y con
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base en los criterios antes citados y demas documentacion del expediente; ESTE

CONCEJO MUNICIPAL DISPONE:

a)  SE ACOGE Io solicitado por el sefior Alcalde Municipal, en el oficio MO-A-0633-

22-2020-2024 del 28 de junio de 2022, que indica: “...le solicito la aprobacion de la

Propuesta del perfil del puesto de Contador (a) Municipal, ...”. En consecuencia, SE
OTORGA LA APROBACION REQUERIDA, es decir. la aprobacion de la Propuesta del

perfil del puesto de Contador(a) Municipal, contenida en el oficio MO-A-RH-112-2022 de

Recursos Humanos.

b)  Incorporese el perfil aqui aprobado al Manual Descriptivo de Puestos de la institucion.

¢)  No se omite mencionar como justificacién al atraso en la resolucién de este asunto las

siguientes situaciones: 1) El Concejo Municipal —en cumplimiento de la regla que dicta el

Cédigo Municipal- ha propiciado el trabajo a través de sus comisiones, para una adecuada

revision de los asuntos y la consecuente emisién de dictimenes. 2) El alto volumen de

asuntos que son tramitados en comision. 3) La escasa dotacion de recursos humanos con

que cuentan las comisiones para el apoyo auxiliar administrativo, ya que actualmente solo se

tiene asignada a una funcionaria a medio tiempo para todas las comisiones y dicha

funcionaria en su perfil también contempla colaboracion a otras dependencias; ademas, hay

que considerar los fallos en el equipo de computo asignado a la funcionaria ¥ que tampoco

cuenta con oficina propia para el desarrollo de sus labores. 4) Que hay asuntos de los cuales

se solicita tramite urgente, lo que genera un consecuente atraso en otros asuntos que vienen

en tramite. 5) Bajo esas condiciones, la probabilidad de incurrir en retrasos lamentablemente

aumenta, pese a los esfuerzos que se han desplegado.

d)  Informese este acuerdo al sefior Auditor Municipal, como respuesta a su requerimiento

de informacion sobre este asunto.
€)
f)
Codigo Municipal y las razones ya explicadas.
APROBADO EN FIRME Y CON UNANIMIDAD POR LOS MIEMBROS
PRESENTES DE LA COMISION.

Comuniquese.

Se declara como acuerdo definitivamente aprobado, con base en el articulo 45 del
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ACUERDO N° 13 - ESTE CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA LAS
RECOMENDACIONES EMITIDAS EN DICTAMEN Ne CGA-120-2023 DE COMISION
DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION ASUNTO: EXPEDIENTE OFICIO MO-A-
0719-22-2020-2024 POR UNANIMIDAD SE DECLARA ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.
R o o AR AR R
IL.- COMISION HACIENDA Y PRESUPUESTO
DICTAMEN No CHP-90-2023
SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 30
DE ENERO DE 2023

1.- OFICIO MO-A-0106-23-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL
ASUNTO: EXPEDIENTE MODIFICACION INTERNA PRESUPUESTARIA NO. 01-
2023
CONSIDERANDO:

18 Que, mediante

oficio MO-CM-S-0045-23-2020-2024 del 25 de enero de 2023, de la Secretaria del Concejo

Municipal, se transcribié el acuerdo tomado por el Concejo Municipal de Orotina, que
consta en el acta de la Sesion Ordinaria No. 225 del 24 de enero del 2023, se dispuso el
traslado a esta comision del oficio MO-A-0106-23-2020-2024 del sefior Alcalde Municipal,
en el cual remitié el expediente original escaneado de la Modificacion Presupuestaria

Interna N° 01-2023, por un monto de ¢ 65.,742.402,50 que consta de 036 folios.

2. Que, visto el
SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL DE
OROTINA TOMAR EL SIGUIENTE ACUERDO:

expediente del asunto,

Tomando en consideracion:

a) Que, con oficio

MO-CM-S-0045-23-2020-2024 del 25 de enero de 2023, de la Secretaria del Concejo

Municipal, se transcribié el acuerdo tomado por el Concejo Municipal de Orotina, que
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MO-CM-5-0045-23-2020-2024 del 25 de enero de 2023, de la Secretaria del Concejo

Municipal, se transcribi6 el acuerdo tomado por el Concejo Municipal de Orotina, que

consta en el acta de la Sesion Ordinaria No. 225 del 24 de enero del 2023, que dispuso el

traslado a esta comision del oficio MO-A-0106-23-2020-2024 del sefior Alcalde Municipal,
que en lo de interés expreso:

“(...), para su conocimiento y aprobacion respectiva, le traslado el expediente original
escaneado de la Modificacion Presupuestaria Interna N° 01-2023, por un monto de ¢
65,742,402,50 que consta de 036 folios”.

Por lo anteriormente expuesto, SE DISPONE:

ACUERDO N°01: APROBAR la Modificacién Presupuestaria Interna N° 01-2023, por un
monto de ¢ 65,742,402,50, cual fue remitida mediante oficio MO-A-0106-23-2020-2024 del

sefior Alcalde Municipal, la misma se detalla a continuacion:

MUNICIPALIDAD DE OROTINA

MODIFICACION

1-2023

DE

nhnod26
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MUNICIPALIDAD DE OROTINA
MODIFICACION N° 1-2023

Partidas/Subpartidas

0 - Remuneraciones (27 611794,73)
1 - Servicios (15 893 212,36)

2 - Materiales y suministros {2 537 288,62)
5 - Bienes duraderos (19 700 106,79)

0 - Remuneraciones 65283013,07
1 - Semvicios 459 389.43

Total General 0,00

REBAJAR EGRESOS
MODIFICACION N° 1-2023
PROGRAMA | ADMINISTRACION
Proyectos y Servicios Asignacion
(en colones)

REMUNERACIONES 1537082473

Total programa | 15370 92473

AUMENTAR EGRESOS
MODIFICACION N° 1-2023
PROGRAMA | ADMINISTRACION
Proyectos y Servicios Asignacion
(en colones)

REMUNERACIONES 13698 127,92

Total programa | 13598 127,92

REBAJAR EGRESOS
MODIFICACION N° 1-2023
PROGRAMA Il SERVICIOS
Proyectos y Servicios Asignacion
(en colones)

REMUNERACIONES 3635480,00
SERVICIOS 15893 212,36
MATERIALES Y SUMINISTROS 2537 288,62

Total programa Il 22 (065 990,98
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MUNICIPALIDAD DE OROTINA

MODIFICACION N° 1-2023
AUMENTAR EGRESOS
MODIFICACION N° 1-2023
PROGRAMA |l SERVICIOS

S

Cédigo

Proyectos y Servicios

Asignacion
(en colones)

REMUNERACIONES
SERVICIOS

33 847 284,97
346 704,84

Total programa Il

34 193 989,81

REBAJAR EGRESOS
MODIFICACION N° 1-2023
PROGRAMA [Il INVERSIONES

Proyectos y Servicios

Asignacion
(en colones)

REMUNERACIONES
BIENES DURADEROS

8 805 380,00
19 700 106,79

Total programa Ili

28 305 486,79

AUMENTAR EGRESOS
MODIFICACION N° 1-2023
PROGRAMA Ill INVERSIONES

Proyectos y Servicios

Asignacion
(en colones)

REMUNERACIONES
SERVICIOS

17 837 600,18
112 684,59

Total programa |li

17 950 284,77

060078
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ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSQOS
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DISMINUYE AUMENTA
5.02.06.0.03.03 7400 000,00 [5.02.05.0.04.01 107 327,75
5.02.06.0 04.01 1 600 000,00 |5.02.05.0.04.05 5 801,50
5.02.06.0.05.01 552 090,00 |5.02.05.0.05.01 96 906,38
501.01.0.01.03 14735 400,00 |5.02.05.0.05.02 34 809,00
5.01.01.0.03.01 635 524,73 {5.02.05.0.05.03 17 404,50
5.02.01.1.04.06 2615 821,02 |5.02.05.0.03.03 96 652,99
5.02.04.1.08.05 500 000,00 |5.01.01.0.01.01 11 905 845,48
5.02.04.2 01,04 500 000,00 |5.01.01.0.03.02 724 891,34
502022 01.99 500 000,00 |5.01 01.0.03.99 54 552,00
502.04.2.04.02 537 288,62 |5.01.01.0.05.01 422 199,84
5.02.05.1.08.99 1339 391,34 |5.01.02.0.01.01 205 320,00
5.02.05.2.01.04 1000 000,00 {5.01.02.0.03.02 225 030,00
502.07.0.03.03 50 000,00 {5.01.02.0.05.01 60 289,26
5.02.07.0.04.01 33 400,00 [5.02.17.0.01.01 198 300,00
5.03.02.01.0.01.03 8 605 380,00 |5.02.26.0.01.01 216 600,00
5.02.26.0.03.02 193 380,00
5.02.26.0.03.03 3415133
s 5.02.26.0.04.01 37 923,15
502.26.0.04.05 2 049,90
5.02.26.0.05.01 100 011,70
502.26.0.05,02 12 299,40
5.02.26.0.05.03 6 149,70
5.02.26.1.08.01 7 133,65
503.06.01.0.01.01 337 560,00
5.03.06.01.0.03.02 28 080,00
5.03.06.01.0.03.99 436 415,00
5.03.06.01.0.05.01 85 042,98
5.03.06.02.0.01.03 18 000,00
15.03.06.04.0.01.03 18 000,00
5.03.06.19.0.01.01 41700,00
5.02.01.0.01.01 1975 900,00
5.02.01.0.03.02 10 950,00
5.02.01.0.03.03 165 504,61
502.01.0,04.01 183 783,63
5.02.01.0.04.05 993425
5.02.01.0.05.01 145 769,09
p 5.02.01.0.05.02 59 605,50
- 5.02.01.0.05.03 29 802,75
5.02.01.1.06.01 34 571,19
5.02.04.0.01.01 1942 900,00
5.02.04.0.03.02 56 940,00
5.02.04.0.05.01 37 448,62
5.02.05.0.01 01 1 960 300,00
5.02.05.0.06.01 20 189,22
5.02.06.0.01.01 3552 090,00
5.02.07.0.01.01 83 400,00
5.03.02.01.0.01.01 8 424 150,00
5.03.02.01.0.03.02 181 230,00
Subtotal 34 604 295,71 Subtotal 34 604 295,71
{5.03.07.08.5.02.99 11 320 000,00 |5.02.06.0.01.02 5 856 000,00
5.02.05.1.04.06 11 438 000,00 |5.02.06.0.01.05 2 865 000,00
5.02.06.0.03.03 728 000,00
5.02.06.0,04.01 807 00,00
5.02.06.0.04.05 45 000,00
5.02.06.0.05.01 474 000,00
5.02.06.0.05.02 262 000,00
5.02.06.0.05.03 131 000,00

06N029
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MUNICIPALIDAD DE OROTINA
MODIFICACION N° 1-2023

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS

5.02.06.1.06.01 152 000,00
5.02.05.0.01.02 8 800 000,00
5,02.05.0.04.01 815 000,00
5.02.05.0.04.05 50 000,00
5.02.05.0.05.01 492 000,00
5.02.05.0.05.02 264 000,00
5.02.05.0.05.03 132 000,00
5.02.05.1.06.01 153 000,00
5.02.05.0.03.03 732 000,00
Subtotal 22 758 000,00 Subtotal 22758 000,00
5.03.02.015.02.02 8380 106,79 |5.03.02.01.0.01.05 6476 125,78
5.03.02.01.0.04.01 599 041,64
5.03.02.01.0.04.05 32 380,64
5.03.02.01.0.05.01 328 987,19
5.03.02.01.0.05.02 97 141,90
5.03.02.01.0.05.03 194 28377
5.03.02.01.1.06.01 112 684,59
5.03.02.01.0.03.03 539 461,28
8 380 106,79 ubtotal 8 380 106,79

65 742 402,50 65 742 402,50
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MUNICIPALIDAD DE OROTINA
MODIFICACION N° 1-2023
ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS
MODIFICACION N* 1-2023
JUSTIFICACION

ADMINISTRACION GENERAL:
Se rabaja de Servicios especiales ¢14.735.400,00, Retribucion por afios servidos ¢635 524.75, para reforzar Sueldos para cargos fijos
¢11 905 845.48, Retriccidn al ejercicio laboral de la profesion ¢724 891.34, Carrera profesional ¢54.562.00 y Contrib Patronal a
Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social ¢422 199 84. En la Auditoria interna Sueldos para cargos fijos
€205.320,00, Retriccion al ejercicio laboral de la profesién €225.030.00, y Contrib Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja
Costarricense de Seguro Social ¢60.29,20. En el programa en Mantenimiento de Edificios Sueldos para cargos fijos 198.300.00,
Desarrollo y Control Urbano Sueldos para cargos fijos ¢216.600,00; Restriccién al ejercicio laboral de la profesién ¢193.380,00,
Décimo tercer mes €34.151.33, Contrib Patranat al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social £€37.923,15,
Contribucion Patronal al Banco Poputar y de Desarrollo Comunal £2.049,90, Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja
Costarricense de Geguro Social €100 011,70 Aporte Patronal al Regimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 12.290 40.
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral €6,149.70, Seguros e 7/133.65 En el programa ill en la Direccion Técnica y
Estudios Sueldos para cargos fjos ¢337.560,00. Retriccion al ejercicio laboral de la profesion ¢28.080.00, Carrera profesional
¢436.415.00 y Contrib Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social ¢55 042 98 CONAPAM Servicios
especiales ¢18.000.00, CONAPDIS Servicios especiales e 18.000.00 y NARIME Sueldos para cargos fijos €41.700,00

S

ASEO DE VIAS

Se rebaja Servicios generales ¢2.615.821.02. para reforzar Sueldos para cargos fijos ¢1.975.900,00, restriccion al ejercicio laboral de
la profesion ¢10.950,00, Décimo tercer mes ¢165.504.61, Contrib. Pat al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social
¢183.783,63, Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal €49.934,25 Contrib. Patronal al Seguro de Pensiones
de |a Caja Costarricense de Seguro Social ¢145.769,09, Aporte Patronal al Regimen Obligatorio de Pensiones Complementarias
¢50.605,50, Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral ¢29.802,75, Seguros 34.571,19.

CEMENTERIO
Se rebaja mantenimiento y reparacion equipo de transporte ¢500.000,00, tintas, pinturas y diluyentes ¢500.000,00, otros productos
quimicos ¢500.000,00, repuestos y accesorios ¢537.288,62, para reforzar sueldos para cargos fijos ¢1.942.900.00, Retriccion al
ejercicio laboral de la profesién e 56.940.00, y Contrib. Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social ¢
37 448.62

PARQUES Y OBRAS DE ORNATO

- Se rebaja Mantenimiento y reparacion de otros equipos ¢1.339.391,34, Servicios generales ¢11.438.000,00, Tintas pinturas y
diluyentes ¢1.000.000.00, para reforzar Sueldos para cargos fijos ¢1.960.300,00, Jornales ¢ 8.800.000,00 con sus respectivas cargas

patronales y décimo tercer mes.

ACUEDUCTO MUNICIPAL

Se rebaja Décimo tercer mes ¢1.400.000,00, Contrib. Pat. al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social
¢1.600.000,00, Contrib. Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social ¢562.090.00, para reforzar

Sueldos para cargos fijos y en el programa Il de Inversiones se rebaja Otras construcciones, adiciones y mejoras ¢11.320.000.00,
para reforzar Jomales con sus respectivas cargas patronales y décimo tercer mes.

MERCADQS, P S Y FERIAS

Se rebaja Décimo tercer mes ¢50.000.00. Contrib. Pat. al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Sociales ¢33.400.00,
para reforzar Sueldos para cargos fijos.

UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL
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MUNICIPALIDAD DE OROTINA
MODIFICACION N* 1-2023
ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS
Se rebaja Servicios especiales ¢8.605.380,00, para reforzar Sueldos para cargos fijos ¢8.424.150.00, Retriccion al ejercicio laboral de
la profesion ¢181.230,00 Y se rebaja Vias de comunicacién terrestre para reforzar Suplencias €6.470.125,78, con sus respectivas
cargas patronales y décimo tercer mes consideranda el refuerzo de la subpartida de Suplencias, ademds de las diferencias por
concepto del reajuste safanal considerado para el segundo semestre 2023 y el aumento en la Contribucion patronal del seguro de
pensiones al 5.42% para el periodo 2023.
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MUNICIPALIDAD DE OROTINA
MODIFICACION N° 1-2023
AJUSTE AL PLAN OPERATIVO ANUAL

La presente modificacion afecta de la siguiente manera: en la Administracién General Se rebaja especiales
¢14 735400 00, Retribucion por afos servidos ¢635 524.73, para reforzar Sueldos para cargos fijos ¢11.905 845 48,
Retriccion al ejercicio laboral de la profesion ¢724.891.34, Carrera profesional ¢54.552.00 y Contrib. Patronal al Seguro de
Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social ¢422.199.84. En la Auditoria Interna Sueldos para cargos fijos ¢
205 320.00. Refriccion al ejercicio laboral de la profesion ¢225 030 00, y Contrib. Patronal al Seguro de Pensiones de la
Caja Costarricense de Seguro Social ¢60 289.26. En el programa I en Mantenimiento de Edificios Sueldos para cargos
fijos ¢198,300 00, Desarrollo y Control Urbano Sueldos para cargos fijos ¢218 600. Retriccion al ejercicio laboral de la
profesion ¢193 380.00, Décimo tercer mes ¢34 151.33, Contrib. Pat. al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del
Seguro Social ¢37 923 15, Contnbucion Patronal al Banco Popular y de Desarrolio Comunale £2 049.90. Contrib. Patronal
al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social ¢100 011 70, Aporte Patronal al Regimen Obligatorio de
Pensiones Complementanas ¢12 299.40, Aporte Patronal al Fondo de Laboral ¢6.149 70, Seguros ¢ 7.133.65 En el
programa Il en la Direccion Tecnica y Estudios Sueldos para cargos fijos ¢ 337 .560.00, Retriccion al ejercicio laboral de la
profesién 28.080 00, Carrera profesional ¢436.415.00 y Contrib. Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense
de Seguro Social ¢85.042 98. CONAPAM Servicios especiales ¢18.000.00, CONAPDIS Servicios especiales ¢18 000.00 y
NARIME Sueldos para cargos fijos ¢ 41.700.00, lo anterior considerando el traslado de la plaza de Gestor socioeconomico
de Servicios especiales a plaza fija, el ajuste de las plazas de abogada del Concejo Municipal y oficinista, plaza de

L Asistente legal, ademas de las diferencias por concepto dei reajuste salanal considerado para el segundo semestre 2023 y

el aumento en la Contribucion patronal del seguro de pensiones al 5.42% para el periodo 2023, segun lo determinado por

el departamento de Recusos Humanos. En Aseo de Vias Se rebaja Servicios generales ¢ 2.615821.02, para reforzar

Sueldos para cargos fijos ¢ 1.975 800.00, Retriccion al ejercicio laboral de fa profesion ¢ 10.950.00, Décimo tercer mes

165.504.61, Contrib. Pat. al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social ¢ 183 783 63, Contribucion

Patronal al Banco Popular y de Desarrotio Comunales ¢9.934 25, Conirib. Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja

Costarricense de Seguro Social ¢145 769 09, Aporte Patronal al Regimen Obligatorio de Pensiones Complementanas ¢

59.605.50. Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral ¢ 29 802 75, Seguros e 34 571.19 considerando el traslado

de la plaza de Encargado de Cuadrilla a todos los servicios, ademas de las diferencias por conceplo del reajuste salanal

considerado para el segundo semestre 2023 y el aumento en la Contribucion patronal def seguro de pensiones al 5,42%

para el periodo 2023. Cementenos Se rebaja Mantenimiento y reparacion equipo de transporte ¢500,000 00, Tintas,

pinturas y diluyentes ¢500 000 00, Otros productos quimicos ¢500.000.00, Repuestos y accesonos #537 288 62, para
reforzar Sueldos para cargos fijos ¢1.942 900,00, Retnccion al ejercicio laboral de la profesion ¢56.940.00, y Contrib

Patronal al Seguro de Pensiones de ia Caja Costarncense de Seguro Social ¢37 448 62, considerando el traslado de la

plaza de Encargado de Cuadrilla a todos los servicios, ademas de las diferencias por concepto del reajuste salarial

considerado para el segundo semestre 2023 y el aumento en la Contribucion patronal del sequro de pensionesal 5.42%

para el periodo 2023 Parques y Obras de Omato Se rebaja Mantenimiento y reparacién de otros equipos ¢1.339.391 34,

Servicios generales ¢11.438 000.00. Tintas, pinturas y diluyentes ¢1.000.000.00, para reforzar Sueldos para cargos fijos

¢1.960.300 00. Jomales ¢8.800.000.00 con sus respectivas cargas patronales y décimo tercer mes considerando el

trasiado de la plaza de Encargado de Cuadnila a todos los servicios el refuerzo de la subpariida para la contratacion de
jornales ocasionales, ademas de las diferencias por concepto del reajuste salanal considerado para el segundo semestre

2023 y el aumento en fa Contnibucion patronal del seguro de pensiones al 5.42% para el penodo 2023, Acueducto Se

rebaja Décimo tercer mes ¢1.400.000.00, Contrib. Pat al Segurc de Salud de la Caja Costarricense del Segure Social

¢1.600.000 00, Contrib. Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 552 090.00, para
reforzar Sueldos para cargos fijos y en el programa Il de Inversiones se rebaja Otras construcciones, adiciones y mejoras
¢11 320.000 00, para reforzar Jomales con sus respectivas cargas patronales y décimo tercer mes considerando el
rasiado de la plaza de Encargado de Cuadrilla a 1odos los servicios, el refuerzo de la subpartida para la contratacion de
jomales ocasionales, ademas de las diferencias por concepto del reajuste salanal considerado para el segundo semestre

2023 y el aumento en la Contribucion patronal del seguro de pensiones al 5 42% para el periodo 2023. Mercados Se rebaja

Decimo tercer mes ¢ 50.000.00. Contrib. Pat al Seguro de Saiud de la Caja Costarricense del Seguro Social ¢33 400 00

para reforzar Sueldos para cargos fijos. En la Unidad tecnica de Gestion Vial Se rebaja Se rebaja Servicios especiales

¢B 605 380.00, para reforzar Sueldos para carges fijos ¢ 8 424,150 00, Retriccion al ejercicio faboral de la profesion

€181 230 00 Y se rebaja Vias de comunicacion terrestre para reforzar Suplencias ¢6 476 125 78, con sus respectivas

cargas patronales y decimo tercer mes considerando el refuerzo de la subpartida de Suplencias, ademas de las diferencias

por conceplto del reajuste salanal considerado para el segundo semestre 2023 y el aumento en la Contribucion patronal del

seguro de pensiones al 5.42% para el periodo 2023

060033
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ACUERDO N° 14 - ESTE CONCEJO MUNICIPAL APRUEBA LAS
RECOMENDACIONES EMITIDAS EN DICTAMEN Ne CHP-90-2023 DE COMISION
DE HACIENDA Y PRESUPUESTO ASUNTO: EXPEDIENTE MODIFICACION
INTERNA PRESUPUESTARIA NO. 01-2023. POR UNANIMIDAD SE DECLARA
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

6.-INFORMES DE LA ALCALDIA Y DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS
L-ALCALDIA
1.- OFICIO MO-A-0105-23-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN

RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL., MUNICIPALIDAD DE OROTINA
ASUNTO: RESPUESTA AL OFICIO MO-CM-S-0006-23-2020-2024

Reciba un cordial saludo, en respuesta al acuerdo tomado por el Concejo Municipal
ratificado en la Sesiéon Ordinaria N° 221, celebrada el dia 10/01/20233, comunicado
mediante el oficio MO-CM-S-0006-23-2020-2024, en seguimiento al DRIPSSPC-ASOSM-
0413-2022, le adjunto los siguientes documentos:

e Minuta de la reunion el dia 04 de noviembre del 2022.

° Lista de Asistencia.

ACUERDO N° 15.- EL CONCEJO MUNICIPAL TRASLADA OFICIO MO-A-0105-23-
2020-2024 A LA COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION. APROBADO
POR UNANIMIDAD.

1y et ok s e

2.-COPIA DE OFICIO MO-A-0097-23-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
DIRIGIDO A SRES. FUERZA ROJA OROTINENSE Y LICDA. YANORY MADRIZ

ARROYO, PROMOTORA SOCIAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
ASUNTO: RESPUESTA TRAMITE 0791-23 Y ACUERDO MO-CM-8-0023-2020-2024

Dada solicitud 0791-23, se le indica al representante de la Fuerza Roja Orotinense coordinar

con la funcionaria Licda. Yanory Madriz Arroyo, promotora social de la Unidad Vial de la

unicipalidad de riz@muniorot

ina.go.cr, para que
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tengan acceso a los expedientes de Reestructuracién Vial de Orotina y pueda acompafiarlos

a fotocopiar las paginas debido al gran volumen de informacién con que consta dicho
expediente.

A su vez, se copia al Concejo Municipal de Orotina segin acuerdo MO-CM-8-0023-2020-
2024.

ACUERDO N° 16.- EL CONCEJO MUNICIPAL DA POR CONOCIDA COPIA DE
OFICIO MO-A-0097-23-2020-2024. APROBADO POR UNANIMIDAD.

3.- OFICIO MO-A-0123-23-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
ASUNTO: RESPUESTA AL OFICIO MO-CM-S-0024-23-2020-2024

Reciba un cordial saludo, en respuesta al acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la
Sesion Ordinaria N° 223, celebrada el dia 17/01/2023, comunicado mediante el oficio MO-

CM-S-0024-23-2020-2024, con respecto a la mocién de cruces peatonales, le adjunto el

siguiente documento:

« MO-A-DPDT-IV-012-2023, elaborado por el Ing. Marvin Segura Arias, Encargado de

Infraestructura Vial.

ACUERDO N° 17.- EL CONCEJO MUNICIPAL TRASLADA OFICIO MO-A-0123-23-
20202024, A LA COMISION DE OBRAS PUBLICAS. APROBADO POR
UNANIMIDAD.

4.- LEASE CORRECTAMENTE COPIA DE OFICIO MO-A-0124-23-2020-2024
FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL,
MUNICIPALIDAD DE OROTINA DIRIGIDO A ALEJANDRA ARIAS ARGUEDAS,

OFICINISTA COMISIONES CONCEJO MUNICIPAL

ASUNTO: RESPUESTA AL OFICIO MO-CM-S-0022-23-2020-2024
En respuesta a lo solicitado MO-CM-S8-0022-23-2020-2024, se indica:

Financiero Técnico leffrey Valerio Castro
licda. Marielos Cordero secrefario CNE - Licda. Angie Alvarez —
Directora Financiera Monge Patente - Ing. Marvin Segura

Arias Infraestructura Vial

VT TEATV ULTVUNEEAEW R L= S B Ay A PR Lo L L I WAL DL L) TR LARTTSTIT TN, ZL. 70T o

sobre el EXPEDIENTE | vista financiero no se tiene ninguna | parafo final del articulo 32 de la Ley




il iiUc

Libro de Actas del

Conecejo Municipal

Tomo N.” 98

ACTA DE SESION ORDINARIA N° 226 ENERO 2023

Consulta institucional
del texto actudlizado
sobre el EXPEDIENTE
LEGISLATIVO N.°
23.452 REFORMA DEL
ARTICULO N° 4 DE LA
LEY 5060 DEL 22 DE
AGOSTO DE 1972 “LEY
GENERAL DE
CAMINOS PUBLICOS Y
SUS REFORMAS

Una vezrevisado el texto del proyecto
de Ley N°23.452, desde el punto de
vista financiero no se tiene ninguna
observacion o reparo.

Desde el punio vista técnico la
modificacion  de este  arliculo
ofectaric  los caminos ain se
encuenfran sin registrar, debido a
que, para el préximo inventario vial,
las vias que resulten con un derecho
de via menor a 14 metros de ancho
no podran ser infervenidas mediante
los recursos de la ley N.°8114, por
fanto, los recursos para el
mantenimiento dichas rutas deberan
de provenir de la Adminisiracién.

El proyecto “LEY PARA
LA REGULACION DE
LOS EVENTOS
MASIVOS”,
Expediente
23.445,

N.°

Revisado el fexto del proyecto de Ley
23.446, con respecto a la regulacion
de los eventos masivos, desde el
punto de vista financiero no se tiene
ninguna observacién o reparo.

Referente a las adiciones propuestas
en el Expediente N.° 23.446 Ley para
Regulacién de los eventos masivos, en
calidad de encargada de la Unidad
de Patentes tengo objeciones a los
cambios propuestos, debido a que lo
propuesto agiliza los procesos, y viene
a establecer criterios en cuanto a
definiciones que van a permitir la
estandarizacién de requisitos.
También considero que la propuesta
de conformacién de comisiones
permitiran mayor orden, efectividad,
e igualdad en los procesos.

ACUERDO N° 16.- EL CONCEJO MUNICIPAL QUEDA A LA ESPERA DE LA

RESPUESTA DADA POR LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS AL
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CONTENIDO DE COPIA DE OFICIO MO-A-0124-23-2020-2024 APROBADO POR
UNANIMIDAD.

5.- LEASE CORRECTAMENTE COPIA OFICIO MO-A-0137-23-2020-2024

FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL,
MUNICIPALIDAD DE OROTINA, DIRIGIDO ALIER CASTRO CORDERO
ASUNTO: RESPUESTA AL TRAMITE 0937-23

En respuesta al tramite 0937-23, con relacion a la Intervencion Camino a Concepcion de

Hacienda Vieja Orotina, se le adjunta el oficio MO-A-DPDT-GT-V-EA-002-2023,
elaborado por el Ing. Eduardo Arce Murillo, de la Direccion de Planificacion y Desarrollo

Territorial Departamento de Gestion Territorial de la Unidad de Valoraciones.

ACUERDO N° 17.- EL CONCEJO MUNICIPAL DA POR CONOCIDA COPIA DE
OFICIO MO-A-0137-23-2020-2024. APROBADO POR UNANIMIDAD.

B R i s e o o s R S s e e

EL SENOR PRESIDENTE SOLICITA ALTERAR EL ORDEN DE LA AGENDA
PARA CONOCER OFICIO MO-A-0154-23-2020-2024. APROBADO POR
UNANIMIDAD.
PREVIA ALTERACION DEL ORDEN DEL DiA SE PROCEDE A CONOCER
OFICIO MO-A-0154-23-2020-2024 FIRMADQO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ
VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

Sefiores
Jonathan Jiménez Abarca Concejo Municipal
Encargado de Comunicacion Municipalidad de Orotina
Municipalidad de Orotina
Asunto: Traslado el oficio MO-A-AJ-0050-2023
Reciba un cordial saludo, bajo la recomendacion emitida por el asesor legal Lic. Randall
Marin Orozco, en su oficio MO-A-AJ-0050-2023, donde se indica que “considerados los
efectos vinculantes de la jurisprudencia constitucional, lo propio es que se tomen medidas
inmediatas a efectos de que, en lo que esté pendiente, los anteriores derechos sean atendidos

por esta Mumclpahdad debiendo ponerse en conocimiento de la situacion al Conce]o

e e e
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MO-A-AJ-0050-2023

Sefior

Benjamin Rodriguez Vega, Alcalde

Municipalidad de Orotina

ASUNTO: Voto Sala IV — Derecho informacion sesiones municipales

Con propositos informativos y, en su caso, para adoptar las medidas administrativas
respectivas, me refiero a los alcances del voto No. 28653-2022 emitido por la Sala
Constitucional a las 09:30 horas del 02 de diciembre de 2022, dentro del recurso de amparo
interpuesto contra la Municipalidad de Paraiso, tramitado en el expediente No. 22-019839-
0007-CA.

Segun ese voto, se catalogan como derechos fundamentales de los ciudadanos los siguientes:
a) La publicacion en forma inmediata de las ordenes del dia del Concejo Municipal en el
sitio digital designado por la municipalidad.

b) La publicacién, dentro del plazo de ocho dias a partir de su firmeza, de las actas de las
sesiones del Concejo Municipal en el sitio digital designado por la Municipalidad.

¢) La transmisién en vivo por medios virtuales de las sesiones de las comisiones del Concejo
Municipal, con el fin de garantizar su publicidad, transparencia y acceso.

d) La publicacion de los dictamenes o acuerdos de las comisiones permanentes o especiales,
en el sitio digital designado por la Municipalidad y en el plazo méximo de ocho dias luego
de haber adquirido firmeza.

Considerados los efectos vinculantes de la jurisprudencia constitucional, lo propio es que se
tomen medidas inmediatas a efectos de que, en lo que esté pendiente, los anteriores derechos
sean atendidos por esta Municipalidad, debiendo ponerse en conocimiento de la situacion al

Concejo.

ACUERDO N° 18.- EL CONCEJO MUNICIPAL EN ATENCION AL OFICIO MO-A-
0154-23-2020-2024 1.-SOLICITA A LA ADMINISTRACION SE TOMEN MEDIDAS
INMEDIATAS, PARA DOTAR A ESTE CONCEJO DE TODO LO NECESARIO EN
CUANTO A RECURSOS TECNOLOGICAS, HUMANO, Y CUAL QUIER OTRO

INSUMO NECESARIO PARA PODER DAR CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN
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EL VOTO NO. 28653-2022 EMITIDO POR LA SALA CONSTITUCIONAL A LAS 09:30
HORAS DEL 02 DE DICIEMBRE DE 2022 COMUNICADO EL DIA 30 DE ENERO DE
2023 EN EL OFICIO MO-A-AJ-0050-2023 Y DE ESTA MANERA GARANTIZAR LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES DE LOS CIUDADANOS EN RELACION CON EL
DERECHO INFORMACION DE LAS SESIONES MUNICIPALES.

2.-SE REITERA LA SOLICITUD QUE HA VENIDO REALIZANDO ESTE CONCEJO
EN TORNO A QUE LAS COMISIONES CUENTEN CON UNA OFICINISTA DE
APOYO A TIEMPO COMPLETO, TODA VEZ QUE LO CONCEDIDO POR LA
ADMINISTRACION PARA EL ANO 2023 FUE A MEDIO TIEMPO Y COMPARTIDO
CON OTRAS DEPENDENCIAS.

POR UNANIMIDAD SE DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE
COMISION, Y SE DECLARA ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

EL SENOR ALCALDE SOLICITA ALTERACION DEL ORDEN DEL DIiA.
APROBADO POR UNANIMIDAD.

EL SENOR ALCALDE SOLICITA ALTERACION DEL ORDEN DE LAS AGENDA
PARA CONOCER UN OFICIO. APROBADO POR UNANIMIDAD.

PREVIA ALTERACION DEL ORDEN DEL DIA SE RECIBE

OFICIO MO-A-0145-23-2020-2024 FIRMADO POR LIC BENJAMIN RODRIGUEZ

VEGA, ALCALDE MUNICIPALIDAD DE OROTINA

Asunto: Juegos Nacionales

Considerando que el apoyo a la juventud del cantdn, a través de la atencion integral de sus
necesidades e intereses, ha sido una tarea continua de este Gobierno Local en trabajo
conjunto con ¢l Comité Cantonal de Deportes y Recreacion y Con base en el Reglamento
de Asignacion de Sedes de la Etapa Final de los Juegos Deportivos Nacionales y
Paranacionales, del Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion, ICODER,
publicado en el Alcance #7 a la Gaceta #8, publicada el 18 de enero, que en su articulo

6 describe los Requisitos especificos para la presentacion de solicitud de sedes de forma

colectiva.

En reunién previa sostenida con los alcaldes de los cantones de Montes de Oro, San Mateo,
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Puntarenas, Orotina y Esparza, segiin lo publicado en el reglamento se analizo apoyar a los
Comités Cantonales de Deportes y Recreacion para la solicitud en forma colectiva del
tramite de solicitud de Sede de los Juegos Deportivos Nacionales del 2024, para lo cual el
Articulo 6 del citado reglamento que indica lo siguiente:

Articulo 6. Requisitos especificos para la presentacion de solicitud de sedes de forma
colectiva (entre varios CCDR/Concejos de Distrito). Cuando Ia solicitud de sede sea
colectiva el ICODER se regira por los siguientes criterios:

a) Los Comités Cantonales de Deporte y Recreaciéon/Concejos de Distrito que solicitan la
sede para la etapa final deben tener colindancia cantonal. Se podrén realizar algunas
excepeiones que responden a las necesidades téenicas del deporte, la viabilidad para su
desarrollo y la seguridad de los atletas.

b) Se estudiara la factibilidad para la implementacion de las disciplinas deportivas por
canton, donde los criterios de tiempos de traslados, servicios basicos locales, instalaciones
deportivas y educativas garanticen una 6ptima estadia de las delegaciones durante la Etapa
Final.
Los Comités Cantonales de Deportes y Recreacion o Concejos de Distrito interesados en
solicitar la sede de Juegos deportivos nacionales deberan enviar:

1. Nota formal de solicitud de sede firmada por los presidentes de los Comités Cantonales de
Deporte y Recreacion/Concejos de Distrito involucrados. En la nota se debe transcribir el
acuerdo de cada junta directiva en el que se aprueba realizar la solicitud de sede.

2. Copia del Acuerdo de cada uno de los Concejos Municipales en el que se manifiesta el
respaldo y compromiso del gobierno local en la gestién de solicitud de sede del respectivo
Comit¢ Cantonal de Deporte y Recreacion/Concejo de Distrito.

3. Propuesta de conformacion del Comité Central: estara conformado por un miembro del
Concejo Municipal, el alcalde o la alcaldesa municipal o a quien nombre en su
representacion y el presidente de la junta directiva del CCDR/Concejo de Distrito o a quien
nombre en su representacion, de cada uno de los Comités Cantonales de Deporte y

Recreacioén interesados.
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propuesta por cada uno de los cantones involucrados, esta comisién estara conformada por
el alcalde o la alcaldesa municipal o su representante. dos representantes del Concejo
Municipal, la persona representante legal del Comité Cantonal de Deporte y Recreacion o la
persona representante legal del Comité Distrital de Deportes y Recreacion, el o la
Director(a) Regional del Ministerio de Educacion Publica o su representante, el o la
Director(a) de Area del Ministerio de Salud o su representante, el Presidente de la Union
Cantonal de Asociaciones de Desarrollo o su representante. También podréan participar en
calidad de colaboradores de dicho comité todas las instituciones piblicas y privadas que
tengan sede en el cant6n y que el Comité de Apoyo Local considere conveniente.

Por lo anterior descrito, solicite a este honorable concejo municipal tomar el acuerdo de
Apoyar la gestion de solicitud de sede del Comité Cantonal de Deporte y Recreacion de
nuestro canton a través de un acuerdo de Respaldo y Compromiso de este Gobierno Local
que el éxito en la gestion del respectivo tramite y todas las acciones que conlleva incluyendo
la conformacion de un Comité Central y una Comision de Apoyo Local.

Los acuerdos a tomar se describen en esta propuesta:

1) Este Gobierno Local del canton de Orotina acuerda el respaldo y compromiso en la
gestion del Comité Cantonal de Deporte y Recreacion de Orotina de solicitud de sede en
forma colectiva para la Etapa Final de los Juegos Deportivos Nacionales y Paranacionales

2024.

2) Nombrar 1 miembro del Concejo Municipal para integrar el Comité Central Colectivo

3) Nombrar 2 representantes del Concejo Municipal para integrar la Comisién de Apoyo

Local.

Los respectivos acuerdos se envian con copia al Comité Cantonal de Deportes y Recreacion
para la respectiva conformacion del expediente de la solicitud formal para que sea
presentada de acuerdo con el Reglamento del ICODER.

Agradeciendo su atenta colaboracion.

EL REGIDOR MARLON GERRERO AVAREZ buenas noches, yo creo que es una gran
oportunidad, yo tuve la oportunidad de participar en juegos nacionales y en realidad es una

fiesta deportiva para cualquier canton; aparte de eso también tenemos que pensar que
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nuestro comercio aqui en Orotina se va a ver beneficiado, porque vamos a estar en
vacaciones en ¢l mes de julio, vamos a tener visitas de otros lugares a nuestro canton,
entonces seria un gran beneficio para el pueblo.

EL SENOR PRESIDENTE, perfecto muchisimas gracias, de igual manera yo siento que si

aprobarse, probablemente valga la redundancia, nos tiene que venir a presentar el tema

presupuestario y toda la cuestion.

ACUERDO N° 19- EL. CONCEJO MUNICIPAL APOYA LA NOTA ENVIADA POR EL
SENOR ALCALDE Y DAR EL APOYO PARA LA SOLICITUD QUE VA A REQUERIR
MUNICIPALIDAD DE SAN MATEO, ESPARZA. MONTES DE ORO Y LA DE
OROTINA.

2.- SE NOMBRA EL REGIDOR MARLON GUERRERO ALVAREZ MIEMBRO DEL
CONCEJO MUNICIPAL PARA INTEGRAR EL COMITE CENTRAL COLECTIVO

3.- SE NOMBRAN EL REGIDOR MARVIN CASTILLO CASTRO Y SINDICA ISAURA
UMANA RAMOS REPRESENTANTES DEL CONCEJO MUNICIPAL PARA
INTEGRAR LA COMISION DE APOYO LOCAL. POR UNANIMIDAD SE DISPENSA
DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION Y SE DECLARA ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

II.-AUDITORIA
1.-OFICIO MO-CM-AI-015-2023 FIRMADO POR LIC. OMAR VILLALOBOS

HERNANDEZ, AUDITOR INTERNO MUNICIPALIDAD DE OROTINA
ASUNTO: REMISION DE INFORME DE INF-SEC-REC-006-2022 DENOMINADO
INFORME DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES AL INFORME INF-AI-006-

2021, AUDITORIA DEL PLAN EXTRAORDINARIO DE FISCALIZACION.”

De conformidad con lo dispuesto en el articulo N.° 22, inciso g) de la Ley General de
Control Interno, esta Auditoria Interna procedio a la verificacién del cumplimiento de las
recomendaciones contenidas en el informe INF-AI-006-2021, denominado “Informe de
Auditoria del Plan Extraordinario de Fiscalizacidn.”

Dados los resultados del seguimiento, de donde se establece que las recomendaciones han

sido consideradas como cumpl

idas, se remite este informe de seguimiento unicamente para
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su conocimiento.

ACUERDO N° 20.- EL. CONCEJQ MUNICIPAL DA POR CONOCIDO EL “Informe de
Auditoria del Plan Extraordinario de Fiscalizacion.” POR CUANTO

se remite (inicamente para conocimiento. APROBADO POR UNANIMIDAD.

2.-COPIA DE OFICIO MO-CM-AI-016-2023 FIRMADO POR LIC. OMAR
VILLALOBOS HERNANDEZ., AUDITOR INTERNO MUNICIPALIDAD DE
OROTINA DIRIGIDO A LA COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

ASUNTO: SEGUIMIENTO OFICIO MO-CM-$-640-22-2020-2024, RECOMENDACION
4.1.2 DEL INF-AI-007-2021 GESTION DE CONTABILIDAD.
El informe de Auditoria INF-AI-007-2021 referente a la Gestion de Contabilidad, contenia
la recomendacién 4.1.2, la cual estaba orientada a valorar la necesidad de actualizar el
Manual de Organizacion de la Municipalidad de Orotina en lo que respecta a dicha érea, asi
como el perfil del puesto del Contador Municipal.

Sobre el particular, se tiene que la Alcaldia Municipal en conjunto con la Unidad de
Recursos Humanos hicieron lo propio y determinaron que efectivamente el manual de
organizacion y el perfil del puesto requerian ser actualizados, lo cual fue solicitado la
Concejo Municipal por parte del sefior Alcalde con el oficio MO-A-0633-22-2020-2024 de
fecha 28 de junio de 2022.

El oficio en mencion fue conocido por el Concejo Municipal en la Sesion Ordinaria N° 178
celebrada el 28 de junio de 2022, donde se toma el Acuerdo N° 28 con el cual el Concejo
Municipal decide trasladar el oficio MO-A-0633-22-2020-2024 a la Comision de Gobierno
y Administracion, lo cual se formaliza con el oficio MO-CM-S-640-22-2020-2024 el cual
fue trasladado por la sefiora Katia Salas Castro a la sefiora Alejandra Arias Arguedas el 29
de junio de 2022,
En razén de lo anterior y de previo a declarar la recomendacion 4.1.2 del INF-AI-007-2021
referente a la Gestion de Contabilidad como incumplida, mucho les agradeceré informarme

a mas tardar 3 dias habiles posteriores a la recepcion de este oficio, lo actuado por la

Comisién de Gobierno y Administracion, en relacién con los esfuerzos realizados por la

Administracion Municipal para dar cumplimiento a la recomendacién 4.1.2, mismos que se
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acreditan con la solicitud de aprobacion de la modificacion del perfil del Contador
Municipal y el manual de organizacion y funciones de la institucion en lo referente también

al Area de Contabilidad, solicitud que se hizo efectiva hace ya casi 7 meses.

ACUERDO N° 21- EL CONCEJO MUNICIPAL DA POR ATENDIDO
SEGUIMIENTO OFICIO MO-CM-S-640-22-2020-2024, RECOMENDACION 4.1.2
DEL INF-AI-007-2021 GESTION DE CONTABILIDAD. APROBADO POR
UNANIMIDAD.

3.-COPIA DE OFICIO MO-CM-AI-017-2023 FIRMADO POR LIC. OMAR

VILLALOBOS HERNANDEZ, AUDITOR INTERNO MUNICIPALIDAD DE
OROTINA DIRIGIDO A LA COMISION ESPECIAL DE AUDITORIA
ASUNTO: SEGUIMIENTO OFICIOS MO-CM-AI-150-2022 Y MO-CM-AI-160-2022.

En consideracion de que:

1. En fechas 28 de junio y 06 de julio ambos del afio 2022 esta Auditoria remiti6 al Concejo
Municipal en forma respectiva los oficios MO-CM-AI-150-2022 y MO-CM-AI-160-2022,
en los cuales se hace ver la necesidad y conveniencia de actualizar las Disposiciones
institucionales para regular el procedimiento, los plazos y el trdmite interno para la
solicitud y asignacion de recursos a la Auditoria Interna de la Municipalidad de Orotina,
aprobadas en ¢l acta de la Sesion Ordinaria N°. 14 celebrada del 14 de julio de 2016, por
cuanto las disposiciones en referencia fueron aprobadas en apego a las Directrices para la
Solicitud y Asignacion de Recursos a las Auditorias Internas R-DC-010-20135, emitidas por
la Contraloria General de la Republica el 06 de febrero de 2015, mismas que fueron
derogadas por la propia Contraloria General de la Republica al emitir el 09 de julio de 2018,
los Lineamientos sobre gestiones que involucran a la auditoria interna presentadas ante la
CGR N.°R-DC-83-2018, con lo cual es claro que el Concejo Municipal debe propiciar las
correcciones del caso.

2. Que dichos oficios fueron conocidos por el Honorable Concejo Municipal en las sesiones
N® 179 y N° 181 celebradas en forma respectiva el 05 y el 1 de julio de 2022, en las cuales

se acordo trasladar los oficios en referencia a la Comision Especial de Auditoria, traslados
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que se hicieron efectivos con los oficios MO-CM-8-707-22-2020-2024 y MO-CM-S-734-
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22-2020-2024 fechados en forma subsiguiente el 13 y el 20 de julio de 2022, de lo cual ya
han pasado mas de 6 meses sin que se tenga conocimiento de lo actuado por la referida
comision en torno con el contenido de los referidos oficios.

Por tanto:

Con todo respeto y consideracion, se solicita a la Comision Especial de Auditoria o en su
defecto al Honorable Concejo Municipal, informarnos a la brevedad posible de las acciones

que han emprendido a la fecha con motivo del asunto que nos ocupa.

ACUERDO N° 22- EL. CONCEJO MUNICIPAL TRASLADA OFICIO MO-CM-AI-017-
2023 A LA COMISION ESPECIAL DE DE AUDITORIA. APROBADO POR
UNANIMIDAD.

II1.-COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION
1.-COPIA DE OFICIO CCDRO-003-2023 FIRMADO POR SRA. LISBETH PRADO

SOLANOQO, SECRETARIA CCDRO

ASUNTO: CONSULTA A DEPARTAMENTO DE LEGAL

Por este medio, reciba un cordial saludo de nuestra parte y a su vez le comunicamos acuerdo
tomado por la Junta Directiva en la Sesion Extraordinaria niimero 001-2023-2024, celebrada
el pasado 19 de enero 2023, el cual a la letra reza;

Acuerdo N°1: Se acuerda consultar al departamento legal de la Municipalidad de Orotina,
con respecto a los dos miembros menores de edad nombrados por el comité de la persona
joven, si ellos tienen derecho a voz y voto en los acuerdos que tome la Junta Directiva del
Comité de Deportes y ademas solicitamos saber acerca de los ajustes del Reglamento
Autonomo de Organizacion y Funcionamiento del Comité Cantonal de Deportes y

Recreacion de Orotina con respecto al tema en mencion.

ACUERDO N° 23- EL CONCEJO MUNICIPAL CONOCE COPIA DE OFICIO
CCDRO-003-2023. APROBADO POR UNANIMIDAD.

7.~-INICIATIVAS DE LOS REGIDORES Y ALCALDIA
1.- LOS SENORES REGIDORES ABAJO FIRMANTES, PROPONEMOS LA
SIGUIENTE MOCION:

Elford Antonio Gonzdlez Mora.
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Greivin Guerrero Alvarez.

Sianny Rodriguez Chavarria.

Dennyse Montero Rodriguez.

Marlon Guerrero Alvarez
LA MOCION SE PRESENTA EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:
RESULTANDO:

L. Que, con el oficio MO-A-DH-P-0012-2023 del 20 de enero de 2023 de la Licda.

Angie Alvarez Monge, Encargada Patentes, se trasladé en digital el expediente de

Solicitud de Licencia para Expendio de Bebidas con contenido alcohélico a nombre de
CORPORACION SANTISIMA TRINIDAD MRM S. A, cédula 3-101-410198 (26

folios).

2. Que, mediante acuerdo 27 tomado por el Concejo Municipal de Orotina, en el acta

de la Sesion Ordinaria N°225, celebrada el dia 24 de enero de 2023, referente al OFICIO

MO-ADH-P-0012-2023 FIRMADO POR ANGIE ALVAREZ MONGE ENCARGADA

DE PATENTES; se dispuso su traslado a la Comisién de Gobierno v Administracion. El

acuerdo indicado se comunico con el oficio MO-CM-8-0044-23-2020-2024 del 25 de

enero de 2023 de la Secretaria del Concejo Municipal.

3. Que, posteriormente, mediante correo electronico del 30 de enero de 2023, se

remitié Resolucién de la Unidad de Patentes Resolucién #001-MO-PAT-CORR-AA-
LIC-2023 SUBSANACION A SOLICITUD DE LICENCIA PARA EXPENDIO DE
BEBIDAS CON CONTENIDO ALCOHOLICO.
CONSIDERANDO:

1. Que, segln el Reglamento para la Regulacién y Comercializacién de Bebidas con

Contenido Alcohélico en el Canton de Orotina, Gaceta No. 236 del 06 de diciembre del

2012, en el articulo 40 se contempla que para el trdmite de aprobacién por parte del

Concejo Municipal, se tiene un plazo de 10 dias habiles después de recibido el

expediente.

2. Que, en virtud del corto plazo que se cuenta para el tramite de aprobacién por parte

del Concejo en csta materia, se torna necesario y oportuno incluir el asunto en mencién
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con su respectivo expediente, en el orden del dia de la sesién ordinaria de hoy, a efecto
de que se resuelva de inmediato lo que proceda y dentro del plazo dispuesto en el
reglamento.

POR TANTO:

Con fundamento en las razones antes expuestas y con sustento en los numerales 27

inciso b, 36, 39, 44 y 45 del Cédigo Municipal, se MOCIONA para que s¢ proceda a
tomar los siguientes acuerdos:

1-  Se aprueba la mocién aqui presentada.

2-  Se aprueba incluir en el orden del dia de la sesion ordinaria de hoy, lo siguiente:
Oficio MO-A-DH-P-0012-2023 del 20 de enero de 2023 de la Licda. Angie Alvarez
Monge, Encargada Patentes, con ¢l que se trasladé en digital el expediente de Solicitud
de Licencia para Expendio de Bebidas con contenido alcohélico a nombre de
CORPORACION SANTISIMA TRINIDAD M.RM S.A, cédula 3-101-410198 (26

folios); correo electrénico del 30 de enero de 2023 y Resolucién de la Unidad de

Resolucion  #001-MO-PAT-CORR-AA-LIC-2023 SUBSANACION A
SOLICITUD DE LICENCIA PARA EXPENDIO DE BEBIDAS CON CONTENIDO

Patentes

ALCOHOLICO vy el expediente respectivo. Lo anterior en razén de que es necesario
resolver de una vez lo que corresponda, dado que, segin el Reglamento para la
Regulacién y Comercializacién de Bebidas con Contenido Alcohélico en el Canton de
Orotina, articulo 40, para el tramite de aprobacién por parte del Concejo Municipal, se

tiene un plazo de 10 dias habiles después de recibido el expediente.

3-  Se aprucba la dispensa de tramite de dictamen de comisi6n, al tenor del articulo
44 del Codigo Municipal, respecto a lo indicado en el punto anterior, a efecto de que se
resuclva de una vez lo que corresponda por parte del Concejo Municipal. Por la misma
razon ya explicada en el punto anterior.

4-  En relacién al asunto: Oficio MO-A-DH-P-0012-2023 del 20 de enero de 2023 de
la Licda. Angie Alvarez Monge, Encargada Patentes, con el que se traslado en digital el
expediente de Solicitud de Licencia para Expendio de Bebidas con contenido alcohdlico

a nombre de CORPORACION SANTISIMA TRINIDAD M.R.M S.A, cédula 3-101-
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410198 (26 folios); correo electronico del 30 de enero de 2023 v Resolucion de la
Unidad de Patentes Resolucion #001-MO-PAT-CORR-AA-LIC-2023 SUBSANACION
A SOLICITUD DE LICENCIA PARA EXPENDIO DE BEBIDAS CON CONTENIDO
ALCOHOLICO y el expediente respectivo; SE RESUELVE:
EXPEDIENTE DIGITAL TRAMITE 1261-23
ASUNTO: Solicitud de Licencia para Expendio de Bebidas con contenido
alcohélico a nombre de CORPORACION SANTISIMA TRINIDAD M.R.M §. A,
CEDULA 3-101-410198
RESULTANDO:
1. Que, con el oficio MO-A-DH-P-0012-2023 del 20 de enero de 2023 de la Licda.
Angie Alvarez Monge, Encargada Patentes, se trasladé en digital el expediente de
Solicitud de Licencia para Expendio de Bebidas con contenido alcohélico a nombre de
CORPORACION SANTISIMA TRINIDAD M.RM S. A, cédula 3-101-410198 (26
folios).
2. Que, posteriormente, mediante correo electronico del 30 de enero de 2023, se
remitio Resolucion de la Unidad de Patentes Resolucién #001-MO-PAT-CORR-AA-
LIC-2023 SUBSANACION A SOLICITUD DE LICENCIA PARA EXPENDIO DE
BEBIDAS CON CONTENIDO ALCOHOLICO.
CONSIDERANDO:
3. Que el Reglamenio para la Regulacion y Comercializacion de Bebidas con
Contenido Alcohdlico en el Canton de Orotina, Gaceta No. 236 del 06 de diciembre del
2012, en sus articulos 12, 39 y 40, dispone: Articulo 12.-Todo tramite para obtener la
explotacion, traslado, traspaso o renovacién de las licencias de licores otorgadas bajo la
Ley N.° 10 del 7 de octubre de 1936, asi como las solicitudes, renovaciones y renuncias
de las licencias para el expendio o consumo de bebidas con contenido alcohélico bajo la
Ley N.° 9047, deberan realizarse ante La Administracién Tributaria, en su oficina de
Patentes Municipales, dependencia que le compete verificar la presentacion de requisitos

y determinar la legalidad del tramite para posteriormente trasladar las recomendaciones

al Concejo Municipal para su aprobacion o denegacion. Articulo 39.-Una vez constatado
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el cumplimiento de los requisitos de conformidad con las normas anteriores la
Administracién Tributaria ordenard inspeccién ocular interna y externa del
establecimiento donde se pretende explotar la licencia de comercializacién de bebidas
con contenido alcohdlico y realizard la medicién de dicho establecimiento con respecto a
Instituciones Educativas, de Salud, Religiosas u otras, que corresponda, de conformidad
con lo que establecen los incisos a) y b) del articulo 37 de este reglamento, de lo actuado
se levantard un acta, que debera quedar constando en el expediente correspondiente. La
inspeccion serd ordenada a la Inspeccion Municipal. Articulo 40.-Verificados los
requisitos administrativos, las distancias correspondientes, y la inspeccion del sitio, de
conformidad con lo anteriormente prescrito, la Administracion Tributaria, en su oficina
de patentes, solicitard la aprobaciéon del Concejo Municipal, quienes deberan
pronunciarse en los 10 dias hébiles después de recibida la misma, de no haber un
pronunciamiento en ese plazo se tiene por recomendado afirmativamente. Acto que debe
quedar motivado en el expediente.

4. Que, en el expediente se observa: A) SOLICITUD: FORMULARIO
TRAMITES

LICENCIA EXPENDIO BEBIDAS CON CONTENIDO
ALCOHOLICO. DATOS DEL SOLICITANTE: NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CORPORACION SANTISIMA TRINIDAD MRM SA, No. identificacién: 3-101-
410198, DATOS DE LA ACTIVIDAD, NOMBRE COMERCIAL: ZELE SPORT BAR
AND GRILL, Folio 2. B) INSPECCION: OFICIO MO-DP-INSP-014-2023 DE LA
OFICINA DE INSPECCIONES, en el cual se indico —en lo conducente- que de

acuerdo con las distancias referentes al articulo 9 de la Ley N°9047, no se encuentra
cerca del local comercial ceniros educativos publico ni privados, centros de atencién
adultos mayores, hospitales, clinicas, Ebais iglesias ni centros educativos. Folio 11.
Fotografias en folios 13-14. Boleta de Inspeccion Acta #012 en folios 15-16. C)
CRITERIO LEGAL: OFICIO MO-A-AJ-0030-2023 DEL LIC.RANDALL MARIN
OROZCO, COORDINADOR ASESORIA JURIDICA, en el que expone —en lo

conducenie- en relacion al tramite No.1261-23, que, una vez revisado el expediente

administrativo remitido sobre dicho trdmite, de su parte no existen observaciones o
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reparos de tipo juridico. Folio 20. D) RECOMENDACION UNIDAD DE
PATENTES: RESOLUCION RECOMENDATORIA #003-MO-PAT-AA-LIC-RC-
2023 DE LA LICDA.ANGIE ALVAREZ MONGE, ENCARGADA DE
PATENTES. En dicha resolucién, en el Por tanto, se dispone en resumen: Que la
solicitud de licencia para el expendio de bebidas con contenido alcohdlico, categoria
“B2”, presentada por la sociedad CORPORACION SANTISIMA TRINIDAD M.R.M
S.A, cédula No.3-101-410198, segin tramite No.1261-23, a desarrollar en el
establecimiento dedicado a la actividad de “BAR CON ACTIVIDADES MUSICALES,
BAILABLES Y KARAOKE”, ubicado en la finca de Alajuela matricula No.506178-
000, cumple con todos los requisitos y la legalidad (punto 1) y recomendar al Concejo
Municipal su aprobacion (punto 2). Folios 21-25. Mediante correo electronico del 30 de
enero de 2023, se remitié Resoluciéon de la Unidad de Patentes Resolucion #001-MO-
PAT-CORR-AA-LIC-2023 SUBSANACION A SOLICITUD DE LICENCIA PARA
EXPENDIO DE BEBIDAS CON CONTENIDO ALCOHOLICO, con ésta tltima se
corrigi6 el considerando punto II de la resolucién recomendatoria #003-MO-PAT-AA-
LIC-RC-2023 y se indicé cémo debe leerse correctamente.
POR TANTO:

Con fundamento en los articulos 169 y 170 de la Constitucién Politica, articulos 3135
92 del Codigo Municipal, la Ley de Regulacién y Comercializacion de bebidas con
contenido alcohdlico Ley No.9047, su reforma, el Reglamento para la Regulacién y
Comercializacion de Bebidas con Contenido Alcohdlico en el Cantén de Orotina, Gaceta
No. 236 del 06 de diciembre del 2012, particularmente en sus articulos 12, 39 y 40, la
Ley de Proteccién al ciudadano del exceso de requisitos y tramites administrativos Ley
No.8220, demas normativa conexa y con base en la documentacion del expediente
remitido, en particular, los oficios: INSPECCION: OFICIO MO-DP-INSP-014-2023
DE LA OFICINA DE INSPECCIONES, Folio 11; Fotografias en folios 13-14. Boleta
de Inspeccion Acta #012 en folios 15-16; CRITERIO LEGAL: OFICIO MO-A-AJ-
0030-2023 DEL LIC.RANDALL MARIN OROZCO, COORDINADOR

ASESORIA JURiDIA, Folio 20; RECOMENDACION UNIDAD DE PATENTES: |




ACTA DE SESION ORDINARIA N° 226 ENERO 2023

RESOLUCION RECOMENDATORIA #003-MO-PAT-AA-LIC-RC-2023 DE LA
LICDA.ANGIE ALVAREZ MONGE, ENCARGADA DE PATENTES, Folios 21-

25; correo electronico del 30 de enero de 2023 y Resolucion de la Unidad de Patentes
Resolucion #001-MO-PAT-CORR-AA-LIC-2023 SUBSANACION A SOLICITUD DE
LICENCIA PARA EXPENDIO DE BEBIDAS CON CONTENIDO ALCOHOLICO;
este Concejo Municipal DISPONE:

d) SE APRUEBA la licencia solicitada y se otorga LICENCIA DE EXPENDIO DE
BEBIDAS CON CONTENIDO ALCOHOLICO, categoria “B2”, a la sociedad
CORPORACION SANTISIMA TRINIDAD M.RM S. A, cédula No.3-101-410198,

seglin tramite No.1261-23, a desarrollar en el establecimiento dedicado a la actividad de
“BAR CON ACTIVIDADES MUSICALES, BAILABLES Y KARAOKE”, ubicado en
la finca de Alajuela matricula No.506178-000. Dicha licencia tendré el plazo que indica
la Ley de Regulacion y Comercializacion de bebidas con contenido alcohdlico Ley
N0.9047, en su articulo 5. De acuerdo al CONSIDERANDO X de RESOLUCION
RECOMENDATORIA #003-MO-PAT-AA-LIC-RC-2023, el monto a cancelar por
concepto de derechos, “..., es de CIENTO SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
VEINTICINCO COLONES 173,325.00) por trimestre, exigible a partir de su

aprobacion”.

e¢) Comuniquese lo pertinente al gestionante.
f)  Con fundamento en el articulo 45 del Codigo Municipal, se declara este acuerdo
como acuerdo definitivamente aprobado, por el corto plazo que se cuenta para este tipo
de tramites, seglin el articulo 40 del Reglamento para la Regulacion y Comercializacion

de Bebidas con Contenido Alcohdlico en el Canton de Orotina.

ACUERDO 24.- POR UNANIMIDAD SE APRUEBA LA MOCION
PRESENTADA, DE DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION
Y SE DECLARA ESTE ACUERDO COMO ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.
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SIGUIENTE MOCION:
Elford Antonio Gonzdlez Mora.
Greivin Guerrero Alvarez.
Sianny Rodriguez Chavarria.
Dennyse Montero Rodriguez.
Marlon Guerrero Alvarez.
LA MOCION SE PRESENTA EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:
RESULTANDO:
1. Que, se recibi6 oficio AL-FPLN-CDR-0204-2023 del 17 de enero de 2023 de la
sefiora Carolina Delgado Ramirez, Diputada 2022-2026 Fraccién Partido Liberacion
Nacional, con el Asunto: Aprobacion de Ley N°10.235 Ley para Prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en la politica. Mediante el citado
oficio, se solicita informacién referente —en resumen- a: 1) Aportar el reglamento
emitido por el Municipio a la Ley N°10.235 Ley para prevenir, atender, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres en la politica, indicando las fechas de
aprobacion; 2) Sefialar la fecha y nimero de alcance de Gaceta en la cual se publico el
reglamento a la Ley 10.235; si no se ha publicado, establecer las razones; 3) De no
contar actualmente con el reglamento, indicar las razones. Se mencion6 la obligacién
de contar con ¢l reglamento respectivo y se requirié la informacion en el plazo de ley.
2. Que, por acuerdo N°13 tomado por el Concejo Municipal de Orotina, en el acta
de la Sesién Ordinaria N°225, celebrada el dia 24 de enero de 2023, se resolvio:
1. Dar por recibido el oficio AL-FPLN-CDR-0204-2023;
2. Setraslada a la Comisién de Asuntos Juridicos para su analisis y recomendacion.
3. Se solicita a la Administracion se envie un informe de lo actuado por la
Administracién en el torno al tema planteado.
4. Que dicho informe se enviado a més tardar el dia viernes 27 de enero
directamente a la Comision de Asuntos Juridicos.

5. Secopie este acuerdo a la parte solicitante.

El anterior acuerdo se comunicé tanto a la Comision de Asuntos Juridicos del Concejo
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Municipal como al Lic. Benjamin Rodriguez Vega, Alcalde Municipalidad de Orotina,

con el oficio MO-CM-S-0046-23-2020-2024 el 25 de enero de 2023 de la Secretaria

del Concejo Municipal.

3. Que, mediante el oficio MO-A-0147-23-2020-2024 del 30 de enero de 2023
firmado por el Lic. Benjamin Rodriguez Vega, Alcalde Municipal, se da respuesta a lo
planteado en MO-CM-S-0046-23-2020-2024.
CONSIDERANDO:
3. Que, la Ley N° 10235 Ley para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres en la Politica, se publicé en el diario oficial La Gaceta
N°90 del 17 de mayo de 2022, Alcance N°98.

4. Que, en la ley en mencion, en los articulos 8 y 10, se establece:

“ARTICULO 8- Acciones preventivas en el nivel municipal. El concejo municipal y
las alcaldias de cada municipalidad e intendencias tomardn las acciones para
prevenir la violencia contra las mujeres en la politica segin lo establecido en la
presente ley, en el marco de su autonomia y competencias legales, considerando las
siguientes:

a) Dictar politicas de prevencion, emitir reglamentos y adoptar protocolos para
incorporar en los procedimientos disciplinarios, los principios y las normas
contenidos en esta ley para su efectivo cumplimiento, asi como difundir los

alcances de la presente ley.

b) Adoptar acciones afirmativas para garantizar la efectiva igualdad entre mujeres y
hombres que prevenga toda forma de violencia y discriminacion basada en la
condicion del género.

¢) Disefiar y ejecutar capacitaciones y formacion en igualdad de género y prevencion

de la violencia hacta fas mujeres en la politica a todo el funcionariado municipal, ast

como a las estructuras de decision municipal

d) Otras acciones idéneas, pertinentes y efectivas para el cumplimiento de los

objetivos de la presente ley.

Las acciones establecidas en este articulo contaran con el criterio técnico y
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recomendaciones del érgano Institucional municipal especializado en la defensa de
los derechos de las mujeres y la igualdad de género.”

“ARTICULO 10- Responsabilidades para la institucionalidad piiblica. Las jerarquias
de todas las instituciones piiblicas, en coordinacién con los mecanismos de igualdad y
equidad de género de cada institucion, tienen la obligacion de disefiar, aprobar e
implementar normativas internas de prevencion, para incorporar en los
procedimientos disciplinarios, los principios y las normas contenidos en esta ley para
su efectivo cumplimiento, asi corno difundir los alcances de la presente ley.

Deben adoptar, ademds, acciones afirmativas para garantizar la efectiva igualdad
entre mujeres y hombres que prevenga toda forma de violencia y discriminacion
basada en la condicion del género.

Deberdn brindar capacitaciones y formacion en igualdad de género y prevencién de
la violencia hacia, las mujeres en la politica dirigidas a las personas funcionarias, asi
como a las estructuras u érganos de decision, que deberdn estar incorporadas en la
planificacion y en el presupuesto institucional.”

5. Que, en el Transitorio I de la citada ley, se dispone:

“TRANSITORIO l. En un plazo hasta de seis meses, a partir de la entrada en vigencia
de la presente ley, los partidos politicos, las instituciones piblicas, las
municipalidades, la Asamblea Legislativa y las organizaciones sociales deberdn
cumplir con las obligaciones establecidas respectivamente en el capitulo 1,
Prevencion de la violencia contra las mujeres en la politica, de esta ley.”

6. Que, de lo informado por el sefior Alcalde Municipal, en el oficio MO-A-0147-
23-2020-2024, se desprende —en lo que resulta de interés para el presente asunto- lo
siguiente:

a)  Que, mediante el oficio MO-A-0549-22-2020-2024 del 30 de mayo de 202, el
sefior Alcalde Municipal, Lic. Benjamin Rodriguez Vega, conformé la “Comisién para
prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en la politica”,
presidida por la sefiora Margot Montero Jiménez, Vicealcaldesa de Orotina. Se definio

como objetivo de la comisién realizar propuestas de reglamentos, acciones,
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protocolos, capacitaciones, prevencién, ademds de emitir el criterio técnico solicitados
de los temas relacionados a la Ley 10235.

b) Que, de acuerdo a lo que se informé a este Concejo, en el parrafo tercero de
oficio MO-A-0147-23-2020-2024, en lo de interés, “...sin embargo se realiza un
esfierzo para abordar este tema de suma importancia, encontrdndonos en etapas
finales para trasladar al Concejo Municipal la propuesta y desde ese seno
aprobarlo”.

Ademas, junto al oficio MO-A-0549-22-2020-2024 se remitié copia de un documento
“Prototipo de normativa municipal” de fecha 24 de octubre de 2022.

7. Que, es importante y urgente tomar acciones para dar cumplimiento a lo previsto
en dicha normativa.
8. Que, es relevante dar respuesta, en el tiempo de ley, a lo solicitado por la sefiora
Carolina Delgado Ramirez, Diputada 2022-2026 Fraccion Partido Liberacion
Nacional, a través del oficio AL-FPLN-CDR-0204-2023 del 17 de enero de 2023.

9.  Que, en virtud de lo anterior, se torna necesario y oportuno incluir el asunto en
mencién con su respectivo expediente, en el orden del dia de la sesién ordinaria de
hoy, a efecto de que se resuelva de inmediato y con carécter de urgente lo que proceda
y dentro del plazo de ley para dar respuesta a la solicitud de oficio AL-FPLN-CDR-
0204-2023.
POR TANTO:

Con fundamento en las razones antes expuestas y con sustento en los numerales 27

inciso b, 36, 39, 44 y 45 del Codigo Municipal, ses MOCIONA para que se proceda a

tomar los siguientes acuerdos:

5-  Se aprueba la mocidn aqui presentada.
6- Se aprueba incluir en el orden del dia de la sesion ordinaria de hoy, lo

siguiente: Oficio AL-FPLN-CDR-0204-2023 del 17 de enero de 2023 de la sefiora

Carolina Delgado Ramirez, Diputada 2022-2026 Fraccion Partido Liberacion
Nacional; Oficio MO-A-0147-23-2020-2024 del 30 de enero de 2023 firmado por el

Lic. Benjamin Rodriguez Vega, Alcalde Municipal y el expediente respectivo.
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7-  Se aprueba la dispensa de trimite de dictamen de comisién, al tenor del
articulo 44 del Codigo Municipal, respecto a lo indicado en el punto anterior, a efecto
de que se resuelva de una vez lo que corresponda por parte del Concejo Municipal.
Por las mismas razones ya explicadas anteriormente.

8- En relacion al asunto: Oficio AL-FPLN-CDR-0204-2023 del 17 de encro de
2023 de la sefora Carolina Delgado Ramirez, Diputada 2022-2026 Fraccién Partido
Liberacién Nacional, Oficio MO-A-0147-23-2020-2024 del 30 de enero de 2023
firmado por el Lic. Benjamin Rodriguez Vega, Alcalde Municipal y el expediente
respectivo; SE RESUELVE:

Con fundamento en los articulos 169 y 170 de la Constitucién Politica, articulos 1, 2,
3. 4y 13 del Codigo Municipal, la Ley N° 10235 Ley para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en la Politica, en particular con
base en los numerales 8 y 10 de la misma; este Concejo Municipal DISPONE:

a-  Se solicita al sefior Alcalde, con el debido respeto a su competencia, que se
remita a este Concejo Municipal, lo siguiente:

En cuanto al reglamento a emitir sobre la materia y en vista de que segiin lo informado
por la Alcaldia en oficio MO-A-0549-22-2020-2024 ya se encuentra en etapas finales
para trasladar al Concejo Municipal la propuesta; en consecuencia, se solicita remitir
el criterio y dictamen de la “Comision para prevenir, atender, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres en la politica”, mencionada en el oficio MO-A-0549-22-
2020-2024 1 cual de acuerdo a ese oficio tiene como objetivo realizar propuestas de
reglamentos, acciones, protocolos, capacitaciones, prevencion, ademds de emitir el
criterio técnico solicitados de los temas relacionados a la Ley 10235. Al respecto, se
solicita aclarar si se ha analizado tomar como base el documento “Prototipo de
normativa municipal” de fecha 24 de octubre de 2022 cuya copia se remitio junto al
oficio MO-A-0549-22-2020-2024.

Lo anterior se le solicita al sefior Alcalde, de ser posible a la mayor brevedad en el

plazo de quince dias habiles, en virtud de la urgencia que reviste el tema.

b-  Se instruye a la sefiora Secretaria del Concejo Municipal, a fin de que en cuanto
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ingrese la respuesta del sefior Alcalde, sobre el punto anterior, la misma sea remitida

inmediatamente tanto a la Comisién Permanente de Asuntos Juridicos como a la
Comision de la Condicién de la Mujer. Esto a fin de que dichas comisiones analicen y
den su recomendacién respecto al documento de propuesta de reglamento que envie la

Administracion.

c- En cuanto a la prevencion y divulgacion: 1) Se remita nuevamente un ejemplar
de la Ley 10235, a todos y cada uno de los miembros de este Concejo Municipal y de
sus comisiones (los miembros del Concejo Municipal ya habian sido informados de la
ley, via correo electronico) y se remita también la Ley 10235 a todos los Concejos de
Distrito, Junta Vial, Comité Cantonal de Deportes. Se podré remitir preferiblemente la
ley en formato digital aunque también para garantizar el acceso a ésta se debe dar la
opcién de entregar un ejemplar impreso para aquellos que asi lo requieran por no
contar con medios digitales. 2) Se solicita a la Administracion, que por medio de la
oficina de la Promotora Social, Recursos Humanos o la oficina que estime
competente, se haga llegar también la Ley 10235 a todas las Asociaciones de
Desarrollo del Canton, grupos religiosos, centros educativos, Supervision regional del
Ministerio de Educacién, y en general a todas las instituciones publicas del canton. 3)
Se solicita a la Administraci6n, gestionar lo necesario para divulgar esta ley tanto en la
pagina de la institucion asi como a través de otras vias en especial para aquellos que
alin no cuentan con acceso a medios tecnoldgicos. 4) Se solicita a la Administracion,
gestionar lo necesario para ver la posibilidad de colocar rétulos o algtin dispositivo en
lugares estratégicos del cantén donde haya mayor concurrencia de ciudadanos, a fin de
informar sobre la existencia de la Ley 10235 y sus aspectos principales.

d- Sobre la capacitacion en esta materia: Se remita solicitud de capacitacion al
Instituto Nacional de las Mujeres INAMU para obtener capacitacion en esta materia, a
la mayor brevedad posible.

e-  Ademas, se solicita a la sefiora Carolina Delgado Ramirez, Diputada 2022-2026

Partido

Fraccion Liberacion Nacional al correo electronico

Carolina.delgado@asamblea.go.cr y a la asesora de su despacho al correo electronico
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Valeria.leon@asamblea.go.cr, a fin de obtener informacion especifica sobre este tema,
en particular y en especial, sobre las opciones de capacitacion y formacion.

f-  Se comunique el presente acuerdo a la sefiora Carolina Delgado Ramirez,
Diputada 2022-2026 Fraccién Partido Liberacion Nacional, como respuesta a su
solicitud de informacion.

g-  Se publique este acuerdo como Acuerdo destacado en la pagina oficial de la
Municipalidad de Orotina.

h-  Con fundamento en el articulo 45 del Codigo Municipal, se declara este acuerdo
como acuerdo definitivamente aprobado, por la urgencia e importancia que reviste el

tema.

ACUERDO 25- POR UNANIMIDAD SE APRUEBA LA MOCION
PRESENTADA, DE DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION
Y SE DECLARA ESTE ACUERDO COMO ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

EL SENOR ALCALDE adelante Don Benjamin nada mas una pequefia observacién para
para en futuras ocasiones ya que tomaron el acuerdo aqui se esta dando algo que podriamos
agilizar un poquito, mas cuando son situaciones como este caso, como por ejemplo que se
esta diciendo que cuando termine la comision de la 10235 se envie ese criterio a la
comision de la mujer, yo hago la observacion en el documento que yo envié el lunes ayer,
que mas bien deberiamos de unirlo para no tener que entrar en ese, que le mando el
documento, ellos hacen una observacion luego se vuelve el documento, todo eso, sino mas
bien reunir las dos comisiones tanto la del Concejo Municipal, que es la Condicién de la
Mujer, junto con la comision de la 10235.

EL_SENOR PRESIDENTE esta comisién hace cuanto se reuni6 por ultima vez, para

revisar ese tema.
EL SENOR ALCALDE la de la condicion de la mujer yo no sé, la del Concejo:
EL SENOR PRESIDENTE la municipal.

EL SENOR ALCALDE si ellos se han estado reuniendo.

EL SENOR PRESIDENTE porqu
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bien eso ya tenemos que haberlo recibido.

EL SENOR ALCALDE es que ustedes como Concejo también pueden proponer mas

bien, ustedes son los invitados a proponer.

EL SENOR PRESIDENTE Bueno ahi lo vamos a discutir en la comision.

Perfecto Okay Vamos a continuar antes de continuar con la mocién, yo no sé si mas bien
Iliana y tal vez Don Wilber e incluso Isaura nos quieren hacer tal vez alglin comentario
breve y algiin resumen de una reunion que ustedes estuvieron respecto al tema de la plaza de
deportes de Coyolar, a ver si nos pueden tal vez contar un poco al respecto.

LA REGIDORA JIMENEZ trae dos temas, uno es lo de la plaza de Coyolar, si como es
bien sabido estuvimos reunidos el sub Comité de Coyolar, la Asociacion y el Consejo de
Distrito, ya la plaza est4 para remate el Diez de marzo yo les vengo a solicitar a ustedes que
por favor nos den una audiencia extraordinaria el dieciséis de febrero, si se puede por favor
para explicar mejor el tema, pero ya la ya la plaza definitivamente estd, bueno por embargo
y légicamente por remate por el Instituto Nacional de Seguros, por el INS, esta Plaza se
meti6 y no sé con un préstamo que le hicieron a los antiguos de la ASOBIDEO no s¢ Don
Jorge.

EL SENOR PRESIDENTE, una preguntita. justedes tienen alguna informacién o pueden
recopilar, digamos eso, quién es el deudor, cul es el monto y todo toda esa informacion.

LA REGIDORA JIMENEZ, si a eso iba, bueno los deudores en ese tiempo era
ASOBIDECO, que era este sefior Don Roberto Quiros y don José Luis Ramos, y el embargo
esta por o por ¢l remate ya estd por siete millones doscientos mil colones, que tampoco es
que esta pegado al techo, yo creo que una plaza como es tan importante la de Coyolar y que
quede para el pueblo de Coyolar y que pues que sea Municipal, no le veo mayor problema,
pienso yo.

EL SENOR PRESIDENTE, claro te decia que hicieras esa introduccion Iliana porque eso
es importante, nosotros vamos a presentar una mocién que van en esa linea y bueno yo creo
que incluso si usted se pone a pensar el proceso legal puede ser hasta mas costoso que esa

plata que eventualmente también se puede valorar.

_ A REGIDORA E es correcto, el expediente ya estd en nuestras manos, ya lo
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tenemos es un hecho, Wilber lo tiene y lo tiene Bueno creo que Isaura con un muchacho
llama Carlos Montero y por eso es que nosotros estamos solicitando esa audiencia
extraordinaria ojald para el 16 de febrero, verdad y si se pudiese pues no sé si antes, de
todas formas no hay tiempo ya es un remate, ya es el 10 de marzo y que por favor le solicito
por el bien de la juventud, del pueblo de coyolar, de los nifios de todo lo que se puede hacer,
Yy que aparte pues es un bien mas que le va a quedar a la municipalidad verdad, eso seria el
punto mio. Sobre cse tema de la audiencia no sé si te parece Iliana que nos hagan la
solicitud a nombre de no sé, si es la asociacion de desarrollo para que para para que la
presenten

LA SINDICA UMANA Buenas noches, si se va a hacer por escrito, pero digamos no le

ibamos a presentar tal vez ahorita pero ya para la proxima semana si viene

por escrito en nombre del Consejo de Distrito, Sub Comité y la Asociacién de Desarrollo.

3.- LOS SENORES REGIDORES ABAJO FIRMANTES, PROPONEMOS LA
SIGUIENTE MOCION:
Elford Antonio Gonzdlez Mora.
Greivin Guerrero Alvarez.
Sianny Rodriguez Chavarria.
Dennyse Montero Rodrigue:z.
Greivin Guerrero Alvarez.
LA MOCION SE PRESENTA EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:
RESULTANDO:
4. Que, como es sabido desde hace tiempo se tiene la preocupacién en este
Concejo Municipal, por la situacion de la Plaza de Deportes de Coyolar y lo
referente a su propiedad.
5. Que, dicha plaza ha sido y es de suma importancia para el deporte y la
recreacion de las personas vecinas del distrito de Coyolar, asi como de todo el

canton.

CONSIDERANDO:
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1. Que, el articulo 169 de la Constitucion Politica, dispone que la
administracion de los intereses y servicios locales en cada cantén, estd a cargo del
Gobierno Municipal.

2. Que, sin duda el deporte y la recreacién son fundamentales para la salud y la
calidad de vida de todas las personas.

3. Que, resulta importante, conveniente y oportuno se generen acciones en el
sentido de garantizar que el distrito de Coyolar y en general el cantén de Orotina
siga contando con la disposicion de esa plaza.
POR TANTO:

Con fundamento en las razones antes expuestas y con sustento en los numerales

27 inciso b, 36, 39, 44 y 45 del Cédigo Municipal, se MOCIONA para que se

proceda a tomar los siguientes acuerdos:

9-  Se aprueba la mocion aqui presentada.

10- Se acuerda lo siguiente: Con la respectiva aprobacién previa de la dispensa
de tramite de dictamen de comision, al tenor del articulo 44 del Codigo
Municipal que se otorga debido a la importancia que reviste el tema de garantizar
el deporte, la recreacion y en general la salud de los habitantes de nuestro canton y
a efecto de que se resuelva de una vez lo que corresponda por parte del Concejo
Municipal: se procede a formular una respetuosa peticion al sefior Alcalde
Municipal, Lic. Benjamin Rodriguez Vega, para que se valore la posibilidad y
viabilidad de que la Municipalidad de Orotina adquiera la plaza de deportes de
Coyolar y en caso de verse viable desde todos los aspectos, se valore también la
posibilidad de que esa Alcaldia asigne los respectivos recursos presupuestarios en
el proximo presupuesto extraordinario del 2023.

11- Se informe al Concejo Municipal de los resultados que se obtengan.

12- Comuniquese lo pertinente.
13- Se declara como acuerdo aprobado definitivamente, con base en el articulo
45 del Codigo Municipal, por las mismas razones ya explicadas anteriormente,

debido a la importancia, conveniencia y oportunidad que reviste el tema.
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ACUERDO 26.- POR UNANIMIDAD SE APRUEBA LA MOCION
PRESENTADA, DE DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION
Y SE DECLARA ESTE ACUERDO COMO ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

EL SINDICO MONTERQ Muchas gracias sefior presidente, vea lo de la plaza es asi

digamos la plaza tiene dos, estd partida en dos partes, hay dos escrituras, entonces para que
no lo confundamos mucho, el remate viene actualmente por una parte, no la plaza
directamente, es por el lote un lote y pero la plaza estd hipotecada también, entonces ellos
me decia Don Jonathan el abogado del INS, de que van a rematar el viernes rematan el
lote, son mil setecientos metros me dijo, y la otra son ocho mil y resto de metros que ya es la
plaza, pero que esa todavia no ha entrado a remate,

pero si estd por entrar a remate, el remate de ese lote es del diez de marzo, pero me decia él
que si se podia cancelar cinco dias antes, ellos suspenden el remate, de lo contrario tendria
que rematar pero si rematan esa parte y otra persona quiere entrar al remate, entonces algo

me dio a entender de que me daban tramite al otro remate.

EL SENOR PRESIDENTE es importante el detalle Verdad que es lo que le decia
inicialmente verdad, se ocupa saber el detalle de los montos y todo. Al menos

se empieza con algo, ya por lo menos tomamos el acuerdo y ojald y eso que va para remate
ojald y se pudiera valorar, que pueda ser adquirido, repito creo que incluso

puede ser menos el costo de un proceso judicial, que pagar un remate de siete millones
doscientos, si es que es asi la realidad.

LA REGIDORA RODRIGUEZ Buenas noches con razén el monto no parecia, va la

ibamos a comprar nosotros, don Benjamin ; Cuéndo es el préximo presupuesto
extraordinario?

EL SENOR ALCALDE Serfa mas o menos a finales, mediados de abril finales de abril

LA REGIDORA RODRIGUEZ esa era mi pregunta, ya a 10 de marzo y ellos tienen

después y mientras los presupuestan y todo.

EL SENOR PRESIDENTE Bueno yo creeria que al ﬁnal es un tema de que bueno prlmero
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veamos la realidad y también si yo creo que es un tema que disponemos todo de alguna
manera de algo se podria hacer o modificar no s¢ como ya

hemos visto algunas, pero bueno esperemos.

LA REGIDORA JIMENEZ lo mio es que yo como graduada de turismo y me gradué

hace muchos afios en Italia me dolié un dia de estos que andaban tres excursiones inmensas
aqui en el parque, llena de gringos pero era llena a reventar de gringos yo me pongo a
pensar, Don Benjamin ;Qué posibilidades hay, en Jaco hay un departamento de turismo, no
sé si aqui se pudiese hacer, no sé¢ opcionalmente porque ya hablaba con americanos que
estuvieron aqui y ellos me decian, pero donde podemos ir, donde hay artesanias, dénde
podemos comprar comida, buena

o comida tipica y me pongo yo a pensar, por qué nosotros como Concejo que estamos
viendo eso, que yo lo estoy diciendo, tal vez diran es que esta loca, no pero qué pasa con
que haya una lista, ustedes no tengan una coordinacién con el muelle, o con no sé si ahora
es Sweet Travel. o cielito azul que era los que manejaban los gringos antes y que pasen
aqui a Benjamin o alguien que se encargue de eso y digan bueno tales dias vienen los
buses, porque aqui hay aqui hay donde, esa adeco, como se llama lo del tren, bueno para
que ellos vean por lo menos el tren, si cosas que tienen ahi, la Poza la arcilla que se puede
llevar, Oiga mire Don Benjamin ahi en arcilla se puede hacer una entrada especial para esa
gente de tercera edad, que ellos van a ver Rio watching, cualquier cosa que y que aqui haya
por ejemplo uno dos servicios de tours o gente que tengan unos carros aqui o algo de tour
pequefios o busetas y que ahi mismo ahi mismo en ese en esa parada de buses los agarren y
el que quiera ir a caminar o hacer un City Tour de Orotina, por Dios qué estamos haciendo,
donde estdn las artesanas que tienen, que usted sabe que aqui hay artesanos verdad, usted lo
sabe verdad Benjamin, por qué no abren esa
cuestion del Antiguo Banco Nacional o por qué no se vienen a ver aqui y se ponen a vender
un pollo achotado o se ponen a vender aretes o a vender algo que esté , eso a mi, sabe que
con el perdon de usted, a mi se me vino las lagrimas porque me duele que mi canton no se
venda, no solamente tiene que estar ahi para el ferrocarril nada mas, no nosotros tenemos

que acer el dinero y aqui hay gente que también habla inglés o sea hay gente que aqui una
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pequeila buseta los agarra y bueno vamos a

la poza la arcilla o algo alla a un recibimiento, pufia si son tres cuatro dias y asi no s¢
cudntos ustedes vieron, esos tres buses que estaban ahi parados, pero era cantidad y ahora yo
creo que ni los osos que habian ahi, no sé que eran unos sus perezosos pero por favor
piensen, viene un futuro, estamos en el verano no sé si tal vez ahora, pero si se pueden ahora

llamar a varias que vendan y por lo menos les vendan ahi, en el parque, buenas noches.

EL SENOR ALCALDE gracias por sacar el tema, la verdad es que Orotina estd mas que

preparado para eso, concuerdo con usted en esa gestion que se llevé a cabo, no de traer tres
buses, se trajeron veinte buses, mil quinientos adultos, turismo europeo por medio de
Sweet Travel. y mi persona, mi persona viene gestionando eso desde hace tiempos,
tratando de traer el turismo acd, iniciamos en el 2019 con la misma empresa Sweet Travel
trayendo eran grupos de dos buses en el parque, por la pandemia tuvimos que suspender,
ahora otra vez-

De las caracteristicas que Sweet Travel recalca en Orotina, es la atencion de las personas
que los reciben, el manejo del inglés y, sobre todo

el bello folclor que tenemos aca, tenemos grupo folcléricos de calidad donde

siempre se han turnado siempre ellos ya en una coordinacién que tenemos

corresponde a un grupo, luego corresponde a otro le corresponde a otro, porque eso también
a ellos les genera a los grupos folcléricos les esta generando economia, les hemos llevado
los emprendedores, artesanos que también han expuesto esta vez, otra vez volvieron a
hacerlo, estuvieron presentes, cada uno llevo su mesita, llevd sus artesanias, llevod sus
diferentes articulos que vende, se les decord por la cantidad de buses que llegaban por el
momento, es que el mismo encargado Don Fabidn el gerente general de Sweet Travel, que
es con el que yo me contacto tom¢ la decisién y recomendé hacerlo en NARIME por todas
las comunidades que se daban ya que si nosotros parqueamos cinco buses ahi, imaginese
verdad la cantidad de gente y cada tiro eran 220 personas, entonces ocupamos esa cantidad

de mobiliario, también no tenemos la cantidad para tapar el sol porque era muchisimo,

entonces en eso se escogié NARIME, se coordiné con fuerza publica, se coordind también




ACTA DE SESION ORDINARIA N° 226 ENERO 2023

con policia turistica, porque de ahi también ellos iban a la parte esta, de las frutas que estan

aqui en la calle, se coordiné para que pasaran ahi y compraran fruta fresca, colorida, ensefiar
esa belleza que tenemos nosotros.

Si los tiempos son muy limitados, entendamos que los cruceros no vienen para quedarse dos
dias, tres dias, ellos llegan los bajan, tienen el traslado a acd es en 45 minutos, un
espectaculo de 25 minutos cuanto mucho, montémonos y otra vez van para €l, aja, es mas
hasta ciertas limitaciones les tiene n de consumir cierto tipo de producto y esto y aquello,
que ya es muy de la atencién de la cadena que los trae, pero si entendamos de que esto fue
una gestion propia de la municipalidad de orotina de traerlos acd, hasta el punto que ellos
han denominado el Tour Folclérico Costarricense ellos cuando lo venden, porque digamos
ellos los que llegan en crucero también les ofrecen el Tour del Cocodrilo, le ofrecen el Tour
en Esparza también desarrollan un tour parecido, pero el Tour de Esparza es mas artesano en
Monteverde, son de mas tiempo, estos son de paso, son tour de veinte minutos, en Costa
Rica 25 minutos y una hora y media en bus para desplazarse al lugar, entonces aqui se ha
visto iluminado el camino con el folclor, tanto asi que en aquel

momento existian cinco grupos y los cinco grupos se turnaban ellos mismos ya

hasta sabian, ahora volvemos a iniciar, Si gracias a Dios fue impresionante la

gente estd siper contenta, ahi tengo los mensajes de la cadena de Sweet Travel. donde ellos
agradecen a la poblacion que los atendio, la verdad es que nosotros tenemos esa belleza, los
orotinenses tenemos esa belleza, sabemos atender a los que vienen. entonces por ahi tenga
fiel confianza que la gestion es realizada aqui en la municipalidad de Orotina.

EL SENOR PRESIDENTE, Don Benjamin, tenemos nuevas fechas para para este Tours.

EL SENOR ALCALDE,

no me han comunicado fechas nuevas, no me las han

comunicado y la comunicacion es asi como con tres dias de diferencia, tengo tantos
autobuses confirmados tantos de tal hora tal hora, ademas ese dia los muchachos empezaron
a las seis y media tenian que estar en NARIME a las seis y media y terminaron, si no me

equivoco a las cuatro de la tarde , los de folklore y los artesanos.
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LA REGIDORA JIMENEZ Benjamin Este pero hay cosas que cambian, por ejemplo el
Tour de un dia bueno , yo trabajé hace 18 afios trabajé con Sweet Travel y saliamos de del
teatro nacional y a mi me tocaba siempre que ir a alld a Zarcero y todo eso, pero a ellos se
les explica y también ellos han cambiado Don Fabian puede hacer Que bueno que es el
Gerente bueno o sea, en aquel entonces era otro pero, digamos si se viene por ¢jemplo hacer
un City tour a Orotina igual que Monteverde se da para

mas larga data, o sea més horas, que si usted dice que se van a NARIME pues entonces
Okay aquf en el parque se los reciben, pero eso depende de la cantidad de horas, porque
ellos lo que vienen es como a algo rapido, entonces se puede hacer un poco més largo, hay
un CITY TOUR Orotina y se le lleva a la arcilla y a otro lado, me entiende, pero si se puede
hacer, asi como se hace en Zarcero y como se hace para llevarlos al Volcan Poas y para
Monteverde, nosotros podemos pelear con esto y podemos hacerlo, simplemente es

ponernos las ganas de ver qué se hace mds.

EL SENOR PRESIDENTE vieras Ileana yo creo més en un tema de secuencia o sea
porque si uno se pone como, yo no me puedo imaginar siendo un extranjero ni menos tener
la edad que ellos tienen verdad, probablemente ellos estin deseando llegar rapido a las
playas, llegar rdpido a todos esos lugares, entonces lo que si creo es en la propuesta que
usted da, pero que sea algo mas consecuente o sea que pase todo el afio, no que pase una

temporada, si aqui hay cruzados no entiendo por qué.

LA REGIDORA JIMENEZ por ejemplo bueno yo sé que muchos de ustedes conocen y
Sianny es una de las que también, bueno se conoce mucho Costa Rica en eso, de hecho que
todos los gobiernos han vendido Costa Rica en Europa y en todos lados, pero ellos digamos
dependiendo de qué le estan explicando para la venta del tour, ellos si acceden, entonces
ellos deciden dénde me voy, a donde me quedo, si voy a Jaco, si voy a CARARA, que
CARARA es bien, bien largo la caminada y ellos van y también van ahi.

EL SENOR PRESIDENTE Muchisimas gracias.

Con respecto a la propuesta que hicimos de la mocién, nosotros acordamos que sea un
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presupuesto extraordinario, pero eso es solamente un medio, hay modificaciones

presupuestarias, hay presupuestos ordinarios, hay muchas otras maneras en que en que como

repito ojald que podamos lograr algo, ojal4 que esa cancha se pueda rescatar y por qué no

pensar en que llegue a ser municipal.

8.-TERMINA LA SESION

Al ser las 7.55 del dia de hoy se da por finalizada la sesién, buenas noches.

/\ cﬁé?

LIC. ELFQORD G ZALEZ MORA A SALAS CASTRO
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIA




