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ACTA DE SESION ORDINARIA N. °106 PERIODO -2020-2024

17/08/2021 /2020-2022

Celebrada por el Concejo Municipal de Orotina, siendo las dieciocho horas con treinta

minutos del dia 17 de Agosto del 2021, en la Sala de Sesiones de la Municipalidad de

Orotina.

REGIDORES PROPIETARIOS, SENORES (AS):

Elfor Antonio Gonzalez Mora
Greivin Guerrero Alvarez
Sianny Rodriguez Chavarria
Dennyse Montero Rodriguez
Victor Julio Serrano Miranda

REGIDORES SUPLENTES, SENORES (AS):

Ronny Alberto Miranda Salazar
Manuela Hernandez Agiiero
Marvin Castillo Castro
Marlon Guerrero Alvarez

[leana Jiménez Mora

r o~

SINDICOS PROPIETARIOS, SENORES (AS):
Ronald Villalobos Cambronero
Isaura Umafia Ramos
Lorena Rojas Chinchilla
Gaudy Loria Mena

Josu¢ Cordero Agiiero

Ivannia Arroyo Berrocal
Wilber Antonio Soto Montero

German Montero Montero

Maria del Rosario Herrera Mena
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Orlando Gerardo Chaves Sandoval
MIEMBROS AUSENTES
(SIN EXCUSA) Ronald Villalobos Cambronero
MIEMBROS AUSENTES (CON EXCUSA)

EL REGIDOR MARLON FRANCISCO GUERRERO ALVAREZ.
SE ENCUENTRA CON LICENCIA DE INCAPACIDAD.
FUNCIONARIOS MUNICIPALES
SRA KATTIA SALAS CASTRO
SECRETARIA DEL CONCEJO
LIC RANDALL MARIN OROZCO
COORDINADOR DEL DEPTO LEGAL
LIC. ROCIO BOZA UMANA
ASESORA LEGAL DE LA PRESIDENCIA
LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ VEGA
ALCALDE

IL-LECTURA DE LA AGENDA
EL SENOR PRESIDENTE PROCEDE A LEER LA AGENDA

L-COMPROBACION DEL QUORUM.
IL-LECTURA DE LA AGENDA

IIL- AUDIENCIAS
IV.-APROBACION DE ACTAS ANTERIORES
V.-TRAMITE DE CORRESPONDENCIA RECIBIDA
VL-DICTAMEN DE COMISIONES
VIL-INFORME DE LA ALCALDIA Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS
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VIL-INICIATIVAS DE LOS REGIDORES Y ALCALDIA
IX.-TERMINA LA SESION

IIL-AUDIENCIAS
IV.-APROBACION DE ACTAS ANTERIORES
1.- ACTA DE LA SESION ORDINARIA N°105-2020-2024
NO HABIENDO OBJECIONES SE DA POR APROBADA.
V. TRAMITE DE CORRESPONDENCIA URGENTE, A CRITERIO DE LA
PRESIDENCIA

1.- OFICIO AL-DSDI-OFI-0085-2021 FIRMADO POR EDEL REALES NOBOA, DIRECTOR
A.L, ASAMBLEA LEGISLATIVA

ASUNTO: Consulta institucional del texto de la Redaccién Final sobre el EXPEDIENTE
LEGISLATIVO N.° 21.635 CREACION DE LA OFICINA DEL ADULTO MAYOR Y DE
PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD EN LAS MUNICIPALIDADES

Estimadas sefioras y estimados sefiores:

De conformidad con las disposiciones del Reglamento de la Asamblea Legislativa, se consulta el
texto de la redaccion final sobre el EXPEDIENTE LEGISLATIVO N.° 21.635 CREACION DE
LA OFICINA DEL ADULTO MAYOR Y DE PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD EN LAS MUNICIPALIDADES, que se adjunta.

EL CONCEJO MUNICIPAL CONOCE CONSULTA REALIZADA POR LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA, AL TEXTO DE LA REDACCION FINAL SOBRE EL EXPEDIENTE
LEGISLATIVO N.° 21.635 CREACION DE LA OFICINA DEL ADULTO MAYOR Y DE
PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD EN LAS MUNICIPALIDADES.

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DISPENSAR DE TRAMITE DE DICTAMEN DE
COMISION.

EN ARAS DE ATENDER LO SOLICITADO POR LA SECRETARIA DEL DIRECTORIO

DE LA ASAMBLESA LEGISLATIVA, SE SOLICITA AL LIC. RANDALL MARIN
3
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OROZCO, PARA QUE, EN CALIDAD DE ASESOR LEGAL DEL CONCEJO MUNICIPAL
EMITA EL CRITERIO JURIDICO DEL CASO CONCRETO. Y RECOMENDACION
CONCRETA.

LO ANTERIOR PARA QUE ENTRE ESTE CONCEJO A CONOCER EL FONDO DE LO
SOLICITADO.

SE DECLARA ESTE ACUERDO COMO DEFINITIVAMENTE APROBADO, POR EL
PLAZO ESTIPULADO POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PARA REFERIRSE AL
PROYECTO CONSULTADO.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

2.- OFICIO AL-CPOECO-1214-2021 FIRMADO POR NANCY VIiLCHEZ OBANDO, JEFA
DE AREA, SALAS COMISIONES LEGISLATIVAS Y COMIISON DE ASUNTOS
ECONOMICOS, ASAMBLEA LEGISLATIVA

Para lo que corresponda y con instrucciones de la sefiora diputada Ana Karine Nifio Gutiérrez,
Presidenta de la Comision Permanente Ordinaria de Asuntos Econdmicos, le consulto el criterio de
esa municipalidad, sobre el texto base del expediente 22282, LEY ESPECIAL DE
MODALIDADES DEL COMERCIO MOVIL, el cual se adjunta.

EL CONCEJO MUNICIPAL CONOCE CONSULTA REALIZADA POR LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA, SOBRE EL TEXTO BASE DEL EXPEDIENTE 22282, LEY ESPECIAL DE
MODALIDADES DEL COMERCIO MOVIL.

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DISPENSAR DE TRAMITE DE DICTAMEN DE
COMISION.

EN ARAS DE ATENDER LO SOLICITADO POR LA SECRETARIA DEL DIRECTORIO
DE LA ASAMBLESA LEGISLATIVA, SE SOLICITA AL LIC. RANDALL MARIN
OROZCO, PARA QUE, EN CALIDAD DE ASESOR LEGAL DEL CONCEJO MUNICIPAL
EMITA EL CRITERIO JURIDICO DEL CASO CONCRETO. Y RECOMENDACION
CONCRETA.
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LO ANTERIOR PARA QUE ENTRE ESTE CONCEJO A CONOCER EL FONDO DE LO
SOLICITADO.

SE DECLARA ESTE ACUERDO COMO DEFINITIVAMENTE APROBADO, POR EL
PLAZO ESTIPULADO POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PARA REFERIRSE AL
PROYECTO CONSULTADO.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

3.- OFICIO MSCCM-SC-1058-2021 FIRMADO POR ANA PATRICIA SOLIS ROJAS,
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
DIRIGIDO A Diputados, Asamblea Legislativa

. * Defensoria de los Habitantes
. * Patronato Nacional de la Infancia
o * Federacion Nacional de Autobuseros

. * Municipalidades del pais.

Asunto: Becas de transporte estudiantil.-

Estimados seiiores:

Les comunico que el Concejo Municipal de San Carlos en su Sesion Ordinaria celebrada el lunes 09
de agosto del 2021, de manera virtual, mediante plataforma Microsoft Teams, Articulo N.° XIII,
Acuerdo N.° 20, Acta N.° 47, ACORDO:

1. Solicitar a los Diputados de la Republica que pidan al Ministerio de Hacienda incorporar en el
presupuesto, los recursos necesarios para que se dé continuidad al programa de becas de transporte
estudiantil del Ministerio de Educacion Publica.

2. Enviar copia de este acuerdo a la Defensoria de los habitantes, Patronato Nacional de la Infancia,

Federacion Nacional de Autobuseros y a las 81 municipalidades del pais.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE OROTINA BRINDA UN VOTO DE APOYO AL
ACUERDO QUE CONSTA EN EL OFICIO MSCCM-SC-1058-2021. COMUNIQUESE.

SE DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION.




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

ACTA DE SESION ORDINARIA N. °106 PERIODO -2020-2024

17/08/2021 /2020-2022

F SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

4.-OFICIO CEA-06-21 FIRMADO POR ALEJANDRA BOLANOS GUEVARA, JEFE DE
AREA COMISIONES LEGISLATIVAS VIII, DEPARTAMEMTO DE COMISION ES,
ASAMBLEA LEGISLATIVA.

Con instrucciones de la Presidencia de la Comision Especial de la Provincia de Alajuela y en virtud
del informe de consulta obligatoria del Departamento de Servicios Técnicos, se solicita el criterio de
esta municipalidad en relacion con el proyecto de ley, Expediente 22.224: ADICION DE LOS
ARTICULOS 50 BIS, 50 TER Y 50 QUATER A LA LEY N° 7052 “LEY DEL SISTEMA
FINANCIERO NACIONAL PARA LA VIVIENDA”, ADICION DE LOS ARTICULOS 48
BISY 48 TER A LA LEY N° 8488 “LEY NACIONAL DE EMERGENCIAS Y PREVENCION
DE RIESGOS” y REFORMA DEL INCISO A DEL ARTiCULO 11 DE LA LEY N° 9379
DENOMINADA “LEY PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, el cual se adjunta

EL CONCEJO MUNICIPAL CONOCE CONSULTA REALIZADA POR LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA, EN RELACION CON EL PROYECTO DE LEY, EXPEDIENTE 22.224:
ADICION DE LOS ARTICULOS 50 BIS, 50 TER Y 50 QUATER A LA LEY N° 7052 “LEY
DEL SISTEMA FINANCIERO NACIONAL PARA LA VIVIENDA”, ADICION DE LOS
ARTICULOS 48 BIS Y 48 TER A LA LEY N° 8488 “LEY NACIONAL DE EMERGENCIAS
Y PREVENCION DE RIESGOS” Y REFORMA DEL INCISO A DEL ARTICULO 11 DE LA
LEY N° 9379 DENOMINADA “LEY PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
PERSONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.,

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DISPENSAR DE TRAMITE DE DICTAMEN DE
COMISION.

EN ARAS DE ATENDER LO SOLICITADO POR LA SECRETARIA DEL DIRECTORIO
DE LA ASAMBLESA LEGISLATIVA, SE SOLICITA AL LIC. RANDALL MARIN

OROZCO, PARA QUE, EN CALIDAD DE ASESOR LEGAL DEL CONCEJO MUNICIPAL
6
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EMITA EL CRITERIO JURIDICO DEL CASO CONCRETO. Y RECOMENDACION
CONCRETA.

LO ANTERIOR PARA QUE ENTRE ESTE CONCEJO A CONOCER EL FONDO DE LO
SOLICITADO.

SE DECLARA ESTE ACUERDO COMO DEFINITIVAMENTE APROBADO, POR EL
PLAZO ESTIPULADO POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PARA REFERIRSE AL
PROYECTO CONSULTADO.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

5. OFICIO AL-DSDI-OFI1-0086-2021 FIRMADO POR EDEL REALES NOBOA, DIRECTOR

A.L., ASAMBLEA LEGISLATIVA

ASUNTO: Consulta institucional del texto actualizado sobre el EXPEDIENTE
LEGISLATIVO N." 21.443 REFORMA INTEGRAL A LA LEY NO 7600, LEY DE
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, DE 29
DE MAYO DE 1996.

EL CONCEJO MUNICIPAL CONOCE CONSULTA REALIZADA POR LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA, EN RELACION AL TEXTO ACTUALIZADO SOBRE EL “EXPEDIENTE
LEGISLATIVO N.° 21.443 REFORMA INTEGRAL A LA LEY NO 7600, LEY DE
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, DE 29
DE MAYO DE 1996,” SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DISPENSAR DE TRAMITE DE
DICTAMEN DE COMISION. EN ARAS DE RAZON POR LA CUAL Y EN ARAS DE
ATENDER LO SOLICITADO POR LA SECRETARIA DEL DIRECTORIO DE LA
ASAMBLESA LEGISLATIVA, SE SOLICITA AL LIC. RANDALL MARIN OROZCO, PARA
QUE, EN CALIDAD DE ASESOR LEGAL DEL CONCEJO MUNICIPAL EMITA EL
CRITERIO JURIDICO DEL CASO CONCRETO. Y RECOMENDACION CONCRETA. LO
ANTERIOR PARA QUE ENTRE ESTE CONCEJO A CONOCER EL FONDO DE LO

SOLICITADO. SE DECLARA ESTE ACUERDO COMO DEFINITIVAMENTE
7
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APROBADO, POR EL PLAZO ESTIPULADO POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PARA
REFERIRSE AL PROYECTO CONSULTADO. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

6.-OFICIO AL-DCLEAGRO-015-2021 FIRMADO POR CINTYA DIAZ, BRICENO, JEFA
DE AREA, COMISIONES LEGISLATIVAS IV, DEPARTAMENTO DE COMISIONES

LEGISLATIVAS, ASAMBLEA LEGISLATIVA

Para lo que corresponda y con instrucciones del sefior Diputado Erwen Masis Castro,

Presidente de la Comision Permanente Ordinaria de Asuntos Agropecuarios, le comunico que
este organo legislativo acordé consultar el criterio de esa institucion sobre el TEXTO
SUSTITUTIVO del proyecto: “EXPEDIENTE No 21290 “LEY DEL PROGRAMA
NACIONAL DE CREDITOS Y TASAS PREFERENCIALES PARA LA MUJER RURAL
CRETAMUJER”. Cabe seiialar que dicho texto fue aprobado el 25 de noviembre de 2020, y

era quien fungia como Presidente de la Comision en ese momento. Del que le adjunto copia.

Respetuosamente se les solicita responder esta consulta en el plazo de ocho dias hébiles que
establece el articulo 157 del Reglamento de la Asamblea Legislativa. Si transcurrido ese plazo
no se recibiere respuesta, se tendrd por entendido que esa institucién no tiene objecién que

hacer al proyecto.

EL CONCEJO MUNICIPAL CONOCE CONSULTA REALIZADA POR LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA, SOBRE EL TEXTO SUSTITUTIVO DEL PROYECTO: “EXPEDIENTE No
21290 “LEY DEL PROGRAMA NACIONAL DE CREDITOS Y TASAS PREFERENCIALES
PARA LA MUJER RURAL CRETAMUJER?”.

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DISPENSAR DE TRAMITE DE DICTAMEN DE
COMISION. EN ARAS DE RAZON POR LA CUAL Y EN ARAS DE ATENDER LO
SOLICITADO POR LA SECRETARIA DEL DIRECTORIO DE LA ASAMBLESA
LEGISLATIVA, SE SOLICITA AL LIC. RANDALL MARIN OROZCO, PARA QUE, EN
CALIDAD DE ASESOR LEGAL DEL CONCEJO MUNICIPAL EMITA EL CRITERIO

8
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JURIDICO DEL CASO CONCRETO. Y RECOMENDACION CONCRETA. LO ANTERIOR
PARA QUE ENTRE ESTE CONCEJO A CONOCER EL FONDO DE LO SOLICITADO. SE
DECLARA ESTE ACUERDO COMO DEFINITIVAMENTE APROBADO, POR EL PLAZO
ESTIPULADO POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PARA REFERIRSE AL PROYECTO
CONSULTADO. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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7.-OFICIO AL-CPOECO-1219-2021 FIRMADO POR NANCY VIiLCHEZ OBANDO, JEFA
DE AREA, SALA DE COMISIONES LEGISLATIVAS V, COMISION DE ASUNTOS
ECONOMICOS-ASAMBLEA LEGISLATIVA

Para lo que corresponda y con instrucciones de la sefiora diputada Ana Karine Nifio Gutiérrez,
Presidenta de la Comision Permanente Ordinaria de Asuntos Econdmicos, le consulto el criterio de
esa municipalidad, sobre el texto del expediente 22314, LEY DE CREACION DE POLOS DE
DESARROLLO SOCIAL PARA EL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD EN ZONAS
RURALES Y URBANAS DE MENOR DESARROLLO, el cual se adjunta.

EL CONCEJO MUNICIPAL CONOCE CONSULTA REALIZADA POR LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA, SOBRE EL TEXTO DEL EXPEDIENTE 22314, LEY DE CREACION DE
POLOS DE DESARROLLO SOCIAL PARA EL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD EN
ZONAS RURALES Y URBANAS DE MENOR DESARROLLO,

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DISPENSAR DE TRAMITE DE DICTAMEN DE
COMISION. EN ARAS DE RAZON POR LA CUAL Y EN ARAS DE ATENDER LO
SOLICITADO POR LA SECRETARIA DEL DIRECTORIO DE LA ASAMBLESA
LEGISLATIVA, SE SOLICITA AL LIC. RANDALL MARIN OROZCO, PARA QUE, EN
CALIDAD DE ASESOR LEGAL DEL CONCEJO MUNICIPAL EMITA EL CRITERIO
JURIDICO DEL CASO CONCRETO. Y RECOMENDACION CONCRETA. L.O ANTERIOR
PARA QUE ENTRE ESTE CONCEJO A CONOCER EL FONDO DE LO SOLICITADO. SE
DECLARA ESTE ACUERDO COMO DEFINITIVAMENTE APROBADO, POR EL PLAZO
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ESTIPULADO POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PARA REFERIRSE AL PROYECTO
CONSULTADO. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

8.-OFICIO HAC-200-2021-2022 FIRMADO POR FLOR SANCHEZ, RODR+IGUEZ. JEFE
DE AREA, COMISIONES LEGISLATIVAS VI, DEPARTAMENTO DE COMISIONES
LEGISLATIVAS, ASAMBLEA LEGISLATIVA,
CON INSTRUCCIONES DE LA PRESIDENTA DE LA COMISION ORDINARIA DE
ASUNTOS HACENDARIOS, DIPUTADA ANA LUCIA DELGADO OROZCO, LE
COMUNICO QUE LA COMISION APROBO REMITIRLE A TODAS LAS
MUNICIPALIDADES LA CONSULTA DEL EXPEDIENTE N.° 22.143, “LEY PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE ANUALIDAD PRESUPUESTARIA EN PARTIDAS

ESPECIFICAS”, EL CUAL LE ADJUNTO.

EL CONCEJO MUNICIPAL DA POR CONOCIDA LA CONSULTA DEL EXPEDIENTE N°
22.143, “LEY PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE ANUALIDAD
PRESUPUESTARIA EN PARTIDAS ESPECIFICAS”, CONSIDERANDO QUE YA SE
CUENTA CON EL INFORME QUE CONSTA EN EL OFICIO MO-A-AJ-0409-2020
FIRMADO POR LIC. RANDALL MARIN OROZCO, COORDINADOR UNIDAD DE
ASESORIA JURIDICA, ESTE CONCEJO YA SE PRONUNCIO MEDIANTE ACUERDO
QUE CONSTA EN EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 96, CELEBRADA EL DIA
29/06/2021, COMUNICADO MEDIANTE OFICIO MO-SCM-326-21-2020-2024.

SOLICITA APROBAR POR UNANIMIDAD.

9.-CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR JORGE MOSCOA CISNEROS,
ENTRENADOR
ASUNTO: COMITE DE DEPORTES

Estimados (a) por la presente les saludé y comunico mi interés en formar la idea de un lugar en la

estructura del ferial, seguro, y cerrado, para formar un lugar para levantar pesas o sea un gimnasio el

10
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cual supervisado por mi persona. Para la comunidad de orotina. creo fielmente en el ejercicio y mente
sana en cuerpo sano.

Inclusive se puede cobrar una cantidad de dinero por el uso de las maquinas de peso y yo como
entrenador.

Espero colaboracion para darle forma a la idea.

Y atraer a todos los amantes de las pesas.

EL CONCEJO MUNICIPAL DISPENSAR DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION
Y DAR POR CONOCIDO EL CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR EL SENOR
JORGE MOSCOA CISNEROS. Y SE PROCEDE A TRASLADARLO AL COMITE
CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION, POR SER ESTE UN ASUNTO DE SU
COMPETENCIA. COMUNIQUESE, CON COPIA AL SENOR MOSCOA.

APROBAR POR UNANIMIDAD.

10.- CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR ADRIANA RAMIREZ
OFICINISTA RECOMM

Reciban un cordial saludo. les solicitamos su colaboracién para transmitir la informacién sobre la Asamblea General de
Asociadas de la RECOMM Filial Alajuela a realizarse el 27 de agosto a partir de las 8:00 am en DOKA CAFE, Sabanilla de
Alajuela.

Esta Asamblea es para las Mujeres Municipalistas que estan asociadas a la RECOMM. En caso de que no estan
asociadas, les adjuntamos la boleta de afiliacion, e invitamos a que sean parte de nuestra red, por lo que agradecemos
nos hagan envio de la boleta con la inscripcién por medio del correo mujeresmunicipalistas@gmail.com

En esta Asamblea se compartird |a rendicion de informes y cuentas de |a gestion desarrollada durante el periodo agosto
2020- julio 2021, asi como la presentacion del Plan Operativo de Actividades para el 2022 (VER ORDEN DEL DIA).

11
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RECOMM FILIAL ALAJUELA

e —— ASAMBLEA DE ASOCIADAS
acfuando en RED! 2021

VIERNES 27 DE AGOSTO 2021

ORDEN DEL DIA ook Lo

Lugar: DOKA caté, Sabanilla-San Luis de Majuela

800am. Primera convocatoria
200 am. Segundaconvocatoria
Bienvenids asociadas RECOMM filial Alajuela

%15am.  Presentacion de Informes de Gestidn 2020-202)
= Informe-rendicién de cuentas Presidencia
- Informe-rendicién de cuentas Tesoreria
- Informe-rendicion de cuentas Fiscalia

10:00 am. Presentacidn y aprobacién del PAO 2022
10:30 am.  Presentacidn y Reajuste PAO 2021

1:00am. Eleccldndep Junta Di Filial
Alajuela Pericdo 2021-2022.
- Vice-Presidencia, Secretaria y 2da Vocal
- Presentacién de candidatas

N30am. Preguntas y respuestas
Varios

12:00 m. Cierre

FAVOR CONFIRMAR ASISTENCIA
ANTES DEL MARTES 24 AGOSTO 2021

e e v - o
mujeresmunicipalistas@recomm.cr
B824-5982
8983.0900

FAVOR INDICAR QUE SE DEBE CONFIRMAR ASISTENCIA ANTES DEL MARTES 24 AGOSTO 2021:

Debido a que se ofrecera desayuno y almuerzo, por lo cual es IMPORTANTE LA
CONFIRMACION para la contratacion del servicio de alimentos.

mujeresmunicipalistas@recomm.cr

8824-5982 / 8993-0900

Se adjuntan documentos que deben ser conocidos previo a la Asamblea General.

L EL CONCEJO MUNICIPAL POR UNANIMIDAD DISPONE A DAR POR CONOCIDO. ’

11.-REFERENCIA ACUERDO MUNICIPAL FIRMADO POR MARIA ESTER CARMONA
L WAL TRMVADO TOR MARIA ESTER CARMONA

RUIZ, SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE NICOYA
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17/08/2021 /2020-2022

Notificando a:
CONCEJOS MUNICIPALES DEL PAIS
PRESENTE

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 53 del Cédigo Municipal (Ley 7794), y en
observancia de las normas que rigen la materia, se procede a transcribir mediante
Acuerdo Municipal lo acordado en la Sesién Ordinaria No. 066 celebrada el martes 03
de agosto del 2021 por el Concejo Municipal de Nicoya, que textualmente indica:

Acuerdo Municipal No. 005-066-2021: EL CONCEJO MUNICIPAL DE NICOYA EN
FORMA UNANIME APRUEBA PRONUNCIARSE EN CONTRA DE LAS
IMPLICACIONES DEL PROYECTO DE LEY MARCO DE EMPLEO PUBLICO. LO
ANTERIOR SE FUNDAMENTA SEGUN LO INDICADO EN EL OFICIO TRA-0261-21-
SCM DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PEREZ ZELEDON.

EL CONCEJO MUNICIPAL POR UNANIMIDAD DISPONE A DAR POR CONOCIDO|
12.-OFICIO DE-E-192-08-2021 FIRMADO POR MBA. KAREN PORRAS ARGUEDAS,
DIRECTORA EJECUTIVA, UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES

Reciba un cordial saludo por parte de la Union Nacional de Gobiernos Locales (UNGL) institucion
que agremia y representa politicamente al Régimen Municipal desde hace 43 afios.

Por medio de la presente, nos permitimos hacer de su conocimiento el acuerdo 147-2021 tomado en
la Sesion Ordinaria 22-2021 del Consejo Directivo de la UNGL, celebrada el 05 de agosto de 2021,
que literalmente dice:

“Acuerdo 147-2021

Se acuerda que, tras el andlisis y recomendacion emitida por la Direccién de Incidencia Politica y
Comunicacion, se aprueba la mocion transcrita a continuacién presentada por la directiva Mariana
Muiiiz, y se manifiesta el apoyo de este Consejo Directivo al proyecto de ley 22.514 "LEY DE
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APOYO A SECTOR TURISMO DEBIDO A LAS REPERCUSIONES DE LA EMERGENCIA
NACIONAL POR COVID-19, MEDIANTE LA MODIFICACION DEL ARTICULO 26 Y DEL
TRANSITORIO IX DE LA LEY 9635,FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS,
DE 3 DE DICIEMBRE DE 2018 por la relevancia del proyecto para la recuperacion del sector
turistico en cantones de todo el pais. Adjuntamos la mocién presentada”
Aunado a lo anterior, les hacemos llegar la ficha técnica del proyecto de ley para que valoren apoyar
la iniciativa, que tiene por objetivos:
- Darle crédito fiscal pleno a la compra de bienes y servicios relacionados a la prestacion de servicios
de transporte aéreo.
- Exceptuar del pago del IVA a los servicios turisticos durante un periodo de 5 afios a partir de la
entrada en vigor de esta ley, una tarifa reducida del 4% en el sexto afio, del 8% el séptimo afio y sea
en el octavo afio que adopten la tarifa general del impuesto.
Adjunto a esta nota la mocion presentada en el Consejo Directivo de la UNGL para que sirva como
insumo del analisis del proyecto de ley en cuestion.

[EL CONCEJO MUNICIPAL POR UNANIMIDAD DISPONE A DAR POR CONOCIDO/

13.-OFICIO CMDPB-SC -104-2021 FIRMADO POR FAVIiAN GERARDO MENA

RODRIGUEZ, SECRETARIO MUNICICPAL, MUNICIPALIDAD DE PENAS BLANCAS
T RN A rn DAL ALIDAD D PENAS BLANCAS
REFERENCIA: TRASCRIPCION DE ACUERDO

Con el propdsito de continuar con los procedimientos ordenados por el Concejo Municipal de

Distrito de Pefias Blancas, transcribo el acuerdo No. 03 del acta No0.34-2021 de la sesion ordinaria,
celebrada el dia 10 de agosto del dos mil veintiuno. Al ser las diecisiete horas con cero minutos, que
en lo conducente dice:

Acuerdo 03: Con base al oficio CONMU-690-2021 enviado por parte de la Municipalidad de
Paraiso. Se Acuerda: Acusar recibido de la nota enviada y emitir por parte de este Concejo
Municipal de Distrito de Pefias Blancas un voto de apoyo en todos sus extremos al acuerdo 05,

adoptado por el concejo municipal de la municipalidad de Paraiso en sesién ordinaria N. 101-2021

14
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17/08/2021 /2020-2022

celebrada el dia 03 agosto 2021. Este acuerdo se exime de tramite de comisién y es definitivamente

aprobado por Unanimidad

[EL CONCEJO MUNICIPAL POR UNANIMIDAD DISPONE A DAR POR CONOCIDO|
POR CUANTO ESTE CONCEJO YA BRINDO EL VOTO DE APOYO. A LA|
MUNICIPALIDAD DE PARAISO. -

14.- CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR KATYA LOPEZ ALVARADO, POLITICA

PUBLICA, DIRECCION DE DESARROLLO REGIONAL, CONCEJO NACIONAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En virtud de que la respuesta que hubo fue minima por parte de las personas integrantes

de las COMAD ‘s para la sesién de asesoria del dia de mafana, la misma se cancela.

Se les estara haciendo llegar el nuevo enlace para la asesoria del préximo miércoles 25 de
agosto en horario de 4:30 a 7:30 de la noche. Se cambia a este horario para dar

oportunidad a que las y los regidores se incorporen a la sesién.

[EL CONCEJO MUNICIPAL POR UNANIMIDAD DISPONE A DAR POR CONOCIDO.
- 15.- OFICIO UDO-186-2021...DENUNCIA 05. 2021/

SE RECUSA DE LA VOTACION EL REGIDOR ELFORD GONZALEZ MORA.
FUNGE COMO PRESIDENTA LA REGIDORA SIANNY RODR{GUEZ CHAVARRIA.

LA SENOR PRESIDENTA LLAMA AL REGIDOR RONNY MIRANDA SALAZAR, PARA

QUE FUNGA COMO PROPIETARIO EN ESTE CASO

EL CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA CON EL VOTO DE LOS REGIDORES SIANNY
RODRIGUEZ CHAVARRIA., GREIVIN GUERRERO ALVAREZ, RONNY MIRANDA

SALAZAR, VICTOR JULIO SERRANO MIRANDA Y DENISSE MONTERO RODRIGUEZ:
1.-PREVIO AL TRASLADO A COMISION, SE ENVIE AL LIC. RANDALL MARIN

OROZCO, EN CALIDAD DE ASESOR LEGAL DEL CONCEJO MUNICIPAL, REVISE LO

INDICADO EN EL OFICIO UDO-186-2021........O ANTERIOR PARA QUE SE EMITA A
ESTE CONCEJO EL CRITERIO CORRESPONDIENTE. APROBADO POR UNANIMIDAD
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16.-OFICIO JD-SECC-ANEP-MO-34-2021, FIRMADO POR MARIELA BERROCAL
JIMENEZ, PRESIDENTA JUNTA DIRECTIVA, SECCIONAL ANEP

La Junta Directiva de la Seccional de ANEP, en reuni6n celebrada el dia 05 de julio 2021, se
permite TRANSMITIR EL ACUERDO tomado el cual indica:

“Enviar como adendum a la Propuesta presentada el pasado 14 de julio, para que sea analizada
como un todo, las mejoras de las siguientes dreas:

1. IMPORTANCIA DE LA SECRETARIA DEL CONCEJO: PARA CITAR ENTRE
OTROS (C-309-2018 En el caso de los Gobiernos Locales, debe observarse que la
responsabilidad de levantar las actas del Concejo recae en su secretario segun el “Articulo 53.
Y dentro de sus deberes esta: a) Asistir a las sesiones del Concejo, levantar las actas y tenerlas
listas dos horas antes del inicio de una sesion, para aprobarlas oportunamente, b) Transcribir,
comunicar o notificar los acuerdos del Concejo, conforme a la ley, firmar las actas junto con el
Presidente, una vez que hayan sido aprobadas por el Concejo.

Ahora bien, pese a que la transcripcién de los acuerdos del Concejo y el levantamiento de las actas es
una funcion del Secretario, lo cierto es que, de conformidad con el articulo 65 de la LGAP, el
Secretario podria contar con la asistencia de otro funcionario de la Secretaria del Concejo, para la
ejecucion material de las tareas que sean necesarias para llevar a cabo esas funciones. Es decir,
dependiendo de la organizacion y estructura interna, es posible que otro funcionario, que podria ser
un asistente de la Secretaria del Concejo, coadyuve al Secretario, por ejemplo, a transcribir la
grabacion de una sesion o a tomar nota durante una reunion del Concejo

Como es del conocimiento de todos Katia Salas ha estado en esta institucion, durante 21 afios
ocupando el puesto de Secretaria del Concejo, donde el crecimiento de las obligaciones del Concejo
y por ende el Secretario han crecido desmedidamente incluso las normas de control interno a cumplir.
pik El otorgamiento de su funcién certificadora le otorga una connotacion muy particular y
especifica Municipal para llevar a cabo sus obligaciones de manera unipersonal.

3. Sus relaciones con cada uno de los representantes del Concejo deben ser de calidad, de
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excelentes relaciones humanas y ademas entender el contexto del desarrollo del cantén y una buena
atencion a la ciudadania.
De mas esta decir que el funcionamiento y las labores prioritarias estan totalmente ligadas al actuar
del Concejo Municipal, como tramitologia y control de todos los asuntos que conoce el Concejo, y su
control de ejecucion de cada uno de los acuerdos tomados.
La secretaria del Concejo es un elemento humano de gran importancia en la vida institucional y asi lo
ejemplificado la sefiora Salas a través del tiempo, desempefiando un rol muy importante en pro de la
eficacia, rendimiento, productividad de nuestra institucion. De todos es conocido que la institucion
crece anualmente en personal, con creacion de plazas nuevas, recalificaciones, transformaciones,
reconocimiento de pluses. Sin embargo, en el caso del puesto de secretaria del Concejo el
reconocimiento no ha llegado, y esto sucede porque reconocen en ella una colaboradora incansable y
muy eficiente, que ha tenido que duplicar su esfuerzo para hacer de esta institucién un ejemplo
nacional, pero es aqui donde nuestro Sindicato debe participar y hasta exigir el reconocimiento a los
empleados excelentes y no explotarlos como parece ser el caso,
Somos conscientes que a la secretaria no se le ha tratado con equidad e incluso en la petitoria
de nuestra Seccional por error no fue tomada en cuenta y por lo anterior solicito se incluya
dentro de la Petitoria un estudio serio de sus cargas laborales que estamos claros justificaran la
plaza de Asistente en la Secretaria del Concejo Municipal y ademds se recalifique la plaza de
Secretaria del Concejo, a TM 3, por la igualdad que debe prevalecer en la institucion con las
funciones llevadas a cabo en otras municipalidades.

4. Por ultimo, solicitamos se incluya por servicios especiales en el presupuesto ordinario 2022

los recursos para un asistente de secretaria del Concejo, una vez concluidos los estudios respectivos.

EL CONC.EJO MUNICIPAL CONOCE OFICIO JD-SECC-ANEP-MO0-34-2021 Y SE
TRASLADA A LA COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION. APROBADO POR
UNANIMIDAD
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- 17.-OFICIO PRES-CM-06-2020-2022 FIRMADO POR LIC.ELF ORD GONZALEZ MORA,
PRESIDENTE, CONCEJO MUNICIPAL

Reciban un caluroso saludo de mi parte. Para lo que corresponda, procedo a remitirles el oficio MO-
RH-086-2021 del 16 de agosto de 2021, de la Licda Jennifer Chaves Cubillo, Gestora de Recursos
Humanos; esto en relacion a nota ANEP-MO-33-2021.

Adicionalmente, remito copia de: Acta de sesién ordinaria N°7 Periodo-2020-2024 del 01 de junio de
2020, Concejo Municipal de Orotina; copia de oficio MO-SCM-022-20-2020-2024, copia de oficio
MO-RH-056-2020, notas del suscrito de fechas 15 de Junio 2020, PRES-CM-01-2020-2022 del 23 de
julio del 2020, PRES-CM-02-2020-2022 del 23 de Julio del 2020, oficio MO-A-0226-20-2020-2024
que remite oficio MO-RH-066-2020; nota del suscrito PRES-CM-04-2020 del 10 diciembre 2020 y
oficio PRES-CM-05-2020-2022.

SE RECUSA EL REGIDOR ELFORD GONZALEZ MORA.

FUNGE COMO PRESIDENTA LA REGIDORA SIANNY RODRIGUEZ CHAVARRIA.

LA SENORA PRESIDENTA LLAMA AL REGIDOR RONNY MIRANDA SALAZAR, PARA
QUE FUNGA COMO PROPIETARIO EN ESTE CASO.

SE ACUERDA:

1.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PRESENTES, SE DISPENSA DE TRAMITE DE
DICTAMEN DE COMISION PARA QUE SE CONVOQUE A LA JUNTA DIRECTIVA DE LA
SECCIONAL ANEP, MUNICIPALIDAD DE OROTINA, A SESION EXTRAORDINARIA A
CELEBRARSE EL DIA JUEVES 26 DE AGOSTO DEL ANO EN CURSO, A LAS 6.30, EN EL
SALON DE SESIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL.
PUNTO UNICO:
ATENCION AL OFICIO MO-RH-086-2021 DEL 16 DE AGOSTO DE 2021, DE LA
LICDA.JENNIFER CHAVES CUBILLO, GESTORA DE RECURSOS HUMANOS: ESTO EN
RELACION A NOTA ANEP-MO-33-2021.

SE DECLARA ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.
18
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2.- SE DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION Y SE DA UN VOTO DE
APOYO A LAS GESTIONES REALIZADAS POR EL PRESIDENTE DE ESTE CONCEJO EN
TORNO A LA SOLICITUD CONTENIDA EN EL OFICIO PRES-CM-05-2020-2022
SE DECLARA ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

VL-INFORMES DE COMISIONES

NO HUBO.

VIL-INFORMES DE LA ALCALDIA Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS
L-JUNTA VIAL CANTONAL
1.- OFICIO JVCO0-010-2021 FIRMADO POR EDGAR VARGAS TAPIA, SECRETARIO,
JUNTA VIAL CANTONAL DE OROTINA

Para su conocimiento y fines pertinentes, les transcribo acuerdo aprobado unanime y en firme, en la
Sesion Extraordinaria N°015-2021 de la Junta Vial Cantonal de Orotina, celebrada el 05 de agosto
de 2021.

Siendo que en el acta N° 6, correspondiente a la sesion ordinaria celebrada el pasado 13 de julio, se
aprobo la modificacion presupuestaria por la suma de ¢189.797.045.61 (ciento ochenta y nueve mil
setecientos noventa y siete mil cuarenta y cinco colones con sesenta y un céntimos) para la
ejecucion de varios proyectos viales. No obstante, dicha modificacién no fue eficaz, no habiendo
surtido sus efectos.

Por lo expuesto, este 6rgano colegiado en sesién extraordinaria N°14-2021, celebrada el 4 de agosto
anterior, conociendo dicha situacion y considerando que podria plantearse una nueva propuesta, tomo
la decision de mantener los proyectos propuestos en dicha modificacién, a excepcion del denominado

“Mantenimiento de la Via de asfalto bueno a asfalto bueno en comunidades de Tres Marias v Las

Palmas 2-09-017 (520 m)” por la suma de ¢28.027.481,27, y sustituirlo por el “Proyecto Trinidad de

ampliacion de vias para intervencion con cuadrilla vial (Meta Nueva)” por el monto de ¢'26 933

122,4, el cual se encuentra incluido en la siguiente modificacion presupuestaria:
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La Junta Vial Cantonal de Orotina acuerda: Aprobar modificacion presupuestaria, por la suma

total de ¢243.303.780,26 (doscientos cuarenta y tres millones trescientos tres mil setecientos ochenta

colones, con veintiséis céntimos).

Dicha propuesta contiene movimientos presupuestarios de los rubros a modificar, a fin de brindar

contenido econoémico para la ejecucion de proyectos viales, y la atencion de necesidades

administrativas de la Unidad de Infraestructura Vial, segin el siguiente detalle:

Modificacion presupuestaria 5/8/2021

cODIGO CLASIFICACION POR OBJETO DE GASTO Aumenta Disminuye

1-) Cambio de proyecto para el sector del INVU (Mantenimiento de la Via de asfaito maio a asfalto bueno en las calles al
norte del INVU 2-08-017), al Mejoramiento de calles en el camino 2-09-086 Calle instituciones y al mantenimiento de vias
de la parte baja del INVU 2-09-017, para dar acceso adecuado a la Nueva clinica de Orotina, asi como a las préximas
instalaciones de la UNED y el INA.

Mejoramiento de calles en el camino 2-09-086 Calle instituciones y al mantenimiento de vias de la parte baja del INVU 2-
09-017 (500 m) Meta: Nueva

5.03.02.01.5.02.02 | Contrataci6n por obra €56 807 193,33

5.03.02.01.1.04.03 | Servicios profesionales en el 4rea de la ingenieria @2 989 852,28

Mantenimiento de la Via de asfalto malo a asfalto bueno en las calles al norte del INVU 2-09-017 (340m) Meta: P3-22

5.03.02.01.5.02.02 | Contratacién por obra @56 807 193,33

5.03.02.01.1.04.03 | Servicios profesionales en el area de la ingenieria ¢2 989 852,28

2-) Debido al alto costo (¢232.000.000,00) que presenta el realizar el puente sobre quebrada Mollejones, en el sector sur
del intercambio de La Rita, se coordiné con la Alcaldia el realizar este proyecto en el 2022, asignandole todos los
recursos necesarios en el presupuesto ordinario, modificando el monto asignado al puente, para dar continuidad a los
proyectos del plan de conservaci6n, desarrollo y seguridad vial cantonal,

Mantenimiento de la Via de asfalto bueno a asfalto bueno en las calles al este de Santa Rita 2-09-009 (1,18 km) Meta:
Nueva

5.03.02.01.1.08.02 | Contratacion por obra @27 558 402,08

5.03.02.01.1.04.03 | Servicios profesionales en el area de la ingenieria @1 450 442,21

Mejoramiento de la Via de lastre regular a asfalto bueno en las calles de Cebadilla 2-09-048 (210 m) Meta: Nueva

5.03.02.01.5.02.02 | Contratacion por obra 46 541 598,10

5.03.02.01.1.04.03 | Servicios profesionales en el 4rea de la ingenieria €2 449 557,79

Mantenimiento de la Via de asfalto bueno a asfalto bueno en comunidades de Tres Marias y Las Palmas 2-09-017 (520 m)
Meta: Nuevo
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Contratacién por obra

@1 094 358,87

Y
-4'1.

5.03.02.01.1.04.03

Servicios profesionales en el area de la ingenieria

@1 475 130,59

Mantenimiento de

Nueva

la Via de asfalto bueno a asfalto bueno en las calles internas de barrio el Carmen-09-0

77(1,18 km) Meta:

5.03.02.01.1.08.02

Contratacién por obra

€12 196 058,79

5.03.02.01.1.04.03

Servicios profesionales en el area de la ingenieria

@641 897,83

Mantenimiento de la Via de asfalto bueno a asfalto bueno en Corazén de Maria calle

m) Meta: Nueva

asfaltada Canasteros 2-09-047 (100

5.03.02.01.1.08.02

Contratacion por obra

€2 345 395,92

5.03.02.01.1.04.03

Servicios profesionales en el 4rea de la ingenieria

¢123 441,89

Mejoramiento de la Via de lastre regular a asfalto bueno en las calles internas de Mollejones 2-09-081 (30 m) Meta: Nueva

5.03.02.01.5.02.02

Contratacion por obra

@6 831 063,30

5.03.02.01.1.04.03

Servicios profesionales en el &rea de la ingenieria

€359 530,22

Construccién y mantenimiento de puentes Meta: P3-17

5.03.02.01.5.02.02 | Contratacion por obra @97 066 877,60

5.03.02.01.1.04.03 | Servicios profesionales en el area de la ingenieria ©6 000 000,00
3-) Servicios de Ingenieria adicionales para estudios y verificacién (P3-11)

5.03.02.01.1.04.03 | Servicios profesionales en el 4rea de la ingenieria €25 820 000,00

5.03.02.015.02.02 Eso::r;;aji;n por obra (Mantenimiento Proyecto BID Cuatro Esquinas @15 564 596 64

5.03.02.01.5.02.02 | Contratacién por obra (Reconstruccién de aceras P3-18) @9 744 32276

5.03.02.01.5.02.02 | Contratacion por obra (Reordenamiento Vial P3-85) €511 080,60

4-) Monto de

suplencia para contratacion de asistente infraestructura vial y operador de equipo pesado (P3-14)

5.03.02.01.0.01.05

Suplencia

22 794 857,05

Atencién de los gastos viales relacionados con gastos administrativos para el manejo de proyectos viales por

contratacion (P3-11)

5.03.02.01.1.01.02 | Alquiler de equipo de transporte €250 000,00
5.03.02.01.1.03.01 | Informacién #125 000,00
5.03.02.01.1.03.02 | Anuncio, en peritdico, radio, television, etc. €125 000,00
5.03.02.01.1.03.03 | Impresion, encuadernacion y otros. @110 979,07

21




nupwN

ACTA DE SESION ORDINARIA N. °106 PERIODO -2020-2024

17/08/2021 /2020-2022

Servicios profesionales y técnicos en el campo de la abogacia y el
5.03.02.01.1.04.02 notariado. (Gastos Administrativos P3-1 1) $500:000,00 j
5.03.02.01.1.07.02 | Actividades protocolarias y sociales (Gastos Administrativos P3-1 1) @300 000,00
Mantenimiento y reparacién de equipo de comunicacién (Gastos
5.03.02.01.1.08.06 Administrativos P3-11) €50 000,00
Mantenimiento y reparacién de equipo de computo y sistemas de
5.03.02.04.1.08.08 informacion (Gastos Administrativos P3-1 1) $150:000,00
5.03.02.01.1.99.99 | Otros servicios no especificados (Gastos Administrativos P3-1 1) €100 000,00
5.03.02.01.2.01.02 :?;'c):ductos farmacéuticos y medicinales (Gastos Administrativos P3- €19 151,00
5.03.02.01.2.01.04 | Tintas, pinturas y diluyentes (Gastos Administrativos P3-1 1) €200 000,00
5.03.02.01.2.99.99 | Materiales Diversos (Gastos Administrativos P3-1 1) €100 000,00
5.03.02.01.5.01.04 | Equipo y Mobiliario de Oficina (Gastos Administrativos P3-11) @600 000,00
5.03.02.01.5.01.03 | Equipo de comunicacién (Gastos Administrativos P3-11) €48 405,98
5.03.02.01.5.01.05 | Equipos y programas de computo (Gastos Administrativos P3-1 1) €116 321,00
§-) Proyecto Trinidad de ampliacién de vias para intervencién con cuadrilla vial (Meta Nueva)

5.03.02.01.1.03.04

Transporte de materiales

€26 400 000,00

5.03.02.01.2.03.02

Materiales y productos minerales y asfalticos

€21 375 000,00

5.03.02.01.1.01.02

Alquiler de equipo de producci6n

1 050 000,00

5.03.02.01.5.02.02

Confratacion por obra (Reordenamiento Vial P3-85)

T21 891 877,60

5.03.02.01.5.02.02

Contratacién por obra (Construccion y mantenimiento de Puentes P3-
17)

26 933 122,40

Total

¢240 303 780,27

#240 303 780,26

Todo lo anterior motivado de la siguiente manera para cada uno de los casos:

1).- Cambio de ubicacién de proyecto para el sector

del INVU (Mantenimiento de la Via de asfalto malo a

asfalto bueno en las calles al norte del INVU 2-09-017), al Mejoramiento de calles en el camino 2-09-086

Calle instituciones y al mantenimiento de vias de la
adecuado a la Nueva Clinica de Orotina,

parte baja del INVU 2-09-017, para dar acceso
asi como a las préximas instalaciones de la UNED y el INA,
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Debido a la construccion de la nueva Clinica del Seguro Social de Orotina en el sector sur de la Urbanizacion El
INVU y que es necesaria la realizacion de trabajos de mejoramiento vial en ese sector, se requiere la creacion de
una nueva meta presupuestaria y de esta manera brindar recursos para la intervencion de los caminos 2-09-017 y 2-
09-08. Dada esa situacion, y la importancia que representa para el cantén el nuevo centro de salud, es necesaria la
utilizacién de los recursos de la meta P3-22, que se habian dispuesto para el mantenimiento de la calle norte de esa
misma Urbanizacion y de esa manera contar con recursos para brindar un acceso adecuado a dicha institucion
mediante actividades de mejoramiento en ese sector.
2).- Continuidad y nuevos proyectos del plan de conservacién, desarrollo y seguridad vial cantonal, con recursos
del puente sobre quebrada Mollejones, en el sector sur del intercambio de La Rita, restituyendo los fondos de ese
proyecto en el aio 2022,
Debido al alto costo (€232.000.000,00) que representa el realizar el puente sobre quebrada Mollejones, en el sector sur
del intercambio de La Rita, se coordind con la Alcaldia el realizar este proyecto en el 2022, restituyendo la totalidad de
sus recursos de ese proyecto en el afio 2022. Ello con el fin de que se utilicen dichos recursos en la construccion de
nuevos proyectos viales mediante las modalidades de contratacion, y administracion, segun la disposicion que se indica
en el Plan de Conservacion Desarrollo y Seguridad Vial de Orotina, creando una nueva meta para los siguientes proyectos
de mantenimiento vial:
* Mantenimiento de la Via de asfalto bueno a asfalto bueno en las calles al este de Santa Rita camino
codigo: 2-09-009 en una longitud estimada de unos 1,18 km, segiin los proyectos de priorizacion de
tipo A.
* Mejoramiento de la Via de lastre regular a asfalto bueno en las calles de Cebadilla camino codigo: 2-
09-048 en una longitud estimada de unos 210 metros, segiin los proyectos de priorizacion de tipo A.
* Mantenimiento de la via de asfalto bueno en comunidades de Tres Marias y Las Palmas 2-09-017 en

una longitud estimada de unos 520 metros, segiin los proyectos de priorizacion de tipo B.
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® Mantenimiento de la Via de asfalto bueno a asfalto bueno en los caminos internos de Barrio El
Carmen 2-09-077 en una longitud estimada de unos 1,18 km, segin los proyectos de priorizacion de
tipo B.
® Mantenimiento de la via de asfalto bueno a asfalto bueno, en Barrio Corazén de Maria calle asfaltada
Canasteros 2-09-047 en una longitud estimada de unos 100 metros, seglin los proyectos de
priorizacion de tipo B.
* Mejoramiento de la via de lastre regular a asfalto, en los caminos internos de Mollejones codigo: 2-09-
081 en una longitud estimada de unos 30 metros, segun los proyectos de priorizacion de tipo B.
3).- Servicios de Ingenieria adicionales para estudios y verificacion (P3-11).
Dado que los recursos dispuestos para los proyectos viales correspondientes a las metas P3-19 (MOPT-BID
Cuatro Esquinas), P3-18 (reconstruccion de aceras en el centro de Orotina) y P3-85, (Reordenamiento Vial) no
seran ejecutados en el presente ejercicio econémico, por motivo de atrasos por parte del Ministerio de Obras y
Transportes, solidaridad con los administrados debido a la dificil situacién provocada por la pandemia y la
falta de autorizaciéon por parte de la Direccion de Ingenieria de Trénsito para el reordenamiento vial, se
requiere aumentar los recursos correspondientes a servicios de ingenieria para dar continuidad a la inspeccion,
verificacién de calidad, estudios y disefios de puentes y caminos de la red vial cantonal y no tener retrasos en
la gjecucion de las obras proximas a iniciar.
4).- Monto de suplencia para contratacién de Asistente Infraestructura Vial y operador de equipo
pesado (P3-14).
Siendo que los recursos correspondientes a la meta P3-14, para la atencion de gastos administrativos para el
manejo de proyectos por contratacion, son gastos de prevision y de poco uso para la Unidad de Infraestructura
Vial, es necesario aumentar los recursos en la subpartida de suplencias, dado que tanto el Asistente de dicha
Unidad, como el Chofer de la vagoneta se encuentran incapacitados y se requiere el reemplazo temporal de
dichos funcionarios.

5).- Proyecto Trinidad de ampliacién de vias para intervencién con cuadrilla vial (Meta Nueva).
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La meta P3-85 corresponde al Proyecto de Reordenamiento Vial en el Centro de Orotina, el cual no ha sido
autorizado por Ingenieria de Transito (ente contralor), siendo poco probable que se ejecute este afio. De igual
forma, la meta P3-17, correspondiente a recursos para construccion y mantenimiento de puentes, sin embargo,
con el cambio de “La Rita” representa el doble del costo presupuestado este afio. Por lo que este organo
colegiado habia decidido distribuir lo destinado a ese proyecto, para que fuera utilizado en nuevos proyectos
viales a ejecutar bajo la modalidad de contratacion, asi como para la ampliacion de caminos en la comunidad
de La Trinidad, los ultimos a ejecutarse mediante modalidad de proyectos por administracién y se estria
reintegrando recursos en el presupuesto ordinario 2022 para la construccién del puente sobre Quebrada
Mollejones.

Dicha decision debido a lo manifestado por el sefior Ronald Villalobos, Sindico del distrito Ceiba, quien
informé sobre el mal estado de los caminos de La Trinidad, y a la necesidad de ampliacion en varios sectores.
Ante la necesidad de mejorar las condiciones de servicio de los caminos en el sector indicado, se requiere su
intervencién con la cuadrilla de mantenimiento vial, siendo necesario para este proyecto la compra de
materiales granulares y alquiler de equipo especializado.

Aprobado uninime y en firme con el voto de los sefiores Benjamin Rodriguez Vega, Julio Serrano

Miranda, Javier Umaiia Durédn y Edgar Vargas Tapia.

POR UNANIMIDAD. SE DISPONE A TRASLADAR A LA COMISION DE HACIENDA Y
PRESUPUESTO. OFICIO JVCO-010-2021 FIRMADO POR EDGAR VARGAS TAPIA,
SECRETARIO, JUNTA VIAL CANTONAL DE OROTINA

2.- OFICIO JVCO-011-2021 FIRMADO POR EDGAR VARGAS TAPIA, SECRETARIO,
JUNTA VIAL CANTONAL DE OROTINA

Para su conocimiento y fines pertinentes, les transcribo acuerdo aprobado unénime y en firme, en la Sesion

Ordinaria N°016-2021 de la Junta Vial Cantonal de Orotina, celebrada el 10 de agosto de 2021.
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1.- En virtud de que no se consideraron las cargas sociales correspondientes al rubro de suplencias y que es
necesario para dar continuidad a los tramites requeridos para la contratacion del Asistente de la Unidad de
Infraestructura Vial y el Chofer de la vagoneta, en virtud de que los titulares se encuentran incapacitados.

Por lo anterior, la Junta Vial Cantonal acuerda: Solicitar al honorable Concejo la aprobacién de la
modificacion presupuestaria por el monto de ¢849.636.54 (ochocientos cuarenta y nueve mil seiscientos

treinta y seis colones con cincuenta y cuatro céntimos)

Modificacion presupuestaria 10/8/2021
cODIGo | CLASIFICACION POR OBJETO DE GASTO [ Aumenta | Disminuye
Monto cargas sociuales para suplencia para contratacién de asitente infraestructura vial yoperador de equipo pesado (P3-14)

5.03.02.01.00.04.01 ls.zs% Aporte patronal @258 524,28

5.03.02.01.00.04.05(0,5% Banco popular 1397429

5.03.02.01.00.05.01(6,08% LVM @160 92731

5.03.02.01.00.05.02(1,5% Pension complem. T41922,86

5.03.02.01.00.05.033% Fondo Cap. Laboral 283 845,71
5.03.02.01.01.06.01|Riesgos de trabajo 1.74% €48 630,51
5.03.02.01.00.03.03|Aguinaldo 8.33% 2232 81159
5.03.02.01.01.07.01|Actividades de capacitacion 849 636,54

Total 849 636,54 $849 636,54

Aprobado undnime y en firme con el voto de los sefiores Benjamin Rodriguez Vega, Julio
Serrano Miranda, Javier Umaia Durdn y Edgar Vargas Tapia.

POR UNANIMIDAD. SE DISPONE A TRASLADAR A LA COMISION DE HACIENDA Y
PRESUPUESTO. OFICIO JVC0-011-2021 FIRMADO POR EDGAR VARGAS TAPIA,
SECRETARIO, JUNTA VIAL CANTONAL DE OROTINA

3. OFICIO JVC0-020-2021 FIRMADO POR EDGAR VARGAS TAPIA, SECRETARIO,

JUNTA VIAL CANTONAL DE OROTINA
Para su conocimiento y fines pertinentes, les transcribo acuerdo aprobado unanime y en firme, en
la Sesién Extraordinaria N°017-2021 de la Junta Vial Cantonal de Orotina, celebrada el 12 de
agosto de 2021.

La Junta Vial Cantonal acuerda: aprobar en todos sus extremos el Presupuesto Ordinario para el
ejercicio econdomico 2022, el cual contiene el destino de los recursos provenientes de la Ley 8114 y sus
reformas, por un monto total de £791 814 226,78 (setecientos noventa y un millones ochocientos
catorce mil doscientos veintiséis colones con setenta y ocho céntimos).
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Lo anterior, segtn el siguiente detalle:

Presupuesto Ordinario Infraestructura Vial 2022

cODIGO CLASIFICACION POR OBJETO DE GASTO MONTO ASIGNADO
Gastos viales relacionados con Recursos Humanos
5.03.02.01.0 | REMUNERACIONES (servicios personales)

5.03.02.01.0.01

REMUNERACIONES BASICAS

5.03.02.01.0.01.01

Sueldos para cargos fijos

€62 427 000,00

5.03.02.01.0.01.02

Jornales

€14 000 000,00

5.03.02.01.0.01.03

Servicios Especiales

5.03.02.01.0.01.05

Suplencia

@1 300 000,00

5.03.02.01.0.02

REMUNERACIONES EVENTUALES

5.03.02.01.0.02.01

Tiempo extraordinario

2 000 000,00

5.03.02.01.0.03

INCENTIVOS SALARIALES

5.03.02.01.0.03.01

Retribucion por afios servidos

@16 998 275,28

5.03.02.01.0.03.02

Restriccion del Ejercicio liberal de la profesién

€6 694 860,00

5.03.02.01.0.03.03

Décimo tercer mes

@8 767 127,35

5.03.02.01.0.03.04

Salario Escolar

5.03.02.01.0.03.99

Otros insentivos salariales

@1 827 492,00

5.03.02.01.0.04

CONTRUBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA
SEGURIDAD SOCIAL

Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja
5.03.02.01.0.04.01 | Costarricense del Seguro Social 9 735 405,52
5.03.02.01.0.04.05 | Contribucion patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 2526 238,14
CONTRUBUCIONES PATRONALES A FONDO DE
5.03.02.01.0.05 | PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION
5.03.02.01.0.05.01 | Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S. €5 525 500,43
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Aporte patronal al Pensiones

Complementarias

Régimen Obligatorio de

3 157 428,82

5.03.02.01.0.05.03

Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral

€1 578 714,41

5.03.02.01.1.06

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

5.03.02.01.1.06.01

Seguros

1831 308,71

5.03.02.01.2.99

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
_——l_—-—.______'__

5.03.02.01.2.99.04

Textiles y vestuario

@600 000,00

5.03.02.01.2.99.06

Utiles y materiales de resguardo y seguridad

€150 000,00

Total

€137 119 350,67

Servicios basicos para el manejo de la oficina

5.03.02.01.1.02

SERVICIOS BASICOS

5.03.02.01.1.02.02

Servicio de energia eléctrica

€9 000 000,00

5.03.02.01.1.02.03

Servicios de correo

5.03.02.01.1.02.04 | Servicio de telecomunicaciones 4 000 000,00

5.03.02.01.1.08 | MANTENIMIENTO Y REPARACION
Mantenimiento y reparacién de equipo de cémputo y sistemas de
5.03.02.01.1.08.08 | informacidn @3 456 000,00
Total €16 456 000,00
Mantenimiento de equipos y articulos de oficina

5.03.02.01.1.04 | SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

5.03.02.01.1.04.99 | Otros servicios de gestién y apoyo €750 000,00
5.03.02.01.1.05 | GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE

5.03.02.01.1.05.01 | Transporte dentro del pais @900 000,00
5.03.02.01.1.06 | SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

5.03.02.01.1.06.01 | Seguros €5 300 000,00

5.03.02.01.1.08

MANTENIMIENTO Y REPARACION
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5.03.02.01.1.08.07 | Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina €850 000,00
5.03.02.01.1.99 | SERVICIOS DIVERSOS
5.03.02.01.1.99.09 | Pago de Marchamo €250 000,00
5.03.02.01.2.99 | UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
5.03.02.01.2.99.05 | Utiles y materiales de limpieza €250 000,00
Total @8 300 000,00
Gastos administratavos para el manejo de proyectos viales por contratacidn
5.03.02.01.1 | SERVICIOS (servicios no personales)
5.03.02.01.1.01.02 | Alquiler de equipo de transporte @500 000,00

5.03.02.01.1.01.99

Otros alquileres (SICOP)

@2 500 000,00

5.03.02.01.1.03

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

5.03.02.01.1.03.01 | Informacién €500 000,00
Anuncio, en periédico, radio, television, etc.(fines comerciales o

5.03.02.01.1.03.02 | imagen institucional)

5.03.02.01.1.03.03 | Impresion, encuadernacién y otros €100 000,00

5.03.02.01.1.03.06

Comisiones para gastos y servicios financieros y comerciales

@2 000 000,00

5.03.02.01.1.04

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

5.03.02.01.1.04.02

Servicios profesionales y técnicos en el campo de la abogacia y
el notariado.

€100 000,00

5.03.02.01.1.04.03

Servicios profesionales en el area de la ingenieria

30 387 656,25

5.03.02.01.5.02.01

Edificios (Estudios preliminares, anteproyectos, planos y especificicaciones
técnicas una bodega nueva en el Plantel Municipal)

€2 500 000,00

5.03.02.01.1.05

GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE

5.03.02.01.1.05.02

Viaticos dentro del pais

€100 000,00

5.03.02.01.1.07

CAPACITACION Y PROTOCOLO

5.03.02.01.1.07.01

Actividades de capacitacion

€1 000 000,00

5.03.02.01.1.07.02

Actividades protocolarias y sociales

€100 000,00

5.03.02.01.1.08

MANTENIMIENTO Y REPARACION
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Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte

@3 000 000,00

5.03.02.01.1.08.06

Mantenimiento y reparacién de equipo de comunicacion

5.03.02.01.1.08.08

Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sistemas de
informacion

€150 000,00

5.03.02.01.1.99

SERVICIOS DIVERSOS

5.03.02.01.1.99.99

Otros servicios no especificados

5.03.02.01.2

MATERIALES Y SUMINISTROS

5.03.02.01.2.01

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

5.03.02.01.2.01.02

Productos farmacéuticos y medicinales

€200 000,00

5.03.02.01.2.01.04

Tintas, pinturas y diluyentes

&1 000 000,00

5.03.02.01.2.03

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

5.03.02.01.2.03.04 | Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo €300 000,00
5.03.02.01.2.99 | UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
5.03.02.01.2.99.01 | Utiles y materiales de oficina y computo €100 000,00
5.03.02.01.2.99.03 | Productos de papel, carton e impresos @300 000,00
5.03.02.01.2.99.99 | Materiales Diversos €250 000,00
5.03.02.01.5 | BIENES DURAREDOS
5.03.02.01.5.01 | MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
5.03.02.01.5.01.04 | Equipo y Mobiliario de Oficina €150 000,00

5.03.02.01.5.01.03

Equipo de comunicacién

5.03.02.01.5.01.05

Equipos y programas de computo

@1 000 000,00

5.03.02.01.5.01.99 | Maquinaria, equipo y mobiliario diverso (Drone) €500 000,00
5.03.02.01.5.99 | BIENES DURADEROS DIVERSOS
5.03.02.01.5.99.03 | Bienes intangibles @4 695 000,00

Total

@51 432 656,25

Total administrativo

@76 188 656,25
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PROYECTOS de Conservacién Vial

Mantenimiento rutinario y atencién de Emergencias de caminos del cantén de Orotina

5.03.02.01.1.03.04 | Transporte de materiales @7 000 000,00
5.03.02.01.2.01.99 | Otros productos Quimicos @200 000,00
5.03.02.01.2.03.01 | Materiales y productos metalicos €200 000,00
5.03.02.01.2.03,02 | Materiales y productos minerales y asfalticos €10 000 000,00
5.03.02.01.2.03.03 | Materiales y productos madera @200 000,00
5.03.02.01.2.03.04 | Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo €100 000,00
5.03.02.01.2.03.06 | Materiales y productos plasticos €100 000,00
5.03.02.01.2.03.99 | Productos y Materiales Usados en la Construccion @100 000,00

5.03.02.01.2.04.01

Herramientas e instrumentos

@1 087 851,40

5.03.02.01.5.01.02

Equipo de transporte

5.03.02.01.5.02.02

Contratacion por obra

€1 000 000,00

5.03.02.01.5.01.99

Maquinaria y equipo diverso

Total

€19 987 851,40

Combustibles y mantenimiento de maginaria y equipo para trabajos de la cuadrilla vial

5.03.02.01.1.08.04 | Mantenimiento y reparacién de equipo de produccién €13 000 000,00
5.03.02.01.1.08.99 | Mantenimiento y reparacion de otros equipos @500 000,00
5.03.02.01.2.01.01 | Combustibles y lubricantes €22 000 000,00

5.03.02.01.2.04.02

Repuestos y accesorios

€10 000 000,00

5.03.02.01.2.99.04

Textiles y vestuario

€150 000,00

5.03.02.01.2.99.05

Utiles y materiales de limpieza

€500 000,00

5.03.02.01.2.99.06

Utiles de seguridad y resguardo

@1 500 000,00

Total

€47 650 000,00

Demarcacién vial calles urbanas del cantén

5.03.02.01.2.03.01

Materiales y productos metalicos

€900 000,00
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5.03.02.01.2.03.03 | Materiales y productos madera @200 000,00
5.03.02.01.2.03.05 | Materiales y productos de vidrio @300 000,00
5.03.02.01.2.03.06 | Materiales y productos plasticos 2100 000,00
5.03.02.01.2.01.04 | Tintas, pinturas y diluyentes @2 000 000,00

Total €3 500 000,00

Total Mantenimiento y Emergencias

€71 137 851,40

Proyectos de Mejoras Viales por Convenio

5.03.02.01.1.01.02 | Alquiler de maquinaria y equipo de produccion 4 000 000,00
5.03.02.01.2.03.02 | Materiales y productos minerales y asfalticos 40 000 000,00
5.03.02.01.2.03.03 | Materiales y productos madera €3 425 234,27

Total €47 425 234,27

Construccién y mantenimiento de puentes proyecto Puente sobre quebrada Mollejones (Intercambio

de la Rita)

5.03.02.01.5.02.02 | Contratacién por obra @235 385 383,70
5.03.02.01.1.04.03 | Servicios profesionales en el area de |a ingenieria ¢12 388 704,41

Total €247 774 088,10

Reordenamiento Vial Centor de Orotina

5.03.02.01.2.03.01 | Materiales y productos metalicos €8 000 000,00
5.03.02.01.2.03.03 | Materiales y productos madera €200 000,00
5.03.02.01.2.03.05 | Materiales y productos de vidrio ¢2 691 877,60
5.03.02.01.2.01.04 | Tintas, pinturas y diluyentes €11 000 000,00

Total €21 891 877,80

Mantenimiento de la Via de asfalto bueno a asfalto bueno en comunidadeses de Tres Marias y Las

Palmas 2-09-017 (520 m)

5.03.02.01.5.02.02

Contratacion por obra

€25 586 466,28
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Servicios profesionales en el area de la ingenieria

€1 346 656,12

Total €26 933 122,40

Proyecto de recuperacion de via Calle Dantas
5.03.02.01.5.02.02 | Contratacién por obra €48 616 250,00
5.03.02.01.1.04.03 | Servicios profesionales en el area de la ingenieria €2 558 750,00
Total €51 175 000,00

Mantenimiento Proyecto BID Cuatro Esquinas Este

5.03.02.01.5.02.02 | Contratacion por obra ©14 786 366,81
5.03.02.01.1.04.03 | Servicios profesionales en el area de la ingenieria @778 229,83
Total €15 564 596,64

Microempresas de Mantenimiento Vial
5.03.02.01.5.02.02 | Contratacién por obra €50 000 000,00
Total €50 000 000,00

Proyectos priorizacién A

Mantenimiento de la via de asfalto regular en el sector de Cebadilla 2-09-048 (250m)

5.03.02.01.5.02.02

Contratacion por obra

29 756 808,46

5.03.02.01.1.04.03

Servicios profesionales en el area de la ingenieria

1 566 147,81

Total

€31 322 956,27

Proyectos priorizacién B

Mejoramiento de la via en tratamiento superficial bueno a Asfalto bueno en calle CCSS 2-09-017 (65m)

5.03.02.01.5.02.02

Contratacién por obra

€14 517 418,52

5.03.02.01.1.04.03

Servicios profesionales en el area de la ingenieria

Z764 074,66

Total

€15 281 493,18

Total proyectos

€459 943 134,19
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Total del Presupuesto €791 814 226,78

Total 8114 €791 814 226,78

Aprobado undnime y en firme con el voto de los sefiores Benjamin Rodriguez Vega, Julio

Serrano Miranda, Javier Umaiia Dursn y Edgar Vargas Tapia.

POR UNANIMIDAD. SE DISPONE A TRASLADAR A LA COMISION DE HACIENDA Y
PRESUPUESTO. OFICIO JVCO-020-2021 FIRMADO POR EDGAR VARGAS TAPIA,
SECRETARIO, JUNTA VIAL CANTONAL DE OROTINA

IL-COORDINACION LEGAL
1.-CORREQ ELECTRONICO ENVIADO POR KAROL MOLINA MATA. ASISTENTE
ASESORIA JURIDICA

Reciba un cordial saludo de mi parte y a la vez me permito aclarar que el contenido de este correo fue
remitido por error a su persona, siendo que en la respuesta del oficio indica copia al sefior Keilor
Garcia Alvarado, gestor Ambiental, y por error material de mi persona se lo copie a la secretaria del

Concejo, siendo que ambos nombres inician con la letra “K”, asi que solicito hacer caso omiso.

POR UNANIMIDAD. SE DISPONE A TRASLADAR A LA COMISION DE ASUNT(Q
AMBIENTALES. LO ANTERIOR POR CUANTO ANTERIORMENTE SE CONOCIO
ASUNTO: CRITERIO JURIDICO RESPUESTA AL CORREO ELECTRONICO DEL 13 DE
JULIO DEL PRESENTE ANO DANDO O RESPUESTA EN ATENCION AL CORREO
ELECTRONICO DEL 13 DE JULIO DE 2021, Y SE CONOCIO LOS OFICIOS MO-A-0615-
21-2020-2024 DE LA ALCALDIA, Y MO-ADPDT-UGA-0118-2021 DE LA UNIDAD DE
GESTION AMBIENTAL.

2.- OFICIO MO-A-AJ-0350-2021 FIRMADO POR LIC.RANDALL MARIN OROZCO,
COORDINADOR, UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

Asunto: Respuesta a oficio MO-S5CM-438/21-2020-2024
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En atencién al correo electronico del 11 de agosto de 2021, me refiero al oficio MOSCM-438/21-
2020-2024 de misma fecha, que contiene el acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la sesion
ordinaria No. 105 celebrada el 10 de agosto de 2021, en el que se resolvio solicitar a la Asesoria
Juridica criterio y recomendacion legal respecto del texto sustitutivo del proyecto de ley denominado:
“Ley para el desarrollo social mediante la regulacion de la actividad minera metalica”, tramitado en
expediente No. 21584 de la Asamblea Legislativa.

Revisado el texto, sirva destacar los siguientes alcances: 1. Tiene como principal objetivo la
regulacion de la actividad minera metdlica mediante el establecimiento de pardmetros,
procedimientos, deberes y requisitos indispensables para promover el uso eficiente de los minerales
metalicos existentes en el territorio nacional, de manera sostenible con el ambiente, asi como el
aprovechamiento de los beneficios econémicos que genera esta actividad para el desarrollo social de
las comunidades donde se encuentra el yacimiento, y de toda la poblacién en general.

2. El Poder Ejecutivo podré otorgar permisos para la exploracion, concesiones para la explotacion, y
concesiones de beneficiamiento de minerales metalicos bajo la modalidad subterrdnea (tuneles y
galerias) siempre que se trate de mediana mineria, pequefia mineria y mineria artesanal.

3. Solo en el cantén de San Carlos se podréa otorgar concesiones para la explotacion de minerales
metalicos bajo la modalidad superficial (cantera abierta), en mediana o pequefia mineria, si
técnicamente queda demostrado por el interesado en donde se contemple los motivos geologicos-
financieros, y avalado por la Direccién de Geologia y Minas, que no se puede desarrollar la actividad
minera metalica de manera subterranea.

4. No se otorgaran concesiones para actividades de explotacion en donde se extraiga una cantidad de
material de mineral superior a las doscientos diez mil (210 000) toneladas métricas por mes. Se
prohibe la exploracion, explotacion y el procesamiento de minerales metalicos en areas declaradas
parques nacionales, reservas biologicas, reservas forestales, y refugios estatales de vida silvestre. Asi
como en aquellas dreas con restricciones derivadas del andlisis de vulnerabilidad hidrica,
especialmente hidrogeoldgica, ya sea de escorrentia superficial o de aguas subterraneas. Se prohibe la
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explotacion en areas geograficas especificas que a consideracion de la Comisiéon Nacional de
Emergencias (CNE) se encuentran asociadas a la presencia de amenazas naturales que representan
altos grados de inestabilidad geologica de los suelos y/ procesos de inundacion, entre otros, las
cuales pueden propiciar mayores riesgos al entorno humano y ambiental por o durante el desarrollo
de la actividad. Se prohibe el uso de mercurio en cualquier fase de la actividad de explotacién y de la
actividad de beneficiamiento.

5. Se declaran zonas de aprovechamiento minero aquellas areas del territorio nacional con potencial
para la explotacion de mineria metalica, determinadas con base en los estudios técnicos elaborados o
avalados por la Direccion de Geologia y Minas del Ministerio de Ambiente y Energia (MINAE).
Incluye todas las areas que se encuentren libres de permisos de exploracion y concesion de
explotacion, asi como todas las que en el futuro adquieran tal condicion, ya sea por caducidad,
cancelacion o cualquier otra forma de extincién de derechos previamente otorgados.

6. El otorgamiento de permisos y concesiones en pequefia mineria y mineria artesanal se dara
exclusivamente a personas fisicas, cooperativas, o asociaciones de desarrollo, afines a la mineria
metalica, sin que pueda participar para ello el sector empresarial.

7. El interesado en obtener un permiso de exploracion, o una concesion de explotacién en mineria
artesanal, debera demostrar ante la Direccién de Geologia y Minas, que es vecino permanente del
canton donde se pretende

desarrollar el proyecto. En caso de ser persona juridica, quienes posean el ochenta por ciento (80%)
del capital social deberan ser vecinos permanentes del canton donde se pretende desarrollar el
proyecto.

8. La unidad de medida para los permisos de exploracion serd por hectareas. La unidad maxima
permitida para permisos de exploracion sera de dos mil (2000) hectareas. El permiso de exploracion
se podra otorgar por un plazo de tres afios. Sin embargo, siempre que el interesado demuestre
técnicamente que ese plazo fue insuficiente para realizar la exploracion, el Poder Ejecutivo, podra

otorgar prorroga del plazo hasta por dos afios mas. Al concluir el plazo original y su prérroga, segin
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sea el caso, el interesado cuenta con un plazo de treinta dias habiles para formalizar la solicitud de
concesion de explotacion. En caso que no lo haga, y el Poder Ejecutivo tenga conocimiento que el
recurso mineral es técnica y comercialmente explotable, abrira entonces el proceso correspondiente a
la licitacion publica, o cedera la informacién a un organismo del Estado para que esta la emprenda,
para lo cual la informacién recabada durante el proceso de exploracién pasa a ser propiedad del
Estado.

9. La unidad de medida para las concesiones de explotacion sera por hectareas. La unidad maxima
permitida sera de hasta seiscientas (600) hectéreas siempre que el interesado demuestre técnicamente
a la Direccion de Geologia y Minas que en dicha extension existe un recurso mineral, y en donde
ademas se debera contemplar el area designada de proceso (planta de beneficio y patios de acopio),
deposito de escombros, deposito de relaves y otra infraestructura necesaria para el completo
desarrollo minero. Una misma persona no podrd obtener concesiones de explotacion en areas
colindantes, si su concesion original alcanza el maximo del area permisible. Tratdndose de personas
fisicas, esta prohibicion alcanzara a parientes hasta el tercer grado de afinidad o consanguinidad.
Tratandose de sociedades, la prohibicion cubrir a aquellas en que existan socios comunes, por una
cantidad superior al veinticinco por ciento (25%) de las acciones, asi como lo ya establecido en el
articulo N°9 del Codigo de Mineria.

10. La concesién de explotacion, se otorgara por un término no mayor de veinticinco afios, plazo que
sera definido segun lo establezca la Direccion de Geologia y Minas bajo criterios de proporcionalidad
y razonabilidad. Sin embargo, mediante previo andlisis y evaluacion de esta Direccion, y a solicitud
del titular de la concesion se podra prorrogar el plazo de vigencia hasta por diez afios mas, siempre
que el titular haya cumplido con todas sus obligaciones establecidas en esta ley durante el periodo de
explotacion y tenga vigencia la viabilidad ambiental. La solicitud de prorroga debera ser presentada
seis meses antes de concluir el plazo otorgado de la concesion.

11. En el caso de concesiones para la explotacion de mineria artesanal, la concesion se otorgara por
un plazo no mayor de quince afios el cual podré ser prorrogado hasta por cinco afios mas, siempre
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que Ia persona fisica o juridica que desarrolle la minerfa artesanal cumpla con los requisitos
establecidos en esta Ley.

12. Toda persona fisica o juridica, debidamente inscrita en Costa Rica, podra obtener una concesién
para el beneficio de minerales metalicos, para ello deberan cumplir con el proceso de reserva del
area, el proceso de evaluacion ambiental mediante la presentacion del Instrumento de Evaluacion
Ambiental que corresponda, el disefio de la planta de beneficio de acuerdo al tipo de mineral a
recuperar y el programa de operacion de esa planta, el manejo de sustancias y de residuos solidos y
liquidos. Debera procesar solo materiales provenientes de concesiones de explotacion legalmente
otorgadas y contar con el personal profesional idéneo para su operacion. La concesion para plantas
de beneficiamiento, se otorgara por un término no mayor de veinticinco afios, plazo que seré definido
seglin lo establezca la Direccion de Geologia y Minas bajo criterios de proporcionalidad y
razonabilidad. Sin embargo, mediante previo anélisis y evaluacion de esta Direccion, y a solicitud

del titular de la concesion se podra prorrogar el plazo de vigencia hasta por diez afios mas, siempre
que el titular haya cumplido con todas sus obligaciones establecidas en esta ley durante el periodo de
explotacion y tenga vigencia la viabilidad ambiental. La solicitud de prorroga deberd ser presentada
seis meses antes de concluir el plazo otorgado de la concesion.

13. Todo interesado en obtener un permiso de exploracion, o una concesion de explotacion y
beneficio, debera disponer previamente de la reserva temporal del area en la Direccion de Geologia y
Minas, y la viabilidad ambiental, debidamente emitida por la SETENA, para dar inicio al tramite de
la solicitud ante la Direccién de Geologia y Minas.

14. Recibida la solicitud, la Direccion de Geologia y Minas asignara un numero de expediente y
procedera a ubicar en el Catastro Minero, y verificara que no existe en el area solicitada una
concesion o permiso anterior. En caso que el area solicitada interfiera con una solicitud, permiso o

concesion previamente existente, se procedera al rechazo de la misma. En caso que la interferencia
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sea parcial, se notificara al solicitante para que este reduzca o reubique la zona eliminado la
interferencia. En caso que el solicitante dentro del plazo concedido no reubica o reduce el area, se
procedera al archivo del expediente sin mas tramite.

I5. Una vez ubicada el éarea en el Catastro Minero, el interesado del permiso de exploracion o
concesion de explotacion y/o beneficiamiento, debera publicar un Edicto en el diario oficial la Gaceta
y en uno de circulacion cantonal, si lo hubiere. En caso que no exista diario de circulacién cantonal,
se exhibira el Edicto en un lugar que la Municipalidad del Canton designe o en los medios de
comunicacion digital con que esta cuente. En caso que se trate de dos o mds cantones, el edicto se
exhibird en las respectivas Municipalidades. La Municipalidad debe extender constancia de la fecha
en la que se inicid la exhibicion del edicto en un plazo maximo de 10 dias habiles.

16. Toda persona fisica o juridica que tenga interés preferencial o bien demuestre justa causa para
oponerse al otorgamiento del permiso o concesion, deberd presentar escrito ante la Direccién de
Geologia y Minas dentro del plazo méaximo de quince dias habiles posteriores a la fecha de
publicacion.

Transcurrido ese plazo sin que consten oposiciones, se continuara con el tramite. En caso de existir
oposiciones la Direccion de Geologia y Minas, aplicando el debido proceso dara audiencia al
interesado. Una vez valorados los alegatos y las pruebas aportadas por las partes, la Direccion de
Geologia y Minas resolvera la oposicion.

17. Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos legales y técnicos, la Direccion de Geologia
y Minas recomendara al Poder Ejecutivo por medio del Ministerio de Ambiente y Energia, el
otorgamiento del permiso de exploracion, concesion de explotacién, o concesion de beneficiamiento,
indicando las condiciones técnicas a cumplir.

18. La resolucion de otorgamiento del permiso de exploracion, la concesion de explotacion, y la
concesion de beneficiamiento se le notificara al interesado quien podra iniciar las labores
correspondientes. El Registro Nacional Minero procedera a la inscripeion de oficio en los Libros de
Registro correspondientes.
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Toda resolucion emitida por la Direccion de Geologia y Minas tendra los recursos que contempla la
Ley General de la Administracion Publica.

19. En toda actividad minera metalica, sea concesién de explotacion o beneficio se deber4 conformar
una Comision Mixta de Monitoreo y Control Ambiental (COMIMA), la cuél serd una entidad
adscrita a la SETENA para el seguimiento, la observacion y la fiscalizacion ambiental, de la
actividad minera metdlica en mediana mineria, pequefia mineria y mineria artesanal. La COMIMA
estara conformada por los siguientes personeros: Un funcionario de SETENA, un funcionario de la
Direccion de Geologia y Minas, un funcionario de la Municipalidad de la jurisdiccion donde se
desarrolla la actividad, en caso de ser varias Municipalidades un funcionario por cada una de ellas, un
representante de las Asociaciones comunales de la jurisdiccion donde se desarrolla la actividad, un
representante de una organizacion no gubernamental en materia ambiental debidamente inscrita cuyo
procedimiento de seleccion se definird via reglamento. Esta comision, tendra como principal objetivo
observar, fiscalizar y dar seguimiento ambiental a la actividad desarrollada por el concesionario.

20. En caso de que la COMIMA informe la existencia de irregularidades que tengan alguna
responsabilidad por dafio ambiental o que el inspector de la Direccion de Geologia y Minas lo
recomiende, esta direccion, podra establecer como medida cautelar la paralizacion parcial o total de
las labores. La medida cautelar procede siempre que los hechos no ameriten la cancelacién del
permiso o concesion.

21. Corresponde a la Direccion de Geologia y Minas el control y seguimiento técnico de la actividad
minera metalica aprobada. Asimismo, le correspondera a la SETENA, el control y seguimiento
ambiental.

22. Los permisionarios de exploracion, los concesionarios de explotacion y los concesionarios de
beneficiamiento deberdn presentar informes anuales de labores siguiendo los requerimientos
establecidos por la Direccion de Geologia y Minas en el Reglamento de la presente ley.

23. Los titulares de los permisos de exploracién, asi como los concesionarios de explotacién y

beneficio, deberan pagar el siguiente canon anual de superficie:
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Permisos de exploracion: Medio salario base por hectarea, Concesiones de explotacion Mineria
Artesanal: Un tercio de salario base por hectarea, Concesiones Pequefia Mineria: Medio salario base
por hectarea, Mediana Mineria: Tres salarios base por hectarea, Concesiones de beneficio: Tres
salarios base por hectérea. Los derechos de superficie seran por periodos anuales que van de enero a
diciembre de cada afio. En el momento de otorgarse el derecho de superficie, el pago anual del canon
debera realizarse de forma anticipada. Estos recursos se utilizaran para financiar el desarrollo de sus
funciones relacionadas a los requerimientos de la actividad minera metalica, la investigacion
geologica del territorio nacional y el normal desarrollo de las actividades de esta Direccion, Estos
recursos deberdn ser presupuestados y cumplir las regulaciones que para tal efecto establecen la
Contraloria General de la Republica y la Autoridad Presupuestaria.

24. Ademas de los impuestos y tasas nacionales y municipales establecidas en el ordenamiento
Juridico, se establece un impuesto sobre la actividad minera que desarrollen los concesionarios de
explotacion y de las plantas de beneficio, indistintamente de la naturaleza juridica en la que se
establezcan. La tarifa del impuesto sera del diez por ciento (10%) que se calculard sobre las ventas
brutas que realicen los concesionarios. Este porcentaje sera cancelado a la Tesoreria

Nacional, en el lugar y la forma que determine la administracion tributaria. La venta bruta sera el
conjunto de los ingresos o beneficios percibidos en el periodo del impuesto por el sujeto pasivo, en
virtud de la actividad a que se refiere este articulo y la presente ley. El periodo del impuesto es de un
afio, contado a partir del primero de enero al treinta y uno de diciembre de cada afio. Cada periodo
del impuesto se debera liquidar de manera independiente de los ejercicios anteriores y posteriores.
Utilizaran los medios de declaracion jurada que determine la Administracion Tributaria, dentro de los
dos meses y quince dias naturales siguientes al término del periodo fiscal, cualquiera sea la cuantia de
las rentas brutas obtenidas. Los sujetos pasivos deberan presentar la declaracion de sus rentas Y,
simultdneamente, cancelar el impuesto respectivo.

Corresponde a la Direccion General de Tributacién la gestion, recaudacion, administracion,
fiscalizacion de este impuesto.
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25. La recaudacion de este impuesto no tendra un destino ajeno a la financiacion de los programas y
actividades debidamente establecidos que constituyen la razén de ser del tributo. Un 15% serdn
depositados a la cuenta de la municipalidad o a las municipalidades en cuya jurisdiccion se
encuentre ubicada la concesién con el objeto de realizar inversiones en infraestructura y

en desarrollo social del cantén. La distribucién sera de forma proporcional segiin el monto de las
ventas brutas realizadas por los concesionarios ubicados en cada una de las Jurisdicciones de las
municipalidades correspondientes. Un 15% del total de los recursos recaudados en este rubro se
distribuirdi de manera proporcional a otras Municipalidades ubicadas en la regién de
planificacion donde se encuentra la explotacion, Y, ademas, segiin la posicién que ocupen

en el indice de Desarrollo Social elaborado por el Ministerio de Planificacién y Politica
Econémica, con el objeto de realizar inversiones en infraestructura y desarrollo social del canton.
Estos ingresos no podran ser utilizados para gasto corriente, tales como remuneraciones salariales,
nuevas contrataciones de personal.

26. Los permisos y concesiones se extinguen por cancelacién, nulidad y renuncia total.

27. Todo concesionario tiene la obligacion de presentar el plan de cierre de la mina. Este Plan de
Cierre debe planificarse acorde a las caracteristicas de la region y del tipo de mineria, desde las
etapas iniciales de la explotacion, el cual puede realizarse por fases segiin avanzan los frentes de
explotacion.

28. Ninguna érea se liberara sin haberse aprobado el cierre técnico por parte de la Direccion de
Geologia y Minas, la que remitird una copia del mismo a la SETENA, y a la COMIMA cuando
corresponda.

Desde el punto de vista juridico, de esta dependencia no surgen observaciones de tipo juridico,

quedando a criterio del Concejo brindar o no su apoyo a la iniciativa.

ACUERDA: TRASLADAR A LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS, OFICIO MO-A-
AJ-0350-2021 FIRMADO POR LIC.RANDALL MARIN OROZCO, COORDINADOR,
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UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA, APROBADO POR
UNANIMIDAD.

3.- OFICIO MO-A-AJ-0351-2021 FIRMADO POR LIC.RANDALL MARIN OROZCO,
COORDINADOR, UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
Asunto: Respuesta a oficio MO-SCM-437/21-2020-2024

En atencion al correo electronico del 11 de agosto de 2021, me refiero al oficio MO-SCM-437/21-
2020-2024de misma fecha, que contiene el acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la sesion
ordinaria No. 105 celebrada el 10 de agosto de 2021, en el que se resolvi6 solicitar a la Asesoria
Juridica criterio y recomendacion legal respecto del texto sustitutivo del proyecto de ley denominado:
“Ley para tutelar la objecion de conciencia e ideario”, tramitado en expediente No. 22006 de la
Asamblea Legislativa.

Primeramente, es menester sefialar que, sobre el texto original del proyecto, esta oficina, a peticion
del Concejo, emitio el informe MO-A-AJ-0165-2020 del 03 de agosto de 2020, en el que indic6 no
tener reserva de tipo juridico, quedando en manos del Concejo su posicion. Asimismo, cabe tener
presente que, en la sesion ordinaria No. 24 del 10 de agosto de 2020, el Concejo Municipal, sobre ese
texto inicial, resolvié no brindar su apoyo.

Del nuevo texto sirvan los siguientes alcances:

1. El objetivo que persigue es garantizar y tutelar la aplicacion de la objecién de conciencia de todas
las personas, en razén de su dignidad humana y de la objecién de ideario de toda persona juridica,
derivada del derecho fundamental de la libertad de pensamiento, conciencia y religion.

2. Establece que ninguna persona podra ser compelida por disposicién, norma, acto administrativo o
legal, a realizar alguna accion o funcion u omitir realizar alguna accion que implique renunciar a sus
principios y convicciones religiosas, sus creencias morales, 0 a manifestar su fe o creencias, ya sea
con simbolos, atuendos o cualquier otra expresion

fisica o externa de su creencia. No se podra coartar la libertad de pensamiento y conciencia de

ninguna persona, ni se podra obligar a ningin ministro religioso, feligrés o persona, a causa de sus
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creencias religiosas, ideologicas, filoséficas o morales, mediante disposicion, norma, acto
administrativo o legal a realizar o dejar de realizar actos o acciones que impliquen negar las creencias
fundamentales que le asisten, o a ejercer algun ritual, acto religioso, juridico o de otra indole, que
atente contra las creencias de este.

3. Toda persona podra ser juramentada, cuando corresponda, segun sus propias convicciones
religiosas, o bien podra abstenerse de hacerlo, y podra acogerse a la alternativa promisoria.

4. Ninguna organizacion religiosa podra ser compelida, por disposicion, norma, acto administrativo o
legal a renunciar a sus principios y convicciones religiosas.

5. No se podra obligar a ninguna organizacion religiosa a negar las creencias en las que se fundan, o a
practicar o dejar de ejercer algun ritual, practica o acto religioso que atente contra el credo o los
principios ideologicos, religiosos y morales que la rigen.

Aquellas personas juridicas, sean estas empresas, asociaciones civiles u otras entidades que no sean
organizaciones religiosas y cuyo ideario tenga como base algun credo religioso, ideologico o moral,
gozaran de este derecho. No estaran obligados a celebrar contratos, realizar cualquier tipo de actos o
prestar servicios que atenten o nieguen sus creencias, valores ideoldgicos, morales y principios
religiosos que rigen su pensamiento y conciencia. Estas personas juridicas podran establecer su
ideario en su vision, mision, valores organizacionales y demas documentos ideologicos y éticos que
oficialmente expidan al efecto.

6. La objecion de conciencia ante cualquier disposicion, norma, acto administrativo o legal podra
manifestarse o revocarse en forma expresa, en cualquier momento, y requerird para ello la
comunicacion escrita del solicitante, ante las autoridades de la institucién u organizacién en la que se
desempefia o con la que tiene relacion de algin tipo, de manera anticipada, en la cual fundamentara
los motivos para declararse objetor y respecto a cudles servicios, acciones o actos en concreto.

7. Las autoridades institucionales u organizacionales, a partir de los principios rectores del debido
proceso, analizaran la solicitud de la persona objetora y deberan fundamentar los motivos en los que

se basan para rechazarla, si fuera el caso.
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8. Para el caso de las instituciones del Estado, todo acto de objecion de consciencia avalado por la
instancia pertinente debera llevar el visto bueno de la Direccion Legal de la institucién con lo cual
dicho acto se tendra como el criterio uniforme aplicable para toda esta.

9. Cuando el gjercicio del derecho a la objecion de conciencia involucre la prestacion de servicios
publicos esenciales, las instituciones publicas desarrollaran protocolos para garantizar la prestacion
de estos servicios, de manera que el Estado no vulnere el derecho fundamental de los objetores y se
garantice el respeto de los derechos de terceros. A través de los protocolos que se desarrollen al
respecto, las entidades, instituciones o empresa publicas que brinden servicios publicos esenciales,
deberan resguardar que el eventual ejercicio del derecho a la objeciéon de conciencia e ideario, no
afecte de forma alguna la prestacion eficiente y eficaz de éstos y por ello deberan garantizar los
mecanismos que aseguren la continuidad en la prestacion inmediata, ininterrumpida, de calidad, y al
precio legalmente establecido, de los servicios publicos esenciales que les compete.

10. Quienes incumplan con lo dispuesto en la propuesta serian sujetos a las penas que establece el
articulo 380 del Codigo Penal.

11. El Poder Ejecutivo contara con un plazo de seis meses para reglamentar esta ley y las
Instituciones u organizaciones pertinentes, para elaborar los protocolos necesarios para el resguardo
del derecho aqui tutelado.

Desde el punto de vista juridico, de esta dependencia no surgen observaciones, quedando a criterio

del Concejo brindar o no su apoyo a la iniciativa.

ACUERDA: TRASLADAR A LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS, OFICIO MO-A-
AJ-0351-2021 FIRMADO POR LIC.RANDALL MARIN OROZCO, COORDINADOR,
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA, APROBADO POR
UNANIMIDAD.

4.- OFICIO MO-A-AJ-0352-2021 FIRMADO POR LIC.RANDALL MARIN OROZCO,

COORDINADOR, UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

Asunto: Respuesta a oficio MO-SCM-433-21-2020-2024

45




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

ACTA DE SESION ORDINARIA N. °106 PERIODO -2020-2024
17/08/2021 /2020-2022

En atencidn al correo electronico del 11 de agosto de 2021, me refiero al oficio MOSCM- 433-21-
2020-2024 de misma fecha, que contiene el acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la sesién
ordinaria No. 105 celebrada el 10 de agosto de 2021, en el que se resolvio solicitar a la Asesoria
Juridica criterio y recomendacion legal respecto del texto sustitutivo del proyecto de ley denominado:
“Reforma del articulo 32 de la Ley Nacional de Emergencias y Prevencion del Riesgo, Ley No. 8488
del 22 de noviembre de 2005 y sus reforma”, tramitado en expediente No. 22404 de la Asamblea
Legislativa.

Primeramente, es menester sefialar que, sobre el texto original del proyecto, esta oficina, a peticion
del Concejo, emiti6 el informe MO-A-AJ-0273-2021 del 28 de Junio de 2021, en el que indico no
tener reserva de tipo juridico, quedando en manos del Concejo su posicion. Asimismo, cabe tener
presente que, en la sesion ordinaria No. 97 del 06 de julio de 2021, el Concejo Municipal, sobre ese
texto inicial, resolvié brindar su apoyo.

Del texto sustitutivo se extraen los siguientes alcances:

1. Se mantiene la propuesta de adicionarle dos parrafos finales al articulo 32 de la Ley Nacional de
Emergencias y Prevencion del Riesgo, Ley No. 8488.

2. El primer parrafo adicionado sefiala que las obras y proyectos necesarios para la atencion de
cualquiera de las fases de la emergencia reguladas en el articulo 30 de esa ley, asi como las acciones
establecidas en el parrafo final de su articulo 15, estin cubiertas por el régimen de excepcion y por lo
tanto su ejecucion no debe ser sometida a la tramitologia ordinaria. De considerarse necesario, en la
fase de reconstruccion, la excepcionalidad de la aplicacién de las normas ambientales debera
ajustarse a los criterios de emergencia, razonabilidad, proporcionalidad y temporalidad, y limitarse a
los requisitos propios del Derecho Ambiental.

3. El segundo pérrafo adicionado refiere que los proyectos y obras enmarcados en las normas citadas
en el parrafo anterior estaran exentos de realizar los permisos y tramites atinentes a la ejecucion de

obras en cauces, zonas protegidas, zonas boscosas o forestales, 4reas de proteccion u areas
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fronterizas. En estos casos se debera comunicar a la entidad correspondiente administradora del bien
sefialado la intervencion a realizar y su respectiva justificacion.
Desde el punto de vista juridico, de esta dependencia no surgen observaciones, quedando a criterio

del Concejo brindar o no su apoyo al nuevo texto.

&
ov
-

ACUERDA: TRASLADAR A LA COMISION DE ASUNTOS J URIDICOS, OFICIO MO-A-
AJ-0352-2021 FIRMADO POR LIC.RANDALL MARIN OROZCO, COORDINADOR,
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA, APROBADO POR
UNANIMIDAD.

3.- OFICIO MO-A-AJ-0353-2021 FIRMADO POR LIC.RANDALL MARIN OROZCO,
COORDINADOR, UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
Asunto: Respuesta a oficio MO-SCM-436/21-2020-2024

En atencion al correo electronico del 11 de agosto de 2021, me refiero al MO-SCM-436/21-2020-
2024 de misma fecha, que contiene el acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la sesion
ordinaria No. 105 celebrada el 10 de agosto de 2021, en el que se resolvid solicitar a la Asesoria
Juridica criterio y recomendacién legal respecto del texto del proyecto de ley denominado:
“Modificacion del articulo 14 Cédigo Municipal, Ley No. 7794, de 30 de abril de 1998, Ley para
regular la reeleccion en las alcaldias municipales”, tramitado en expediente No. 22025 de la
Asamblea Legislativa.

La exposicion de motivos del proyecto expresa que, en el régimen municipal, una de las figuras que
ha ido evolucionando corresponde a la cabeza de la administracion y ejecucion municipal, pasando
del jefe politico y ejecutivo municipal hasta llegar a la denominacién actual de alcalde. Anade que,
con las reformas al Codigo Municipal, el alcalde es un funcionario electo en forma popular y directa,
por el voto mayoritario de los vecinos de su cantén, para encabezar y dirigir el gobierno de ese
municipio, siendo el servidor publico mas relevante en materia administrativa dentro de Ia
municipalidad, quien debe actuar teniendo en cuenta el bien comin y la solucion de los problemas de

su canton. Plante esa exposicion que resulta necesario considerar que la reeleccion indefinida, del
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alcalde conlleva multiples riesgos que el espiritu de nuestra Constitucion y en general de la vida
democrética construida en nuestro pais tratan de evitar, y que las posibilidades de que una misma
persona pueda ocupar un cargo de eleccién popular de forma indefinida, suponen los consecuentes
peligros de concentracion del poder en una sola persona por periodos ilimitados y el anquilosamiento
de grupusculos alrededor de esa figura. También en la exposicion se reconoce la validez
constitucional de la reeleccion y admite comprensible que, si un alcalde realiza una buena labor,
tenga la posibilidad de proponer en su reeleccion la continuidad del proyecto politico que venga
desarrollando, en un tiempo razonable de cuatro afios mas.

Sobre la anterior motivacion es que el proyecto plantea la modificacion del articulo 14 del Codigo
Municipal, para que en la frase final del ultimo parrafo refiera que todas las autoridades de eleccion
popular a nivel municipal que contemple el ordenamiento juridico tomaran posesion de sus cargos el
dia 01 de mayo del mismo afio de su eleccién, por un periodo de cuatro afios, y podrén ser reelegirse
para un unico periodo de forma consecutiva.

Lo anterior implicaria que las personas electas en puestos de eleccién popular municipal, es decir,
sindicos, regidores, alcaldes, vicealcaldes, intendentes y viceintendentes, de aprobarse este proyecto
como ley, solo podrian ser reelectos en sus cargos por una Gnica vez de forma consecutiva.

Desde el punto de vista juridico, de esta dependencia no surgen observaciones, quedando a criterio

del Concejo brindar o no su apoyo a la iniciativa.

ACUERDA: TRASLADAR A LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS, OFICIO MO-A-
AJ-0353-2021 FIRMADO POR LIC.RANDALL MARIN OROZCO, COORDINADOR,
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA, APROBADO POR
UNANIMIDAD.

6.-OFICIO MO-A-AJ-0355-2021 FIRMADO POR LIC.RANDALL MARIN OROZCO,
COORDINADOR, UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
Asunto: Respuesta a oficio MO-SCM-435-21-2020-2024
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En atencion al correo electronico del 11 de agosto de 2021, me refiero al oficio MOSCM-435-21-
2020-2024 de misma fecha, que contiene el acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la sesion
ordinaria No. 105 celebrada el 10 de agosto de 2021, en el que se resolvié solicitar a la Asesoria
Juridica criterio y recomendacion legal respecto del texto del proyecto de ley denominado: “Ley de
aprobacion del convenio sobre la eliminacion de la violencia y el acoso en el mundo del trabajo
(convenio 190)”, tramitado en expediente No. 22569 de la Asamblea Legislativa.

De la propuesta sobresalen los siguientes alcances: 1. Persigue la aprobacion del Convenio sobre la
eliminacion de la violencia y el acoso en el mundo del trabajo (Convenio 190), que fue adoptado el
21 de junio de 2019 en la Conferencia General de la Organizacion Internacional del Trabajo,
convocada en Ginebra por el Consejo de Administracion de la Oficina Internacional del Trabajo, y
congregada en dicha ciudad el 10 de junio de 2019, en su centésima octava reunién (reunion del
centenario).

2. Define violencia y acoso en el mundo del trabajo como un conjunto de comportamientos y
practicas inaceptables, o de amenazas de tales comportamientos y practicas, ya sea que se
manifiesten una sola vez o de manera repetida, que tengan por objeto, que causen o sean susceptibles
de causar, un dafio fisico, psicolégico, sexual o econémico, e incluye la violencia y el acoso por
razon de género; ademas, la de violencia y acoso por razén de género como aquellos que van
dirigidos contra las personas por razén de su sexo o género, o que afectan de manera
desproporcionada a personas de un sexo o género determinado, e incluye el acoso sexual.

3. Aplica a los trabajadores y a otras personas en el mundo del trabajo. Aplica a cualquiera que sea su
situacion contractual, las personas en formacién, incluido los pasantes y los aprendices, los
trabajadores despedidos, los voluntarios, las personas en busca de empleo y los postulantes a un
empleo, y los individuos que ejercen la autoridad, las funciones o las responsabilidades de un
empleador.

4. Aplica a todos los sectores, publico o privado, de la economia tanto formal como informal, en
zonas urbanas o rurales.
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5. Aplica a la violencia y el acoso en el mundo del trabajo que ocurren durante el trabajo, en relacion
con el trabajo o como resultado del mismo; en el lugar de trabajo, inclusive en los espacios publicos y
privados cuando son un lugar de

trabajo, en los lugares se paga al trabajador, donde éste toma descanso, donde come, o en los que
utiliza instalaciones sanitarias o de aseo y en los vestuarios: en los desplazamientos, viajes, eventos o
actividades sociales o de formacion relacionados con el trabajo; en el marco de las comunicaciones
que estén relacionadas con el trabajo, incluidas las realizadas por medio de tecnologias de la
informacion y de la comunicacion; en el alojamiento proporcionado por el empleador, y en los
trayectos entre el domicilio y el lugar de trabajo.

6. Todo miembro que ratifique el presente Convenio debera respetar, promover y asegurar el disfrute
del derecho de toda persona a un mundo del trabajo libre de violencia y acoso. Deber4 adoptar, de
conformidad con la legislacion y la situacion nacional y en consulta con las organizaciones
representativas de empleadores y de trabajadores, un enfoque inclusivo, integrado y que tenga en
cuenta las consideraciones de género para prevenir y eliminar la violencia y el acoso en el mundo del
trabajo.

7. Todo Miembro debera reconocer las funciones y atribuciones diferentes y complementarias de los
gobiernos, y de los empleadores y de los trabajadores, asi como de sus organizaciones respectivas,
teniendo en cuenta la naturaleza y el alcance de sus responsabilidades respectivas.

8. Con objeto de prevenir y eliminar la violencia y el acoso en el mundo del trabajo, todo Miembro
debera respetar, promover y llevar a efecto los principios y derechos fundamentales en el trabajo, a
saber, la libertad de asociacion y el reconocimiento efectivo del derecho de negociacion colectiva, la
eliminacién de todas las formas de trabajo forzoso u obligatorio, la abolicion efectiva del trabajo
infantil y la eliminacion de la discriminacion en materia de empleo y ocupacién, asi como fomentar

el trabajo decente y seguro.
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9. Todo Miembro debera adoptar una legislacién y politicas que garanticen el derecho a la igualdad y
a la no discriminacion en el empleo y la ocupacion, incluyendo a las trabajadoras, asi como a los
trabajadores y otras personas

pertenecientes a uno o a varios grupos vulnerables, 0 a grupos en situacion de vulnerabilidad que
estan afectados de manera desproporcionada por la violencia y el acoso en el mundo del trabajo.

10. Todo miembro debera adoptar una legislacion que defina y prohiba la violencia la violencia y el
acoso en el mundo del trabajo, con inclusion de la violencia y el acoso por razon de género.

1. Todo Miembro debera adoptar medidas apropiadas para prevenir la violencia y el acoso en el
mundo del trabajo, en particular: a) reconocer la importante funcién de las autoridades publicas en el
caso de los trabajadores de la economia informal; b) identificar, en consulta con las organizaciones
de empleadores y de trabajadores concernidas y por otros medios, los sectores u ocupantes y las
modalidades de trabajo en los que los trabajadores y otras personas concernidas estin mas expuestas
a la violencia y el acoso, y adoptar medidas para proteger de manera eficaz a dichas personas.

12. Todo Miembro debera adoptar una legislacién que exija a los empleadores tomar medidas
apropiadas y acordes con su grado de control para prevenir la violencia y €l acoso en el mundo del
trabajo, incluidos la violencia y el acoso por razén de género, en particular, en la medida en que sea
razonable y factible: a) adoptar y aplicar, en consulta con los trabajadores y sus representantes, una
politica de lugar de trabajo relativa a la violencia y el acoso, b) tener en cuenta la violencia y el
acoso, asi como los riesgos psicosociales asociados, en la gestién de la seguridad y salud en el
trabajo; c¢) identificar los peligros y evaluar los riesgos de violencia y acoso, con participacion de los
trabajadores y sus representantes, y adoptar medidas para prevenir y controlar dichos peligros y
riesgos, y d) proporcionar a los trabajadores y otras personas concernidas, en forma accesible, segun
proceda, informacion y capacitacion acerca de los peligros y riesgos de violencia y acoso
identificados, y sobre las medidas de prevencion y proteccion correspondientes, inclusive sobre los
derechos y responsabilidades de los trabajadores y otras personas concernidas en relacion con la
aplicacion de la politica mencionada en el apartado a) del presente articulo.
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13. Todo Miembro debera adoptar medidas apropiadas para: a) hacer un seguimiento y controlar la
aplicacion de la legislacion nacional relativa a la violencia y el acoso en el mundo del trabajo; b)
garantizar un fécil acceso a vias de recurso y reparacion apropiadas y eficaces y a mecanismos y
procedimientos de notificacion y de solucion de conflictos en los casos de violencia y acoso en el
mundo del trabajo, que sean seguros, equitativos y

eficaces; c) proteger la privacidad de las personas implicadas, asi como la confidencialidad en la
medida de lo posible y segin proceda, y velar porque estos requisitos no se utilicen de manera
indebida; ¢) prever sanciones, cuando proceda, para los casos de violencia y acoso en el mundo del
trabajo; d) prever que las victimas de violencia y acoso por razén de genero en el mundo del trabajo
tengan acceso efectivo a mecanismos de presentacion de quejas y de solucion de conflictos,
asistencia, servicios y vias de recurso y reparaciéon que tengan en cuenta las consideraciones de
geénero y que sean seguros y eficaces; f) reconocer los efectos de la violencia doméstica y, en la
medida en que sea razonable y factible, mitigar su impacto en el mundo del trabajo; g) garantizar que
todo trabajador tenga el derecho de alejarse de una situacion de trabajo sin sufrir represalias u otras
consecuencias indebidas si tiene motivos razonables para considerar que ésta presenta un peligro
grave e inminente para su vida, su salud o su seguridad a consecuencia de actos de violencia y acoso,
asi como el deber de informar de esta situacion a la direccion, y h) velar por que la inspeccién del
trabajo y otras autoridades pertinentes, cuando proceda, estén facultadas para actuar en caso de
violencia y acoso en el mundo del trabajo, incluyendo el dictado de 6rdenes que requieran la
adopcion de medidas de aplicacion inmediata, o que impongan la interrupcion de la actividad laboral
en caso de peligro inminente para la vida, la salud o la seguridad de los trabajadores, a reserva de
cualquier recurso judicial o administrativo que pueda prescribir la legislacién. 14. Todo Miembro, en
consulta con las organizaciones representativas de empleadores y de trabajadores, debera esforzarse
por garantizar que: a) la violencia y el acoso en el mundo del trabajo se aborden en las politicas
nacionales pertinentes, como las relativas a la seguridad y salud en el trabajo, la igualdad y la no

discriminacion, y la migracion; b) se proporcionen orientaciones, recursos, formaciéon u otras
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herramientas sobre la violencia y el acoso en el mundo del trabajo, incluyendo la violencia y el acoso
por razon de género, a los empleadores y a los trabajadores y a sus organizaciones respectivas, asi
como a las autoridades competentes, en forma accesible, segiin proceda, y c) se emprendan
iniciativas al respecto, con inclusion de campafias de sensibilizacion.

15. Las disposiciones de este Convenio deberan aplicarse por medio de la legislacion nacional, asi
como a traves de convenios colectivos o de otras medidas acordes con la practica nacional, incluidas
aquellas que amplian o adaptan medidas de seguridad y salud en el trabajo existentes para que
abarquen la violencia y el acoso y aquellas que elaboran medidas especificas cuando sea necesario.
16. El convenio entrara en vigor doce meses después de la fecha en que las ratificaciones de dos
Miembros hayan sido registradas por el Director General.

Desde dicho momento, el presente Convenio entrard en vigor, para cada Miembro, doce meses
después de la fecha de registro de su ratificacion.

17. Todo Miembro que haya ratificado el presente Convenio podra denunciarlo a la expiracion de un
periodo de diez afios, contado a partir de la fecha en que se haya puesto inicialmente en vigor,
mediante un acta comunicada, para su registro, al Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo. La denuncia surtira efecto un afio después de la fecha en que se haya registrado.

18. Todo Miembro que haya ratificado el presente Convenio y que, en el plazo de un afio después de
la expiracion del periodos de diez afios mencionado en el parrafo precedente, no invoque el derecho
de denuncia previsto en este articulo quedara obligado durante un nuevo periodo de diez afios y, en lo
sucesivo, podra denunciar este Convenio durante el primer afio de cada nuevo periodo de diez afios,
en las condiciones previstas en este articulo.

Desde el punto de vista juridico, de esta dependencia no surgen observaciones o reparos, quedando a

criterio del Concejo brindar o no su apoyo al nuevo texto.

ACUERDA: TRASLADAR A LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS, OFICIO MO-A-
AJ-0355-2021 FIRMADO POR LIC.RANDALL MARIN OROZCO, COORDINADOR,
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UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA, APROBADO POR
UNANIMIDAD.

7.-OFICIO MO-A-AJ-0358-2021 FIRMADO POR LIC.RANDALL MARIN OROZCO,

COORDINADOR, UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
Asunto: Respuesta al oficio MO-SCM-421/21-2020-2024

Me refiero al correo electronico del 04 de agosto de 2021, por el que remite el oficio MO-SCM-
421/21-2020-2024 de misma fecha, que contiene el acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la
sesion ordinaria No. 103 del 03 de agosto de 2021.

En dicho acuerdo el Concejo conoci6 un dictamen de la Comision de Asuntos Juridicos, y resolvid
remitir a la Asesoria Juridica el expediente del caso de la Familia Rodriguez, a fin de que sea
revisado integralmente, que se determine si le falta algan elemento e indicar al Concejo cual debe ser
la respuesta que debe darse al gestionante.

Al respecto sirvan las siguientes consideraciones:

1. El asunto en cuestion ya fue objeto de criterio por parte de esta dependencia, tal como evidencian
los informes MO-A-AJ-0128-2021 del 10 de marzo de 2021 y MO-A-AJ-0182-2021 del 27 de abril
de 2021. En el primero se indicé que el asunto fue visto en la Comision de Fraccionamientos y
Urbanizaciones, conformada por los coordinadores de la Unidad de Infraestructura Vial, de la Unidad
de Gestion Territorial, de la Unidad de Control Territorial, de la Unidad de Asesoria Juridica, asi
como por el Director de Planificacion y Desarrollo Territorial, todos de la Municipalidad de Orotina,
derivandose el dictamen MO-A-DPDT-058- 2020, que concentra la posicion técnica en cuanto a que
lo solicitado por la Familia Rodriguez es inadmisible por los motivos técnicos y legales.

El segundo es explicito en cuanto a que ese dictamen, de ser acogido, constituye elemento suficiente
para que el Concejo resuelva la gestion.

2. Procede reiterar lo ya expuesto de nuestra parte. Se estd ante una gestion presentada al Concejo,
que tiene ya el criterio técnico, bastando este ultimo, de acogerlo, para resolver lo solicitado. De no

acoger el citado criterio técnico, el Concejo debera justificar su posicion.
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3. La Asesoria Juridica, en tanto forma parte de la Comision de Fraccionamientos y Urbanizaciones,

avald y avala los alcances del informe MO-A-DPDT-058-2020.

En concreto, no se estima ningiin elemento faltante a efectos de responder la gestion, bastando al

Concejo, de acoger el informe MO-A-DPDT-058-2020, declararla inadmisible o justificar su decision

en caso contrario, teniendo presente que la posicion del suscrito es acorde con ese informe técnico.
SE RECUSA DE LA VOTACION LA REGIDORA SIANNY RODRIGUEZ CHAVARRIA,
EL SENOR PRESIDENTE LLAMA A LA REGIDORA MANUELA HERNANDEZ, PARA

QUE FUNGA COMO PROPIETARIA EN LA VOTACION DE ESTE CASO.

ACUERDA: TRASLADAR A LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS, OFICIO MO-A-
AJ-0358-2021 FIRMADO POR LIC.RANDALL MARIN OROZCO, COORDINADOR,
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA,
APROBADO CON EL VOTO DE LOS REGIDORES GONZALEZ MORA, GUERRERO
ALVAREZ, SERRANO MIRANDA, MONTERO RODRIGUEZ Y HERNANDEZ AGUERO.

IL-ALCALDIA
1.-- OFICIO MO-A-0740-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ

VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
Asunto: Respuesta al oficio MO-SCM-425-21-2020-2024

Reciba un cordial saludo, en respuesta al acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la Sesion
Ordinaria N° 103, celebrada el dia 03/08/2021, comunicado mediante el oficio MO-SCM-425-21-
2020-2024, se le remite el oficio MO-PRV-0088-2021, elaborado por el Lic. Jeffrey Miranda Mena,

Proveedor Municipal, para dar respuesta a la Denuncia 02-2021 ... ... ...

POR UNANIMIDAD. SE DISPONE A TRASLADAR A LA COMISION DE ASUNTOS
JURIDICOS OFICIO MO-A-0734-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
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2.- OFICIO MO-A-0760-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ
VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
Asunto: Respuesta al oficio MO-SCM-281-21-2020-
2024

Reciba un cordial saludo, en respuesta al acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la Sesién
Ordinaria N° 91, celebrada el dia 08/06/2021, comunicado mediante el oficio MO-SCM-281-21-
2020-2024, se le remite el oficio MO-DPDT-PS-078-2021, elaborado por la Licda. Yanory Madriz
Arroyo, Promotora Social de la Direccién de Planificacion y Desarrollo Territorial, donde se le
solicita a la Administracion Municipal una revision de la situacion de estacionamiento de vehiculos

en las calles de Villa Los Reyes.

POR UNANIMIDAD. SE DISPONE A TRASLADAR A LA COMISION DE OBRAS. OFICIO
MO-A-0760-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ VEGA,
ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

3.- OFICIO MO-A-0769-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ

VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

Asunto: Procedimiento de Seleccién Beneficiarios itiles Escolares del Cantén de
Orotina
Reciba un cordial saludo, En seguimiento con el proceso que se venia realizando tiempo atras sobre
el “PROCEDIMIENDTO DE SELECCION BENEFICIARIOS UTILES ESCOLARES DEL
CANTON DE OROTINA” adjunto documentos para su valoracion y observaciones.

POR UNANIMIDAD. SE DISPONE A TRASLADAR A LA COMISION DE ASUNTOS
JURIDICOS. OFICIO MO-A-0769-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
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4.- COPIA DE OFICIO MO-A-0751-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
DIRIGIDO A

Licenciado

Randall Marin Orozco

Gestor de Asesoria Juridica

Municipalidad de Orotina

Asunto: Traslado el oficio MO-SCM-425/21/2020-2024

Respetado seifior:

Reciba un cordial saludo, Segun acuerdo en oficio MO-SCM-425/21-2020-2024, donde se solicita
para que por medio del asesor legal se valore la denuncia interpuesta en el adjunto a este oficio,
solicito realizar el andlisis correspondiente a lo expuesto y dar respuesta al Concejo Municipal.
Ademas, adjunto el oficio MO-PRV-0088-2021, con la informacién del sefior proveedor Jeffry
Miranda de la Municipalidad de Orotina.

POR UNANIMIDAD. SE DISPONE A TRASLADAR A LA COMISION DE ASUNTOS
JURIDICOS. OFICIO MO-A-0751-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

5.-.COPIA DE CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR BENJAMIN RODRIGUEZ
VEGA A JENNIFER CHAVES CUBILLO, CPPRINADORA RECURSOS HUMANOS,

En este momento se encuentra en comision para su analisis y respuesta.

iSaludos Cordiales!

Asunto: Solicitud.
Estimado Alcalde:
Solicito amablemente indicarme el estado que se Encuentra la propuesta de la plaza de asistente de

patentes, elevado a su persona y traslado al Concejo Municipal.
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POR UNANIMIDAD. SE DISPONE A TRASLADAR AL EXPEDIENTE QUE SE
ENCUENTRA EN COMISION.

6.- OFICIO MO-A-0770-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ
VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

Asunto: Respuesta al oficio MO-SCM-432/21-2020-2024
Reciba un cordial saludo, en respuesta al acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la Sesion
Ordinaria N° 105, celebrada el dia 10/08/2021, comunicado mediante el oficio MO-SCM-432/21-
2020-2024, se le remite el oficio MO-DPDT-UGA-0136-2021, elaborado por el Ing. Keilor Garcia

Alvarado, Unidad de Gestion Ambiental, para dar la respuesta a la Denuncia 04

POR UNANIMIDAD. SE DISPONE A TRASLADAR A LA COMISION DE ASUNTOS
JURIDICOS. OFICIO MO-A-0770-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

7.- OFICIO MO-A-0771-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ

VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
Asunto: FEntrega de la Modificacion Interna 08-2021
Reciba un cordial saludo, para su conocimiento y aprobacion respectiva, le traslado el expediente
original escaneado de la Modificacion Presupuestaria Interna N° 08-2021 por un monto de ¢

1.289.000,00 que consta de 0009 folios y se le adjunta seis juegos de la misma.

POR UNANIMIDAD. SE DISPONE A TRASLADAR A LA COMISION DE HACIENDA Y
PRESUPUESTO. OFICIO MO-A-0771-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

HL.-RECURSOS HUMANOS.
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1.-COPIA DE CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR JENNIFER CHAVES CUBILLO,
COORDINADORA RECURSOS HUMANOS, AL SENOR ELFORD GONZALEZ MORA

Buen dia.
Estimado Sefior:
Solicito amablemente su respuesta al oficio presentado mediante N° MO-RH-086-2021 con base a la
nota del ANEP adjunto.

7
MUNICIPALIDAD DE OROTINA

Nivel de Asesoria 8
Recursos Humanos

Al contestar refiérase g

Al oficio No. MO-RH-084-2021

10
16 de agosto. 2021

. l11
Sefior
Eiford Gonzalez Mora
Presidente del Concejo Municipal.

[ Asunto: Solitud de informacion ]

Estimado Sefior:

Saludos, de conformidad con la nota ANEP-MO-33-2021 se solicita informacion a esta
oficina, sin embargo. no se cuenta con toda la documentacion. Solicito lo siguiente:

* Las funciones que considera que debe realizar la Asesora Legal a su cargo.

* Sila solicitud de Ia plaza de confianza para el afic 2022 fue presentada mediante un
acuerdo del Concejo Municipal, si es positivo la respuesta indicarme el numero de
acuerdo.

« Copias de informes de rendimiento de labores de la Asesora Legal bajo su cargo.

Sin otro particular se suscribe,

. Firmado digitalmente por
Jennifer Jennifer Chaves Cubillo
H Fecha: 2021.08.16
Chaves Cubillo {52021 8.

Licda. Jennifer Chaves Cubillo
Gestora de Recursos Humanos

C.c. Alcalde.
Secretaria del Concejo Municipal.
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Estimada sefiora: Ol los |

La Junta Directiva de la Seccional de ANEP, en reunion celebrada el dia 05 de agosto de
2021, se permite TRANSMITIR EL ACUERDO tomado: “Solicitar a la gestora de
Recursos Humanos los siguientes documento, con la finalidad de estudiarla importancia
de este nombramiento o la conveniencia de proponer un asesor pero para todo el cuerpo
deliberativo y no solo para el presidente.

1. Copia del contrato de trabajo de la abogada de la presidencia del Concejo, asi como
sus funciones.

2. La nota de peticion del presidente del concejo para el nombramiento de un abogado
indicando las funciones que le olorgard.

3. Siel acto estuvo precedido de un acuerdo de Concejo Municipal que el mismo sea
aportado.

4. Copias de los informes de rendimientos de cuentas de la abogada del presidente
municipal, sino existen que asi sea indicado.

3. Nota de la alcaldia municipal si existe, solicitando la creacion de nuevas plazas y
contrataciones por servicios especiales, de confianza o profesionales para el aiio
2022,

6. Copia del estudio técnico de la abogada del presidente del concejo.

7. Copia de Estudios técnicos elaborados por Recursos Humanos de impacto a la
necesidad integral de los puestos solicitados en la nota de solicitud de la alcaldia, si
estos fueron elaborados, y si no han sido elaborados que ast sea indicado.

8. De acuerdo a la ciencia Y ala técnica en materia de recursos humanos en
la cual usted es la especialista requerimos nos responda las siguiente
pregunta:

8.1) Es conveniente para una institucion donde existen muchisimas
necesidades de personal en las diferentes dependencias y que ya este
sindicato se ha pronunciado y propuesto un estudio integral de necesidades,
que su departamento este realizando estudios a veces caprichosos de ciertas
islas institucionales y que mds bien deberia responder a un estudio integral
en la bisqueda de la eficiencia y la eficacia?
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8.2) Deberia el drea de recursos humanos pronunciarse para el mejor
aprovechamiento de los recursos institucionales y recomendar a la
administracion superior el estudio integral?

Sin otro particular suscribe sus servidores:

JUNTA DIRECTIVA SECCIONAL ANEP

Presidenta

Cc archivo

SE RECUSA EL REGIDOR ELFORD GONZALEZ MORA.
FUNGE COMO PRESIDENTA LA REGIDORA SIANNY RODRIGUEZ CHAVARRIA.
LA SENORA PRESIDENTA LLAMA AL REGIDOR RONNY MIRANDA SALAZAR,
PARA QUE FUNGA COMO PROPIETARIO EN ESTE CASO.

EL CONCEJO MUNICIPAL CON EL VOTO DE LOS REGIDORES MIRANDA SALAZAR,
GUERRERO ALVAREZ, SERRANO MIRANDA, MONTERO RODRIGUEZ Y
RODRIGUEZ CHAVARRIA DAN POR CONOCIDO. B
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VIHL-INICIATIVAS DE LOS REGIDORES Y ALCALDIA
1.- Mocion presentada por el Alcalde Municipal Lic. Benjamin Rodriguez Vega, Acogida por:

Resultando

1. Que la Fuerza Publica de Costa Rica es la responsable de ejecutar las politicas y acciones de

seguridad ciudadana y nacional para el ejercicio y respeto a la Constitucion Politica, a la

soberania nacional, a la integridad territorial y el mantenimiento del orden publico.

2. Que la Fuerza Publica brinda auxilio y cooperacion, dentro del marco de sus competencias, a

gobiernos locales, instituciones del Estado, entidades de servicio publico y en general a las

comunidades.

3. Que Orotina no se escapa de los golpes del hampa, afectando econémica, psicoldgica y

socialmente a nuestra comunidad.

CONSIDERANDO

1. Que al dia de hoy, contamos con poca informacion de la situacion real con que se enfrenta

la Fuerza Publica de Orotina en su cotidianidad referentes a recurso humano, material,

infraestructura y logistica.

2. Que como gobierno local nos interesa conocer las estadisticas, acciones y demas

actividades que desarrollan dentro de nuestro cantéon para brindar seguridad a los

ciudadanos como personas que nos visitan.

3. Que las necesidades de personal y equipo requerido por la Fuerza Publica de Orotina para

lograr un funcionamiento regular y estable que fortalezca y ofrezca tranquilidad a la

familia Orotinense es de suma importancia y debe ser solicitado desde todos los puntos

posibles, pero para ello, debemos tener un panorama amplio y confiable.

POR TANTO

Mociono para solicitar al Concejo Municipal una sesion extraordinaria el proximo jueves 2 de

Setiembre a las 6:30 pm e invitar al Teniente Gonzalez o bien a quien crea conveniente para que nos

brinde una rendicion de cuentas, estadisticas y situacion actual de la delegacion con respecto a la
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seguridad del canton y a su vez las recomendaciones pertinentes de los profesionales de seguridad

para trabajar en conjunto.

POR UNANIMIDAD SE DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION, SE

ACOGE LA MOCION PRESENTADA POR EL SENOR ALCALDE.,
SE DECLARA ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

2.- LOS REGIDORES ELFORD GONZALEZ MORA, GREIVIN GUERRERO
ALVAREZ, VICTOR JULIO SERRANO MIRANDA, SIANNY RODRIGUEZ
CHAVARRIIA Y DENISSE MONTERO RODRIGUEZ, HACEN LA SIGUIENTE

MOCION:

Considerando:

1- Que mediante acuerdo tomado por el CONCEJO MUNICIPAL DE OROTINA, que consta en
el acta de la sesion ordinaria N°95 celebrada el dia 22 de junio 2021, POR UNANIMIDAD
SE DA POR CONOCIDA LA RESPUESTA A OFICIO DVOP-UECPRVC-2021-587 Y SE
RECUERDA A LA ADMINISTRACION MANTENER INFORMADO AL ORGANO

COLEGIADO DEL AVANCE DE ESTE PROYECTO.
2- Que es importante darle seguimiento a este asunto.
Por lo anterior, con base en los articulos 44 y 45 del Codigo Municipal, se solicita se

siguiente acuerdo:

tome el

Que mediante acuerdo tomado por el CONCEJO MUNICIPAL DE OROTINA, que consta en el acta
de la sesion ordinaria N°95 celebrada el dia 22 de Jjunio 2021, POR UNANIMIDAD SE DA POR
CONOCIDA LA RESPUESTA A OFICIO DVOP-UECPRVC-2021-587 Y SE RECUERDA ALA
ADMINISTRACION MANTENER INFORMADO AL ORGANO COLEGIADO DEL AVANCE

DE ESTE PROYECTO.
Que es importante darle seguimiento a este asunto.

En consecuencia, se solicita a la Administracion informar la situacion actual de ese proyecto.
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Se dispense de tramite de dictamen de comisién.
POR UNANIMIDAD SE DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION
SE DECLARA ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

3-LOS REGIDORES ELFORD GONZALEZ MORA, GREIVIN GUERRERO
ALVAREZ, VICTOR JULIO SERRANO MIRANDA, SIANNY RODRIGUEZ
CHAVARRIIA Y DENISSE MONTERO RODRIGUEZ, HACEN LA SIGUIENTE

MOCION:

Considerando:

1. Que de acuerdo a los articulos 169 constitucional y 3 del Cédigo Municipal, el gobierno

municipal esta a cargo de la administraciéon de los intereses y servicios locales en cada

canton.

2. Que la situacion de las calles es un tema que amerita constante revision, ademas del deber

municipal de velar por el buen estado de las mismas.

En razon de lo expuesto, con base en los numerales 27, inciso b y 45 del Cédigo Municipal,

se solicita se acuerde:

Requerir a la Administracion, la revision del estado actual de la siguiente calle de nuestro

canton de Orotina:

* Calle Norte y Sur Oeste alrededor de la Plaza de Deportes de Cuatro Esquinas

Orotina.

Aparentemente: la calle norte en tierra o barro y con un poste del ICE en media calle y

la sur-oeste en un pésimo lastrado, con un paso de alcantarillas colapsado.

Lo anterior, a fin de que se revise cual es la situacion y se valoren las acciones que

correspondan.

Se informe al Concejo lo pertinente.

Dispensar del tramite de dictamen de comision, conforme al articulo 44 del Cédigo

Municipal.
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SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EN FIRME, SE DECLARA ACUERDO

DEFINITIVAMENTE APROBADO.
4-SE RECUSA EL REGIDOR ELFORD GONZALEZ MORA.
FUNGE COMO PRESIDENTA LA REGIDORA SIANNY RODRIGUEZ CHAVARRIA.

LA SENORA PRESIDENTA LLAMA AL REGIDOR RONNY MIRANDA SALAZAR,

PARA QUE FUNGA COMO PROPIETARIO EN ESTE CASO.

4.- MOCION FIRMADA POR LOS REGIDORES, SIANNY RODRIGUEZ CHAVARRIA,
GREIVIN GUERRERO ALVAREZ, VICTOR JULIO SERRANO MIRANDA Y DENISSE

MONTERO RODRIGUEZ.

Considerando:

1- Que con nota del 17 de agosto de 2021, el Lic.Elford Gonzalez Mora Presidente del Concejo
’LMﬁnicipal de Orotina, ha remitido al Concejo el oficio MO-RH-086-2021 del 16 de agosto de

2021, de la Licda.Jennifer Chaves Cubillo, Gestora de Recursos Humanos, en relacion a nota

ANEP-MO-33-2021.

2- Que es menester dejar expreso que a los firmantes de la presente mocion, nos consta la

responsabilidad, entrega y don de servicio mostrados por el Lic.Elford Gonzalez Mora en su

funcion tanto como Presidente y como regidor.

Consecuentemente, bajo lo previsto en los articulos 44 y 45 del Codigo Municipal, se tome el

siguiente acuerdo:

Que con nota del 17 de agosto de 2021, el Lic.Elford Gonzalez Mora Presidente del Concejo
Municipal de Orotina, ha remitido al Concejo el oficio MO-RH-086-2021 del 16 de agosto de 2021,

de la Licda.Jennifer Chaves Cubillo, Gestora de Recursos Humanos, en relacion a nota ANEP-MO-

33-2021.

Que es menester dejar expreso que a los firmantes de la presente mocién, nos consta

responsabilidad, entrega y don de servicio mostrados por el Lic.Elford Gonzalez Mora en su funcién

tanto como Presidente y como regidor.
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a cargo de la administracién.de los interesesy sErvici »
13 2. Que la situacion de las calles y aceras es un tema que amerita constante revision, ademas del
14 deber municipal d‘e velar por el buen estado de las mismas.
15 a. En razon de lo expuesto, con base en los numerales 27, inciso by 45 del Codigo
16 Municipal, se solicita se acuerde:
17 Requerir a la Administracion, la revisién de la situacion de las siguientes calles:
18 * Calle en frente de la Escuela Arturo Quirés Carranza de Coyolar.
19 * Calle en frente del Centro Educativo San Jerénimo.
20 Se gestione ante las autoridades que correspondan, valorar la posibilidad de que se realicen en
21 esos lugares, tanto una acera como reductores de velocidad y cualquier otra sefial preventiva
22 de accidentes, logicamente segin los estudios previos correspondientes de las autoridades
23 competentes.
24 Se informe al Concejo lo pertinente.
25 Dispensar del tramite de dictamen de comision, conforme al articulo 44 del Codigo
26 Municipal.
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SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, SE DECLARA ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

ELFORD GONZAI'HZ MORA [A SALAS CASTRO

PRESIDENTE
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IX.-TERMINA LA SESION

Siendo las 7.55 p.m. el sefior Presidente, da por concluida la sesién.

-

SECRETARIA
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