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ACTA DE SESION ORDINARIA N. °101 PERIODO -2020-2024
20/07/2021 /2020-2022

Celebrada por el Concejo Municipal de Orotina, siendo las dieciocho horas con treinta
minutos del dia 20 de Julio del 2021, en la Sala de Sesiones de la Municipalidad de Orotina.
REGIDORES PROPIETARIOS, SENORES (AS):

Elford Antonio Gonzalez Mora
Greivin Guerrero Alvarez
Sianny Rodriguez Chavarria
Dennyse Montero Rodriguez
Victor Julio Serrano Miranda
REGIDORES SUPLENTES, SENORES (AS):
Ronny Alberto Miranda Salazar
Manuela Hernandez Agliero
Marvin Castillo Castro
Marlon Guerrero Alvarez

Ileana Jiménez Mora

SINDICOS PROPIETARIOS, SENORES (AS):
Ronald Villalobos Cambronero
Isaura Umafia Ramos
Lorena Rojas Chinchilla
Gaudy Loria Mena
Josue Cordero Agiiero
SINDICOS SUPLENTES, SENORES (AS):
Ivannia Arroyo Berrocal
Wilber Antonio Soto Montero
German Montero Montero
Maria del Rosario Herrera Mena
Orlando Gerardo Chaves Sandoval
MIEMBROS AUSENTES
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1 (SIN EXCUSA)
2 Ivannia Arroyo Berrocal
3 MIEMBROS AUSENTES (CON EXCUSA)
4 EL REGIDOR MARLON FRANCISCO GUERRERO ALVAREZ.
5 SE ENCUENTRA CON LICENCIA DE INCAPACIDAD.
6 Ronald Villalobos Cambronero
7 FUNCIONARIOS MUNICIPALES
8 SRA KATTIA SALAS CASTRO
9 SECRETARIA DEL CONCEJO
10 LIC RANDALL MARIN OROZCO
11 COORDINADOR DEL DEPTO LEGAL
12 LIC. ROCIO BOZA UMANA
13 ASESORA LEGAL DE LA PRESIDENCIA
14 LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ VEGA
15 ALCALDE
16 IL-LECTURA DE LA AGENDA
17 EL SENOR PRESIDENTE PROCEDE A LEER LA AGENDA
18
19 L-COMPROBACION DEL QUORUM.
20 IL-LECTURA DE LA AGENDA
21 IIL.- AUDIENCIAS
22 IV.-APROBACION DE ACTAS ANTERIORES
23 V.-TRAMITE DE CORRESPONDENCIA RECIBIDA
2 VL-DICTAMEN DE COMISIONES
25 VIL-INFORME DE LA ALCALDIA Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS
26 VIIL-INICIATIVAS DE LOS REGIDORES Y ALCALDIA
2
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IX.-TERMINA LA SESION
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ML-AUDIENCIAS
IV.-APROBACION DE ACTAS ANTERIORES
1.-~ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 99-2020-2024
NO HABIENDO MAS OBJECIONES SE DA POR APROBADA.
2.- ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA N°100-2020-2024
NO HABIENDO OBJECIONES SE DA POR APROBADA.
V. TRAMITE DE CORRESPONDENCIA URGENTE, A CRITERIO DE LA
PRESIDENCIA
1.- NOTA FIRMADA POR GREIVIN RODRIGUEZ RODRIGUEZ
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ACUERDO 01.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA
DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION Y SE TRASLADA A LA
ADMINISTRACION PARA QUE SE ATIENDA LO SOLICIT ADO EN LA NOTA
FIRMADA POR GREIVIN RODRIGUEZ RODRIGUEZ Y SE ENVIE COPIA A ESTE
CONCEJO DE LA RESPUESTA QUE SE LES BRINDE,

2.-COPIA DE OFICIO OF-CM-178-2021 FIRMADO POR SONIA CASCANTE RETANA,
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL A.I, MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO
DIRIGIDO A

Direccién de Leyes y Decretos
Casa Presidencial

Asunto: “Sobre solicitud del expediente t2407 a Direccién de Leyes y Decretos.”

Le comunico que el Concejo Municipal de Rio Cuarto en la Sesion Ordinaria N° 86-2021, celebrada
el lunes 12 de julio del 2021 en sesion virtual, con la plataforma meet-google, mediante articulo N°
VII, Acuerdo 11 ACORDO: Dar voto de apoyo oficio MO-SCM-339-21-2020- 2024 del Concejo
Municipal de Orotina, donde apoyan la mocién presentada por la Municipalidad de Naranjo, donde
se dirigen a la Direccién de Leyes y Decretos de la Casa Presidencial para solicitarle les haga llegar

una copia completa del expediente N. t2407, el cual se encuentra tramitando en dicha instancia en

con el fin de modificar el reglamento de la Ley de Catastro Nacional para ajustarlo al reglamento de
Fraccionamiento Urbano segun lo detalla el Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de
Costa Rica (CFIA), el Colegio de Ingenieros y Topografos de Costa Rica y el Instituto Nacional de
Vivienda y Urbanismo ( INVU). También solicitan se les tome en cuenta en el proceso de reforma de
dicho reglamento. Y reiteran su oposicion como Concejo Municipal al Reglamento de
Fraccionamiento Urbano. ACUERDO TOMADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO. --

POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA DE TRAMITE
DE DICTAMEN DE COMISION Y SE TOMA NOTA.

-
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3.- OFICIO MG-SM-ACUER-146-2021 FIRMADO POR EMANUEL QUESADA

MARTINEZ, SECRETARIO MUNICIPAL A.I, MUNICIPALIDAD DEL GUARCO.
Asunto: Apoyo al oficio DE-E-149-07-2021 de la UNGL.

Reciban un cordial saludo.

De conformidad con lo acordado por el Concejo Municipal de El Guarco en la sesion ordinaria N°92-
2021 celebrada el 12 de julio de 2021, se aprueba mediante acuerdo N°412 Definitivamente
Aprobado apoyar positivamente el oficio DE-E-149-07-2021 de la UNGL

8
UNGL Sar Jose. 05 de julio de 2021
Oficio DE-E-149-07-2021
Sedores
Asoaacwon Nacional de Alcaldias e Intendencias 10
Estumados sefores 11

Reciba uz cordial saludo por parte de 1a Unsoe Nacional de Gobiernos Locales (UNGL) institacion 12
Que 2ETeImia ¥ representa poiiticamente al Remmen Municipal desde hace 44 anos

13
Por medo de La presente. me permito notificar el acuerdo 133-2021 del Consejo Directivo de la
UNGL. celebrado el 01 de julio de 2021, que literalments dice: 14
Acmerdo 133-2021 15

Se acuerda que. ¢l Consejo Durectivo de la Unsce Nacwonal de Gobiernos Locales apraeba la

mocion de fondo presentada por el director v akcalde de b Municipahidad de Desamparados don 16

Culberth Jimenez Sies que hiterazmente dice

CONSIDERANDO: v

1) Que la Union de Gobiernos Locales tiens como gran objetivo impuliar 1y descentmlizacion 18
polnca ¥ admuniswarnva del Esndo costamicense. foraleciendo a los gobuernos locales

medante polncas ¥ DOTM2s que amplian su AODOML). CODIPELencias ¥ recursos 19
2) Que es pecesano dinigir, coordinar v elecutar cor las insnmciones de la Admumismacion 20
Cenmal, el Poder Legslativo. Gobiernos Locales, ¥ omos sectores involucrades. para a
redaccion de los provectos descentralizadas del Estado, por cuanto en los titimos afios muchos 21
paiseshmemmndﬂoelmhxhhbcmhnﬂnhmﬂcmﬂnzmnmm
estandanzado que depende de los objenivos que cada pais esablece 2

3) Que la descentralizacion representa un ImsTumento #5icaz que Taslada competencias ¥ recursos
2 los gobiernos Jocales. el cwal cocmbuve 2 dinamzar o] desamrolo del pass.

4) Que los esfuerzos por desceryalizar har aumentado anualmente en cada pais debido 2 Jos
beneficios que producen. como.

Mejora ex la prestacion de los servacios publicos
Eleva el nrvel de vida de Jos crudadanos
Refuerza la democracia v particpacion cradadana
Mezjora [a rendicion de cuentas
Mavores nivele: de masparencia
Racuneracian v meiara de 1a infrassmactizrs vial

O LY O
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UNGL -
5) Qe los poterms bas conprendido ] rol smportase los pobiemogs § -
' pobiernes mmr::: los cudadangs Lo m;mdmm il ":::::L‘*:tmi_mmn;x:u;:nmx:uammmmt.’
mdm&iMMiMyMHmm Fod: Becaie .l:.nh-‘.uupn‘.mnm:z,—:rxm;m;aa:akuﬁmm»a
¥ reednasen eceay ot saw e ¥ o Srmaice ot consiod ¥ maver £% svel g
) Qe por madio e i pouers ocaies s posiltn v it of desarrllo e cecasimes de e endd pcie o de 4 s oot b s we prsese
MWMMM)W&NMIMIERWF L poveco de v pan o o omies el COM\':M;m € RATEZAE.
cacenidades de cada termvano CORSEVICHG ¥ ConsTITIon ¥ Meconrente d 2 Bad Vial Xacuoeal 7o lev v compenency.
n Qltbﬁdmﬂh&bﬂd{m Erond mediam amiardo Nl & Iy ummah'mmapmpm 3RV SN paraees pag
m'\";‘.:ﬁ:{gmwé;mwuw&muwﬁﬁxﬁw Qumitacun S Schos o S mamen qu i e 200V oy Sl adones preseme v
&2 2001 ¥ dectre e su tato mimerg 3 esmhlace Mes iy vatie: & T promede dune & ¢t o detariry de 1 v i dimenciones
G et € 20 s st de todte mmmm\uu.m:mmam
m.wmwamw"hmwg“ym Com relatiog 1 2 tepe prafia v s Condiciones ¢ hminy 3 AN v S (0s B cales
myplﬁcnhkuthMHde. &M&tmum}lkh&.u‘wmii‘ﬂa:n&btmi»:ﬂm
Miul.wuumimmquuiﬂuhmyh hmmmﬂm:ﬂm:h\mm‘aﬁn
mmmc-mm!nMumdmhm
lhmmm_vgm&nmmkm Au mamo RUGEE ) b Adminsmcies gue 4 e e acumde 3 tods 2 Saconen de y
mlmt&qwuhmumﬁmummd Azt Lapsaon :aewmn:mncu:ukmh:pa::ku
mtmyrmmymmmﬁimmxxﬂn e 54 e 1 fods s Muzscpaldades v Conceres Mazicpales & Dismsm do pas
kypcw.umunwmhddmm.mm
mﬂﬂmmhmamm&mqﬁum mmgmmm
mbsmmymmm&mmmﬂ
mwmnd!bsmhmaunelmum&m.h Awztazese

m&h&uw.mm&mmmmw&y}a
condiciopes clamancas at vide il v b racuencia con s cuales deben de raplizarss Jag
M&:mhmhgmmum&m
razocable ente o s e s i palidades

i Q&s\ﬁuﬁhwm«nmnhdﬂcumummmmam
como ¢ hak dagrestcad as decesidades de &smibucion de comprenciss sotme s s MBA. Kares Porras Argueds
e Hov o] CONAVT ¥ 1as Mumicpadades. levindonos acsizr f sistema vl e mamers Durectora Epecums

mgzdymwmha&xmscwa:m;mmelm‘rmh Ui Nackonal de Goturaes Lacses

W#mhmﬁmuhxm;mm&hm&

24 rede: viales e permitan & s v ioramanc, Dt enen operay. calidad de ichae

redes e y e vi0 de 1o oo

ce

POR TANTO T Agam Traenn s P
E} Consejo Directve de I Unién Nacional de Gobiernes Locale: acnerdy- i o Asbin L
:Sm:heﬁwmummmrnmﬁm&hmw Comares Msncopuen ds (v i pas

Smﬁﬂhncwﬁnﬁm&kumw&wahcmﬂxme

Transcribo lo anterior para lo que corresponda.

POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA DFE TRAMITE
2 DE DICTAMEN DE COMISION Y SE TOMA NOTA.

[y

3 4.-OFICIO REF-3928/2021 F IRMADO POR ANA PATRICIA MURILLO DELGADO
\

4 SECRETARIA CONCEJO MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE BELEN
__'__-_._.._,,____’_

La suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica el acuerdo tomado, en la Sesién

w

Ordinaria No.39-2021, celebrada el seis de julio del dos mil veintiuno y ratificada el trece de junio

(23]
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del afio dos mil veintiuno, que literalmente dice:

CAPITULO V111

LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.

ARTICULO 28. Se conoce el Oficio No. MO-SCM-314-21-2020-2024 de Katia Salas Castro
Secretaria  Concejo  Municipal ~ Municipalidad de  Orotina, correo  electrénico
ksalas@muniorotina.qo.cr. Para su conocimiento y fines consiguientes, me permito transcribirles el
acuerdo tomado por el CONCEJO MUNICIPAL DE OROTINA, que consta en el acta de la sesién
Ordinaria N° 95 celebrada el dia 22/06/2021, que a la letra reza: EL CONCEJO MUNICIPAL DE
OROTINA POR UNANIMIDAD DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION Y ACUERDA,;
BRINDAR UN VOTO DE APOYO AL ACUERDO NO. 786-06-2021 dictado por el Concejo
Municipal de Poas de Sesiéon Ordinaria No. 059-2021 celebrada el dia 15 de Junio del 2021

Comuniquese al Presidente de la Republica y a todas las municipalidades del pais. Enviese copia a
los diputados de la Asamblea Legislativa, en cada fraccion y al Alcalde de esta Municipalidad.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Dar por recibido el Oficio de la Municipalidad de Orotina,
ya que este Concejo Municipal se manifestd ante Casa Presidencial haciendo un llamado a que se
no se castigue mas la inversion en caminos con el traslado de recursos que dispone la Ley 9329 para
otros entes que no sean las Municipalidades, los gobiernos deben recibir la asignacién dispuesta por

ley sin privilegiar al MOPT y CONAVI

POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA DE TRAMITE
DE DICTAMEN DE COMISION Y SE TOMA NOTA.

5.-OFICIO FIRMADO POR BR. SILVIA MARIA CENTENO GONZALEZ, SECRETARIA
DEL CONCEJO, MUNICIPALIDAD DE TILARAN

Para su debido tramite remito certificacion, en la cual se consigna acuerdo municipal tomado
por el Concejo Municipal en la sesién ordinaria # 63 del 13 de julio de 2021.

ACUERDO # 418: Visto el proyecto de ley, bajo el expediente N.© 21.129 - Ley para la creacion de
albergues para las personas en situacién de abandono y situacion de calle, que recientemente se

conocid en segundo debate en la Corriente Legislativa, se acuerda por unanimidad solicitarle al Sr.

7
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Carlos Alvarado Quesada - Presidente de Ia Reptblica, interponer el veto presidencial a dicho

proyecto, considerando que:

: Se le asigna a las Municipalidades, una nueva atribucion en el sentido de que deben
de construir albergues para personas de la calle sin tener fuentes de financiamiento, lo cual
contradice la Ley General de Transferencia de Competencias del Poder Ejecutivo a las
Municipalidades, Ley 8801,

Dentro del proyecto de ley, bajo el expediente N.° 21 129 - Ley pam /A creacion de albergues para las

personas en situacion de abandonoy situacion de calle, no se contempla recursos econdmicos para atender a la

poblacion afectada y todo lo que conlleva dicha accién.

En su efecto, se retrotraiga el tramite de formulacién de la ley y se subsane el proyecto, con el

objetivo de que se defina Y se contemplen los recursos necesarios para la atencién de la

poblacién inmersa en el proyecto.

Se deja claro, que el objetivo de esta ley es muy importante y es trascendental que los

Gobiernos Locales se vinculen especificamente en estas competencias, sin embargo debe de

preverse los recursos necesarios y contemplarse en dicho instrumento legal y asi poder atender

tan noble causa por parte de los Municipios.

POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA DE TRAMITE

DE DICTAMEN DE COMISION Y SE TOMA NOTA.

6.-OFICIO DSC-ACD-07-2021 FIRMADO POR JANINA VILLALOBOS SOLIS,
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE TIBAS
ElI CONCEJO MUNICIPAL DE TIBAS, en su ACUERDO I1I-1 en su SESION ORDINARIA

N° 063, celebrada el dia 13 de Julio de 2021, dispuso lo si guiente:
1. Oficio del Sr. Mario Vindas Navarro, Coordinador de la Secretaria del Concejo Municipal de
Desamparados, del 29 de Junio del 2021, dirigido al Sr. Carlos Alvarado Quesada, Presidente de
la Repiblica, Sr. Rodolfo Méndez Mata, Ministro de Obras Publicas y Transporte, Sr. Elian
Villegas Valverde, Ministerio de Hacienda, Sra. Maria del Pilar Garrido Gonzalo, Ministra de

Planificacion, Sra. Silvia Vanessa Heméandez Sénchez, Presidente de la Asamblea Legislativa,
8
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ANAI, Sra. Karen Porras Arguedas, Directora Ejecutiva, Union Nacional de Gobiernos Locales
y Municipalidades del pais. Asunto: Acuerdo No. 1 de la Sesion No. 37-2021 del 28 de junio del
2021, a raiz de las investigaciones realizadas por la Fiscalia, donde lamentablemente ha quedado
expuesta la red de corrupcion tejida en lo interno del CONAVI:

a. Se solicitar al MOPT, MIDEPLAN y Ministerio de Hacienda que redacten un proyecto de ley

mediante el cual los recursos de CONAVI destinados para mantenimiento, conservacion y

construccion de la red vial nacional, sean transferidos a las municipalidades.

b. Solicitar a la Union de Gobiernos Locales y a la ANAI que acojan la propuesta y realice las

acciones de coordinacion necesarias.

¢. Que se contemple la participacion de las Asociaciones de Desarrollo.

d. Manifestar el apoyo a la Comisién Investigadora de la Asamblea Legislativa.

e. Instar a las Municipalidades, Concejos Municipales y Concejos de Distrito del pais, a que

manifiesten su apoyo.

Se conoce y se acuerda brindar un voto de apoyo a esta iniciativa.

SE SOMETE A VOTACION Y ES APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS SENORES

REGIDORES.

POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA DE TRAMITE
DE DICTAMEN DE COMISION Y SE TOMA NOTA.

7.-CORREQ ELECTRONICO ENVIADO PR CARLOS HERNANDEZ AGUIAR
SOCIO/PARTNER INVICTA LEGAL

De parte de Corporacion Veintidos Sesenta S.A. tenemos disponibilidad para comparecer a la
audiencia el dia 05 de agosto,

Favor indicarnos su disponibilidad.

TRASLADO 01.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE OBRAS.

8.-OFICIO SMG-T-0395-07-2021 FIRMADO POR ROXANA VILLEGAS CASTRO,
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE GOLFITO
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Transcribo lo dispuesto por el Concejo Municipal, Municipalidad de Orotina.

Referencia: Transcripcién de acuerdo de la Sesion Ordinaria N°26

ACUERDO 13-ORD. 27.-2021

Visto el oficio MO-SCM-339-21 de la Municipalidad de Orotina, por unanimidad de votos SE
APRUEBA: Dar un voto de apoyo a la iniciativa y comunicarle a la sefiora Ericka Ugalde Camacho,
Comision Permanente Especial de Asuntos Municipales y Desarrollo Local Participativo que este
Concejo Municipal en relacién al tramite del Expediente del Proyecto 22.318 “Creacién de las
Comisiones Municipales de Discapacidad”. Se declara este acuerdo en FIRME Y

DEFINITIVAMENTE APROBADO

POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA DE TRAMITE
DE DICTAMEN DE COMISION Y SE TOMA NOTA.
9.-NOTA FIRMADA POR MARIELA BERROCAL JIMENEZ, DORA V, MUNOZ
VALVERDE, SECRETARIA. YEREMY SANDOVAL UMANA, VICEPRESIDENTE
SECCIONAL DE ANEP, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

Lic. Benjamin Rodriguez Vega, Alcalde Municipal Concejo Municipal de Orotina

Departamento de Recursos Humanos, Municipalidad de Orotina Unidad de Asesoria Juridica,
Municipalidad de Orotina Contraloria General de la Republica

Nuestra funcién como seccional de Ia ANERP, es representar a los afiliados en las diversas instancias
de la negociacion colectiva, suscribir los instrumentos colectivos del trabajo que corresponda, velar
por su cumplimiento y hacer valer los derechos que de ellos nazcan.

El Sindicato también ha sido necesario para que el poder politico y el poder econémico tengan una
instancia con la cual negociar con los trabajadores, su labor resulta fundamental para equilibrar o
hacer contrapeso al poder de otros grupos institucionales que procuran hacer prevalecer sus intereses,
de equilibrar a las autoridades politicas e incluso grupos de mandos medios que participan e inciden
en las relaciones de poder para el beneficio de su area de trabajo sin importarle la integridad
institucional. Aqui es donde el Sindicato resulta fundamental para equilibrar o hacer contrapeso en

procura que prevalezcan los intereses de los trabajadores, en funcion de los institucionales.
10
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Nuestra seccional ha mantenido una estrecha relacion con la administracion municipal desde hace
diez afios, acompafiandola en toda su fase de ordenamiento y reestructuracion vivida, en procura de
un crecimiento mutuo con la institucion que ha pasado de ser una municipalidad de papeles y que
trata de ser un ayuntamiento moderno donde se aprovechen al maximo sus escasos recursos e
invertirlos en sus areas de mayor debilidad. No se trata de contratar en exceso, pero tampoco de
sobrecargar a los empleados y se debe precisar las actividades en busqueda de una mayor
productividad en un mejor clima organizacional y una fluida comunicacion interna.

Estamos claros que los sindicalistas se deben a los trabajadores que representan y esto no lo podemos
perder de vista los dirigentes, sabemos que los logros del pasado nos los han arrebatado, pero
también vemos que el mundo cada dia es méas competitivo y ello no deja por fuera a las instituciones
publicas, por lo que cada dia debemos ser mas eficientes y eficaces y productivos y esto solo se logra
cuando el capital humano sea considerado como el recurso mas importante de la organizacion, siendo
ese el espiritu de nuestro planteamiento el dia de hoy.

Fundamento juridico

Ahora bien, después de varios afios de llevada a cabo la reestructuracion municipal, y observado el
funcionamiento de su estructura actual, esta seccional considera de vital importancia un nuevo
estudio donde adectic y se actualice el Manual Descriptivo de Puestos General, de conformidad con
los articulos 129 y 130 del Codigo Municipal, los cuales establecen:

“Articulo 129. - Las municipalidades adecuardn y mantendran actualizado el Manual Descriptivo de
Puestos General, con base en un Manual descriptivo integral para el régimen municipal. Contendra
una descripcion completa y sucinta de las tareas tipicas y suplementarias de los puestos, los deberes,
las responsabilidades y los requisitos minimos de cada clase de puestos, asi como otras condiciones
ambientales y de organizacion. El disefio y la actualizacion del Manual descriptivo de puestos
general estard bajo la responsabilidad de la Union Nacional de Gobiernos Locales.

Para elaborar y actualizar tanto el Manual general como las adecuaciones respectivas en cada
municipalidad, tanto la Unidén Nacional de Gobiernos Locales como las municipalidades podrdn
solicitar colaboracién a la Direccion General de Servicio Civil.

11
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Articulo 130. - Las municipalidades mantendrin actualizado un Manual de organizacién ¥y
Juncionamiento, cuya aplicacion serd responsabilidad del alcalde municipal. "

Las técnicas de Administracion de Recursos Humanos y el Manual Descriptivo de Puestos debe ser la
base fundamental para la gestion del potencial humano a fin de que se ajuste a las nuevas necesidades
de nuestra organizacion.

Nuestra Municipalidad v todas en general enfrentan cada vez mayores retos, asi como asumir
mayores competencias, 10 que demanda una mayor gestion de recurso humano mas tecnificada,
moderna, con instrumentos efectivos y actualizados que faciliten esa gestion del talento humano.
¢Por qué la alcaldia debe realizar en el corto plazo, una adecuacién Y actualizacion del
Manual?

Primero, porque el articulo 17, incisos j) y k) del Codigo Municipal asi lo establece.

') Proponer al Concejo la creacion de plazas y servicios indispensables para el buen funcionamiento
del gobierno municipal.

k) Nombrar, promover, remover al personal de la municipalidad, asi como concederle licencias e
imponerle sanciones; todo de acuerdo con este codigo y los reglamentos respectivos. Las mismas
atribuciones tendrd sobre el personal de confianza a su cargo. "

Si bien es cierto el gobierno local es un organo bifronte, cada uno debe actuar en el orden de
Sus competencias, correspondiéndole al sefior alcalde como parte de sus atribuciones y
obligaciones exclusivas dicha labor para luego ser sometido al Concejo.

Situacion actual

Sabemos que la administracion de un municipio no es una tarea ficil, se debe contar con una
estructura administrativa y operativa con capacidad de gestién, dindmica y sobre todo estar
acorde con los cambios que se viven en esta época moderna. El gobierno local debe construir
obras para el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién
de la comunidad mejorando el nivel socioeconémico y cultural de sus habitantes.

Esta Seccional es consciente que el COVID -19, revelé e incrementé los niveles de
vulnerabilidad municipal obligindola a mejorar la gestion en nuevos ambitos sin una

12
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estructura formal, a priorizar la toma de decisiones para mitigar los procesos internos y
procurar una comunicacién permanente con la ciudadania sin descuidar el equilibrio
financiero fundamental para la continuidad y sostenibilidad en la prestacion de sus servicios
esenciales, sin afectar el sustento de los trabajadores municipales.

Inexistencia de un drea social.

La falta de identificacion de las poblaciones vulnerables ya existentes, mds el desempleo
provocado por la crisis en nichos laborales de la familia orotinense, tales como: hoteleria,
turismo, restaurantes, bares, pequefias empresas, entre otros, no ayudé para la mejor
distribucion de la ayuda social estatal tanto para el adulto mayor como la poblacion vulnerable
perce y el desempleo producto de la pandemia, sin embargo la voluntad de colaboracion de los
funcionarios, y la coordinacién interinstitucional ayudaron en la identificacién de familias pero
dejé en evidencia que nuestra institucion carece de un drea social.

En este escenario, en el cual la Pandemia ha generado un serio dafio a la economia, existe un
perjuicio mayor en la salud mental de las personas, como producto de la combinacién de
factores como el desempleo, el estrés, la falta de alimento en los hogares, y sin duda, la violencia
intrafamiliar.

No es un secreto que el Sistema de Prevencién y Atencion de la Violencia contra las Mujeres, se
encuentra debilitado, debilidad que tiene su raiz en aspectos de caracter estructural, como lo es,
el serio y urgente faltante de personal profesional en los Gobiernos Locales, a lo cual, Orotina
no escapa de dicha realidad.

Normativa como el Cédigo Municipal, Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos,
Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la
Mujer, Ley de Promocién de Igualdad Social de la Mujer, Ley de Violencia Doméstica, Ley
contra el Hostigamiento Sexual en el Empleo y la Docencia, Ley contra la Explotacién Sexual
de Personas Menores de Edad, Cédigo de la Nifiez y Adolescencia, Manual de Normas y
Procedimientos para la Atencién en Violencia Intra-familiar, Ley de Creacién del Instituto
Nacional de la Mujeres (Ley N° 7801), se ven desatendidas e inaplicadas, por una raquitica

13
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oficina de Desarrollo Social, misma que NO cuenta con una plaza con perfil profesional.
Debilidades del Control Interno:

Es importante destacar que actualmente la gestion de control interno en las organizaciones
gubernamentales privadas Y publicas son cada dia mas indispensables, esto con el fin de
salvaguardar los recursos publicos e impulsar el logro de los objetivos institucionales,
permitiendo mejorar la toma de decisiones por parte de los jerarcas y con ello buscar Ia
eficiencia, eficacia y la productividad en la gestién de Ia administracién piblica.

Desde la Seccional ANEP reconocemos los esfuerzos que desde la administracién y las dreas
competentes realizan para implementar el control interno y el sistema de valoracion de riesgos.
Sin embargo, hemos de reconocer, también, las limitaciones en recurso humano existente para
lograr un mayor impacto en Ia gestion municipal, es por ello que, de acuerdo con nuestras
competencias, recomendamos fortalecer el irea de Control Interno, con un funcionario que se
encargue exclusivamente de este importante proceso, logrando asi una cultura en cada srea de
aplicacién y cumplimiento de las normas y los demads lineamientos que ha definido el ente
regulador.

Lo anterior, dado que en la actualidad existe un departamento compuesto por dos funcionarios,
quienes tienen a cargo tres importantes procesos de la institucion que son: la planificacion
institucional, el presupuesto y el control interno.

En vista de lo expuesto, se evidencia que no se cuenta con capacidad instalada para cubrir las
funciones elementales en el control interno como son la elaboracion del riesgo, acompafiamiento y
asesoria, evaluacion y seguimiento, el fomento de la cultura del control, herramientas para alcanzar la
busqueda de la eficiencia, eficacia, productividad y transparencia en el ejercicio de las funciones
Debilidades del Departamento de Planificacién y Desarrollo Territorial:

Este es el departamento donde se mitigan las emergencias, se brindan los servicios municipales
de agua potable, cementerio, mantenimiento de parques y ornatos, limpieza de vias, recoleccién
y tratamiento de desechos sélidos Yy no tradicionales, recicla, protege el ambiente, se planifica,

controla y construye la obra tanto de prevision vial como de desarrollo urbano Y se tramita
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todo permiso de construccién controlando el uso adecuado de los suelos, asi como su
fraccionamiento.

En dicha dependencia se hace evidente la falta de personal a nivel profesional, se carece de un
ingeniero civil adicional, que coordine acciones con el director del departamento y sirva de
soporte técnico a la inspeccién vial, como al drea de control urbano, y asi el director pueda
dedicarse a su labor asesora, a garantizar la normativa y politicas institucionales en los
servicios publicos, dar seguimiento al plan anual operativo, priorizar la obra de cada seccion,
administrar eficientemente los recursos y dar soporte al plan regulador.

Deficiencias en los procesos de contratacién de provectos viales. Asistente Administrativo
Importante indicar que los recursos provenientes de la Ley 8114 y sus reformas Ley 9329, son
exclusivos para el desarrollo de las obras viales en los cantones, situacion por la cual se requiere
una eficiente gestién administrativa y operativa de los 4reas encargadas de la ejecucion de los
proyectos, por ello acciones como 1) verificacién de los productos contractuales, 2) el
seguimiento a las cldusulas contractuales para evitar incumplimientos de las empresas
adjudicadas, 3) la respuesta efectiva a las reclamos de los ciudadanos en temas viales, 4) el
apoyo en la elaboracién y seguimiento al plan quinquenal de infraestructura vial, 5) la
presentacion de informes de rendicién en el grado de avance y cumplimiento de los proyectos
son elementos esenciales que debe contener todo departamento de infraestructura.

Desde nuestra éptica y considerando los puntos expuestos anteriormente existen debilidades en
la gestion administrativa en el departamento de Infraestructura Vial de la Municipalidad en
temas relacionados con eficiente gestion de los procesos de elaboracién revisién y/o
construccion de decisiones iniciales y carteles de los proyectos viales, por tal razén se requiere
contar con un profesional que fortalezca la unidad de Infraestructura Vial, con el objetivo de
lograr una mejor gestion de los recursos provenientes de la Ley 8114 y sus reformas,
permitiendo una mejor vinculacién y comunicacién con las diferentes #reas internas
relacionados con la contratacién administrativa y la presupuestacion de recursos, asi permite
coadyuvar o incidir en los procesos de contratacion administrativa y sobre todo la eficiencia y
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eficacia en los proyectos.

Adicionalmente, las labores de apoyo a la Direccion Planificacion y Desarrollo Territorial en e
seguimiento periddico de las actividades para generacion Y ejecucion de proyectos, asi como brindar
apoyo en la generaciéon de propuestas de reglamentos, procedimientos internos de las unidades a
cargo de la direccion.

Por lo anterior es importante que se considere realizar recalificacién o creacion de nueva plaza
de un Asistente Administrativo que fortalezca las debilidades detectadas.

Cuadrillas operativas:

Falta de recalificacién para definir un encargado de cuadrilla para la maquinaria municipal, al
igual que para el drea de servicios de limpieza y ornatos. Lo anterior se razona en que, si bien
es cierto que se le otorga el mando verbalmente a una persona en especifico, a este funcionario
en la realidad no impacta su remuneracion ni en su categoria.

Debilidades de la Gestion Am biental

El 4rea de Gestion Ambiental de nuestra municipalidad es unipersonal sin los recursos ni el
personal basico para afrontar su marco regulatorio. La ley 8839 en su articulo 8 es claro en que
las municipalidades sersn responsables de la gestién integral de los residuos sélidos generados
en el cantoén y para ello cada municipalidad debe crear una unidad de gestion ambiental y en
cuya responsabilidad se encuentre el proceso de gestién integral de residuos con su respectivo
presupuesto y personal.

Del articulo anterior se denota que esas responsabilidades no se encuentran en el drea de
gestion ambiental donde lo establece Ia ley, situacién que debe ser corregida. Ademds, no existe
un programa de educacién ambiental robusto donde se implementen los programas escolares y
su proyeccion a la comunidad en general.

Marcada necesidad de personal posee esta drea tan importante, sin em bargo, recomendamos la
creacién al menos de una plaza de Inspector ambiental el cual debe ser un técnico con
capacidad de atender denuncias ambientales de manera integral, con conocimiento de
investigacién para recabar indicios Y procedimientos claros para de notificacién que garanticen
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el final de cada proceso.

Otras debilidades institucionales:

Los directores de departamentos poseen un salario base inferior a todas las municipalidades
del pais y la argumentacién que hemos recibido al respecto ha sido la no existencia de recursos
econémicos y el impacto que pueda tener esta resolucién en el salario de los alcaldes. Por lo
anterior solicitamos su recalificacion considerando un estudio de mercado en el ambito
municipal.

1. Ausencia de un administrador del Campo Deportivo Recreativo Cultural:

Las nuevas instalaciones deportivas y culturales requieren de un gestor que se encargue de
planificacion y la administracion de las instalaciones para una participacion equitativa de las
diferentes disciplinas deportivas y grupos culturales, desarrollo de ferias del agricultor, Feria
Nacional de las Frutas, Festival de Reyes y otros eventos masivos.

1. Encargado de Desarrollo Socioeconémico:

Existe el contenido econémico sin embargo no se ha ejecutado su nombramiento. En tiempos de
pandemia y post pandemia la reactivacion econémica de nuestro cantén es prioridad y como tal
debe esta unidad involucrarse en atraccion de inversiones, sean estas de indole urbanistico,
industrial y comercial, asi como la formacién y capacitacion para el trabajo del recurso
humano orotinenses.

2. Tres guardas de Seguridad uno para el Edificio Central y dos para el Campo Ferial:
Cada dia que pasa la administracién municipal pone en riesgo al personal, asi como los
municipes que se presentar a realizar sus tramites o a cancelar sus impuestos y tasas. El
resguardo y custodia de los recursos captados producto de la recaudacién carecen de una
proteccion adecuada, maxime que la tesoreria y la plataforma se encuentran expuestos, razén
suficiente para la creacion de una plaza de guarda especializado.

La transformacién del campo ferial en un verdadero campo deportivo recreativo y cultural
indudablemente requiere una proteccién especial por el enorme valor de los inmuebles,
muebles que ahi estarin, esto justifica la necesidad de dos guardias adicionales.
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3. Misceldneos insuficientes:
Existen dos funcionarias a cargo de la totalidad de labores miscelineas entre ellas el edificio
central que cuenta con 20 oficinas, edificio que alberga al archivo central municipal, el plantel
municipal que incluye Ia limpieza de patios, el edificio denominado CEFOCA que cuenta con
aulas adicionales y muy pronto las edificaciones del campo deportivo recreativo cultural el cual
incluye nuevas oficinas ademas de cuatro comedores de funcionarios y 15 servicios sanitarios.
Lo anterior evidencia la necesidad inmediata de crear dos plazas nuevas para cumplir con las
labores de limpieza sin sobrecargas a las colaboradoras,

4.  Recalificacion a profesional, de la plaza de Archivo Central:
El funcionario a cargo tiene la responsabilidad de pPlanificar, organizar, dirigir, normar,
coordinar, ejecutar Y controlar las actividades archivisticas a nivel Institucional, asi como, de la
administracién, custodia Y conservacion de la documentacién proveniente de los Archivos de
Gestion de cada una de las Oficinas, ya que promueve el conocimiento, custodia decisiones yes
garante de las acciones en cumplimiento a las funciones que, por ley, han sido creadas,
impactando en la transparencia y a la rendicién de cuentas,
Asimismo, preserva nuestra memoria, conservando patrimonio tinico e irremplazable que se
transmite de generacién en generacion, que nos indican la evolucién y desarrollo institucional y
comunal. Por Io anterior, la custodia de la informacién debe garantizar la seguridad,
integridad de las actuaciones administrativas.
Argumentacién de lo solicitado:
Sefior alcalde, sefiores del Concejo Municipal, esta solicitud de actualizacién y modernizacion
de la estructura debe nacer de un estudio técnico integral que sustente la necesidad prioritaria,
Y estar sujetos a un manual de organizacién que indique las segregaciones dentro de la
estructura organizacional,
Para lograr una profundidad de datos se requiere investigar, buscar especificaciones,
propiedades, caracteristicas Y rasgos importantes de cualquier informacién que se analice, en

este caso de absolutamente todos los componentes de la organizacion.
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La peticion aqui planteada debe considerar la integracion total de las personas para cumplir
con los objetivos comunes que garanticen los cumplimientos de metas.

Dentro de la estructura existe el factor de jerarquias, es decir la pirdmide que muestra las
relaciones que existen entre niveles, por ello debemos permitir el andlisis de islas o por
responder a grupos de poder dentro de la organizacion.

En el estudio a realizar, es fundamental identificar elementos de estructuracién, no de
numeracion, elementos tales como: centralizacion y descentralizacién, diversidad de tareas,
departamentos, cadena de mando y formalizacion.

Para lograr cumplir las metas de la municipalidad requiere del apoyo de todo el equipo, es vital
la integracion, la coordinacion del trabajo de cada unidad.

Las funciones administrativas en una organizacion estan relacionadas con la manera en la cual
se desarrollan las labores dentro de esta y como se administran.

La motivacién en una municipalidad, parte de considerar a los trabajadores como su principal
activo, de manera que debe darsele la atencion e importancia que merece. La estructura
organizacional requiere de constantes cambios en tiempos determinados por la continuidad,
exigencias y eventos como las pandemias que nos obliga a cambios en nuestro estilo llevar a
cabo el trabajo.

Tampoco el desarrollo del cantén de Orotina debe planificarse en forma aislada, sino que
debera considerar el desarrollo integral de la region (Pacifico Central) en sus planes, de tal
manera que las coordinaciones interinstitucionales dan valor agregado y debe direccionarse
siempre al desarrollo integral de los orotinenses.

Para finalizar, nuestra Seccional de ANEP busca desaparecer la vieja costumbre de satisfacer las
necesidades de lo que denominamos islas, o de grupos o areas de trabajo de la Municipalidad que por
su cercania con la administraciéon o como ha sucedido en tiempo atras, aprovechando oportunidades
con el otro érgano del poder bifronte solicitan la creacion de plazas sin un anélisis integral.

Base juridica de esta Seccional para su petitoria:

El capitulo X del Cédigo Municipal en su articulo 156, de los deberes de los servidores publicos en
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el inciso J) Sugerir. en el _momento oportuno y ante la instancia administrativa-ierarouica

correspondiente, lo que considere adecuado para el mejor desempefio de sus labores.

El articulo 1 de la Convencién Colectiva entre la Munricipalidad de Orotina Y la Asociacion

Nacional de Empleados indica a la letra: “La Municipalidad de Orotina _reconoce como

representantes de los intereses profesionales, colectivos e individuales de todos los trabajadores a la

ANEP v se compromete a tratar con los dirigentes sindicales o Sus representantes todos los problemas

de conflictos o gestiones de orden laboral, econémico y cultural que se planten”

Petitoria:

> Se realice en el afio 2022 un estudio integral de cargas laborales Yy no solamente a una unidad
administrativa, como lo hemos manifestado en este documente la municipalidad no son islas
dispersas, una estructura organizacional debe ser un sistema de responsabilidades y roles
dispuestos con intencién para que cada uno de sus integrantes entienda y asuma su papel, de
manera que todos trabajen arménicamente con el mayor rendimiento posible en la bisqueda

del cumplimiento de las metas planificadas, para lo cual se tomen en cuenta las siguientes

recomendaciones:
1. Una plaza profesional para el drea social.
Z. Para el Departamento de Desarrollo Territorial una plaza para un profesional

en ingenieria Civil, un asistente administrativo, recalificacién de un jefe de cuadrilla
para el encargado de la maquinaria, recalificacién para un Jjefe de cuadrilla de limpieza
de vias y ornatos, creacién de una plaza de inspector ambiental y recalificacion de la
plaza de director acorde con el mercado,

3. Recalificacion de los diferentes directores de Departamento Ya que su base
salarial acorde a sus responsabilidades ya que esta debajo del resto de municipalidades
del pais.

4. Asistente profesional para el Control Interno.

5. Un gestor para el Campo Deportivo Recreativo Cultural Municipal.

6.-Tres plazas para guardas de Seguridad uno para el Edificio Central y dos para el Campo ferial.
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7.-Dos nuevas plazas de miscelineos para el mantenimiento de los edificios nuevos.
8.-Recalificacion a profesional, de la plaza de Archivo Central:
> Se lleve a cabo una adecuacioén y actualizacién del Manual Descriptivo de Puestos en
cumplimiento con el articulo 129 del Cédigo Municipal en el afio 2022.
> Se actualice en el afio 2022 el Manual de Organizacién y funcionamiento de la
Municipalidad de Orotina en apego al articulo 130 del c6digo Municipal.
> Se incluya por servicios especiales en el presupuesto ordinario 2022 los recursos para
un asistente de gestion ambiental, un asistente para Desarrollo Territorial, un asistente
para Control Interno, dos misceldneos, tres guardas de seguridad (dos para el campo
ferial y uno para el edificio central), un gestor deportivo y cultural, y mantener en el
presupuesto 2022 la plaza de encargado de desarrollo socioeconémico.
“El reto de las nuevas autoridades municipales ser4 fortalecer su gestion en un entorno complejo,
mantener el equilibrio financiero para la resiliencia institucional, y asi reforzar los servicios de

respuesta en términos de continuidad y sostenibilidad” Contraloria General de la Republica.

TRASLADO 02.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION.

10.-OFICIO DM-1726-2021 FIRMADO POR RODOLFO SOLANO QUIROS, MINISTRO DE
RELACIONES EXTERIORES.

Me es muy grato saludarlos con ocasién de hacer referencia al oficio MO-SCM-361-2 1-2020-2024
del 14 de julio de 2021, en el que se comunica que, en la sesién Ordinaria N°97, el Consejo
Municipal de Orotina acuerda por Unanimidad, brindar un voto de apoyo al acuerdo No 25, Articulo
No X, de la Sesién Ordinaria del Consejo Municipal de San Carlos.

Sobre el tema objeto de dicho acuerdo, informo al honorable Consejo Municipal que el Ministerio de
Relaciones Exteriores y Culto ha dado especial seguimiento a la situacién sobre la interpretacion del
Reglamento 1333/2008 que regula el uso de aditivos alimentarios destinados a consumo humano. Lo

anterior, en apoyo a las oportunas gestiones que realizan el Ministerio de Comercio Exterior y el
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Ministerio de Agricultura y Ganaderia, por ser este un tema particularmente técnico, y sobre el que
dichos ministerios tienen a rectoria y competencias legales.

Es importante destacar el apoyo que las Embajadas de Costa Rica en Espafia y Bélgica han brindado
para buscar soluciones a esta situacién. De igual forma, en el marco de la reciente visita a Costa Rica
del Presidente del Gobierno de Espafia, el Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto facilité un
encuentro entre el Ministro costarricense de Comercio Exterior, sefior Andrés Valenciano, y la
Ministra espafiola de Asuntos Exteriores, sefiora Arancha Gonzilez, para abordar este tema. Ademas,
el Ministerio de Relaciones Exteriores propici una reunién entre todos los actores relevantes del
Poder Ejecutivo y la Camara de Exportadores de Costa Rica, CADEXCO, con el fin de hacer un
recuento pormenorizado de las gestiones que todas las partes involucradas han realizado, y establecer
una estrategia de accion pais conjunta.

Esta situacion, si bien es un asunto de naturaleza eminentemente técnica, ha contado con el apoyo del
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto, en todos los ambitos posibles, desde el punto de vista
diplomético, y en ejercicio de la representacion del Estado costarricense.

Quedando en la mayor disposicion de profundizar en aquellos puntos que el Consejo Municipal
estime oportunos, aprovecho la oportunidad para reiterarles, estimadas sefioras, estimados sefiores,

las muestras de mi distinguida consideracié

ACUERDO 02.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA
DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION, SE TOMA NOTA, SE ENVIE COPIA A LA
MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS.

11.-CORREQO ELECTRONICO ENV IADO POR Unidad Ejecutora de Coordinacion

<uec@.mogt.go.cr>

La Universidad de Costa Rica a través del Laboratorio Nacional de Materiales y Modelos

Estructurales (LanammeUCR) y el Ministerio de Obras Publicas y Transportes se complacen en
invitarle al Foro: El modelo de Microempresas Comunitarias de Mantenimiento Vial por
Estindares, una alternativa para la resiliencia social y la reactivacién economica en Costa
Rica.
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El objetivo del foro es Conocer las experiencias del Programa PRVC-MOPT/BID en la
implementacion del Modelo de Microempresas de Mantenimiento por Estindares Comunitarias
(MMEC) en la Red Vial Cantonal (RVC) en Costa Rica, asi como analizar las oportunidades y

desafios para su implementacién en la Red Vial Nacional (RVN).

POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA DE TRAMITE
DE DICTAMEN DE COMISION Y SE TOMA NOTA.

12.-CORREQ ELECTRONICO ENVIADO POR WENDY NARANJO ABARCA,
COMUNICACION INSTITUCIONAL, INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION
MUNICIPAL Y DESARROLLO LOCAL
El Instituto de Formacion y Capacitacion Municipal y Desarrollo Local (IFCMDL) de la UNED, se

complace en remitirle la informacion correspondiente a la Oferta Nacional 2021.

Con la garantia de brindar calidad y equidad de oportunidades educativas, y bajo el objetivo de
buscar el fortalecimiento de actores y agentes en procesos de gestion comunal, municipal y en los
ambitos locales y regionales, desde un enfoque de gestion politica territorial, ponemos a disposicion
de todos los gobiernos locales del pais la oferta de:

+ Autocapacitaciones: a través de la plataforma virtual educativa Academia Municipal, en la
que se ofrecen cursos de capacitacion y recursos educativos abiertos para las poblaciones
meta. Es de acceso libre y gratuito, y ofrece la posibilidad de certificacion si se completan los
requisitos establecidos.
Para acceder a esta plataforma, solo debe ingresar a academiamunicipal.uned.ac.cr

(https://academiamunicipal.uned.ac.cr/) y seguir los pasos de

registro https:// www.youtube.com/watch?v=IQIH 1 JDkFUE

o Cursos virtuales: a través de la plataforma EducaU, de la Universidad Estatal a Distancia.
Esta oferta es gratuita, requiere de un proceso de matricula y se certifica.
* Seminarios virtuales: que se brindan constantemente a través de plataformas de video

comunicacion como Zoom, Teams y Cisco Webex. Son actividades totalmente gratuitas que
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solamente  requieren un proceso de registro, y es una oferta  constante

(https://www.youtube. com/ user/IDEARIO1/videos).

En caso de requerir mayor informacion, puede comunicarse con Geraldine Chaves Zufiiga,
Coordinadora del Instituto en la Region Pacifico Central, al correo gchavesz@uned.ac.cro al

teléfono 8372-6304.

Agradecemos compartir esta informacién con los Concejos de Distrito.Les invitamos a capacitarse

€on nosotros

POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA DE
TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION Y SE TOMA NOTA.

13.-NOTA FIRMADA POR D. MARIANO JABONERO BLANCO, SECRETARIO
GENERAL, ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS, PARA LA
EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA

Através de la presente carta quiero expresar mi apoyo y el de la Organizacién de
Estados Iberoamericanos para la educacién, la clencia y la cultura (OEl) para Ia
tramitacion de la Declaracién del Dia Mundial de la Dislexia el 8 de octubre.

La dislexia es un trastorno invisible que afecta directamente al abandono vy el
fracaso escolar, cualquier esfuerzo para conseguir diagnosticarla y detectarla a tiempo es
un paso importante para conseguir una educacién inclusiva, equitativa y de calidad. En
este sentido la OFl ofrece sy apoyo y colaboracién para visibilizar y difundir en
Iberoamérica esta iniciativa.

ACUERDO 03.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA
DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION Y SE BRINDA UN VOTO DE APOYO.

VI-DICTAMEN DE COMISIONES

L- COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

1.- ASUNTO: OFICIO MO-A-0454-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA, SOBRE
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LISTA DE REGIDORES QUE HAN OCUPADO EL CARGO DE PRESIDENTES

MUNICIPALES DE OROTINA-

Conforme a lo establecido en los articulos 44 y 49 del Codigo Municipal de Orotina, Ley N° 7794

y el articulo 5§ del Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones Permanentes y

Especiales de la Municipalidad de Orotina; Sesion Ordinaria N° 325 celebrada el dia 18 de marzo

del 2014, en el articulo 5, inciso 1), punto 9. En la Comision Permanente de Obras Publicas,

modalidad presencial, en presencia de las siguientes personas integrantes de la Comision: Guerrero

Alvarez Greivin, Serrano Miranda Victor Julio y Gonzilez Mora Elford; se conocio el oficio

MO-A-0454-21-2020-2024 firmado por Lic. Benjamin Rodriguez Vega, Alcalde Municipal,

Municipalidad de Orotina, cual corresponde al asunto de Lista de regidores que han ocupado el

cargo de Presidentes Municipales de Orotina. Posterior a su conocimiento y analisis, se dictamina:

RESULTANDO:

1. Con mocion presentada al Concejo Municipal en Sesion Ordinaria N° 56 celebrada el dia

22/12/2020, articulo VIII, que a la letra reza:

Considerando:

1. Que el Codigo Municipal, establece la figura del Presidente del Concejo Municipal, en sus

articulos 33 y 34. En dichos numerales se dan las disposiciones bdsicas sobre la

Presidencia del Concejo, la duracion en el cargo, la reeleccion, la sustitucion, asi como

las funciones que le corresponden.

2. Que al tener la informacién sobre las personas que han ocupado el cargo de Presidente

del Concejo Municipal, constituye un elemento no solo cultural sino también educativo,

por lo que viene a ser de interés local.

En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 44 y 45 del Cédigo

Municipal, se acuerde:

Se solicita la Administracion, que, a través de la Unidad del ARCHIVO MUNICIPAL, se

levante un listado de las personas que han ocupado el cargo de Presidente del Concejo
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Municipal, Municipalidad de Orotina, que lleve al menos el nombre, el periodo en el ejercié el
cargo y sus respectivas fotografias en lo que sea posible.

Se solicita a la Administracién brinde un listado de las personas que han ocupado el cargo de
Presidente del Concejo Municipal de Orotina.

CONSIDERANDO:

. Que, por acuerdo municipal, Acta de la Sesién Ordinaria No. 56, celebrada el 22 de diciembre

del 2020, el Concejo Municipal dispone remitir el asunto a la Administracion.

. Que se recibe oficio MO-A-0239-21-2020-2024 firmado por el Lic. Benjamin Rodriguez

Vega, Alcalde, Municipalidad de Orotina, en el cual se brinda respuesta al oficio MO-SCM-
114-21-2020-2024 mediante oficio MO-A-ADI-AC-02-2021 elaborado por la Sra. Dora
Mufioz Valverde, Encargada de Archivo Central, Municipalidad de Orotina, Direccién de
Planificacion y Desarrollo Territorial, Municipalidad de Orotina.
Que dicho oficio literalmente sefiala:
(-..) al no existir informacion referente en el Archivo Municipal, se iniciard una investigacion
directa con la revisién de actas municipales desde la constitucion del canton (1908).
Por tal razon, la solicitud se incluird dentro del plan de trabajo, el cual irg en forma
paulatina, por lo meticuloso del asunto. No omito manifestar, que ya se ha incido la labor.
Sobre el particular, ya esta Unidad de Archivo ha coordinado con el compariero Jonathan

Jiménez, del drea de Comunicacion.

3. Que, por acuerdo municipal, comunicado mediante el oficio MO-SCM-114-21-2020-2024,

Acta de la Sesion Ordinaria No. 73, celebrada el 16 de marzo del 2021, el Concejo Municipal
dispone trasladar el oficio MO-A-0239-21-2020-2024 a esta comision para proceder con su

respectivo analisis.

. Que, por acuerdo municipal, comunicado mediante el oficio MO-SCM-230-21-2020-2024,

Acta de la Sesion Ordinaria No. 82, celebrada el 01 de junio de 2021, el Concejo Municipal
dispone remitir a la Administracion, lo descrito en el Dictamen de Comision de Gobierno y

Administracion, de fecha 23 de abril 2021.
26
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Que, se puede enfatizar el punto 2 del, por tanto, que literalmente indica:

“Solicitar a la Administracion el avance en las gestiones mencionadas en el oficio ADI-AC-

02-2021".

5. Que, por acuerdo municipal, Acta de la Sesion Ordinaria No. 89, celebrada el 01 de junio de
2021, el Concejo Municipal dispone trasladar la respuesta brindada por el sefior Alcalde, Lic.
Benjamin Rodriguez Vega, Alcalde Municipal, Municipalidad de Orotina mediante el oficio
MO-A-0454-21-2020-2024, en el cual se adjunta el oficio MO-A-ADI-AC-06-2021
elaborado por la Licda. Dora Muifioz Valverde, Encargada de la Unidad de Archivo Central de
la Municipalidad de Orotina.

6. Que, esta comision, en virtud de lo analizado sobre el oficio del sefior Alcalde y su adjunto
correspondiente al avance relacionado con la respuesta de lo planteado en la mocién presentada por
los sefiores (as) regidores en la Sesion Ordinaria No. 56 recomienda dar por conocido el oficio MO-A-
0454-21-2020-2024 del sefior Alcalde y el adjunto MO-A-ADI-AC-06-2021 elaborado por la
Licda. Dora Mufioz Valverde, Encargada del Archivo Central de la Municipalidad de Orotina,
ademas se solicita mantener informado a este Concejo, en lo que respecta a los avances del
caso en gestion.

CON FUNDAMENTO EN LOS ANTERIORES ASPECTOS FACTICOS Y

JUSTIFICACIONES TECNICAS Y FINANCIERAS, ESTA COMISION RECOMIENDA

AL CONCEJO MUNICIPAL DE OROTINA TOMAR EL SIGUIENTE ACUERDO:

1. Aprobar el dictamen de Comision aqui conocido.

2. En virtud de lo analizado sobre el oficio del sefior Alcalde y su adjunto
correspondiente al avance relacionado con la respuesta de lo planteado en la mocion presentada por los
sefiores (as) regidores en la Sesion Ordinaria No. 56 recomienda dar por conocido el oficio MO-A-0454-
21-2020-2024 del sefior Alcalde y el adjunto MO-A-ADI-AC-06-2021 elaborado por la Licda.
Dora Mufioz Valverde, Encargada del Archivo Central de la Municipalidad de Orotina, ademés se

solicita mantener informado a este Concejo, en lo que respecta a los avances del caso en gestion.
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FACUERDO 04.-SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL DICTAMEN DE LA COMISION Dﬂ
GOBIERNO Y ADMINISTRACION

ASUNTO:  OFICIO MO-A-0454-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA, SOBRE
LISTA DE REGIDORES QUE HAN OCUPADO EL CARGO DE PRESIDENTES
MUNICIPALES DE OROTINA-

Y EN VIRTUD DE LO ANALIZADO SOBRE EL OFICIO DEL SENOR ALCALDE Y SU
ADJUNTO CORRESPONDIENTE AL AVANCE RELACIONADO CON LA RESPUESTA
DE LO PLANTEADO EN LA MOCION PRESENTADA POR LOS SENORES (AS)
REGIDORES EN LA SESION ORDINARIA NO. 56 SE DA POR CONOCIDO EL OFICIO
MO-A-0454-21-2020-2024 DEL SENOR ALCALDE Y EL ADJUNTO MO-A-ADI-AC-06-2021
ELABORADO POR LA LICDA. DORA MUNOZ VALVERDE, ENCARGADA DEL
ARCHIVO CENTRAL DE LA MUNICIPALIDAD DE OROTINA, ADEMAS SE SOLICITA
MANTENER INFORMADO A ESTE CONCEJO, EN LO QUE RESPECTA A LOS
AVANCES DEL CASO EN GESTION.

SE APRUEBA CON CINCO VOTOS DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS.

2-ASUNTO: OFICIO MO-A-AJ-0160-2021 FIRMADO POR LIC. RANDALL MARIN
OROZCO, COORDINADOR UNIDAD ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE
OROTINA, SOBRE CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR EL SENOR CARLOS
GUTIERREZ.

Conforme a lo establecido en los articulos 44 y 49 del Cédigo Municipal de Orotina, Ley N° 7794]
y el articulo 5 del Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones Permanentes y
Especiales de la Municipalidad de Orotina; Sesion Ordinaria N° 325 celebrada el dia 18 de marzo

del 2014, en el articulo 5, inciso 1), punto 9. En la Comision Permanente de Obras Publicas,

modalidad presencial, en presencia de las siguientes personas integrantes de la Comision: Guerrero
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Alvarez Greivin, Serrano Miranda Victor Julio y Gonzilez Mora Elford; se conoci6 el oficio

MO-A-AJ-0160-2021 firmado por Lic. Randall Marin Orozco, Coordinador Unidad Asesoria

Juridica, Municipalidad de Orotina, cual corresponde al asunto de correo electrénico enviado por el

sefior Carlos Gutiérrez. Posterior a su conocimiento y analisis, se dictamina:

RESULTANDO:
1. En Sesion Ordinaria N° 13, Articulo V, Punto 33, celebrada el dia 22 de junio de 2020, se
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conoce correo electronico enviado por Sr. Carlos Gutiérrez, cual hace énfasis a unas cartas
enviadas anteriormente y firmadas por la Sra. Luz Marina Gutiérrez Bolafios, estas
manifiestan la molestia por el excesivo cobro por recoleccion de basura.

CONSIDERANDO:

. Que, por acuerdo municipal, comunicado mediante el oficio MO-SCM-058-20-2020-2024

Acta de la Sesion Ordinaria No. 13, celebrada el 22 de junio del 2020, el Concejo Municipal
dispone remitir el asunto a la Administracion, para que se resuelva a los solicitantes lo

expuesto, ademas; mantener al Concejo informado sobre las acciones o gestiones abarcadas.

- Que se recibe oficio MO-A-0234-20-2020-2024 firmado por el Lic. Benjamin Rodriguez

Vega, Alcalde, Municipalidad de Orotina, en el cual se brinda respuesta a lo solicitado en el
oficio MO-SCM-058-21-2020-2024, mediante la remisién de los oficios MO-DPDT-SP-RB-
262-2020 y MO-DPDT-SP-RB-312-2020 elaborados por el Coordinador de Servicios Publicos
de la Municipalidad de Orotina, Ing. Adridn Laurent Solano, y el criterio juridico del Asesor
Legal del Concejo, Lic. Randall Marin Orozco, Coordinador Unidad de Asesoria Juridica,
dispuesto en el oficio MO-A-AJ-0168-2020
Que, en lo que respecta a la gestion presentada por la Sr. Luz Marina Gutiérrez Bolafios, el
oficio MO-DPDT-SP-RB-262-2020 indica literalmente lo siguiente:
“(...) Que segin criterio 22 de abril de 2015 c-094-2015 emitido por la contraloria
General de la Republica aunque no se no requerir del servicio, si existe la

construccion, el contribuyente estd obligado a pagarlo.
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Que segin revision realizada al Decsis actualmente tiene cargado un servicio de
recoleccion de residuos domiciliar, no tiene cargado ningin servicio de aseo de vias b%
sitios publicos.
Por lo tanto
Considerando lo indicado en la mnspeccion y la revision realizada al sistema, es
recomendacion de esta dependencia que se mantenga el cobro en dicha propiedad,”
Asimismo, el oficio MO—DPDT-SP-RB—312-2020, cual se deriva de lo indicado en el criterio
técnico anteriormente brindado por el Coordinador de Servicios, en relacion a la gestion
realizada por la sefiora Gutiérrez, sefiala lo que a la letra reza:
“Considerando lo anterior se mantiene lo externado en el oficio MO-DPDT-SP-RB-
262-2020 y se procede a archivar el caso Y no se eleva al superior jerarca ya que la
MISMa no se presenté como una apelacion en subsidio.
Consecuentemente, a la gestion presentada sobre la molestia de cobro de recoleccion de
residuos se brinda criterio legal a través del oficio MO-A-AJ-0168-2020 firmado por Lic.
Randall Marin Orozco, Coordinador Unidad de Asesoria Juridica, Municipalidad de Orotina,
mismo menciona lo siguiente:
“Al respecto me permito indicarle, con vista en el expediente administrativo, que la
gestion de la sefiora Luz Marina Gutiérrez Bolafios, con tramite No. 3440-020 del 12
de mayo de 2020, fue resuelta mediante oficio MO-DPDT-SP-RB-262-2020 del 25 de
mayo de 2020, notificada el 27 de mayo de 2020. Luego, la sefiora Gutiérrez,
mediante escrito del 10 de junio de 2020, presento nueva nota indicando una nueva
revision de su caso, a la que se le asigno el tramite No. 3892, la cual le Jue resuelta
mediante oficio MO-DPDT-SP-RB-312-2020 del 16 de Junio de 2020, notificada el 19
de junio. Aparece en los precedentes que la sefiora Gutiérrez, pese a estar informada
de los recursos procedentes, no interpuso apelacion, por lo que su gestion se

encuenira firme en sede administrativa,
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Cabe sefialar que la gestion de la sefiora Gutiérrez es de competencia estrictamente
de la Administracién, no del Concejo, por lo que a este ultimo basta con informarle
del caso tal cual fue resuelto y conforme con lo solicitado en el acuerdo que auqui nos

ocupa.”

9. Que, por acuerdo municipal, comunicado mediante el oficio MO-SCM-0249-20-2020-2024,

Acta de la Sesion Ordinaria No. 26, Articulo VI-1-74, celebrada el 18 de agosto del 2020, el
Concejo Municipal dispone remitir lo dispuesto en el Dictamen de Comision de Gobierno y
Administracion, en donde se pide aclaracion a la Unidad de Asesoria Juridica, sobre qué

procede contestar por parte del Concejo para dar por satisfecha la gestion del sefior Gutiérrez.

10. Que, se conoce en Sesion Ordinaria Ne 28 de fecha 24 de agosto 2020, el oficio MO-A-AJ-

0200-2020, cual atiende la solicitud del acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria No. 26 ¢
indica que las gestiones aludidas en el correo electronico del sefior Carlos Gutiérrez Bolafios
ya habian sido resueltas por la Administracion; asimismo, que, por la naturaleza de esas
gestiones, correspondia a la Administracion, tal como hizo, y no al Concejo, tal resolucion.
Ademas, sugiere al Concejo que remita el informe MO-A-AJ-0168-2020 del 03 de agosto de

2020 al sefior Gutiérrez, en respuesta al correo electrénico antes referido.

11. Que, por acuerdo municipal, comunicado mediante el oficio MO-SCM-347-21-2020-2024,

Acta de la Sesion Ordinaria No. 39, celebrada el 06 de octubre de 2021, Articulo VI-02-2020,
el Concejo Municipal dispone remitir nuevamente a la Administracién para conocer si existe
la posibilidad de llegar a algin convenio o arreglo de pago que le permita al cliente
colaborarle, siempre y cuando apegado al ordenamiento y reglamento vigentes. Asimismo,
corregir el numero de propiedad #346814 y verificar el cobro de los impuestos a esa

propiedad, basura y sitios piiblicos.

12. Que, en vista del oficio MO-A-DHM-252-2020 del 13 de octubre de 2020 de Direccién de

Hacienda y con el fin de unificar con los oficios MO-A-AJ-0168-2020 del 13 de agosto de
2020 y MO-A-AJ-0200 del 21 de agosto de 2020 de la Unidad de Asesoria Juridica, se estima
prudente, que el Asesor Legal del Concejo emita criterio y recomendacién legal sobre lo que
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procede contestar en concreto por parte del Concejo al administrado, para dar por satisfecha
la gestion dirigida al Concejo Municipal.

Que, en Sesion Ordinaria No. 51, celebrada el 17 de noviembre del 2020, se conoce el oficio
MO-A-AJ-0390-2020 firmado por Lic. Randall Marin Orozco, Coordinador Unidad de
Asesoria Juridica, Municipalidad de Orotina, en el cual se da respuesta a lo dispuesto en el
acuerdo anterior, cual reitera que el reclamo ya fue resuelto y que el arreglo de pago,
conforme con lo sefialado en el oficio MO-A-DHM-252-2020 de Ia Direccién de Hacienda,
debe ser tramitado ante la Unidad de Gestion de Cobros.

Que, en razén del tema que se plantea en el tramite N¢3440-020, y una vez revisado los
criterios incorporados en el expediente del caso en mencién, el Concejo dispone comunicar la
respuesta al gestionante, esto mediante la remision del oficio MO-A-AJ-0390.

Que, en Sesiéon Ordinaria No. 76, celebrada el dia 30 de marzo de 2021, Articulo V-2 se
conoce nuevo correo electronico enviado por el Sr. Carlos Gutiérrez, en donde el gestionante
indica que la peticion no es un arreglo de pago, sino suspender el cobro de Ia recoleccion de
basura.

Que, por acuerdo municipal, comunicado mediante oficio MO-SCM-182-21-2020-2024 del
07 de abril de 2021, se remite e correo electronico al Asesor Legal del Concejo para que

brinde criterio y recomendacién Juridica al respecto.

17. Que esta comision, en virtud de lo analizado sobre el asunto del correo electronico enviado

por el Sr. Carlos Gutiérrez y conocida la respuesta remitida por la Unidad de Asesoria
Juridica mediante el oficio MO-A-AJ-01 60-2021, cual suscribe lo siguiente:
“Revisada la respuesta dada por la Administracion se considera explicita en cuanto a
que la solicitud de suspension del cobro fue rechazada, sin que contra ello el
administrado haya interpuesto los recursos ordinarios de ley.
Se recomienda al Concejo darse por informado y enviar copia de este informe al
gestionante”

Y demas criterios incorporados en el expediente, recomienda:
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1) Dar por conocido el oficio MO-A-AJ-0160-2021.

2) Comuniquese lo dispuesto en el oficio MO-A-AJ-0160-2021 al gestionante.
CON FUNDAMENTO EN LOS ANTERIORES ASPECTOS FACTICOS Y
JUSTIFICACIONES TECNICAS Y FINANCIERAS, ESTA COMISION RECOMIENDA
AL CONCEJO MUNICIPAL DE OROTINA TOMAR EL SIGUIENTE ACUERDO:

1. Aprobar el dictamen de Comision aqui conocido.

2. En virtud de lo analizado sobre el asunto del correo electronico enviado por el Sr. Carlos
Gutiérrez y conocida la respuesta remitida por la Unidad de Asesoria Juridica mediante el
oficio MO-A-AJ-0160-2021, cual suscribe lo siguiente:

“Revisada la respuesta dada por la Administracion se considera explicita en cuanto a
que la solicitud de suspension del cobro fue rechazada, sin que contra ello el
administrado haya interpuesto los recursos ordinarios de ley.

Se recomienda al Concejo darse por informado y enviar copia de este informe al
gestionante”’

Y demas criterios incorporados en el expediente, recomienda:
1.-Dar por conocido el oficio MO-A-AJ-0160-2021.
2.-Comuniquese lo dispuesto en el oficio MO-A-AJ-0160-2021 al gestionante.

ACUERDO 05.-SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL DICTAMEN DE LA COMISION DE
GOBIERNO Y ADMINISTRACION

ASUNTO: ASUNTO: OFICIO MO-A-AJ-0160-2021 FIRMADO POR LIC. RANDALL
MARIN OROZCO, COORDINADOR UNIDAD ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD
DE OROTINA, SOBRE CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR EL SENOR CARLOS
GUTIERREZ.

EN CONSECUENCIA, COMUNIQUESE LO DISPUESTO EN EL OFICIO MO-A-AJ-0160-
2021 AL GESTIONANTESE APRUEBA CON CINCO VOTOS DE LOS REGIDORES
PROPIETARIOS.
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Sa—
3.-ASUNTO: OFICIO MO-PAT-IC-047-2021 DEL 06 DE JULIO DE 2021 FIRMADO POR

BACH.IVAN CRUZ CANALES, ENCARGADO DE PATENTES. EXPEDIENTE DE SOLICITUD
DE LICENCIA PARA EXPENDIO DE BEBIDAS CON CONTENIDO ALCOHOLICO.
EXPEDIENTE DE LORIA CALVO VIVIANA, CEDULA 1-1037-997.

CONSIDERANDO:
1. Que con OFICIO MO-PAT-IC-047-202] DEL 06 DE JULIO DE 2021 FIRMADO POR
BACH.IVAN CRUZ CANALES, ENCARGADO DE PATENTES se remitié: EXPEDIENTE DE
SOLICITUD DE LICENCIA PARA EXPENDIO DE BEBIDAS CON CONTENIDO
ALCOHOLICO. EXPEDIENTE DE LORIA CALVO VIVIANA, CEDULA 1-1037-997, QUE
CONTIENE 027 FOLIOS. Lo cual, es trasladado a esta Comisién, por acuerdo del Concejo
Municipal de Orotina, del Acta de la Sesién Ordinaria N°97, del 06 de julio del 2021.
‘. Que en Sesion Ordinaria N°99 del 13 de Julio de 2021 del Concejo Municipal de Orotina, se
conoce correo electrénico del 07 de julio de 2021 del sefior Ivan Cruz Canales, Encargado de
Patentes, Asunto: Correcciéon de Expediente. Lo cual, por acuerdo, se trasladé al asesor legal del
Concejo Municipal para criterio.
3. Que mediante oficio MO-A-AJ-0303-2021 del IS5 de julio de 2021 de la Unidad de Asesoria
Juridica, en resumen, se hacen observaciones y se recomienda al Concejo conferir a la Unidad de
Patentes un plazo prudencial para que proceda con los ajustes descritos en las observaciones 1y 2,
los cuales, una vez presentados, permitiran al Concejo disponer del plazo de diez dias que otorga el
numeral 40 del Reglamento de Regulacién y Comercializacién de Bebidas con contenido alcohdlico
en el cantén de Orotina que rige la materia, para resolver en definitiva.
4. Que analizado el asunto, se sugiere:
A. Acoger lo recomendado en el oficio MO-A-AJ-0303-2021 y otorgar a la Unidad de Patentes
un plazo prudencial de TRES DIAS HABILES, para que proceda con los ajustes descritos en las
observaciones 1y 2 del oficio MO-A-AJ-0303-2021.
B, Que en forma adicional, se realice esta observacion: En resolucion recomendatoria de folio

23, en considerando V, se mencioné oficio MO-A-AJ-0286-2021. En el expediente, se observa el
34
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oficio MO-A-AJ-0293-2021. Se solicite revisar y proceder conforme a derecho corresponda, dentro
del mismo plazo dado.

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL TOMAR EL
SIGUIENTE ACUERDO:

1. Aprobar el dictamen de Comisién aqui contenido.

2, Se acoge lo recomendado en el oficio MO-A-AJ-0303-2021 y se otorga a la Unidad de
Patentes un plazo prudencial de TRES DIAS HABILES, para que proceda con los ajustes descritos
en las observaciones 1 y 2 del oficio MO-A-AJ-0303-2021.

3. En forma adicional, se realiza esta observacion: En resolucion recomendatoria de folio 23, en
considerando V, se menciond oficio MO-A-AJ-0286-2021. En el expediente, se observa el oficio
MO-A-AJ-0293-2021. Se solicita revisar y proceder conforme a derecho corresponda, dentro del
mismo plazo dado.

SE DECLARA COMO ACUERDO APROBADO DEFINITIVAMENTE EN RAZON DEL
CORTO PLAZO QUE SE CUENTA PARA ESTE TIPO DE TRAMITES.

ACUERDO 06.-SE APRUEBA EN FORMA DEFINITIVA POR UNANIMIDAD EL
DICTAMEN DE LA COMISION DE GOBIERNO YADMINSITRACION
ASUNTO: OFICIO MO-PAT-IC-047-2021 DEL 06 DE JULIO DE 2021 FIRMADO POR
BACH.IVAN CRUZ CANALES, ENCARGADO DE PATENTES. EXPEDIENTE DE SOLICITUD
DE LICENCIA PARA EXPENDIO DE BEBIDAS CON CONTENIDO ALCOHOLICO.

EXPEDIENTE DE LORIA CALVO VIVIANA, CEDULA 1-1037-997.

POR TANTO, SE ACUERDA:

1. SE ACOGE LO RECOMENDADO EN EL OFICIO MO-A-AJ-0303-2021 Y SE
OTORGA A LA UNIDAD DE PATENTES UN PLAZO PRUDENCIAL DE TRES DiAS
HABILES, PARA QUE PROCEDA CON LOS AJUSTES DESCRITOS EN LAS
OBSERVACIONES 1 Y 2 DEL OFICIO MO-A-AJ-0303-2021.

2. ENFORMA ADICIONAL, SE REALIZA ESTA OBSERVACION: EN RESOLUCION
RECOMENDATORIA DE FOLIO 23, EN CONSIDERANDO V, SE MENCIONO OFICIO
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MO-A-AJ-0286-2021. EN EL EXPEDIENTE, SE OBSERVA EL OFICIO MO-A-AJ-0293-
2021. SE  SOLICITA REVISAR Y PROCEDER CONFORME A DERECHO
CORRESPONDA, DENTRO DEL MISMO PLAZO DADO.

SE DECLARA COMO ACUERDO APROBADO DEFINITIVAMENTE EN RAZON DEL
CORTO PLAZO QUE SE CUENTA PARA ESTE TIPO DE TRAMITES,

L.- DICTAMEN DE COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO
1.-ASUNTO: OFICIO MO-A-0339-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA, MODIFICACION

Conforme a lo establecido en los articulos 44 y 49 del Cédigo Municipal de Orotina, Ley N° 7794

—

y el articulo 5 del Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones Permanentes y
Especiales de la Municipalidad de Orotina; Sesién Ordinaria N° 325 celebrada el dia 18 de marzo
del 2014, en el articulo 5, inciso 1), punto 9. En la Comisién Permanente de Hacienda y Presupuesto,
modalidad presencial, en presencia de las siguientes personas integrantes de la Comisién: Guerrero
Alvarez Greivin, Serrano Miranda Victor Julio y Gonzilez Mora Elford; se conocié el oficio

MO-A-339-21-2020-2024 firmado por Lic. Benjamin Rodriguez Vega, Alcalde Municipal,

Municipalidad de Orotina, cual corresponde al asunto de la Modificacién No09-2020. Posterior a su
conocimiento y analisis, se dictamina:
CONSIDERANDO:

. Que, en Sesion Ordinaria Ne 80-2021, celebrada el 20 de abril 2021, Articulo VII-II-1, se
presento el oficio MO-A-346-21-2020-2024 suscrito por el Lic. Benjamin Rodriguez Vega,
Alcalde Municipalidad, Municipalidad de Orotina, en atencion al oficio MO-SCM-191-21-
2020-2024.

Que, se remite con ello, el oficio MO-A-DPDT-SP-198-2021 elaborado por Ing. Adrian
Laurent Solano, Coordinador de Servicios Publicos, adicionalmente se le anexa la siguiente
informacion:

1) Acta de Recepcion MO-DPDT-SP-AR-069-2020.
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2) Reporte del Proyecto de la Proteccion de bastion noroeste del puente del acueducto en

3) Solicitud de Modificacion Presupuestaria Ne 11-2020 por parte del Coordinador de

2. Que, en virtud de lo analizado sobre el seguimiento de la solicitud realizada a la
Administracion sobre un informe detallado del cumplimiento del acuerdo tomado en Sesién
Ordinaria N° 17, celebrada el 06 de julio de 2020, articulo VII-2-3 por el Concejo Municipal
de Orotina, en el cual se aprobé de manera parcial la Modificacion Interna N=09-2020, se

recomienda dar por conocido el oficio MO-A-346-21-2020-2024 correspondiente a la

ACTA DE SESION ORDINARIA N. °101 PERIODO -2020-2024

20/07/2021 /2020-2022

Molenillos sobre el rio Turrubares firmado digital por Ana Cristina Valdelomar

Estrada de la Constructora Fairuza Sociedad Andnima.

Servicios Publicos.

aclaracion solicitada.

CON FUNDAMENTO EN LOS ANTERIORES ASPECTOS FACTICOS Y
JUSTIFICACIONES TECNICAS Y FINANCIERAS, ESTA COMISION RECOMIENDA
AL CONCEJO MUNICIPAL DE OROTINA TOMAR EL SIGUIENTE ACUERDO:

1.-Aprobar el dictamen de Comision aqui conocido.

2.-En virtud de lo analizado sobre el seguimiento de la solicitud realizada a la Administracion
sobre un informe detallado del cumplimiento del acuerdo tomado en Sesion Ordinaria Ne 1 7,
celebrada el 06 de julio de 2020, articulo VII-2-3 por el Concejo Municipal de Orotina, en ¢l cual
se aprobo de manera parcial la Modificacion Interna N<09-2020, se recomienda dar por conocido

el oficio MO-A-346-21-2020-2024, y los adjuntos correspondientes a la aclaracion solicitada.

ACUERDO 07.-SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL DICTAMEN DE LA COMISION DE

ASUNTO: OFICIO MO-A-0339-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA, MODIFICACION

N<09-2020.

EN VIRTUD DE LO ANALIZADO SOBRE EL SEGUIMIENTO DE LA SOLICITUD
REALIZADA A LA ADMINISTRACION SOBRE UN INFORME DETALLADO DEL

HACIENDA Y PRESUPUESTO
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CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO TOMADO EN SESION ORDINARIA Ne 17,
CELEBRADA EL 06 DE JULIO DE 2020, ARTICULO VII-2-3 POR EL CONCEJO
MUNICIPAL DE OROTINA, EN EL CUAL SE APROBO DE MANERA PARCIAL LA
MODIFICACION INTERNA N°09-2020, SE RECOMIENDA DAR POR CONOCIDO EL
OFICIO MO-A-346-21-2020-2024, Y LOS ADJUNTOS CORRESPONDIENTES A LA
ACLARACION SOLICITADA. SE APRUEBA CON CINCO VOTOS DE LOS REGIDORES
PROPIETARIOS.

I1L- DICTAMEN DE COMISION DE OBRAS PUBLICAS
o —= DIC TAMEN DE COMISION DE OBRAS PUBLICAS

1.-ASUNTO: OFICIO MO-A-0424-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA,
IMPORTANCIA DE INTERVENCION DEL PUENTE SOBRE EL RiO BARRANCA, RUTA
NACIONAL N- 1.

S— |

Conforme a lo establecido en los articulos 44 y 49 del Cédigo Municipal de Orotina, Ley N° 7794
y el articulo 5 del Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones Permanentes y
Especiales de la Municipalidad de Orotina; Sesion Ordinaria N° 325 celebrada el dia 18 de marzo
del 2014, en el articulo 5, inciso 1), punto 9. En la Comisién Permanente de Obras Publicas,
modalidad presencial, en presencia de las siguientes personas integrantes de la Comision: Guerrero
Alvarez Greivin, Serrano Miranda Victor Julio y Gonzilez Mora Elford; se conocio el oficio

MO-A-0424-21-2020-2024 firmado por Lic. Benjamin Rodriguez Vega, Alcalde Municipal,

Municipalidad de Orotina, cual corresponde al asunto de la importancia de intervencién del puente
sobre el rio Barranca, Ruta Nacional Ne 1. Posterior a su conocimiento y analisis, se dictamina:
RESULTANDO:

3. Que, en Sesion Ordinaria Ne 85-2021, celebrada el 18 de mayo 2021, Articulo VII-II-1, se
present6 el oficio SM-0370-2021 suscrito por la Sra. Margot Leén Vasquez, Secretaria del
Concejo Municipal, Municipalidad de Esparza, cual transcribe el acuerdo tomado por el
Concejo Municipal de Esparza en Acta No 79-2021, Articulo VI, inciso 1 sobre mocion

escrita y presentada por el regidor propietario Kevin Campos Angulo, secundada por los
38
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regidores Karol Arroyo Vasquez, Fiorella Ramirez Silva, Ronald Robles Arley, y acogida por

la presidencia, esta relacionada al asunto de la importancia de intervencién del puente

sobre el rio Barranca, Ruta Nacional N 1.

CONSIDERANDO:

1. Que, por acuerdo municipal, comunicado mediante el oficio MO-SCM-236-21-2020-
2024, Acta Sesion Ordinaria Ne 85, celebrada el dia 18 de mayo de 2021 se remite el
asunto a la Administracion, para que este brinde los criterios de las oficinas competentes,
respecto a la situacion planteada, lo anterior a efecto de establecer la posicion de este
Municipio.

2. Que, en Sesion Ordinaria Ne 87, celebrada el dia 25 de mayo de 2021, se conoce el oficio
MO-A-0424-21-2020-2024, suscrito por el Lic. Benjamin Rodriguez Vega, Alcalde
Municipal, Municipalidad de Orotina, cual brinda respuesta a lo dispuesto en el acuerdo
de la sesion ordinaria anterior, comunicado mediante el oficio MO-SCM-236-21-2020-
2024.

Que, se remite el oficio MO-A-DPDT-033-2021, elaborado por el Ing. Juan Paulo
Gonzalez Calderon, Director de Planificacion y Desarrollo Territorial, para dar respuesta
al oficio enviado por la Municipalidad de Esparza.

Este literalmente sefiala:

“La Direccidén de Planificacion y Desarrollo Territorial de la Municipalidad de Orotina
mantiene una posicion positiva hacia la importancia de la intervencion del Puente sobre
el Rio Barranca sobre la Runa Nacional N°1, debido al impacto que generaria para la
poblacion de la region y del pais.

En cuanto al criterio en la parte técnica, esta Direccion se abstiene de emitirlo debido a
que esta obra se encuentra fuera el drea del cantén de Orotina y del alcance y
competencia de esta Direccién.”

3. Que, en virtud de lo analizado sobre el asunto de la importancia de intervencién del
puente sobre el rio Barranca, Ruta Nacional No 1, se recomienda brindar un voto de
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apoyo al acuerdo tomado por el Concejo Municipal de Esparza en Acta Ne 79-2021,
Articulo VI, inciso 1 sobre mocién escrita y presentada por el regidor propietario Kevin
Campos Angulo, secundada por los regidores Karol Arroyo Viasquez, Fiorella Ramirez
Silva, Ronald Robles Arley, y acogida por la presidencia.
CON FUNDAMENTO EN LOS ANTERIORES ASPECTOS FACTICOS Y
JUSTIFICACIONES TECNICAS Y FINANCIERAS, ESTA COMISION RECOMIENDA
AL CONCEJO MUNICIPAL DE OROTINA TOMAR EL SIGUIENTE ACUERDO:
l.-Aprobar el dictamen de Comisién aqui conocido.
2.-En virtud de lo analizado sobre el asunto de la importancia de intervencién del puente sobre el
rio Barranca, Ruta Nacional No 1, se recomienda brindar un voto de apoyo al acuerdo tomado por
el Concejo Municipal de Esparza en Acta Ne 79-2021, Articulo VI, inciso 1 sobre mocién escrita y
presentada por el regidor propietario Kevin Campos Angulo, secundada por los regidores Karol

Arroyo Vasquez, Fiorella Ramirez Silva, Ronald Robles Arley, y acogida por la presidencia.

ACUERDO 08.-SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL DICTAMEN DE LA COMISION DI?
OBRAS

ASUNTO: ASUNTO: OFICIO MO-A-0424-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE MUNICIPAL, MUNICIPALIDAD DE OROTINA,
IMPORTANCIA DE INTERVENCION DEL PUEN TE SOBRE EL RiO BARRANCA, RUTA
NACIONAL N 1.

En virtud de lo analizado sobre el asunto de la im portancia de intervencion del puente sobre el rio
Barranca, Ruta Nacional Ne 1, se recomienda brindar un voto de apoyo al acuerdo tomado por el
Concejo Municipal de Esparza en Acta Ne 79-2021, Articulo VI, inciso 1 sobre mocién escrita y
presentada por el regidor propietario Kevin Campos Angulo, secundada por los regidores Karol
Arroyo Vasquez, Fiorella Ramirez Silva, Ronald Robles Arley, y acogida por la presidencia.

L SE APRUEBA CON CINCO VOTOS DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS.

VIL-INFORMES DE LA ALCALDIA Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

L-ALCALDIA
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1 .- OFICIO MO-A-618-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ
VEGA, ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA.

Asunto: Respuesta a los oficios MO-SCM-288-2 1 -
2020-2024 y MO-SCM-342-21-2020-2024

Respetados Sefores:

Reciba un cordial saludo, en respuesta a los acuerdos tomados por el Concejo
Municipal en la Sesién Ordinaria N° 93 celebrada el dia 15/06/2021, comunicado
mediante el oficio MO-SCM-288-21-2020-2024 y la Sesion Ordinaria N° 97
celebrada el dia 06/07/2021, comunicado mediante el oficio MO-SCM-342-21-
2020-2024, se le remite el oficio MO-A-DPDT-SP-403-2021, elaborado por el Ing.
Adridn Laurent Solano, Coordinador de Servicios Publicos, relacionado con el
Cementerio Municipal y el Estudio por Distrito.

TRASLADO 03.- POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

2.- OFICIO MO-A-628-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRiIGUEZ

VEGA, ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA.

Asunto: Remision de Liquidacion Presupuestaria

2020 al 30 de junio

Reciba un cordial saludo, para su conocimiento y aprobacion, se le remite el Anexo N° 1 de la

Liquidacion Presupuestaria 2020 al 30 de junio, se le adjunta el oficio MO-A-DHM-139-2021

elaborado por la Licda. Marielos Cordero Rojas, Direccion de Hacienda.

TRASLADO 04.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO.

3.- OFICIO MO-A-633-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ
VEGA, ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA.
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Asunto: Traslado el oficio MO-A-DHM-] 40-2021

Reciba un cordial saludo, consecuente a las obligaciones de esta alcaldia de acuerdo al codigo

municipal en su articulo 17 inciso f, le traslado el oficio MO-A-DHM-140-2021, Ingresos Juni

Egresos junio.

oy

TRASLADO 05.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO.

4.- OFICIO MO-A-630-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRI'GUE_Z_
VEGA, ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA.
Asunto: Respuesta al oficio MO-SCM-369-21-202(-
2024

Reciba un cordial saludo, presentada la solicitud y atendida desde los otros puntos sefialados en su

oficio MO-SCM-369-21-2020-2024, realizamos desde la administracion el contacto con el director

de la Clinica de Salud de Orotina, Dr. Carlos Sandi, quien nos informa:

“Me citan que no estan incluidos en el grupo 3 pero con la apertura del grupo 5, si en este mome

nto

son mayores de 40 afios, pueden acudir y serdn vacunados a partir de mafiana viernes a la I pm.

Una vez que se vaya abriendo este grupo al resto de edades, igual se les vacunard.”

POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA DE TRAMITE

DE DICTAMEN DE COMISION Y SE TOMA NOTA.

3. OFICIO MO-A-635-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ
VEGA, ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA.
Asunto: Respuesta a los oficios MO-SCM-336-21-
2020-2024 y MO-SCM-387-21-2020-2024

Reciba un cordial saludo, en respuesta a los acuerdos tomados por el Concejo Municipal en la Ses

10n

Ordinaria N° 96 celebrada el dia 29/06/2021, comunicado mediante el oficio MO-SCM-336-21-

2020-2024 y la Sesion Ordinaria N° 99 celebrada el dia 13/07/2021, comunicado mediante el oficio

MO-SCM-387-21-2020-2024, se le remite el oficio MO-PRV-0073-2021, elaborado por el Lic.

Jeffrey Miranda Mena, Proveedor Municipal y MO-A-AJ-0298-2021 por el Lic. Randall Marin
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Orozco, Coordinador de la Unidad de Asesoria Juridica, ademas se le adjunta cuatro archivos en

Excel, con el detalle solicitado de las contrataciones para los afios 2016, 2017, 2020 y 2021.

ACUERDO 09.- EL SENOR PRESIDENTE BASADO EN LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 49 DEL CODIGO MUNICIPAL PROPONE AL CONCEJO MUNICIPAL
DISPENSAR DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION. Y SE PROCEDA A CREAR
UNA COMISION ESPECIAL QUE SE DEDIQUE AL ESTUDIO Y ANALISIS PARA LAS
RECOMENDACIONES QUE PROCEDAN EN EL TEMA, DE TRANSPARENCIA
ADMINISTRATIVA EN EL USO DE LOS FONDOS PUBLICOS.

EN CUANTO A LA INTEGRACION DE ESTA COMISION DE ACUERDO A LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 49 YA CITADO.

EL PRESIDENTE SE ENCARGARA DE INTEGRARLA.

UNA VEZ INTEGRADA ESTA COMISION, PROCEDA LA SECRETARIA DEL CONCEJO
AL TRASLADO DEL OFICIO MO-A-635-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN
RODRIGUEZ VEGA, ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA. Y SUS
ANTECEDENTES A LA COMISION.

PUBLIQUESE EN LAS REDES SOCIALES DE LA MUNICIPALIDAD.

SE APRUEBA CON EL VOTO DE LOS REGIDORES ELFORD GONZALEZ MORA,
GREIVIN GUERRERO ALVAREZ, VICTOR JULIO SERRANO MIRANDA, DENISSE
MONTERO RODRIGUEZ Y SIANNY RODRIGUEZ CHAVARRIA.

EL_SENOR ALCALDE INDICA QUE RESPECTO A ESTE DOCUMENTO LES PUEDE
SERVIR UN INFORME QUE SE HIZO A SOLICITUD LA ASAMBLEA LEGISLATIVA, QUE
LES LLEGO POR MEDIO DE LA AUDITORIA. DONDE SE PIDE COPIA DE TODAS LAS
CONTRATACIONES. RECORDAR QUE ESTA INFORMACION SE ENCUENTRA EN LAS
PLATAFORMAS SICOP Y SIAC, AHI PUEDEN ACCESAR A ELLAS.
6.- OFICIO MO-A-654-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ
VEGA, ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA.

Asunto: Respuesta al oficio MO-SCM-344-21-2020-
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2024
Reciba un cordial saludo, ante la solicitud planteada en el oficio MO-SCM-344-21 -2020-2024, donde
se solicita brindar informe detallado donde se sefiale las generalidades y aspectos importantes del

proyecto de area publica para el barrio El Vivero Coyolar, adjunto documento.

TRASLADO 06.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SF
TRASLADA A LA COMISION DE OBRAS

7.- OFICIO MO-A-659-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ
VEGA, ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
Asunto: Respuesta al oficio MO-SCM-385-2] -2020-
2024

Reciba un cordial saludo, en respuesta al acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la Sesion
Ordinaria N° 99 celebrada el dia 13/07/2021, comunicado mediante el oficio MO-SCM-385-21-
2020-2024, se le remite el informe elaborado por la Licda. Jennifer Chaves Cubillo, Gestora de
Recursos Humanos, mediante el oficio MO-RH-064-2021-2020-2024.

De acuerdo a solicitud mediante oficio MO-SCM-385-21-2020-2024 La informacién solicitada
segun nuestras posibilidades se podran entregar en un promedio de seis meses.
La informacion es amplia y detallada incluyendo informacién de 6 afios, mas de 209 planillas,
informacion que requiere nombres, que los puestos son ocupados constantemente por diferentes
personas por los cambios de (vacaciones, incapacidades, ascensos, renuncias y entre otros).
Que esta oficina cuenta unicamente con dos personas para llevar acaba gestiones diarios, criterios,
analisis, solicitudes individuales, planes de trabajos, comisiones, asesorias, proceso de reclutamiento,
proceso disciplinario, proceso de remuneraciones, estudios de presupuesto en temas salariales,
confecciona manuales, emite estadisticas de proyecciones de salarios, confeccion de perfiles,
constancias salariales y de tiempo laborado, control de vacaciones, acciones de personal, analisis de
ingreso del personal, elaboracion de planillas, liquidaciones de extremos laborales, confeccion de
dietas, revision de registro de marcas, analisis y aprobacion de capacitaciones, atencion al cliente

interno e externo, relaciones constante de documentacion Hacienda Publica, Contraloria General de
44




<

Legalizacion : o

Libres
de L dj?

L
Municipalidad de Orotina 2
Libro de Actas del Concejo Municipal %

&

n”"f?!lda!l 2

Tomo N.° 80

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

ACTA DE SESION ORDINARIA N. °101 PERIODO -2020-2024
20/07/2021 /2020-2022

la Republica, proceso de embargos, proceso de pensiones, proceso de pagos de cooperativos, proceso

de incorporacion y atencion al dia de los diferentes colegios que esta inc

TRASLADO 07.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION.

8.- OFICIO MO-A-660-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ
VEGA, ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA.
Asunto: Respuesta al oficio MO-SCM-289-21-2020-
2024

Reciba un cordial saludo, en respuesta al acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la Sesion
Ordinaria N° 93 celebrada el dia 15/06/2021, comunicado mediante el oficio MO-SCM-289-21-
2020-2024, se le remite el informe elaborado por la Licda. Jennifer Chaves Cubillo, Gestora de
Recursos Humanos, mediante el oficio MO-RH-063-2021-2020-2024.

Asunto: Caso de estudio de cargas laborales de la secretaria del Concejo Municipal

De conformidad con el oficio MO-SCM-289-21-2020-2024 y nota numero MO-A-0553-21-2020-
2024, se procedid con las indagaciones para contratar un profesional en materia de ingenieria
industrial para realizar el estudio de cargas laborales de la sefiora Secretaria del Concejo Municipal,
indico lo siguiente:

I. Los estudios de cargas laborales provenientes de medicion de tiempos y tareas mediante un
muestreo por medio de observacion, en este caso especifico tiene aproximadamente en el mercado un
valor individual de ¢ 700.000.00 minimo, monto que debe considerar el Concejo Municipal y la
Alcaldia, se requiere modificar, actualmente no se cuenta con los recursos econémicos.

2. Se puede realizar estudios de cargas laborales generales mediante entrevista, la cual no genera la
presion en la informacion que se requiere para determinar el rendimiento de un puesto especifico.
Cuando se realiza estudios colectivos se utiliza usualmente esta técnica, por sus generalidades, sin
embargo, cuando se realiza de forma individual por su analisis detallado y resultados lo
recomendable es mediante una validacién de muestreo, tal y como se explicé en el punto niimero
uno.
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3. Para mayor abundancia, y ante solicitud del Concejo Municipal en realizar un estudio de cargas de
trabajo de la Secretaria del Concejo Municipal, designado a la suscrita; se recomienda que el mismo
se realice mediante una contratacion externa oficio MO-RH-050-2021. Aclaro técnicamente algunos
puntos:
3.1 De acuerdo a mis competencias y funciones establecidas en el Manual de Puestos no me
corresponde realizar estudios de cargas laborales individuales.

3.2 Recursos Humanos es una disciplina multidisciplinaria que se trabaja con marcos tedricos y

metodoldgicos tiene una relacion con otras profesiones tales
como la matematica, la psicologia, sociologia, economia, la ingenieria y entre otros, pero no es un
profesional en Ingenieria Industrial. Recursos Humanos tienes funciones de reclutar, formar, emplear,
optimizar capital humana, remunerar y otros. Un Profesional en Ingenieria Industrial es el encargado
de optimizar procesos y medir productividad y tiempos es el analista e intérprete en la programacion
de control de cargas de trabajo.
La Ingenieria Industrial es por definicion la rama de las ingenierias encargada del andlisis,
interpretacion, comprension, disefio, programacion y control de sistemas productivos v logisticos
con miras a gestionar, implementar y establecer estrategias de optimizacion, con el objetivo de
lograr el mdaximo rendimiento.
Por lo tanto, y dado la experiencia en los estudios de cargas anteriores de forma colectiva, debe ser
contratado de forma externa, garantizando la objetividad, la imparcialidad y la atinencia del proceso.
Recomiendo que estudios de cargas laborales por su costo sean colectivos o clasificados por sectores
(una poblacion) con el fin de generar valor en una toma de decision y no en solo puesto. Para esta
oficina todos los puestos son importantes, deberiamos fomentar una cultura de equipo de trabajo y no
de estudios individuales que podria generar separacion e islas o posibles desmotivaciones por él
interés enfocado en unos sobre la encarga laboral.
Recomiendo incluir un estudio de cargas laborales de todos los puestos de la Municipalidad en el

presupuesto 2022 que permita a los altos Jerarcas contar con un insumo para tomar decisiones en
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mejora de nuestros cumplimientos y metas propuestas. Se requiere incluir el costo en el presupuesto
ordinario 2022,
Solicito se eleve al Concejo y se considere las recomendaciones. La solicitud enviada para el estudio

no es posible realizar en tiempo ni forma de mi parte.

TRASLADO 08.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION.

9.-OFICIO MO-A-661-21-2020-2024 FIRMADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ,
VEGA, ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA.
Asunto: Respuesta al oficio MO-SCM-381-21-2020-
2024

Reciba un cordial saludo, en respuesta al acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la Sesion
Ordinaria N° 99 celebrada el dia 13/07/2021, comunicado mediante el oficio MO-SCM-381-21-
2020-2024, le informo lo siguiente:

La pandemia ha ocasionado miltiples efectos en la sociedad, desde lo econdmico a lo social, cada
resultado ha debilitado a la unidad base de la comunidad: la familia, creciendo hasta llegar a los
estados en su maximo conjuncion: el pais.

Los gobiernos locales no escapamos de tan duro golpe que poco a poco se va normalizando, viendo
con buenos ojos una recuperaciéon pero que nos deja vacios que debemos afrontar en estos tiempos
con la responsabilidad debida.

Durante este tiempo atrés, es de su conocimiento, que las diferentes acciones realizadas para brindar
un trabajo continuo y mantener estabilidad en los existentes, han implicado mantener un didlogo
abierto en cada dependencia que ha construido un pensamiento de solidaridad para las decisiones
tomadas.

Al enfrentar un nuevo presupuesto se replantean nuevas estrategias, ideas, acciones y proyectos
implicando diferentes cambios estructurales, son muchas las solicitudes y cada una lleva su tinte

individualizado y personal.
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Desde la 6ptica de la administracién ese analisis es de valor, siempre y cuando se rijan y analicen en
conjunto, motivados grupalmente para el aumento de la eficacia y eficiencia de las obligaciones
municipales.

Basados en los estudios técnicos, financieros y legales bajo los valores de responsabilidad,
transparencia y actos motivados, es necesario plantear un nuevo andlisis de “estudios de cargas de
tiempo estandar de acuerdo a las observaciones de tareas y competencias”, ya hace mas de tres afios
se realizo la Gltima reestructuracion, por lo que es necesario realizar un nuevo estudio que arroje las
necesidades prioritarias, no tengo duda y no cuestiono las necesidades que tiene cada dependencia, sé
que son muchas, pero en conjunto debemos priorizar, tampoco es que una es mas importante que la
otra, desde la estructura municipal, cada funcionario, cada departamento, cada unidad tiene la
maxima importancia pero ese estudio nos indicara cuales debemos atender lo antes posible.

Este mismo documento incorporara el analisis para la creacién y sostenibilidad de Ia policia
municipal del cantén de Orotina, la transformacion de plazas, priorizacion de objetivos, distribucién
de cargas laborales, y sobre todo la optimizaciéon del uso de recursos humanos, técnicos e
informativos, y del manejo y gestion optimos de los sistemas de transformacion de bienes y servicios
de la municipalidad de Orotina, todo ello segun los criterios de los profesionales de competencia.

Con base a lo expuesto y solicitudes de criterios de los especialistas de cada 4rea es importante lograr
una adecuada y no prematura asignacion presupuestaria, y para ello, requerimos contar con las
proyecciones del proximo afio, que aun se encuentran en estudio para suplir las necesidades
prioritarias existentes.

Se le adjunta el criterio financiero mediante el oficio MO-A-DHM-145-202 1 por la Licda. Marielos
Cordero Rojas, Direccion de Hacienda y criterio legal mediante el oficio MO-A-AJ-0309-2021 por el

Lic. Randall Marin Orozco, Coordinador de la Unidad de Asesoria Juridica.

ACUERDO 10.- POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO.
SE CONVOQUE AL LIC. RANDALL MARIN OROZCO EN CALIDAD DE ASESOR

LEGAL DEL CONCEJO. ACOMPANE A LA COMISION Y PRESENTE EN LA SESION
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DE LA COMISION A LLEVARSE A CABO EL DIA 23 DE JULIO, A LAS 6.30 EN LA
SALA DE SESIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL, UNA PROPUESTA DE DICTAMEN.
LO ANTERIOR POR CONTARSE CON CORTO PLAZO DE 20 DiAS NATURALES A
VENCERSE EL 28 DE JULIO DEL ANO EN CURSO. CUYO EXPEDIENTE LE SERA
FACILITADO POR LA SECRETARIA DEL CONCEJO PARA EL EFECTO INDICADO.
SE DECLARE ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

10.-CORREOQ ELECTRONICO ENVIADO POR LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ VEGA,
ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA.

Conocida la resolucion 127-2021 del Tribunal Contencioso Administrativo que corresponde al
recurso de veto presentado contra los acuerdos de la Sesiéon Ordinaria 283 de fecha 23 de setiembre
de 2019 y de la Sesion Ordinaria 291 del 04 de noviembre de 2019, de lo que se establece que el veto
fue declarado inadmisible y por tanto deviene la publicacion del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Auditoria Interna aprobado en la Sesién Ordinaria 283 de 2019.
Para impulsar dicha publicacion se tiene que lo primero que hay que hacer es cotizar con la Imprenta
Nacional el costo de la publicacion, para lo cual hay que remitirles un formato del documento a
publicar, firmado digitalmente, cuyas caracteristicas deben ser las siguientes:

» Tipo letra: Times New Roman

» Tamafio: 12

o Texto: justificado

» Margenes: superior 2.5 cm, inferior 2.5 cm, izquierdo 3 cm, derecho 3 cm.

o Interlineado: sencillo

o Tamafia de papel: carta

* Sedebe evitar encabezados y pies de paginas; se debe incluir inicamente el texto a publicar.

* Se debe incluir nombre y cargo del firmante.
Por lo anterior le solicita nos remita firmado digitalmente el documento en referencia, para lo cual se
somete a consideracion el documento adjunto, mismo que fue cotejado por don Randall con el acta en
que se aprobo y sobre el cual nos expreso la existencia de coincidencia.
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EL SENOR PRESIDENTE SOLICITA SE DE POR CONOCIDO.

EL LICENCIADO RANDAL MARIN indica que esto se trata de un reglamento que ya el Concejo

habia aprobado, incluso se habia aprobado la publicacion y ahora al haberse resuelto el Veto, lo que
corresponde es publicarlo, hoy la alcaldia remitio la documentacion, se cotejo y les parece que los
documentos estin correctos, de manera que lo propio seria como dice el presidente darse por
enterados y que se ejecute el documento, la tnica diferencia era en el indice que venia, pero eso es
corregible sin necesidad de ninguna cuestion, es simplemente mandar a publicar tal cual con el
documento que se envié hoy a la asesoria juridica donde se corrige el tema del indice, eso es pura
forma, y el fondo practicamente lo revisamos con mucho cuidado en la parte legal y coincide
totalmente el documento que se envia para la publicacion con el acta que se revisé, en aquel
entonces donde se aprobé el documento, entonces por un tema de celeridad y agilidad, cree que para
no cargar al Concejo de més cuestiones, siento que esto esta de mas, como dice el presidente, darse
por enterado y que se ejecute, ya los recursos estan aprobados, la auditoria le dio el visto bueno lo
mas importante es que la auditoria ya cuente con su reglamento.
EL SENOR PRESIDENTE da las gracias. Basados en el criterio que nos estd dando don Randall,
que quede en actas, ACUERDO 11.-TOMAMOS NOTA PARA QUE SE HAGA LA
PUBLICACION. APROBADO CON CINCO VOTOS DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS
PRESENTES.
IL-PLANIFICACION Y CONTROL INTERNO
1.-CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR LIC JEFFREY VALERIO CASTRO,
ENCARGADO DE PLANIFICACION Y CONTROL INTERNO, MUNICIPALIDAD DE
OROTINA

Con el fin de apoyar el proceso de elaboracién de presupuesto ordinario 2022, remito los siguientes
documentos:
Formularios para proyectos internos.
- Formulario para proyectos externos.

Formularios para que las dreas afines puedan integrar las necesidades segtn su competencia.
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Adicionalmente les remito como instrumento primordial para el alineamiento de los proyectos y
necesidades:

- Plan Estratégico Municipal.

- Plan de Desarrollo Humano Cantonal.

- Matriz de Accion del PEM.
Agradecerles el compromiso en el cumplimiento del cronograma enviado por la alcaldia, para que

entre todos podamos realizar de manera eficiente y eficaz este prosupuesto.

POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA DE TRAMITE
DE DICTAMEN DE COMISION Y SE TOMA NOTA.

IIL-AUDITORIA
1.- COPIA DE OFICIO Al-100-2021 FIRMADO POR LIC. OMAR VILLALOBOS
HERNANDEZ, AUDITOR INTERNO MUNICIPALIDAD DE OROTINA DIRIGIDO AL
LIC. BENJAMIN RODRIGUEZ VEGAL, ALCALDE, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
Asunto: Solicitud Publicacion ROFAI

1. El Concejo Municipal de Orotina, mediante acuerdo N.° 11 de la Sesién Ordinaria N.° 283,
celebrada el 23 de setiembre del afio en curso aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones
de la Auditoria Interna.

2. Mediante oficio N.° AI-158-2019 del 30 de setiembre de 2018 esta Auditoria remitié para

aprobacion a la Contraloria General de la Reptblica el referido reglamento.

3. Con el oficio 16881 (DF OE-DL-1937) del 31 de octubre de 2019 del cual se adjunta copia, la
Contraloria General de la Repiblica nos comunica la aprobacion del ROFAI indicando en el
ultimo parrafo que:

“Se le advierte a la Administracién Municipal que debe realizar la publicacion del
Reglamento en el Diario Oficial y la divulgacién que exige el numeral 23 de la LGCI”.
4. Con oficio AI-170-2019 del 01 de noviembre de 2019 esta Auditoria Informo al Concejo Municipal

sobre la aprobacion del ROFAI y sobre la disposicion de publicacion dada por el Organo Contralor.
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- El Concejo Municipal en la Sesién Ordinaria N.° 291, punto 9, celebrada el 04 de noviembre de

2019 acordo6 la publicacion del ROFAI y asi lo hizo saber a la Alcaldia Municipal mediante el

oficio MO-SCM-0516-19-2016-2020.

- Ante la solicitud de publicacion del ROFAL con oficio MO-A-0998-19-2016-2020 de fecha 11 de

noviembre de 2019 la Alcaldia Municipal decidi6 interponer recurso de veto contra el acuerdo N ©
291 del 04 de noviembre de 2019, punto 09, Y, por derivacion, contra el acuerdo de la sesion
ordinaria N.° 283 del 23 de setiembre de 2019, el segundo referente la aprobacion del Reglamento

y el primero referente a su publicacion.

- En la Sesién Ordinaria N.° 296, celebrada el dia 2 de noviembre de 2019 ¢l Concejo Municipal

dispuso rechazar el veto presentado y por consiguiente elevado al jerarca impropio para que

resolviera lo correspondiente.

- Con oficio AI-084-2021 del 24 de junio de los corrientes esta auditoria a la letra consult6 a su

despacho lo siguiente:

Sobre el expediente judicial 19-00944-1027-CA que corresponde al recurso de veto contra
el acuerdo tomado en la sesién ordinaria No. 291 del 04 de noviembre de 2019, punto 09,
Y. por derivacion, contra el acuerdo de la sesién ordinaria No. 283 del 23 de setiembre de
2019, me indica don Randall Marin via correo electrénico que sobre el particular fue
emitida la resolucion No. 127-2021 en la que se declaré inadmisible el veto.

En razon de lo anterior, mucho le agradeceré informarme si esa resolucion ya fue
notificada a la Municipalidad de Orotina, y de ser asi, la fecha de notificacion y a que

instancias municipales fue dirigida la misma.

9. Al respecto segiin con el oficio MO-A-0582-21-2020-2024 del 02 de julio de 2021 su despacho

muy amablemente nos informo:
Reciba un cordial saludo, ante la consulta realizada en su oficio AI-084-2021 le indico que
la resolucién 127-2021 corresponde al recurso de veto presentado contra los acuerdos de
la Sesion Ordinaria 283 de fecha 23 de setiembre de 2019 y de la Sesion Ordinaria 291 del

04 de noviembre de 2019.
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Lse velo fue rechazado en acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria 294 del 18 de
noviembre de 2019. Al rechazarlo el Concejo ordené que fuera enviado al Tribunal
Contencioso Administrativo, lo cual fue ejecutado por la Secretaria del Concejo.

Se trata de un proceso propio del Concejo y no de la Alcaldia, por eso la Alcaldia no se
apersond al Tribunal, sino que lo hizo el Concejo a través de su Secretaria, de alli que la
notificacion de la resolucion debié hacerla el Tribunal al medio sefialado por la Secretaria
el Concejo para recibir notificaciones.

Aun asi, el Tribunal envié una copia de la resolucién al correo electrénico de la Alcaldia,
sin que esto se considere una notificacion, por cuanto la Alcaldia no se presenté al proceso
ni indicd ese correo electrénico para recibir notificaciones.

Lo que interesa al caso es que los acuerdos recurridos ya se pueden ejecutar, procediendo
la publicacion del reglamento.

Debido a lo anterior, mucho le agradeceré proceder a la mayor brevedad a la publicacion del

Reglamento de Organizacion y Funciones de la Auditoria Interna (ROFAI) y a su posterior

divulgacion en el ambito institucional (una vez publicado), tal y como lo establece el articulo 23 de la

Ley General de Control Interno.; lo anterior, como hasta la fecha se ha estilado por parte de la

Unidad de Asesoria Juridica, al comunicar las publicaciones reglamentarias atinentes a la

Municipalidad de Orotina.

En congruencia con lo anterior y Ginicamente como medio para mejor resolver, se sugiere tomar en

consideracion los siguientes aportes:

a) La evacuacion de cualquier duda en torno a la tramitologia en funcion de la cual debe procederse
para la publicacion del reglamento la podemos encontrar en los dictimenes de la Procuraduria
General de la Republica 002 de 27 de enero de 2015 y C-60-2014 de 27 de febrero de 2014.

b) La publicacion del Reglamento debe darse en forma integra y para ello debe acudirse a la
aprobacion dada en el acuerdo 10 del acta de la Sesién Ordinaria N.° 283 del 29 de setiembre de

2019.
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¢) En el presupuesto de la Auditoria, en la partida 5.01.02.1.03.01 Informacion se dispone de un
saldo de ¢800.000.00, los cuales en el acto se autoriza sean utilizado para el pago de la
publicacion.

d) A la hora de realizar la cotizacién de la publicacion es importante considerar que la Imprenta
Nacional cotiza bajo la modalidad por espacio (cm2), por tanto, el documento a cotizarse debe
poseer las siguientes caracteristicas para que ¢l célculo del precio resulte méas accesible para la
municipalidad:
 Tipo letra: Times New Roman
e Tamaiio: 12
e Texto: justificado

* Margenes: superior 2.5 cm, inferior 2.5 cm, izquierdo 3 cm, derecho 3 cm.
e Interlineado: sencillo
» Tamana de papel: carta
¢ Se debe evitar encabezados y pies de paginas; se debe incluir tnicamente el texto a publicar.
* Sedebe incluir nombre y cargo del firmante.
Nota: Para valoracion, revision y como orientacion, se muestra se adjunta en PDF un

documento que ejemplariza los formatos indicados,

POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE DISPENSA DE TRAMITE
DE DICTAMEN DE COMISION Y SE TOMA NOTA.

IV.- COORDINACION LEGAL
1.-OFICIO MO-A-AJ-03079-020 FIRMADO POR EL LIC. RANDALL MARIN OROZCO,

COORDINADOR UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA

En atencion al correo electronico del 15 de julio de 2021, me refiero al oficio MOSCM-3 83-21-2020-
2024 del 21 de misma fecha, que contiene el acuerdo No. 18tomado por el Concejo Municipal en la
sesion ordinaria No. 99 celebrada el 13 dejulio de 2021, en el que se resolvié trasladar a la Asesoria
Juridica, para la emisionde criterio y recomendacion legal, la solicitud del MICITT remitida por la

Alcaldia al Concejo mediante correo electronico del 30 de Jjulio de este afio.
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Segun el mensaje proveniente del Despacho Ministerial del MICITT, la solicitud estriba en que los
Concejos Municipales analicen y emitan sus consideraciones respecto del texto sustitutivo del
proyecto de ley No. 22206, Programa Nacional de Alfabetizacion Digital.

Los principales alcances de la propuesta son los siguientes:

1. Establece que las dependencias de la Administracion Publica central y descentralizada, entes
autonomos, Municipalidades deberan colaborar y ajustar la normativa con el fin de facilitar el
despliegue de infraestructura para la implementacion de los Proyectos del PNDT.

2. Plantea reformar el articulo 6 de la Ley General de Telecomunicaciones, estableciendo
definiciones como: Acceso universal, Acceso, Agenda digital, Agenda de solidaridad digital,
Alfabetizacion Digital, Banda ancha, Brecha digital, Competencia efectiva, Comunidad Educativa
Publica, Convergencia, Grupo econdmico, Instalacion esencial, Interconexion, Operador, Orientacion
a costos, Plan nacional de atribucion de frecuencias, Plan nacional de desarrollo de las
telecomunicaciones,

Programa Nacional de Alfabetizacion Digital (PNAD), Proveedor, Proveedor de Alfabetizacion
Digital, Operadores o proveedores importantes, Red Educativa del Bicentenario, Recursos escasos,
Red de telecomunicaciones, Red privada de telecomunicaciones, Red publica de telecomunicaciones,
Servicio universal, Servicios de telecomunicaciones: servicios que consisten, en su totalidad o
principalmente, en el transporte de sefiales a través de redes de, Servicios de telecomunicaciones
disponibles al pablico, Servicio de informacion, Sociedad de la informacion y el conocimiento,
Superintendencia de Telecomunicaciones (Sutel), Tecnologias Digitales (TD), Telecomunicaciones,
y Usuario final.

3. Propone reformar la denominacion del capitulo I de la citada ley para que se lea: “Acceso
universal, servicio universal, alfabetizacion digital y solidaridad de las telecomunicaciones”, del
Titulo II sobre el “Régimen de Garantias Fundamentales™.

4. Dispone que se reformen los articulos 31, 32, 33, 34, 36, 38, 39 y 40, y se adicionen el articulo 34
bis y el articulo 35 bis, en el Capitulo I del Titulo II sobre el “Régimen de Garantias Fundamentales”
de la ley referida, a efectos de contemplar las siguientes disposiciones:
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a. Establecer los mecanismos de financiamiento, asignacion, administracion y control de los recursos
destinados al cumplimiento de los objetivos de acceso universal, servicio universal, solidaridad

de las telecomunicaciones y alfabetizacion digital.

b. Enlistar los objetivos fundamentales del régimen de acceso universal, servicio universal,
solidaridad y alfabetizacion digital. c. Regular el desarrollo de objetivos de acceso universal, servicio
universal, solidaridad y alfabetizacién digital. La Sutel formular4 y ejecutara los proyectos referidos
en el articulo 36, inciso a) de esta Ley. El MEP formulars, ejecutara y operara los proyectos del
articulo 36 inciso b), segtn su respectiva responsabilidad. MICITT, por si mismo o por medio de
municipalidades u otros entes publicos o privados sin fines de lucro, podra formular, ejecutar y
operar, los proyectos del articulo 36 inciso b) para impulsar el cierre de brecha digital, de acuerdo
con la politica plblica y cumpliendo la normativa vigente en contratacion administrativa. El Poder
Ejecutivo establecera via reglamento, las condiciones y procedimientos respectivos. Para la

ejecucion de los proyectos, se deberéd contar con el aval de MICITT. Para otorgar este aval, el
MICITT debera analizar: 1a sostenibilidad del fondo, el uso eficiente de los recursos, las condiciones
y plazos de ejecucion, y que la formulacién del proyecto corresponda con lo establecido en el PNDT,
pudiendo realizar observaciones e instruir las correcciones que considere pertinentes, cuyo
acatamiento sera obligatorio.

d. Crear el Fondo Nacional de Telecomunicaciones como instrumento de administracion de los
recursos destinados a financiar el cumplimiento de los objetivos de acceso universal, servicio
universal, solidaridad y alfabetizacion digital establecidos en el presente Capitulo de esta Ley,
ejecutados por medio de metas, prioridades, proyectos y programas definidos en el Plan Nacional de
Desarrollo de las Telecomunicaciones.

e. Crear el Programa Nacional de Alfabetizacion Digital (PNAD), en cumplimiento del objetivo de
alfabetizacion digital.

f. Disponer que los recursos econémicos del FONATEL que financiaran los proyectos del Programa

Nacional de Alfabetizacion Digital corresponderan a las sumas dinerarias requeridas anualmente
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segun el cronograma de ejecucion establecido en el PNDT y lo dispuesto en el inciso b) del articulo
36 de la presente ley.

g. Establecer las formas de asignacion de los recursos destinados para el cumplimiento de los
objetivos, metas, prioridades y proyectos de acceso universal, servicio universal, solidaridad y
alfabetizacion digital.

h. Sefiala que el FONATEL sera financiado con recursos de las siguientes fuentes: a) Los recursos
provenientes del otorgamiento de las concesiones, cuando corresponda, b) Las transferencias y
donaciones que instituciones publicas o privadas realicen a favor de FONATEL, ¢) Las multas y los
intereses por mora que imponga la Sutel, d) Los recursos financieros que generen los recursos
propios de la FONATEL, €) Una contribucion especial parafiscal que recaera sobre los ingresos
brutos devengados por los operadores de redes publicas de telecomunicaciones y proveedores de
servicios de telecomunicaciones disponibles al publico.

1. Los contribuyentes de la contribucion especial parafiscal seran los operadores de redes publicas de
telecomunicaciones y los proveedores de servicios de telecomunicaciones disponibles al publico, que
realizan el hecho generador de esta contribucion al desarrollar las actividades ya mencionadas y
recibir el beneficio individualizable de la actividad estatal. La tarifa debera ser fijada dentro de una
banda con un minimo de un uno coma cinco por ciento (1,5%) y un maximo que podra ser de un tres
por ciento (3%).

La recaudacion de esta contribucion parafiscal no tendra un destino ajeno a la financiacién de los
proyectos de acceso, servicio universal, solidaridad y alfabetizacion digital que se ejecuten con

cargo a FONATEL, que constituyen la razon de ser de esta contribucion parafiscal. Desde el punto de
vista juridico, de esta dependencia no surgen observaciones, quedando a criterio del Concejo brindar

0 No su apoyo a la iniciativa.
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TRASLADO 09.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS.

2.-OFICIO MO-A-AJ-0308-2020 FIRMADO POR EL LIC. RANDALL MARIN OROZCO,

COORDINADOR UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, MUNICIPALIDAD DE OROTINA
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En atencién al correo electronico del 24 de febrero de 2021, me refiero al oficio MO-SCM-070-21-
2020-2014 del mismo dia, que contiene el acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la sesién
ordinaria No. 68 del 23 de febrero de 2021, en el que resolvi6 trasladar a la Unidad de Asesoria
Juridica, para que emita criterio y recomendacion legal, el texto del proyecto de ley No. 22363,
denominado: “Desarrollo Regional de Costa Rica™.

De la propuesta se obtienen los siguientes alcances:

1. Tiene como finalidad impulsar el desarrollo regional en Costa Rica, para la mejora de las
condiciones y la calidad de vida de toda la poblacion, respetando las particularidades culturales y el
aprovechamiento de las sinergias y potencialidades propias de cada region, en un contexto de
participacion democratica. Asimismo, reducir progresivamente los desequilibrios regionales
mediante el disefio y la implementacion de politicas publicas diferenciadas e incluyentes.

2. El objeto es: a) Dotar a los actores regionales de instrumentos y mecanismos de participacion que
les permitan construir su vision de desarrollo y que esta sea vinculante a la politica publica; b)
Brindar a la institucionalidad publica mecanismos que garanticen que las politicas, las estrategias y
los planes que ejecute generen condiciones de crecimiento, competitividad e innovacion en las
diversas region es del pais, para garantizar el cierre de brechas estructurales que afectan
negativamente la calidad de vida y el arraigo de sus habitantes: y ¢) Contar con financiamiento para
el desarrollo regional.

3. Aplicara en todas las regiones oficiales del pais establecidas por el Ministerio de Planificacion
Nacional y Politica Econémica. Sera vinculante para todo el sector publico, central y descentralizado,
incluyendo las empresas publicas, a excepcion de aquellas que operan bajo régimen de competencia,
a las cuales la presente ley faculta para coadyuvar en el cumplimiento de sus objetivos. Las
municipalidades participarin activamente en el desarrollo regional, sin perjuicio del principio
de autonomia municipal.

4. Entiende como principios del desarrollo regional: a) Sostenibilidad b) Inclusién y derechos

humanos; ¢) Equidad de genero; d) No discriminacion: €) Autodeterminacion de los pueblos; f)
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Gobernanza multinivel; g) Concertacion; h) Multidimensionalidad; i) Subsidiariedad; j) Coordinacién
¢ integracion; k) Transparencia y rendicion de cuentas; 1) Participacion; m) Simplificacion; n) Justicia
social; fi) Equidad en la disminucién de las asimetrias: de manera progresiva y equitativa, los logros
que se generen deben beneficiar a los diferentes sectores socioeconémicos regionales; y o) Equidad
territorial.

5. Define desarrollo regional como un proceso de transformacion social, economica, ambiental,
cultural, institucional y politico, construido, consensuado y gestionado fundamentalmente desde las
regiones, orientado a articular el crecimiento economico, la mejora sociocultural, la sustentabilidad,
la equidad de género, la calidad y equilibrio espacial, en un entorno de profundizacién de la
democracia

participativa y concertacion de diferentes actores de las regiones, con el objeto de elevar la calidad de
vida de todos sus habitantes sin exclusién alguna.

6. El objeto del desarrollo regional se traduce en: a) Disminuir las desigualdades en desarrollo
presentes entre regiones y al interior de las regiones; y b) Gestionar el desarrollo social, econdmico,
ambiental, institucional y politico de todas las regiones del pais.

7. El desarrollo regional propuesto contempla al menos los siguientes ejes: desarrollo econémico
(produccién y empleo), desarrollo social e inclusion, ambiente (incluido adaptacion y gestion del
riesgo), infraestructura (econémica y social), desarrollo institucional, identidad y cultura, gobernanza
y participacion de los actores regionales en la toma de decisiones.

8. Crea el Subsistema de Planificacion para el Desarrollo Regional como parte del Sistema Nacional
de Planificacion descrito en la Ley de Planificacion Nacional, cuyo fin es la formulacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de las acciones intersectoriales, interinstitucionales y multiactoriales para
garantizar el desarrollo regional.

9. El Mideplan, en su calidad de ente rector del Sistema Nacional de Planificacion, dirigira y
coordinara el Subsistema por medio del Area de Planificacion Regional y sus direcciones regionales.

10. Conforman el Subsistema: a) El Mideplan y sus dependencias de alcance regional;
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b) Los ministerios, las instituciones descentralizadas y las empresas publicas con incidencia regional,
Y sus respectivas oficinas o direcciones regionales; ¢) Las instancias de participacion ciudadana y de
coordinacion interinstitucional vinculadas al desarrollo regional; y d) Las municipalidades.

11. Son funciones del Subsistema las siguientes: a) Planificar, dirigir, coordinar, organizar,
monitorear y evaluar el desarrollo economico, social y ambiental en el nivel regional; b) Realizar
estudios, planes, programas y proyectos orientados al desarrollo regional y a disminuir las
desigualdades dentro y fuera de las regiones; ¢) Promover la desconcentracion y la descentralizacién
regional para mejorar la eficacia de la Administracion Publica; d) Garantizar la coordinacion
interinstitucional; e) Cualquier otra que resulte comprendida dentro de su competencia y que
reglamentariamente establezca el Mideplan; f) Fortalecer la toma de decisiones por parte de los
actores regionales; y g) Vincular en el Plan Nacional de Desarrollo las necesidades regionales
reflejadas en los planes regionales de desarrollo.

12. En el marco del Subsistema, las instituciones, entre ellas las municipalidades, tendran las
siguientes obligaciones: a) Incorporarse al proceso de identificacion, formulacion, presupuestacion,
implementacion, monitoreo y evaluacion de estrategias, planes, programas y proyectos para el
desarrollo regional; b) Implementar acciones para la desconcentracion de los servicios institucionales
en las regiones; ¢) Alinear sus funciones y objetivos operativos de alcance regional para que estén
alineados con los objetivos, instrumentos y mecanismos del Subsistema vy contribuyan a su
fortalecimiento; d) Coordinar y articular sus acciones para un mejor uso de los recursos, el Mideplan
establecerd los mecanismos que faciliten su cumplimiento. Todas las politicas publicas, programas

Y proyectos institucionales de impacto regional deberan gestionarse a través de tales mecanismos; y
e) Participar vy contribuir con los procesos de desarrollo de capacidades en el marco del Subsistema.

Lo anterior en concordancia con los lineamientos, las metodologias y los procedimientos emitidos

- reglamentariamente por el Midepléan.

13. Como instrumentos para el desarrollo regional prevé los siguientes: a) Politica nacional de
desarrollo regional; b) Planes regionales de desarrollo; ¢) Observatorio de Desarrollo Regional; d)

Estadisticas e informacion; y ) Indices econémicos 14. Sera potestad del Mideplan establecer la
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integracion y division oficial del territorio nacional en regiones y subregiones, para efectos de la
planificacion del desarrollo regional.

15. Las instituciones centralizadas y descentralizadas deberan ajustar su organizacion regional a la
regionalizacion oficial emitida por el Mideplan. A lo interno de cada region las instituciones se
organizaran de la manera mas conveniente para la prestacion de sus servicios.

16. Los territorios rurales, definidos mediante la Ley N.° 9036, Transformacion del Instituto de
Desarrollo Agrario (IDA) en el Instituto de Desarrollo Rural (Inder), deben circunscribirse a los
limites geogréficos de la regionalizacion oficial del pais establecida por el Mideplan.

17. Considerando criterios de eficacia, eficiencia y en equilibrio con la demanda de los usuarios del
servicio, las instituciones piblicas cuyas funciones coadyuven al desarrollo regional, tendran sedes
regionales.

18. Las instituciones con programas y proyectos coincidentes, en propésito deldesarrollo regional,
deberan trabajar e invertir recursos conjuntamente para elcumplimiento de sus metas. Se autoriza a
las instituciones publicas para queestablezcan convenios y/o contratos especificos que permitan
brindar servicioscomunes y compartir recursos tales como instalaciones fisicas, equipo, personal,
informacion y otros que por su conveniencia asi se requieran.

19. Se crea una Agencia Regional de Desarrollo, en adelante Arede, por cada region.En su
conformacion deberan incluirse los diversos actores del desarrollo regional.Las Aredes operaran
conforme a la regionalizacion establecida por la normativavigente. En el caso de la region Central,
dadas las caracteristicas particulares, sepodran establecer estructuras organizativas y de coordinacion
subregional, quepermitan cumplir con los propositos de la presente ley.

20. Son fines de las Aredes los siguientes: a) Impulsar el desarrollo regional economico,

social, ambiental y cultural, garantizando la sostenibilidad y el uso racional de los recursos,
potenciando la participacion activa y efectiva de la poblacion, en la identificacion y solucién de sus
problemas; b) Articular los intereses regionales entre actores publicos y privados de alcance nacional:
propiciar alianzas entre entes publicos, asi como publico-privadas que favorezcan el desarrollo
regional; ¢) Promover la inversion publica y privada, la produccién y la productividad, el empleo de
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calidad, el progreso cientifico ¥y tecnoldgico, como base de la innovacion y la modernizacion de la
economia regional.

21. Prevé una estructura organica para las Aredes, de menos una asamblea y un directorio,
asegurandose en ambas instancias como minimo la representacion de gobiernos locales, consejos
territoriales conforme la Ley del INDER, instituciones publicas, academia, sector privado,
organizaciones de sociedad civil, cdmaras empresariales.

22. Se crea la Secretaria Técnica de las Aredes, que sera ejercida por la Direccién Regional del
Mideplan. Sus funciones se estableceran mediante reglamento que para ello emitira el Mideplan.

23. Como mecanismos de acuerdos y coordinacion estan las mesas de Acuerdos para el Desarrollo
Regional, como espacio de encuentro Yy negociacion entre autoridades nacionales y los interlocutores
regionales, de manera que los programas y proyectos derivados de los acuerdos seran de caricter
obligatorio para las instituciones. Las instituciones publicas vinculadas con la ejecucion de esos
proyectos deberan asignar de los recursos correspondientes para su ejecucion, en el presupuesto
ordinario y extraordinario inmediato siguiente.

24. Las Mesas de Acuerdo estaran constituidas por una delegacion de ministros o ministras, o
viceministros o viceministras en su representacion, presidentes o presidentas ejecutivos o gerentes en
su representacion y el directorio de la Aredes de cada region. En caso de asistir a las Mesas de
Acuerdos funcionarios en calidad de representacion, lo hardn con vos, voto y poder de decision en el
acto.

La presidencia de la Mesa de Acuerdo correspondera a la presidencia de la Aredes y se reunir4, en
cada una de las regiones, al menos una vez por semestre.

25. Se crean los Contratos de Gestion como instrumentos de articulacion de los recursos y acciones
relacionadas con proyectos o programas de inversion regional, en los cuales se formalizan los
acuerdos derivados de las Mesas de Acuerdo para el Desarrollo Regional. En su suscripcién podran
participar instituciones piblicas, Aredes, gobiernos locales, organizaciones de sociedad civil,
empresa privada, organismos de cooperacion internacional y toda otra organizacion involucrada en

el desarrollo regional.
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26. Se crea el Fondo Nacional para el Desarrollo Regional (Fonader), que tendra a su cargo la
asignacion de recursos complementarios para favorecer el desarrollo regional y la reduccién de las
asimetrias socioecondmicas interregionales e intrarregionales.

27. El Fonader se constituye, entre otros, con recursos de: a) Un aporte de todas las instituciones
descentralizadas proveniente del superavit libre efectivo acumulado anual, libre y total, que cada una
de ellas liquide, del cual quedan excluidas las municipalidades; b) A partir del afio 2023, un 1% del
ingreso anual que recauden las municipalidades por concepto del impuesto de bienes inmuebles.

28. Correspondera al Mideplan la administracion y gestion del Fondo en concordancia con la
normativa y procedimientos del SNIP.

29. Son competencias del Mideplan las siguientes: a) Elaborar la propuesta de marco estratégico de
acuerdo con el Plan Nacional de Desarrollo, los planes de desarrollo regional y la politica nacional
regional de desarrollo regional; b) Elevar a las Aredes la propuesta del marco estratégico definido en
el articulo anterior; c) Seleccionar en conjunto con las Aredes las lineas de accion por desarrollar; d)
Establecer la dotacion de recursos a cada linea de accion; e) Disponer los criterios de seleccién

de los proyectos por ejecutar, con cargo a cada una de las lineas de accion; y f) Revisar,
conjuntamente con el Ministerio de Hacienda, el control y seguimiento de los proyectos financiados,
asi como la evaluacion del Fondo nacional para el desarrollo regional.

30. Tendran la condicién de usuarios del Fondo aquellos actores que presenten proyectos a las
Aredes.

31. En los términos que reglamentariamente se establezcan y conforme al principio de subsidiariedad,
cuando corresponda, ademas de los ministerios e instituciones del Estado, podran serlo las
administraciones municipales por si 0 de manera

asociada. Igualmente, y cuando medie convocatoria publica, podran presentar proyectos
organizaciones de la economia social, tales como cooperativas, asociaciones de desarrollo comunal,
asociaciones de productores ¢ instituciones de educacion superior publicas, asimismo organizaciones
no gubernamentales sin fines de lucro y entidades privadas, en el marco de alianzas publico-privadas,
cuando sean necesarias para la consecucion de los objetivos y las finalidades previstas en esta ley.
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32. Correspondera a las Aredes seleccionar los proyectos a presentar y ejecutar.

33. Cada afio, las instituciones formularan sus planes operativos institucionales (POI) y en ellos
incluiran las acciones, programas y proyectos regionales, con sustento en las prioridades establecidas
en los planes estratégicos regionales de desarrollo y los definidos en las Mesas de Acuerdo para el
Desarrollo Regional. Una vez aprobados el presupuesto nacional y los presupuestos de las
institucionales descentralizadas, las entidades publicas deberan informar a sus direcciones

regionales y al Mideplan respecto de estas acciones, programas y proyectos regionales, con el
proposito de facilitar los procesos de programacion, ejecucion y seguimiento pertinente.

34. Establece una serie de reformas a la Ley del INDER Para ajustarla a los términos de la propuesta.
De la propuesta es menester para esta Unidad destacar dos elementos: a) Conllevaria un
debilitamiento de la autonomia municipal, en tanto sujetaria el accionar de los gobiernos locales a los
acuerdos tomados en las instancias externas que se plantean, tanto de la perspectiva de autonomia
politica, como financiera; y b) Afectaria notoriamente las en tanto implicaria el traslado de recursos
del impuesto de bienes inmuebles al Mideplan para los efectos de la iniciativa. Aun cuando hay
conciencia de la necesidad de fortalecer la gestion regional, cualquier iniciativa en ese orden debe
ajustarse al ordenamiento juridico constitucional, el cual incluye institutos inherentes al gobierno
local en materia de autonomia y competencia.

Queda en manos del Concejo Municipal si, al amparo de las anteriores reservas, manifiesta su

negativa al proyecto en cuestion.

TRASLADO 10.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMSION DE ASUNTOS JURIDICOS.

V.-PATENTES
1.-OFICIO MO-PAT-IC-051-2021 FIRMADO POR _BACH. IVAN CRUZ CANALES
ENCARGADO DE PATENTES
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1. Expediente de INVERSIONES GONZALEZ ESPINOZA Y ALLISON S.A ., cédula 3-101-
721808, que contiene 036 folios incluyendo Estudio Técnico 016-MO-PAT-IC-C.L-2021 y
este oficio.

TRASLADO 11.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION.
POR EL TIEMPO DE RESPUESTA SE DECLARE ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

VI-PROVEEDURIA
1.-COPIA DE CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR LIC. JEFFRY MIRANDA
MENA, PROVEEDOR MUNICIPAL MUNICIPALIDAD DE OROTINA

Sefior alcalde municipal, le solicito de manera respetuosa elevar esta solicitud al Concejo

Municipal!!!
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De antemano gracias!!!

)

MUNICIPALIDAD DE OROTINA
. DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA
:sr.-"' Cormeos electronico: miranda@muniorotina go. cr
- Tel: 2428-8047 ext 1390 140,

Sefior

Lic. Benjamin Rodriguez Vega
Alcalde Municpal
Municipakidad de Orotina

Asunto: Solicitud de presupuesto para plaza en el Departamento de Provesduria

PROVEEDURIA MUNICIPAL DE OROTINA. Orotna al ser fas 10 horas y veinte minutos del Martes
20 de Jufio del 2021.

Estimado sefior:
Respetugsamente, le solicito elevar esta scicitud al Concejo Municipal.

DesdeelMdeJu[iodelaﬁoZOﬂ.mipemmahnenombradoendpuesmderveedorMuucipai
desdeesafwhaa!diadefnybslabomenesﬁbepanameﬁcsehmmmemado
enormemente Aldiadehoyconlaenvadademe\msregimos mtemos y nuevas plataformas
!asfmcjmespropiasdehPmeduriaseme&vendemuduaremmahhdadydemdnwdadoy
el aumento de las funciones se ha incrementado afio con afo.

Enhamdﬂad.sébsmdosmlaswemaiﬁenbdetodashﬂahmsde!
Depaﬂmnwydehechoyomk.mcomonwedordesdeyahacevamsaﬁosmehesalidadelas
mmsdemﬁnmmwmpmdenyprécdcmmmdhol&mqunm&mnw
smdemasmmh_bwdbhagoconmdwgsw,demraque las cosas fluyan en la
Insttucidn, pero a veces las cosas ¥a se vuelven insostenibles e imposibles o cual conlleva a
oometerndusoefmesenelvaucwsodiaﬁodelasmmyaﬁgumsdeeﬂmemmsse
vuelven graves y todo esto se genera por la falta de recurso humano

No me gusta comparar mi departamento con otros departamentos, en cuanto a la carga laboral y
mmhmqmposem,mmnmmwymwswmepmpdmdowmmcm
lo drice gue si ks sclicito es que valoren urgentemente la adjudicacdn de una plaza para este
depaﬂalmnnoabhrﬂedadpos:bh:mmomhmymsd:rdelapwomp&azademedwcsemm,
paraenmﬁchmvenﬁaenmaplazacmplml

EItunadeCamatackhankbﬁwaesdenmedadoymuydﬂcado,admé& que no solo
manejamos las compras pablicas 1 no que tambeén tenemos a cargo el control de activos, control
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= MUNICIPALIDAD DE OROTINA

:,1355 DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA

e £ Correos electronico: mirandaf@muniorotina go cr
P 4 Tel: 2428-8047 ext 1390 140

woorvamzn  GEE

de inventaros, garantiae, Hacienda, cuentas por pagar, entre otras funciones que mas adelante se
mdicaran.

A continuacion. quiero detallar las funciones que realzan unicamente dos personas, en &l
departamento de {3 Proveeduria;

Asistente de Proveeduria:

1 Deumlhaquelasdedsmsuicdescmlmmnbcrequm:mhimsymisién
de las SBS.

Distribucion de tramites en el sistema SICOP
Elaboradéndebmadofdebsphmwmmsum
Regisu&losmocesosdecomd&nenhpbnbﬂnaSiCOPparawwobacﬁn
final

Alimentar los expedientes electronicos en la plataforma SICOP.

Adminstrar de manera general el sistema informéatico segin los modulos y
obligacionss del departamento.
V&awdbuenhnuommylunﬁstosmmspondientes, relacionados con
del Sistema integrado de compras pablicas (SICOP)

8 ApoyraiadefmhmedatayalaCoodmanénA&rﬁmtmivamlomse
9

reguiera.

I Menderumrwmealdieminmoyelmyd&omdéndeoﬁcbs,

10. Regismyoomdenﬂec:ysdehsgamﬁasdecumdﬁnmhypamipwhenef
sistema

11.Trémeedeﬁqjdxﬁnéehsgmdecwnﬁmiumymacién,cmm
control entre Decsys v la plataforma SICOP.

12Mammacmaizadoe!sistmdecmmideactivosmumamevas
adguisiciones, salidas y movimientos de activos.

13. Realizar mventarios de los activos

14. Mammmmdeeﬁmodehsmmaaﬁdnademdoshsmwm

municipales

15 Realizar inventarios periddicos de los sumnistros de oficina

16. Elaborar las actas de recepcion del departamento

17. Controlar y tramitar adecuadamente los pagos de facturas a proveedores,

18. Confeccion de cajas chicas.

19A00f|feodmarlasérdumdemramsuavobaciﬂnﬁnl

20. Nobﬁcahs&demdemadmm,mdadmmypam_

2. Reg'smdemptweedaesdsﬁemanecsys

22. Comrolar adecuadamente los diferentes expedientes y documentacion del
departamento
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—— MUNICIPALIDAD DE OROTINA

3 ‘# DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA

R £ 4 Correos electronico: jmi niorotina go ¢r
= Tel- 24288047 ext 1390 140,

MO-PRY-0077-2021
Proveedor Municipal-

Stpennﬁm.misbnymbadénfnddepﬁegos cartelanos fisicos.

Tramite de las actas de apertura de ofertas.

Tramite inicial del proceso de admisibiidad de las oferas

Tmubwmadmymmmmmm.

Recomendacion técnica de adudicacion. infructuoso o desierto el concurso.

Apubaohdehrewnerdacéntécmcadeadjudicm‘ nfructucso o decierio el

concurse.

T Swwwmwabsdm&uydehsﬁmmemdemm
de Contratacidn.

8. Swi&yménwgsmkummmmﬂmdm&sdeb
manera apropiada.

9 Atencion, y seguimiento de las objeciones a carteles

10. Atencion de recursos de revocatona en los procesos de contratacion

11.Ehboraadndeioscomatosadmnmrelacmmabspmsosde
contratacion

12 Elabomadénfomaldemodﬁcacmuabsmospamsuapmbadénﬁml

13 Confeccitn de las adendas para envio a aprobacion final

14,Aprobaciawrevisidndehsérdemdecomra

15. Atencion de ios re-apustes de precios.

16. Sapevisiénre:pemdmgﬂodelasgamthsdewnphmiemypamdpaamen
el sistema

7 Supervision en el control de activos municipales

18. Velar por la actualizacion del sistema de control de inventarics

19. Supervision del ramite de entrega de suministros de oficina

20.Emegafiscadelossumwsmsdeoﬁmacmconespcnda

21, Administrar de manera general el sistema informatico segin los médulos y
cbligaciones del departamento

ZZTmrlasexemmesﬁuBﬁmyamdmdemwehimbsiadmﬁm
pmlak!mdpaﬁdadyladebndammuéna!mww,asiwmmm
exoneraciones todos los afos.

ZS.Wenm*Mwnm«wmdebspeMwmm‘

24 Velar por el buen funcionameento y los registros comespandientes. relacionados con
del Sistema integrado de compras pablicas (SICOP)

23. Segumiento al proceso de aclaraciones en SICOP

26 Segumiento a la etapa de subsanaciones en SICOP

27. Segumiento al pago de especies fiscales en ia plasaforma SICOP

28. Sequimiento a las firmas de los contratos en SICOP

29 Cualquer otro tema de segumiento en la plataforma SICOP

30, Apoyar a la Coordinacion Administrativa en ko que se requiera.

3 Atender oportunamente al cliente mterno y extemo y elaboracion de oficios.

DR
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— MUNICIPALIDAD DE OROTINA
qup DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA
RS- Correos electronico: jmiranda@muniorotina go cr

P~ A Tel: 2428-8047 ext 139 0 140.

- -

32 Atencion de Comisiones interas, reuniones, seguimiento de errores en DECSIS ¥y
otros aspectos relacionados al puesto
33. Atencion a solictudes de la Administracion, Conceio Municipal y Contraloria General

de la Republica.

Sclo para dar un ejemplo de las recargas del departamento y solo tomandc en cuenta el tema de |a
Contratacion Administrativa, podemos decrr que en promedio de afos anteriores, se llevan a cabo
mﬁmsmdeCmuatadanmMMaWacadaaﬁodeeemwcmkvab
siguente:

Elaboracion fisica del pliego cantelario , su respectva & dhng Mo
revicion y aprobaciones -
Registro del proceso de contratacion en la plataforma "
SICOP, aprobacion & invitaciin 1 dias hables
Proceso de consuftas y aclaraciones 2 dias habiles
Proceso de Admusibilidad y revisidn de Ofertas -

I 2 dias habiles
Proceso de subsanacion cuando corresponda 5 dias habiles
Proceso de calfficacion final de las ofertas admisibles 1 dia habiles
Tramite de |a recomendacion final de la resolucidn 1 dias habi
Comunicacitn de resolucion final 1 dia habil
Tramite de la firmeza del acto 1 dia habil
Tomar en cuenta la existencia de recursos, para lo cual se L
oy ittty Hasta 15 dia habiles
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— MUNICIPALIDAD DE OROTINA

ﬁ:} DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA
Tt Correos eiectronico: imiranda@muniorotina go cr

A Tel: 2428-8047 ext 139 0 140,

Coordinacion para el pago de especies fiscales por parte
del contratista

MO-PRV-0077-2021 h

2 dias habiles

Efaboracion del contrato electronico

2 dias habiles

Coordinacion para las firmas del contrato

2 dias habiles

Formalizacion y notificacion del contrato final

1 dia habil

Codecccénynonﬁcauéndelacfdendeoom

2 dias habiles

Evidentemente, se nota como & departamento con dos PETSONas S€ encuentra muy recargado de
funcnnesyquedehedmm&seamossaﬁendomnmdc,pormasﬁfuerzoquesehaga. Por lo
anterior quiero solicitar respetucsaments, al honorable Concejo Municipal, interponer sus buenos
oficios para evaluar detenidamente esta solicinud y valorar la aprobacion a la brevedad posible de
una nueva plaza para la Proveeduria Municipal, para poder salir adelante con todas las funciones
propias del departamento y asi no exponemos a MESGOS INNECEsanos.

Cordiaimente,
JEFFRE Firmads cigmente
ANDREY e
F )
MIRANDA :;R;Amz‘ 0720

MENA (FIRMA) 054715 cco0

Lic. Jeffry Miranda Mena
Proveedor Municipal

TRASLADO 13.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO
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VIL-COMITE CANTONAL DE DEPORTES
1.-OFICIO CCDRO-100-2021 FIRMADO POR SR. JASSIEL ALPiZAR LEON.

SECRETARIO DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES

Asunto: Nota de Remision

Estimados seiiores:
Por este medio, reciba un cordial saludo de nuestra parte y a su vez se le remite el expediente

completo del Presupuesto Ordinario 2022 y Plan de Trabajo del Comité de Deportes de Orotina,
debidamente foliado para su aprobacién; el expediente va del folio 001 al 024,

TRASLADO 13.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO

2.- OFICIO CCDRO-101-2021 FIRMADO POR SR. JASSIEL ALPiZAR LEON.
SECRETARIO DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES

Asunto: Nota de Remisién

Estimados sefiores:
Por este medio, reciba un cordial saludo de nuestra parte y a su vez se le remite el expediente

completo de la modificacién presupuestaria 02-2021, del presupuesto ordinario del Comité de
Deportes de Orotina, debidamente foliado para su aprobacién; el expediente va del folio 001 al 014.

TRASLADO 14.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO

3.- OFICIO CCDRO-103-2021 FIRMADO POR SR. JASSIEL ALPiZAR LEON.
SECRETARIO DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES

Asunto: Nota de Remisién 12

Estimados sefiores:
Por este medio, reciba un cordial saludo de nuestra parte y a su vez se le remite la informacion

solicitada en los oficios nimero MO-SCM-350-21-2020-2024: Informe de compras del 2016 a la fecha 71
y oficio nimero MO-SCM-352-21-2020-2024: Informe que corresponde a la gestion 2020 e informe
trimestral periodo 2021.; el expediente va del folio 001 al 015.
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TRASLADO 15.-POR UNANIMIDAD DE LOS REGIDORES PROPIETARIOS SE
TRASLADA A LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO

1

VIIL-INICIATIVAS DE LOS REGIDORES Y ALCALDIA

-TODOS LOS REGIDORES PROPIETARIOS FIRMAN LA SIGUIENTE MOCION

Considerando:

I

()

Que ha sido una constante para el presente Concejo Municipal, desde que asumio sus
funciones en el mes de mayo del 2020, lo referente a las comisiones del Concejo Municipal, a
su funcionamiento y a que cuenten con lo necesario para realizar su trabajo, el cual es de
suma relevancia ya que el mismo Codi €0 Municipal sujeta la toma de los acuerdos
municipales a la existencia de un previo dictamen de comision, siendo la dispensa del tramite
de dictamen de comision una situacién excepcional. Relacion de los articulos 44, 46, 49 todos
del Cédigo Municipal vigente. En dicho codigo, se prevé la existencia no solo de Comisiones
Permanentes sino también la posibilidad de Comisiones Especiales.

Que el Concejo Municipal, remite a sus comisiones, los asuntos que le ingresan para su
respectivo estudio, analisis y la emision del correspondiente dictamen de comisién. Todo esto
para cumplir con la normativa citada.

Que, en el acuerdo que consta en el acta de la Sesién Ordinaria N°71, del Concejo Municipal

de Orotina, del dia 09 de marzo del 2021, se sefiald en lo de interés:

Que por la alta cantidad de asuntos asignados a las comisiones por parte del Concejo Municipal y

por la significativa cantidad de expedientes Y dictamenes que ¢é

r

stas han  venido generando, los

cuales constan en papel, es necesario la digitalizacion de toda esa informacion emanada del actuar

propio de las comisiones; de lo que resulta la necesidad de un recurso humano que realice tal

digitalizacion de la informacion que se ha venido acumulando desde mayo del 2020, por lo que se

plantea esta situacion al seiior Alcalde Municipal, a fin de que se dote al Concejo Municipal del

mismo para que realice dicha digitalizacion en este afio 2021.
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Lo anterior en armonia al principio de eficiencia en el trabajo de las comisiones previsto en el

articulo 11 del Reglamento para el funcionamiento de las comisiones permanentes y especiales de la

Municipalidad de Orotina, cumplimiento de plazos, para facilitar el trabajo de las comisiones, llevar

un mayor orden y control de los asuntos asignados a éstas; todo lo cual ayudaria a ofrecer un mejor

servicio al cantdn en lo que corresponde a los asuntos tramitados en el Concejo Municipal y

constituiria un esfuerzo fundamental para el cumplimiento de principios tan relevantes como la

publicidad y transparencia. Lo que igualmente estaria en armonia con la idea de Gobierno Abierto

del Plan de Gobierno 2020-2024 de la Alcaldia Municipal.

Por ello, se le solicita valorar lo expuesto y si procede un servicio especial para tal efecto y

consecuentemente, incorporar los recursos presupuestarios en el Presupuesto Extraordinario.

£ d”

4. Que mediante el oficio MO-A-0240-21-2020-2024 del sefior Alcalde Municipal, se traslado el

n

oficio MO-RH-022-2021 de la Licda.Jennifer Chaves Cubillo, Gestora de Recursos Humanos,
que adjunta perfil de oficinista mediante la modalidad de servicios especiales. Dicho perfil se
aprobd por acuerdo del Concejo Municipal de Orotina que consta en el acta de la Sesion
Ordinaria N°73 del dia 16 de marzo del 2021, articulo VII-7.

Que se contd efectivamente con el recurso de oficinista en alusion, hasta finales del mes
de junio del 2021 y esto a medio tiempo.

Que en consecuencia, si bien en principio se considerd suficiente para realizar tal
digitalizacion en el afio 2021, bajo las condiciones en que se concedio el recurso de oficinista,
es decir, que se dio hasta finales del mes de junio de 2021 y solo se concedié a medio
tiempo, se hace necesario plantear de nuevo, al sefior Alcalde Municipal, esta situacion a fin
de que se dote al Concejo Municipal del recurso citado para que contintie dicha digitalizacion
en el afio 2022.

Lo anterior en armonia al principio de eficiencia en el trabajo de las comisiones previsto en el
articulo 11 del Reglamento para el funcionamiento de las comisiones permanentes y
especiales de la Municipalidad de Orotina, cumplimiento de plazos, para facilitar el trabajo de
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las comisiones, llevar un mayor orden y control de los asuntos asignados a éstas; todo lo cual
ayudaria a ofrecer un mejor servicio al cant6n en lo que corresponde a los asuntos tramitados
en el Concejo Municipal Yy constituiria un esfuerzo fundamental para el cumplimiento de
principios tan relevantes como la publicidad y transparencia. Lo que igualmente estaria en
armonia con la idea de Gobierno Abierto del Plan de Gobierno 2020-2024 de la Alcaldia
Municipal.
Por ello, se le solicita valorar lo expuesto y si procede un servicio especial para tal efecto
a tiempo completo y consecuentemente, incorporar los recursos presupuestarios en el
Presupuesto ordinario del afio 2022.

Se solicita DISPENSAR DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION debido a Ia prioridad de la

situacion expuesta y por el calendario interno de presentacion del Presupuesto ordinario.

Se declara ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO con base en el articulo 45 del Codigo

Municipal y por la misma razén €xpuesta anteriormente.

SE DISPENSA DE TRAMITE DE DICTAMEN DE COMISION, SE DECLARA ACUERDO

DEFINITIVAMENTE APROBADO.

EL_SENOR PRESIDENTE antes de concluir quiere hacer mencion que el dia de ayer se

reunieron en Comision de Hacienda y Presupuesto, si bien recuerdan la semana pasada tenian
para el dia lunes la Convocatoria del Estudio Técnico de Recursos y Proyecto de Presupuesto
para Ejercicio Econdmico 20227,

En las comisiones va a quedar en actas todo lo que en ellas se comunica, sin embargo, quiere
hacerlo por que también en la mencién cuando vino don Michael a exponer la situacion de los
recursos que realmente los estdan ocupando, nosotros también recalcamos que hace un afio
habiamos hecho la solicitud de poder colaborar y darle a la Auditoria lors recursos que requieren
€n résumen una pequeiia minuta donde se enfatiza el tema de la reasignacion de una plaza de
Oficinista de Auditoria, sobre el “Estudio Técnico de Recursos y Proyecto de Presupuesto para

Ejercicio Econémico 20227
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Se cuenta con la presencia del Lic. Benjamin Rodriguez Vega, Alcalde Municipal de la
Municipalidad de Orotina y el Lic. Omar Villalobos Hernandez, Auditor Interno sus compafierps
de Comisién Victor Julio Serrano y Greivin Gerrero.
El sefior Auditor procede a realizar las aclaraciones correspondientes al tema en mencion;
asimismo, el sefior Alcalde desde su punto de vista técnico y documentado, expresa las
consideraciones en cuanto a la situacién financiera institucional y posibilidades de dotacién de
recursos a la Auditoria Interna.
Dentro de los puntos y pasos expuestos, segun la letra por parte del Lic. Omar Villalobos
Hernandez, se menciona los oficios remitidos en el Concejo Municipal, la Administracion, la
Unidad de Recursos Humanos y la Coordinacién de la Unidad de Asesoria Juridica haciendo
referencia a la reasignacion de la plaza.
Segun la posicion de la Alcaldia, se debe realizar un estudio de tiempos y movimientos para todas
las éreas de la Municipalidad. Eso es antes de dar lo solicitado por la parte de Auditoria
No se pdoria hacerlo en este momento, también, no obstante, queremos como comision afirmar
que de acuerdo a lo dispuesto en el afio 2020, en lo que respecta al asunto de la reasignacion de la
plaza de Oficinista de Auditoria, esta Comisién considera que mientras se concluyen los estudios
de tiempos y movimientos realizados por medio de un ente privado, es recomendable apoyar a la
Auditorfa dotandolo con un recurso humano para fortalecer las funciones o tareas ejecutadas por
el departamento.
Aclarando que este Concejo tiene gran intencion de apoyar la Auditoria en todo momento.
IX.-TERMINA LA SESION
Siendo las 7.33 p.m. el sefior Presidente, da por concluida la sesién.

/-——

-

ELFO ZALEZ MORA TASALAS CASTRO
PRESIDENTE CRETARIA
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